H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.

™ DEPENDENCIA: Presidencia
; SECCION: 1E.1 Casa de Gobierno un Poder para
Compartir.
EXPEDIENTE: PM/JAL/2022
ASUNTO: Avance del Segundo Trimestre del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la Unidad
Administrativa numero 01.
L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE
La que suscribe C. Roberto Perdomo Chino, Presidente Municipal, con
fundamento en los articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades
Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del Reglamento interno de
trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable
y respetuosamente me permito remitir lo siguiente:
o e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
Presidencia Municipal debidamente firmado, correspondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:
Fiscales (dos tantos).
Sin ofro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.
— Atentamente
H. ‘mfm Jalacingo, Ver., a 05 de agosto 2022
Presidente Municipal Constitucional
05 AGO 2022
@0@0@ @ s
! 2
___PLANBACIONMUNICIPAL_J - o1c116 Perdomo Chino mf:fpfog‘ b
C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e infegrante de las Comisiones de Planeacién,
Desarrollo y Desempeno. Para su conocimiento.
n C.c.p. C. L.C.C. Juan Pablo Becerra Herndndez, Tesorero municipal. Mismo fin
C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N  Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 e presidenciajalacingo@gmail.com 7 RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

RACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.1.1.1 Presidencia Municipal

212/086 Hacienda y Patiimonio Municipal: Policia y Prevencion del
Delito; Comunicaciones y Obras Publicas; Gobernacion,
- |Reglamentos y Circulares; Proteccién Civil y Transparencia y

JAcceso ala Informacion

2022 05/08/2022

SEGUNDO TRIMESTRE
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACIGN CON 103 OBIETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) g;?g&Ig:D DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION// 2. HACIEHDA /} 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / TICA JBIER EREC ! NSVERSA OBIETIVO GENERALSE ATEGIA GEMERAL/PROGRAMATOBIENVC ESPECIFICO/ESTRATEGIAE

IFICA/LINEAS E ACCION/TAET/

GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAI.

1 —— e

1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

1.TRY 2.TR 1.lgualdad de Género, no discriiminacién e inclusién // 2. Combate a la corupcién y mejora de la gestién piblica

Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desemperio de los servld:;; plblicos y establecer sistemas de!
11 planeacién estratégica donde participen de forma democratica e inclusiva los ciudadanos y el gobiemo municipal, generando una gestién publica fmnspnrerﬂe
y con mejores resuﬂados

111 Establecer un modelo |niegm|| para mejorar a 2 la administracion pﬁbﬁca rnur\i_cipul acorde a los condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos,
g de control que permitan eficientar y transparentar los procesos de aplicacién de los recursos poblicos

PROGRAMA ESPECIFICO | g Programa Casa de Gobierno un Poder para Compartir

1E.l.a Fortalecer los canales de comunicacién entre el gobiemo vy la cludadania.

1E1b Garantizar la atencién cercana s y de calidad hacia la ciudadania, siendo un gobiemo de puerfas abiertas en fodo momento. :
1Ed.c Instrumentar un modelo de atencidn cludadana gue mejore los tiermpos de respuesta o las demandas sociales recibidas a fravés de la Presidencia Municipal.
1E.1.d Cubrir los 365 dias del ane brindando atencién de cdlidad a los ciudadanos gque acuden a la Casa de Gobierno.

$335,000. 00 {Tresmen?os treinta y cinco mil pesos 00/100 M.N.)

e 4
Consfitucién Politica de Ios Esiodos Unidos Mexicanos arficulos 1 y 115; Constitucién Pollfica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave articulos 68, 69, 70 y 71; Ley Orgdnica del'

| Municipio Libre articulos 35 y 34; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave arficulo 7; ¥ Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de'
| | Viclencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccién Vil

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

nzi



1 & i1e FRECUENCIA NIDO
B0 NO. INDICADOR 4.,2050 NOMBRE DEL INDICADGR | FOTMULA [METODO DE UNIDAD DE MEDIDA i s e

EDIO GEITION PO BULT
h ILA {METO) LINEA BASE MEDIOS DE GEITION POR REZULT
INDICADOR cAlCULD

!

DE MEDICION INDICADOR VERFICACION DEIARR

Control de

5.1 . 500 peficiones
NUmero de solicitudes| . Peticiones de los < : Solicitudes
1672 cliidadais dlendicas Cifra absoluta Ascendente | Afio 2021: 2500 ciudadanas atendidas ciudadanas y/o -

ciudadanos
17.14.1 dur A
artle slme; oficios de peticién

* Anexa Marco de indicadores mundiales para los Objelives de Desarrollo Sestenible y metos de la Agenda 2030 para o Desarmolio Sostenible hitps:/ /unsiats.un. /N TL20! ARESTY Spanish pd?

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA APROBADO 1 MODIFICADO I POR EJERCER 1 EJERCIDO DISPONIBLE

$336.005,08 | $150.180,41 | $185.824,67

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD :
NOMBRE CLASIFI CIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO
B ADMINISTRATIVA ASIFICADOR FUN R PROG

2022.1.1.01 Presidencia Municipal 134 .;:‘::i’;:g;"“‘a 1.3.1 Presidencia / Gubsmatura E Presiacion de Servicios Publicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

PERIODO DE EJECUCION
NOMERE DE LA PARTIDA

1 Timestre 2 Timestre 3 Timesire 4 Timestre
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $ 26.005,08 | $14.791,00 | $ 25.122,48 $ 882,60
21201 Materigles y Utiles de impresion y reproduccion $ 1.000,00 | - 1% - $ 1.000,00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $ 150.000,00 | $34.197,49 | $ 51.988,3] $ 98.011.6%9
31401 Telefonia Tradicional $ 1000000 | $ 66400 (% 228900 $§ 771,00
35503 Cornservacién y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios adn'ﬂnisl'raﬁ_vt;s $ 10.000,00 | $ - 1% - 1 $ 10.000,00
37501 Vidticos nacionales a servidores piblicos $ 99.000,00 | $13.211,32 | $ 38.125,52 $ 40.874,48
38101 Atencitn a visitantes $ 30.000,00 | $ 9.980.69 | $ 23.035.69 $ 69643
3830 Congresos y convenciones $ 10.000,00 | $ 9.619.41 |§ 9.619.41 $ 380,59

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

THIMESTR 2 TRIMESTRE J i TRIMEST
ACTIVIDADES 1 TRIMESTRE | 3 TRIMESTRE 4 TRIMENTRE

Mo INDICADGH v A e UNIDAD DEMEDIDA  TIPO-DE AVANCE | o ) T P - Alud  Avance (1)
AE.RE RERECHOS HUMANGS T GENERD o ey TOTAL (%) o | .| TOTAL(m) L e pic )| TotAL () 20
f 5} ) 1] %) 5.0

Confrol de
Solicitudes

Brindar la atencion directa o la ciudadonia.




1E.1.i |resolviendo los problemas de atencidn pricritaria,| ciudadanas y/o
con soluciones en los asuntos de interés poblico. oficios de EJECUTADO 8,33|8,33| 8,34| 25,00 | 8,33|8,33| 8,34| 25,00 50,00 50
peticién
Establecer un esquema que coordine el trabajo PLANEADO B,33|8,33|B,34| 25,00 | 8,33| 533|8,34| 25,00 | 8,33|8,33| 8,34 | 25,00 | B,33| 8,33 | 8,34 | 25,00 | 100.00 100
AR de las distintas ér de la Administracion Poblica Oficlos
A o ki EJECUTADO 8,33| 5,33| 8,34| 25,00 | 833|8,33| 834/ 25,00 50,00 50
Municipal.
Alentar el desarrollo de nuevos proyectos PLANEADO 8,33|8,33|8,34| 25,00 |8,33|8,33|8.34| 25,00 |8,33|8.33| 8,34 | 2500 [8,33| 833 | 834 | 2500 | 100,00 100
1E1i estratégicos que coadyuven al logro de los|Control de Obras
“  |objetivos planteados en el Plan Municipal de| vy Acciones |EJECUTADO 6,33|8,33|834| 25,00 | 833|8.33|8,34| 25,00 50,00 50
Desarrollo.
L . PLANEADO 8,33] 8,33[8,34| 25,00 | 8,33]8,33[8,34| 25,00 | 833(8,33| 5,34 | 2500 [5,33] 8,33 | 834 | 25,00 | 100,00 100
11 Cumplir con las atibuciones del Presidente| Oficios yfo Actas
o Municipal, las tareas administrativas y de staff. de Cabildo EJECUTADO 8,331 8,33| 8,34| 25,00 | 8,33|8,33| 8,34| 25,00 50,00 50
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ¥ ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SICUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE
1 Adaplacién . Evaluor si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 pricrizando los X
2 Enfoque de di hos h: y gé Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construys con un X
3 Integralfidad del di U tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del X
PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL FROGRAMA PRESUPUESTARIO Y JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Prirner Tri i §
Segundo Trimesin
Tercer Timest
Cuarto Tri i
P nté
£y |
o TLHTAMIENTO CORSTITUCIONAL
C. ROBERTD PERDOMO CHINO 2022-2025
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 ACINGD, VER

CONTROL {NTERNO

s H. AYUNTAMIEN 10

PLANEACION MUNICIPAL cnr;sargggaam
AMENTD CONSTITUCIOMAL 22-2025

025 JALACINGO, VER,

JALACINGO, VER



H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO,
VER.

DEPENDENCIA: REGIDURIA PRIMERA
OFICIO N°: 21/10/2022

ASUNTO: REMISION DEL SEGUNDO
TRIMESTRE DEL EJERCICIO FISCAL 2022

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe LIC MARIA DEL ROCIO MATUS GUEVARA, REGIDORA
PRIMERA de este H. ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la
Ley General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; 47 del Reglamento interno de trabajo del H. Ayuntamiento del
Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito
remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de

REGIDURIA PRIMERA debidamente firmado, cormrrespondiente al

ﬁ SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:
' Fiscales (dos tantos).

Sin otfro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un . =
cordial saludo. Recilor :

ATENTAMENTE:

JALACINGO, VERACRUZ 18 DE OCTUBRE DEL 2022

LIC. MARIA DEL ROCIO MATUS GUEVARA
REGIDORA PRIMERA DEL H, AYUNTAMIENTO
DE JALACINGO, VERACRUZ.

JALACINGO, VER,

C.c.p. Archivo

Ursulo Galvén S/N Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 @) presidenciajalacingo@gmail.com [ RobertoPerdomoChino

s e
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUN!" IO DE JALACINGO, VER. )

o gy ig} MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRA RESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

: (ig DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1.1.3.1 Regiduria Primera RN

Comisiones Municipales

28/09/2022

SEGUNDO TRIMESTRE
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: LS I'OI.[TICA Y GOBIERNO

:’;‘;f,:o'f;;gf““c"’" CON (03 OBJENVOS DE DEsaRROLLO sosteniaie [ 5. IGUALDAD DE GEHERO // 17. AUANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

:’ng:ﬁéi;’;“"c““c“’" DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO i ORGAHIIACIGHH 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /FOLIIC A DE GOBIERNG/EIE RECTORIEIES TRANSVERSALES/IOBIETIVO G SENERAL/ESTRATES A GENERAL/IPROGRAMA/OBIETIVE ESPECTHICO/ESTRATEGIA ESPECIFICALINEAS DE ACCION/MELS,

GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

|

1IRY 2.TR l.gualdad de Género, no discriminacion e inclusién // 2. Combate a la cormupcién y mejora de la gestion piblica
a Forlalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores poblicos y establecer sislemas de planeacién estratégica donde|
1.1 participen de forma democrdtica e inclusiva los ciudadanos y el gobiemo murnicipal, generando una gestion piblica transparente y con mejores resultados.

1.11 Establecer un modeto integral para mejorar a la administracién pUb|ICO municipal acorde a las condiciones actuales del municipic, Imple-mentcndo mecanismos de confrol que parmnm eficientar
o y transpareniar los procesos de aplicacion de los recursos plblicos.

::&imggt 1E3 Programa Cabildo Cercano y Abierto

1E3.a :Ser un cabildo cercano, plural y abierto que incluya las propuestas e iniciativas de los ciudadanos, a fin de mejorar su calidad de vida a través de la Reglamentacion Municipal.

Rac:ﬂzcu reunlones mesas de trabajo y aclividades mediante las comisiones que conforman Ia Regiduria Pﬁmem ejerciendo las foculmdes de deilbemdén y andlisis con seciaras de la sociedad

1E3b Lcivil.

1E3 Formar un Cabildo purhclpaﬂvo plural y abierto con cardcter ciudadane que privilegie la atencién a las demcmdcs de la pcblﬂcién mediante reuniones y mesas de frabajo de las comisiones y con
W procedlmlenios de acercamiento a la ciudadania.

1E3d Operar un modelo integral de participacién ciudadana que incluya a disfintos sectores de la poblacion.

|$145,000.00 {Ciento sesenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.)

|constitucién Poliica de los Estados Unidos Mexicanos articulos 1y 115: Constitucion Poliica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave arliculos 68, 69, 70 y 71; Ley Orgdnica del Municipio Libre arficulos 1, as|
fraceién XXV inciso |, 38, 44 fraccién |, 49, 60 Bis Art. IIl, [V, VI, 60 Septies fraccién | y 60 Duodeciés fracciones lil y IV de la Ley Organica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Eslado de
Veracruz de Ignacio de la Liave articulo 7; y Ley de Accese a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Eslado de Veracruz arficulo 8, fraccidn VIl

o1



INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRES ESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

Ko NO | ! FORMULA | I o = | o - i
NOMBR - HEC oE | SENTIDC DEL " P 1T A & GESTION POR

G e A - { I MEA BASE NS VERIFICACHO

INDICADDT | INDICA . e | {METODO DE | UNIDAD DE MEDIDA ME AN ‘ INDICADOR LINEA BASE MEDICS DE VERIFIC ACION be

[ CALCULD)

cién del
510 |
modela integral de Cifra . Un documento de modelo integral de Documento elaborodo y
1E34 :7_“.1 pariicipacion abeaiia Documento Anual Ascendente Ao 2021:0 ficipacion ciudadana aprobado
7151 ciudadana |
* Anexo Marco de In para los Obj) de D il Sertenible y metas de lo Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible hiipa://unstols.un, oig/sdge/ rie_ABES.T) 31, Sponish.pdt

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
FONDOO | i mr e e e e s
PROGRAMA | APROBADO POR EJERCER | EJERCIDO DISPONIBLE
FISCALES

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

e e L - (a1 IS S S TS L
UNIDAD
NOMBRE ADMINISTRATI CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO
VA
2022.1.1.03 , '
' | Regidurla Primera, Regiduria | 1131 Regiauia 3 V [
! MI‘I10;5 Yy Segunda y Regidurfa Ter | Wt 1.3.1 Presidencia / Gubermatura E Prestacion de Servicios PUblicos |

- e e T

DETALLE DEI. GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

iz '—‘ T e el e DD O BRI

I | ;
1 Trimeshe | 2 Timesire l 3 Trimestre 4 Trimestre ton

MONTO |

i | Materiales, Utlles y Equipos Menores de Oficina $7.500.00 $6,527.30 $972.70
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos T 33000000 T snsasoo]  $1815400
31401 [Telefonia Tradicional — - 000, ~so0, [  $200000
¥ |Vdlcosnaconesasevidoespibleos | 10000 R T R I
38101 | Atencidn a visitantes

ACTIVIDADES 1 TRIMESTRE T TRIMESTRE 3 ITRIMESTRE 4 TRIMESTRE
Mo UMIDAD DE . Acumidod
. 0 o8 TIPO DEAVANGCE A =]
iNoicaoor  SEN :‘ Uﬁ;ﬁ:ﬁ'ﬂ“ MEDIDA EHE 1% 5 i) MR TOTAL(R)  ABRUM | MAYR] | JUNISE | ROTAL(W) | SUL % GO SEEDR TOTALIR) | OSFIEE  MCRv ) DI ) 10TALER) © B (R )
PLANEADO 833 823 /854 25.00 Ba3 833 B34 2500 833 833 B.34 25.00 833 833 B34 2500 10000 100
Supervisar ¥ dar
seguimiento a las
actividodes de las y los
r men
1E.3. [litulares de los Unidades Doc;;
Administrativas  de la
d i % Do 833 8.23 B34 26.00 833 833 834 25.00 50,00 50
Administracion  Publica EJECUTA
municipal.

W2\



FLANEADO 833 843 834 25,00 833 83 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 2500 | 100,00 100
Impulsar as a la

nomativa municipal,
« |priorizando ]
armonizacién  con el
marco juridico nacional
en materia de derechos
1E1i humanos y con los|Documen

tematicas que propone o EJECUTADO 833 833 B34 25.00 8.33 8.33 B34 25.00 50.00 50
lo Agenda 2030 de los
Objetivos para el
Desarrollo  Sostenible, e
incorporando el uso de
un lenguaje incluyente y
de género.

833 833 834 2500 833 833 8.34 25.00 833 833 .34 25.00 833 833 834 2600 | 10000 100
Implementar, proponer y PLANEADO

oprobar medidas
administrativas que

1E.1.1 |concreten la austeridad Doc;‘é men
en la gestion de los EJECUTADO 833 833 834 25.00 83 83 e 25.00 50,00 50
recursos materiales,
financieros y humanos.

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES

INSTITUCIONALES 51 CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objefives, metas e indicadores de la X
Agenda 2030 priorizando los factores socioculfurales, politicos y econdmicos del entorno local.

Enfoque de di hos h y gé Asegurarse de que los programas y acclones del
2 plan se construyd con un enfogue centrado en las personas, principalmente en los grupos X
vulnerables.

Integralidod del desarrollo sostenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta
3 las diferentes dimensiones del desamrollo (social, amblental y econdmica) y como se integran X
estas acciones en las actividades ejecutadas.

PERIODO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ‘
EVALUADC ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimesire:

Segundo
Trimesire:

Tercer Trimestre:

Cuarto Trimestre:

REGIDURIA PRIMERA

REGIDURIA PRIMERA 0RGAKD b
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCHNAL =AND DE
2022-2025 QOHTBDL iNTERNY
JALACINGO, VER. PLANEACIDM MUNICIPAL H. AYURTAMIERT)
K. AYUNTAMGNTD CONS TTTUOI0NA CONSTITUCIONAL —
e 2022-2025

JALACINGO, ¥ JALACINGO, ve,



1t AVTATAMRENTE

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.

DEPENDENCIA: Regiduria segunda )
SECCION: ' Z—J
EXPEDIENTE:

OFICIO N*:

ASUNTO: Avance del SEGUNDO TRIMESTRE del PP'S y
Actividades Instituciopale de la unidad

administrativa numefo 8% AMIENTO CONSTITUCIONAL
et A
L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO LA, e
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL 14 0CT 202
H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE @@0@0@
PLANEACION MUNICIPAL

El que suscribe CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ, REGIDOR SEGUNDO de
este H. Ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley General
De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; 47 del
Reglamento intemo de frabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de
Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito remitir lo
siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
m REGIDURIA SEGUNDA debidamente firmado, comrespondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:

Fiscales (dos tantos).

Sin ofro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
Jalacingo, ver., a 13 de octubre ---"_n- 2

“UoAaer §
AEGIDURIA SEGUNOA
% W .mmmmm

Carlds Horlando Santos Mend’ez o
Regidor Segundo

Ursulo Galvan S/N Col, Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 () presidenciajalacingo@gmail.com [ RobertoPerdomoChino

D —
. |
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUES ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.1.3.2 Regiduria Segunda '

Comisiones Municipales

SEG O TRIMESTRE
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PF:‘ﬁuPAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO:  REELU [V R @317 VoloRo  Fol {Je(; (o]

DATOS DE VINGULACION AL PLAN VERACRUZANO DE »
DESARROLLO: 1« PC!I.ITIC_A— Y GOBIERNO ) -

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJENIVOS DE DESARROLLO ' =

ot e e S +{5. IGUALDAD DE GENERO // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS
DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE
DESEMPERO MUNICIPAL 1. ORGANIZACIcSNHz HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULAGION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /FOILITI ECTOR/EIES TRANSYERSALES/OBJIETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBIENIVO ESRECIFICC

STRATEGIA ESPECIFICA/LINERS SE

GOBIERNO INCLU‘I’ENTE DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIM.

1E .IALACINGO UN PODER COMI’AI!'I’IDO Y ABIERTO QUE DA SOi.UCIDNES

| 1.TRY 2.TR |1.lgudldad de Género, no discriminacién e inclusidn // 2. Combate a la corupcidn y mejora de la gestién piblica

Forlalecer la normatividad reguiaiornia que conduzca con raclitud los procesos administrafivos, el desempenio de los servidores publicos y establecer sistemas de planeacién estratégica
11 donde participen de forma democrdtica e inclusiva los cludadanos y el gebiemo municipal, generando una gesfién plblica fransparente y con mejores resuitados.

Eslablecer un modelo integral para mejorar a la qdmﬁﬁkaciéﬁ_pa:ﬁd_ municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de confrol que
permitan eficientar y transparentar los procesos de aplicacion de los recursos publicos.

Programa Cabildo Cercano y Abierto

Ser un cabilde cercano, plural y abierto que incluya las propuestas e iniciafivas de los ciudadanes, a fin de mejorar su calidad de vida a fravés de la Reglamentacién Municipal,

Redlizar reuniones, mesas de 'frcbafo y actividades mediante las chmnstes que conforman la Regnduria Primera, ejerciendo las facultades de deliberacion y ancmsis con sectores de Io
sociedad civil.

Formar un Cabildo parficipativo, plural y abierto con carécter ciudadano gue privilegle la atencién a las demandas de lg poblacién mediante reuniones y mesas de trabajo de las
comisiones y con procedlmlentos de ucercamnenfo ala cludcdc:nk:

Operor un modelo integral de participacién ciudadana que incluya a distintos sectores de la poblaclén

i Consi]tucnén Poliica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1 y 115; Consfitucién Polﬂlco del Estado de Veracruz de Ignacic de la Lave articulos 68, 6%, 70y 71 Ley C'rgbnlcc del Municipio Libre:
|arficulos 1, 35 fraccién XXV inciso |- 38, 44 fraccién |, 49 &0 Bis Art. lll, IV, Vl 60 Septies fraccién | y 60 Duodeciés frccciones 1} \_.r IV de lo Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley parc.'l la lgucldcd entre

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

GESTION PO RESULTADCS PARA EL
DESARROLLD

NOMBRE DEL FORMULA FRECUFHCIA DE SENTIDO DEL

| { i 3 -
i b 125:'%::'?:.;; UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICABOR UNEA BASE MEDIOS DE VERIHCACION




Operacién del
511 |modelo Un documento de modelo
1834 | 17.141 jinfegral  de m?;ﬁc Documento Anual Ascendente Afio 2021: 0 integral de participacién D““mem?’:a‘f;“’dc’ v
175 | participacién ciudadana apr
ciudadana
“Anexo Marco de Indicadores mundiales para los Objefivos de Desarrolio Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desamolio Sostenible

hitps://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global%20Indicator720Framework_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
APROBADG | MODIFIEA | POR EJERCIDO ‘ DISPONIBLE

DO EJERCER 1
$31.364,00

FONDO ©
PROGRAMA
FISCALES

5 i DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

MR MTTET T EMOEY B R i T TTNE TSR i
NOMBRE ADMINISTR { CLASIFICADOR FUNCIONAL 1 CLASIFICADOR PROGRAMATICO
ATIVA | L

Regiduria Primera,
Regiduria Segunda y
Regidurla Tercera

1.3.1 Presidencia / Gubematura

PERIODO DE EJECUCION ;
NOMBERE DR 1A P’f‘"'“ _ l s A T 1 Timestre . | 2 Irimesire 3 Trimestre dameatte - | | T2

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menares de Oficina $8.000,00| $0,00 $5.128,00 $2.87200
26103 Combusfibles, lubricantes y aditives para servicios administrativos $30.000,00| $6.602,00 $11.741,00 $11.657.00
31401 Telefonfa Tradicional B g $2.000,00 $0,00 $0,00 $2.00000
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos | $10.000,00$0,00 $165,00 $9.835,00
38101 Atencién a visitantes $10.000,00| $0,00 $0.00 $10.000,00

TOTAL $40.000,00 56,402 00 517.034,00 $0,00 50,00 536.364.00

ACTIVIDADES : e | ThIMESTHE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE

Wo ek UMIDAD DE 1IPC DE Acumulad J -
INDICADOR ’m:‘i:’\:f;g;f‘;?:gé'—@"— MEDIDA AVANCE  EnEps) FEB (O] AR (%) - TOTAL(R) | Abp eyl MAT (%1 JUNE) TOTALEE) UUL ) AGO (R SERN TOTALGW) QS MOV oo ToTAl(E) el qyisad b
Supervisar y dar
seguimiento a  las
actividodes de las y los
fitulares de las
i Documento
T34 | ridades e
Administrativas  de o EfcuTapo | 8,33 834 | 1667 | 833 | 833 | 834 | 2500 50,00 50
Administracién  Pdblica

municipal.

Impulsar reformas a la
normativa municipal,
et w PaNeADO | 833 | B33 | 834 | 2500 | 833 | B33 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000| 100
amonizacién  con el ) ; L 2 ! . ; ; ; i i i
marco juridico nacional
en materia de derechos

cm =« Mimonne v eon e

e L



1E.1.0

D

temdficas que propone la|
Agenda 2030 de los
Objetivos para el
Desamolle Sostenible, e
incorporando el uso de
un lengugje incluyente y
de género.

Documento

|EJECUTADO

8,33 8,33

B34

25,00

8,33

8,33

25,00

50,00 50

1E.1di

Implementar, proponer
y aprobar medidas
administrativas que
concreten la
austeridad en la
gestién de los recursos
materiales, financieros
y humanos.

PLANEADO

833 8,33

8,34

833

8,33

8,34 | 25,00

833 8,33 834 | 2500 | 833 8,33 8,34

25,00

100,00 100

Documento
EJECUTADO

8,33 833

B,34

8,33

8,33

834 | 2500

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PRO

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 ENEL PROGRAMA PRESUPUESTARIONY

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptada los objetives, metas e indicadores de
la Agendo 2030 priorizando los foctores socioculturales, polificos v econédmicos del

entomo local,

51 CUMPLE

NO CUMPLE

GRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030;
COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

Enfoque de d hos #

¥ &

Asegurarse de que los programas y occiones

2 del plan se construyé con un enfoque cenfrado en las personas, principaimente en los
grupos vulnerobles.
Integralidad del desarrolio sostenible. Evoluar en que medida el programa tome en
3 cuenta las diferentes dimensiones del desarrolio (socidl, ambiental y econémica) v como
se integran estas acciones en los actividades ejecutadas.
PERIODO ; COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre:
Segundo
Tercer Trimestre:
Cuarlo Trimesire:

2

€. CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ

REGIDURIA SEGUNDA

SALACINGO. YER.

REGIOURA SEGUNDA
CONTTITUCIONAL
N ATONTAINERTO

CONTROL INTERNO
H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL
2022-2025
JALACINGO, VER.
\J
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO
SECCION: REGIDURIA TERCERA
EXPEDIENTE: JAL/REG3/X/2022
OFICIO N°: 002/2022
ASUNTO: Avance del Segundo trimeg! ENTO CONSTITUCIONAL
Actividades Institucionales 2022 |dg-ha=pidad 2022-202% }
administrativa numero 26. JALACINGO, VER,

180CT 2022 0 |
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ Q@UBHE :

PRESENTE PLANEACION MUNICIPA |

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO

La que suscribe JOEL ELIU DE LA CRUZ HERNANDEZ, regidor tercero de este H.
ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley General De
Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del
Reglamento interno de frabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de
Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito remitir lo
siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
REGIDURIA TERCERA debidamente firmado, correspondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:
Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasidon para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
Jalacingo, ver., a 07 de octubre de 2022

\ % .
= REGIDURIA TERCERA

JOEL ELIU DE LA CRUZ HERNANDEZ “-““’“‘"2';'2‘3_1‘3‘;;‘5“'”"‘““
REGIDOR TERCERO JALACINGO, VER

C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e integrante de las Comisiones de Planeacion,
Desarrolio y Desempeno. Para su conocimiento.

C.c.p. C. L.C.C. Juan Pablo Becerra Herndndez, Tesorero municipal. Mismo fin

C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N  Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 e presidenciajalacingo@gmail.com {3 RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
f/  HAVNUMINT)  MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELAB”PI—‘«CEUH DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1.1.3.3 Regiduria Tercera Comisiones Municipales
TRE

04/08/2022
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACIéN/} 2. HACIENDA f/ 8. GOBIERNO ABIERTO
DATOS DE VINGULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /7 1 : IR /EJES

TON/M

ASLINEAS DE

1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
1E ' JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLHCIONES

LTRY 2.TR 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate ala corrupmén y mejora de la gestién pdblica

Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud os procesos administrativos, el desemperio de los servidores pl)bﬂc;\f establecer sistemas deé
planeacién estratégica donde participen de forma democrdtica e inclusiva los ciudadanos y el gobiemo municipal, generando una gestién piblica transparente;

11 i
’ y con mejores resultades.

. — 4
Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos
de control gue permitan eficientar y transparentar los procesos de aplicacion de los recursos pUblicos.

PROGRAMA ESPECIFICO Programa Cabilde Cercano y Abierto

Ser un cabildo cercane, plural vy cbierto que incluya las propuestas e iniciativas de los ciudadanos, a fin de mejorar su calidad de vida a fravés de la)
Reglamentacién Municipal.

Redlizar reuniones, mesas de trabdjo v actividades mediante las comisiones que conforman la Regiduria Tercera, ejerciendo las facultades de deliberacion y
andlisis con sectores de la sociedad civil.

Formar un Cabildo participativo, plural y abierto con caréeter ciudadano que pﬂvileg!e la atencién a Ias ‘demandas de la poblacién mediante reuniones y mesas,
de Trcbc:jo de las comisiones y con procedimientos de acercamiento a la ciudadania.

Operar un modelo integral de participacién ciudadana que incluya a distintos sectores de rc pokacién

| Consmucfén Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulos 1y 115; Consii’ruclén Podrhca del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulos 68, 69, 70y 71; Ley Orgénlcc del Municipio
|Libre articulos 1, 35 fraccién XXV inciso |, 38, 44 fraccion |, 49, 60 Bis Art. lll, IV, V1, 60 Sepfies fraccién | y 60 Duodeciés fracciones il y IV de la Ley Orgdanica del Municipio Libre; Ley para la
|Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulo 7; v Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz articule
8, fraccién VIl

NO. INDICADOR FORMULA (METODO DE A SENTIDO DEL
: UNEA BASE
AL030 NOMBRE DEL INDICADOR AlCULO) INDICADOR NEA B MEDIOS DE VERIFICACION

GESNION POR RESUITADOS PARA EL
DESARROLLO




) Un documento de
511 Operacién del modelo rmodelo inte do Documento
1E3. 17.14.1 integral de participacién|  Cifra absoluta Documento Anual [Ascendente| Afo 2021:0 > nieg eldborado y
17.15.1 ciudadana participacion aprobado
L cludadana

* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objelivos de Desanrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desamrollo Sostenible hitps: //unstats. un.org/sdgs/indicators/Globalt20Indicator3i20 framework_A. RES. 71 .313%20Annex Spanish.pdi

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO | POR EJERCER "EJERCIDO | DISPONIBLE
FISCALES $11.147,13

DETALLE DEL PROGRAMA, PRESUPUESTARIO

UNIDAD :
ASIFICA F ASIF G
ADMINISTRATIVA CLASIFICADCR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

1.1.3.3 Regiduria
Tercera

CODIGO NOMEBRE

Regiduria Frimera, Regiduria Segunda y
Regiduria Tercera

2022.1.1.03, 2022.1.1.04 y
2022.1.1.05

1.3.1 Presidencia / Gubematura E Prestacién de Servicios Publicos ]

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

NOMBRE DE LA PARTIDA MONTO - ) EJE(TIUC‘ON - TOTAL
1 Trimesire | 2 Trimesire T 3 Trimestre 4 Timesire

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $3.000,00/%$0,00 $1.229,20 $1.770,80 |
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $30.000,00{6167.43 $8.382.93 $21.617,07
31401 Telefonia Tradicional $2.000,00/$0,00 $0,00 $2.000,00

37501 vViaticos nacionales a servidores publicos $10.000,00| $900,00 $1.535,00 $8.465,00

38101 Atencién a visitantes $10.000,00($0,00 $0.00 il O.OOOIOO

T TRIMESTRE 2 TRIMESTRE I TRIMESTRE 4 TRIMESTRE A A

. A C Uil

Mo, INDICADOR : UNIGAD DE MEDIDA ERE U FER MAAR ABE | MAY  Jurl UL AGO act’ | MoV Avance [
CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANDS ¥ GENERD smdlfih il T Bl " rorarmm | M SEP 151 TOTAL (%) < DIC %) 1OTAL (%) Odo (%) £

[ SIS T, 5 = )

ACTIVIDADES

Supervisar y dar seguimiento a las
actividades de las y los filulares de los
Unidades Administrativas de la EJECUTADO 833 | 833 | B34 | 2500 | 833 | 833 | B34 | 2500 50,00 50
Administracién Publica municipal.

1E3.

Impuisar  reformas @ la  nomativa
municipal, priorizando su amonizacién
con el marco jurddico nacional en
materia de derechos humanos y con las
temdticas que propone la Agenda 2030 EJECUTADO B33 | 8,33 | B34 | 2500 | 833 633 | 834 | 2500 50,00 50
de los Objetivos para el Desarrollo
Sostenible, e incorporando el uso de un
lenguagje incluyente y de género.

1E.1.0

!mplemenicr, proponer  y aprobar FLANEADO 833 | 833 | B34| 2500 | B33 | B33 | 834 | 2500 | 833 | 533 B34 25,00 833 | B33 8,34 25,00 100,00 00

SEI



B P >

medidas administrativas que concreten
la austeridad en la gestién de los recursos
materiales, financieros y humanos.

1E.1.0 Documanto

EJECUTADO 833 | 833 | B34 25,00 833|833 | 834 | 2500 50,00 50

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES S| CUMPLE ' NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE

INSTITUCIONALES AGENDA 2030

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda
2030 priorizando los factores socioculturales, politicos y econdmicos del enforno local.

Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se
construyé con un enfoque centrado en las personas, principalimente en los grupos vulnerables.

Integralidad del desarrollo sostenible. Evaluar en gue medida el programa tomo en cuenta las
3 diferentes dimensiones del desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas X
acciones en las actividades ejecutados.

O ARIOS POR PAR " s RDOEK D 0D oD FROGRA &
RICDO . DO y ACION D 2 O

Primer Trimesire:
Segundo Trimestre:
Tercer Timestre:
Cuarto Trimestre:

Present6
LIC. JOEL ELIU t%mmm

ORGARD DE
CONTROL INTERNO
H. AYURTAMIENTO

REGIDURIA TERGERA JALACIVAD, WL CONSTITUCIORAL
H. AYUNTARIENTO COMSTITUCIONAL 2622-2025
2022-2025 JALACINGO, VER.

JALACINGO, VER.

W3\



H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: DIF MUNICIPAL
SECCION: ADMINISTRATIVA
EXPEDIENTE: 2022/DIF

OFICIO N°: 293/2022

ASUNTO: Avance del Segundo trimestre :dlell'PP’IS y
actividades Institucionales 2022 de la unidad '~

Administrativa nimer§ 74 AYUNTAMIENTO co"m“ﬁ
2022-2025
L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO va-'"
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL D 15 SEP 2022
H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE @@HBDD

PLANEACION MU

La que suscribe C.Margarita De Lorena Pimentel Cornejo dweé’%‘%@l‘J
Sistema Para El Desarrollo Integral De Las Familias de Jalacingo, Ver., con
fundamento en los articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades
Administrativas: 5 de la Ley De Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; 47 del Reglamento interno de
trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable

y respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

ﬂ e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
DIF MUNICIPAL debidamente firmado, correspondiente al Segundo
TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos: Fiscales
(dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
Jalacingo, ver., a 15 de septieffs

M s+ é lL Wl ‘/.-
C.Margarita de LofEna Pimentel Cornejo
Directora del DIF Municipal

C.c.p Archivo

ﬂ .

Ursulo Galvan /N Col, Centro C.P. 93660 Tel, 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 © presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

N Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC N ENF QQUE DE LA AGENDA 2030
& 1.2.3.5 DIF Municipal 5
; 05/08/2022 [

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON AP UESTARIO CON ENF¢
DATOS DE VINCULACIGN AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 3. EDIICACION // 4. BIENESTAR SOCIAL |

|
i

1. PONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR: 4. Enuc.acn%u DE CALIDAD: 5. IGUALDAD DE GENERO;8.

TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONGMICO: 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y.
BNIGHEE MICMACION CON LOSERIEIVRS PR AEAIEHO SUSRIELISINDA 2009 COMUNIDADES SOSTENIBLES:12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL CLIMA; 16. PAZ E INSTITUCIONES.
SOLIDAS: Y, 17. ALANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4. SERVICIOS PUBLICOS // 4. DESARROLLO SOCIAL

De la Nifiez y la Familia

UE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL FLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD [POLITICA [ CHRIERNIC/ELE

/E ECIFICAMIMNEAS DE AT
GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS
3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES il |
1.IR 1.lgualdad de G:n;o, -r-m discriminacion e inclusidn B |
- 3 Coniibuir @ mejorar Ia cdlidod de viday o disminur la vulnerabiidad de las famiias del municipio que se encuentren en sifuacion de pobreza mediante el mejoramiento de servicios bascos,

atencion médica y espacios en la vivienda.

—_— =
Establecer una polifica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortdecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las octividades fisicas, artisticas v‘
culturales, empoderamiento juvenil y fomento deportivo, afin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir al respeto de los derechos humanos y género.

Programa de Desarrollo Social e integracion familiar

Ejecutar acciones de asistencia , inclusién social y proteccién de embarazos en adolescentes a fraves del  DIF Municipal y sus departamentos a personas susceptibles o en situacion de

310 vulnerabilidad .
3Elb Promover acciones coordinadas en maleria de inclusién , desarrollo social y salud reprodudwo en colaboracién con los distintos érdenes de gobiemo, dirigidas a personas en 5"”5:'61'“
: vulnerable y adolescentes .

Impulsar el desarmllo integral de las familias mediante esquemas asistenciales que les permitan desarrollar sus propias habilidades para construir una sociedad mds igudiitaria e informada , |
que brinde estabilidad y paz social.

3Eld | Alender prioritoriomente alas 38 localidades con los servicios que proporciona el DIF Municipal. ] i
$545,753.00 (Quinientos cuarenta y cinco mil, setecientos cincuenta y fres pesos 00/100 M.N.) I

3Ele

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1 y 115; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave arficulos 68, 69, 70 y 71; Ley Orgédnica del Murnicipio Libre arficulos 35
fracciones Ly XXV inciso j, 44 fraccion |, 60 Duodeciés; Ley para la Igualdad enfre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Lave arficulo 7; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de]
Violencia para el Estado de Veracruz articulo B, fraccién VII; y demds ordenamientos legales aplicables

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

Mo, NO. INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE UNIDAD DE MEDIDA SENTIDO DEL GEITION POR BESUITADCS PARA EL

f &
INDICADOR A 3030 CALCULO) : WOICADOR LINEA BASE 1 MEDICS DE VERIMICACION DESARROUD

=

G
o



—[ {Indice de localidades
que se les
proporcionaren ayudas Cédules de ent de
indice de locaiidades asistercicles de los apoyos 'y pudrzg?:le
que se les pragrames DIF beneficiarios
proporcionaron Municipaly oienfacion debidamente
1l ;; :i': ; :ﬁ s ‘chishesiciies] PO G prevncian i otk 4 16O C8 kb entregados ante las
3EV | 211212382, |de los progromas. DIF| STPorazas / Nomero Porcentaje Anual | Ascendente Afio 202): 80% localidades encada | oo ectatales y
511,532,552 | Municipal de localidades que se Ejercicin e potido evidencia fotografica
Nel W | oiontacion para lg| Programaron para odministaiive de actividades sobre
prevencion dla| ‘PreRarCionar avdes prevencion de
Pl asistenciales de los emborazos en
arazos. programas DIFy adolescentes,
orientacion parala '
prevencion de
embarazos) *100
* Anexo Marco de indicodores mundiales pom los Objetives de ¥ meto de la o i P . _ARES.T1.31 3% 20Annex Spanish. pdi

DATOS DE VINCULACION DEL -C SOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO | POR EJERCER EIERCIDO |  DISPONIBIE [ ]

gy UNIDAD [ S = .
cOoDIGO ‘ NOMER CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIICADOR PROGRAMATIC
ii ¥ ADMINISTRATIVA ‘ i ok LASI : MATICO

Municipal

2022.1.1.13.01 DIF Municipal 1:235DIF 2.6.8 Otros Grupos Vuinerables E Prestacién de Sevicios Publicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

c 5 I
NOMBRE DE LA PARTIDA MONTO PERI DE EJECUCION [
| 1 Trimeshe [ 3Timestre | 4 Trimesire

21101 Maleriales, Utiles y Equipos Menores de Oficina E 15,000,00| 653683 §  14.992.24 3
21201 Materigles y Ufiles de impresién y reproduccion $ 11.200,00! 2199.77| 8 219977 $ 9.000,23
21401 Material de impieza ] 9.000,00 $ 4.442,81 6.556,67 3 2.443,33
22104 Productos dimenticios para el persondl derivado de actividades extraordinarias ] 3.00000 §% -15 720,00 $ 2.280,00
26103 Combuslibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos § 12207600 $ 9358321 | § 104999,68 $ 17.076.32
27101 Vestuarios y uniformes ] 10.000,00 1000000 | $  10.000.00 $ -
29101 Herramientas Menores 3 1.000,00, % -1 % - % 1.000,00
29102 Malerial para talleres 3 785800 §  4.57500| §  7.433,00 425,00
31201 Gas 3 15.000,00] $ -1 % 185,50 14.814,50 |
31407 Telefonia Tradicienal 5.000,00| § 549,00 549,00 3 4.451 00
31701 Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacion b 250,00| § 250,00 250,00 3 -
35301 instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacion ] 4.000,00| 1 2.337.20 233720 o $ 1.662,80
35502 Conservacién y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios y operacion de programas plblicos 3 3,000,00 916,40 | § 1.166,40 $ 1.833,60
37501 Vidticos nacionales a servidores plblicos ] 17.000,00 5.346,00| § 7.808,00 3 9.192,00
38101 Atencion a visitantes b 500000 § 212918 2.129,18 $ 2.870,82
38202 Actividades clvicas y festividades 3 48.469.00| § 9271,12! $ 1859577 $ 29.873,23
I 38301 Congresos y convenciones 3 36,255,000 $ 25500| §  2.883.32 3 33.371,68
44102 Servicios médicos b 68,503,000 $ 54.21240| $ 68.13340 § 369,60
44103 Traslado de personas 3 50,000,00| $ 1.736,80 3.396,80 $ 46.603,20
44109 Otras sociales 3 114.14200| $ 51.89576 79.889.66 34.252,34
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Mo, INDICALION

3E.1.

ACTIVIDADES

CON ENFOQUE DE DERECHOS
HUMANOS ¥ GENERO

Redlizar festejos en conmemoracion|
o los taodiciones socidles del
Municipio para promover la sana
integracion de la fomilia y fomentar|
una cultura de respete a los principios .

UNIDAD DE MEDIDA

ACCION

TIPD DE AVANCE

PLANEADO

2 THMESTRE

MAY L}

12,5

0,00

25,00

25,00

4 TRIMESTRE

25,00

Acumulad
=5

100,00

Avance [T

100

EJECUTADO

0,00

25,00

12,5

12,5

0,00

25,00

3E

Identificocién de necesidodes de la
poblacién  vulnerable o través de
audiencias recorridos y censos para
su integracién a los programas de
asistencia [municipal o estatal).

ACCION

PLANEADO

8,33

833

834

25,00

8,33

833

8,34

833

833

8,34

833

833

8,34

100

EJECUTADO

8,33

8,33

B34

25,00

833

833

B34

25,00

3E1i

Gestionar apoyos con dependencias
de Gobiemo del Estado ylo
dependencias gue beneficien a lg
poblocion  mds  wvulnerable  en
necesidodes de aglimentacién,
vivienda,salud ,educacion ¥
seguridad para su posterior recepcion
y enfrega.

ACCION

PLANEADC

0,00

0,00

0,00

16,66

50,00

8,33

833

8,34

833

B,33

8,34

25,00

EJECUTADO

0,00

0,00

0,00

0,00

16,66

16,66

50,00

Brindar ayudas asistenciales con los|
recursos asignados al DIF Municipal de|
manera ecendmica y/o en especie o
personas vulnerables.

ACCION

PLANEADO

833

833

B34

25,00

833

8,34

25,00

833

8,34

833

833

B,34

100

EJECUTADO

833

8,33

8,34

25,00

8,33

8,34

25,00

3E1.i

Proporcionar asesoria, capocitacion y
ofientacién a la poblacién entre 10 a
17 ofios para mejorar su estilo de vida
a tavés de diferentes tfalleres v fo
conferencias, porticularmente en los
derechos sexuales y reproductivos

ACCION ENAPEA

PLANEADO

833

833

8,34

25,00

8,33

834

25,00

833

833

8,34

833

833

8,34

EIECUTADO

833

833

8,34

25,00

833

833

8,34

25,00

3E.1.

Proporcionar  informocién  clara y
objetiva sobre los servicios que brindaj
DIF Municipal o la civdadania o
través de los diferentes medios de|
comunicacién como redes sociales y
folletos.

ACCION

PLANEADO

833

8,33

8,34

25,00

8,33

833

B,34

25,00

833

8,34

833

833

8,34

100,00

100

EJECUTADO

833

8,33

834

25,00

833

833

8,34

3E1i

Gesfionar y candlizar a nifos
;adolescentes ,mujeres y hombres a
instancias de Asistencia Social parg|
mejorar y promover una vida digna.

ACCION

PLANEADC

833

833

8,34

25,00

8,33

833

B34

833

834

25,00

833

833

B34

100,00

100

EJECUTADO

8,33

833

25,00

833

B33

8,34

50,00

3E.1.

Asistir a los grupos que se encuentran
en situocién de vulnerabilidad )|
adolescentes embarazadas
brindandoles atencién  juridica,|
medica y programas que mejoren la
calidod de vida de los ciudadanos.

ACCION ENAPEA

PLANEADO

833

833

834

25,00

833

833

8,34

25,00

833

833

833

8,34

100,00

EJECUTADO

8,33

833

834

25,00

833

8,34

25,00

i
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X P b

Fomeniar actividades de inclusion
sociadl y diversos temas como PLANEADO 8.33|8.33|834| 2500 | 833 | 833 |834| 2500 |833|833] 834 | 2500| 833 |833| 834 | 2500 100,00 100
plonificacién  familiar v  desarrollo|

integral del individuo y de la familia ACCION
con un enfogque de derechos
humanos.

3E.1.i

EJECUTADO 833|833|834| 2500 | 833 B33 |834| 2500 50,00 50

Integrar  la  documentacién  en PLANEADO 833|833|834| 2500 | 833| B33 |834| 2500 (833|833] 834 | 2500 833 |833| 834 | 2500| 100,00 100
3E.1.i |cumplimiento a la Ley General de| ACCION

Archivo. EJECUTADO B,33|8,33|8.34| 2500 | 833 B33 834 2500 50,00 50

DBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ¥ ACTIVIDADES INSTWUCIONALES 51 CUMPLE NO CUMPLE  COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
|Adaplacién, Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicodores de la Agenda 2030

! {priorizanda los factores socioculturales, politicos y econdmicos del entomo local. %
2 Enfoque de o hos | Yo Asegurarse de que los programas ¥ acciones del plan se construyé con X
un enfoque cenfrade en las pensonas, principalmente en los grupos vulnerables,
Infegralidad del desamollo soskenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta los diferenfes
3 dimensiones del desamollo {social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades X
ejecutadas,
PERIODO EVALVADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y JUSTIFCACION DE INCUMPUMIENTO
Primer Trimesire: .
Segundo Trimestre:
Tercer Timesire:
Cuarlo Trimesire: -

Vo.Bo.

PLANEACION MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2022-2025
JALACINGO, VER




D@E Y Sistema Municipal 104+
- ¥ DIF Jalacingo

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

DEL H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER,,
PRESENTE.

La gue suscribe lic. isaral Guadalupe Bandala Gamino, Procuradora
Municipal de Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes del sitema DIF
Municipal de Jalacingo, Ver., con fundamento en los articulos 7 de la Ley
General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave; 47 del Reglamento intemo de trabajo del H. Ayuntamiento
del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me
permito remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022
) de Procuraduria del Menor debidamente firmado, corespondiente
al SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del

ingresos: Fiscales (dos tantos).

. 80wy

2 ) SEPIRlcing

X vy
2
PROCURADURIA DEL
MEMDR
H. AYUNTAMIERTO CONSTITUGION:
2022-2025
JALACINGD. ¥*
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

(.LASIFIL ALI')N 1‘ ELABOP;BFIC}N DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON OQUE DE LA AGENDA 2030

1.2.3.9 Procurador del Menor [
| 05/08/2022 [

SEGUNDO TRIMESTRE
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR

De la Nifiez y la Familia

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 8. EDUCACIéN H 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO; 3. sAng: BIENESTAR: 4. EDUCACION nzécmmn— 5. IGUALDAD DE.

GENERO:8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11..
BATOS DI VI BIACIGN COM 1S ORIEIVOR DE BIOARKOL O SOSIENIM [AGENDA 2000) CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES: 13. ACCION POR EL CLIMA;
16. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4. SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL e B
CENERAL/ESTRATESIA \GENERAL/PROGRAMAJOBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA EEPE :CIFICA/LIMERS : DE
GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS B -

4
JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES i
' |

1.lgualdad de Género, no discriminacion e inclusion

Contribuir @ mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerablidad de las familios del municipic que se encuentren en situacién de pobreza mediante el
me;orormeﬂto de servicios basicos, atencién médico y espacios en la vivienda. |

Estcxblecer una poliica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacion, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las ccﬂwdodesl

fisicas, artisficas y culturales, empoderamiento juvenil y fomento deporiivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir ol respeto de los derechos
humanos y género,

PROGRAMA ESPECIFIC . Programa Municipal de Proteccion de Ninas, Ninos y Adolescentes

Garanfizar el pleno ejercicio, respeto, proteccién y promocion de los derechos humanes relacionados con la supervivencia, gue incluye el acceso a la profeccién de la.

salud y a la seguridad social, aimentacién adecuada, salud mental, prevencién y atencién integral de las adicciones, idenfidad y derechos sexuales y reproductivos,|
de todas las n:hcs r\mos y adolescentes

Asegurar el acceso universal de nifias, nifios y adolescentes a servicios de y a la seguridad social, alimeniacién adecuada, salud mental, prevenclén y atencién integral
de las adicciones gratuitos y de calidad para garantizar su sano desarrolio integral en cada una de las etapas del ciclo de vida.

Promover el desarrclio pleno de la nifiez v adolescenda a partir de un enfoque infegral que va desde el acceso a una educacion de caﬂdad la salud y la cuﬂura
hasta el deporte, el esparcimiento y la no discriminacion.

Brindar servicios de asistencia técnica y/o profesional concemientes a materia }uﬁdco—socml esto para otorgar pmtecmén a las nifias, ninos y}o , adolescentes cwol
situacion sea de malirato.

$36 000.00 (Treinta vy seis mil pesos D0/100 M.N.)

X Consﬂh_vcién Palffica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1, 25 y 115; Constitucién Polfica del Estado de Veracruz de lgnacio de la Uave arficulos 68, 69, 70 y 71; Ley Orgdanica deil
' |Municipio Libre arficulos 35 fracciones Ly XXV inciso |, 44 fraccién |, 60 Duodeciés; Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes articulos 125, fraccidn VIl y 130, fraccién II; Ley,
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave arficulo 7: Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estade de Veracruz
articulo 8, fraccién VIi; y demés ordenamientos legales aplicables.
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INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

e N, INDICADOR - b ol FORMULA [MEIDDO DE Y FRECUENCIA IENTIDO DEL & <5 o S o A GESTION POR RESULTADOS PARA &L
Seras ‘ A NOMBRE BIEL INDICATOR cil‘cmop 7 UNIDAD DE MEEHDA BEREANL ) oA B LINEA BASE META MEDIOS BE VERIHCACION EEamaRiIe
Wwimero ae
. cios =
Indice de servicios :g: didos concluir el 100 % de los Registro de Servicios
atendidos y ) servicios solicitados en
concluidos en i ; i solicitados y fichas
3E.2i 342511 concluidos en e (a Porcentdje anual | ascendente ofio 2021: 35 | materia juridico-social por Wormatig
materia jurid i MEa idico- ada ejercicio del ol
juncica-sociall ¢ cial / nomero 2 besds (inferna)
en el gjercicio So petiodo 2022-2025
de servicios
enlimitrrdnc) *100

* Anexo Marco de indicaderes mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para o-l Desarrollo Sostenible
hitps://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global%20Indicator%20Framework_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJIERCIDO DISPONIBLE

FISCALES $34.000,00 $0,00 $34.000,00 $3.045,20 $32.954,80

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD 5
CoDIGO NOM! CLASIF CLASIFICA PROGRAMATICO
G BRE ADMINISTRATIVA ICADOR FUNCIONAL ASIFICADOR G

Procuraduria del Menor 1.2.3.9 Procurador 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
del Menor

2022.1,1.13.02 E Prestacién de Servicios Pdblicos

NETA 2 ASTO POR PARTIDA PR
RICDO D O
O O BRE D A PAETIDA 0 o 4 p 1A

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 11.000,00 $1.000,00 $3.045,20 $7.954,

21201 Materiales y Ufiles de impresién y reproduccién 5.000,00 50,00 §0,00 $5.000,00|

26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 5.000,00 H0,00 $0.00 $5.000,00

3rsol Vidticos nacionales a servidores publicos 15.000,00 b0.00 40,00 $1 5.1.')00,(3(1i
00

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

LAl
DAD D
O D0 DED b 0 O O () -
DIDA ado
O e -
3 |Brindar asesories juridicas en material o .- . [PLANEADO 8,33]8,33| 8,34 25,00 | 8,33 | 8,33]8,34| 2500 | 8,33]8,33| 8,34 | 2500 [833|833] 834 [ 2500 [ 100,00 100
| ramiliar Umenio  Ie JECUTADO 780|5.30] 690 20,00 | 6,45 | 8.00| 7.25| 21,70 41,70 42
Brindar asistencia a nifas, ninos y PLANEADO B,33| 8,33| 8,34| 25,00 | 5,33 | 6,33|8,34| 25,00 | 8,33 8,33 8,34 | 25,00 | 6,33 8,33 834 | 25 100,00 100
3E.210 adolescentes que se vean involucradros en Documento
2 procesos  judiciales y  requieren EJECUTADO 7.35|7.89| 7.68| 22,92 | 8,00 | 7.85| 7.98| 23.83 46,75 47
|acompafiamiento y/o asesoria juridica.
|Realizar visitas domicliarias @ menores PLANEADO B33| B,33| 8,34 | 25,00 | 833 | 633 8,34| 2500 | 8,33|8,33| 834 | 25,00 | 8,33 8,33| 8,34 | 25,00 | 100,00 00 |
3w mmm' Wheable. qus. ssn| Documenio e wsumne 7250 630| 7.14| 2049 | 5,78 | 7.15| 6:25| 19,18 39,87 40
s oo PLANEADO 833 8,33 8.34] 25,00 | 8,33 | 5.33| 6,34 | 25,00 | 533 8,33| 8,34 | 2500 |8,33(8,33| 8,34 | 2500 | 10000 100
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e j' Slﬂlm psmuulw A S D
3E.2.i |de acuerdo a los convenios conciliatorios| Documento
medkados en fa procuradure EJECUTADO 8,30| 8,30 8.30| 24,90 | 8,30 | 8,30|830| 2490 49,80 50
Gk Oa ohe d8 NWGIOK PLANEADO 8,33| 5,33| 5,34 | 25,00 | 5,33 | 8,33| 8,34 25,00 | 8,33 8,33 8,34 | 2500 [833|833] 834 | 2500 | 100,00 100
3E.2.i Giicunitinciacas, - ac ales S, Documento
donde sean participes o se hagan valer los EJECUTADO 526|7.50|7.78| 20,54 | 6,50 | 4,30| 7.85| 20,45 41,19 41
derechos de NNA en el municipio.
3g2) |Iegrer el equipo multidisciplinario de la| " PLANEADO 8,33| 8,33 | 5,34 | 2500 | 8,33 |8,33|B,34| 2500 | 8,33]8,33| 8,34 | 2500 [833|833| 834 | 2500 | 100,00 100
Procuraduria de PNNA ecumenio e iecutabDo 628 785| 690| 21,03 | 615 | 658 7.00( 19.73 40,76 4
100
ag2i |Asista cursos de capactacion impartidos| PLANEADO 8,33| 8,33| 8.34| 25,00 | 8,33 |B33|8,34| 2500 | 8,33(8,33| 834 | 2500 [833[6,33] 834 | 2500]| 100,00
| por autoridades Federales y Estatales. EJECUTADO 7.00|7,00| 7,00 21,00 | 680 | 7.00| 7.00| 20,08 41,08 41

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE
AGENDA 2030

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES  SICUMPLE  NO CUMPLE

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objefivos, metas e indicadores de la Agenda
2030 pricrizando los factores socioculturales, polficos y econdmicos del entorno local.

Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de gue los programas y acciones del plan se
construyé con un enfoque cenirado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.

Integralidad del desarrollo sostenible. Evaluar en que medida el programa fomo en cuenta las
3 diferentes dimensiones del desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas X
acclones en las aclividades ejecutadas.

0 ARIOS POR PARTE D 8 DOR D oD O DEL PROGRAMA P o ARIO
RIQDO 2 a Do . BAD . . O ») f O
Primer Trimesire:
ndo Trimestre:
Tercer Trimestre: [
Cuarto Trimestre: |

i glm‘lm“ Q4 ;“ \
ARTAIEKT COASTITUCIONAL 77, e e
ue, 2022-2025 EE SAURARO

JALACINGO, VER. AN MUNICIPAL

Dﬁtm\m DE
COMTROL INTERND
H ﬂY{?HTAle:{;G
CONSTITUCIG OHAL

PLANEACION MUNICIPAL 2022-2025
H. AYUNTAMIENTO CONSTTTUCIONAL JALACINGO, vER,
2022-2025

JALACINGO, VER

8"



H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO,
DEPENDENCIA: SIPINNA

OFICIO N°: 016/2022

ASUNTO: Avance del Segundo trimestre del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la unidad

administrativa numero 26. AMIENTO CONSTITUCIOMAL
ICAGNGO, Ven
L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO 15180
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL ; 19 SEP 2022
H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ /
PRESENTE 3 WYE GI/BJID;

i__PLANEACION MUNICIPAL

La que suscribe MAGALI VALERIO LUNA, Secretaria Ejecutiva del SIPINNA de
este H. ayuntamiento, con fundamento en los arficulos 7 de la Ley General
De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del
Reglamento interno de trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de
Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito remitir 1o
siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de

SIPINNA debidamente firmado, correspondiente al SEGUNDO

O TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos: Fiscales (dos
- tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
Jalacingo, ver., a 19 de septiembre 2022

Magali Valerio Luna
Secretaria Ejecutiva del SIPINNA

JALACINGO, vip.

C.c.p Archivo

™

Ursulo Galvan S/N  Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 @) presidenciajalacingo@gmail.com 3 RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

N Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
s o 2022 g | velaNmerylofomiia |
- ; ifez Familia
& Db

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 3. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL B :

1. PONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR: 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. IGUALDAD DE!
GENERO;8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES
Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL CLIMA; 16. PAZ E
INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS. i

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4, SERVICiOS Pdnhg:os // 6. DESARROLLO SOCIAL

DATOS DE VINCULACIGN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO [POLITICA DE GOBIERN RE RIEIES ' THhA S/ORIETIVYD GENERAL/ESTRATEGIA GEMNERAL/PROGRAMA/OBIETIVO ESPECIFIC

Al A

‘O/ESIRATEGIA ESPECIFICAYL IKEAS DE

GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS J'
3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES |
1R 1.ilgualdad de Género, no discriminacién e inclusién J

Contribuir @ mejorar la calidad de vida y a disminuir la vuinerabilidad de las familias del municipio que se encuentren en situacién de pobreza mediante al‘
mejoramiento de servicios basicos, atencién médica y espacios en la vivienda.

3,1

Establecer una poliica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fornento de Icsi
3.1.1 aclividades fisicas, arfisticas y culfurales, empoderamiento juvenil y fomento deporfivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir al respeto de|
los derechos humanos y género.

Programa del Sistema de Proteccién Integral de Ninas, Ninos y Adolescentes (SIPINNA)

Ser reconocida como un érgane coordinador operativo eficaz en las acclones y estrategias destinadas a la atencién y proteccién de los derechos humanos de
3E3.a nifias, nifios y adolescentes ante posibles vulneraciones, asi como las medidas pesifivas para faciiitar el disfrute de dichos derechos humanos, garantizando la|
parficipacién de la nifiez y adolescencia en el ejerciclo de sus derechos.

|
Lograr, a través de la coordinacion de acciones entre las dependencias integrantes del Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de Nifas, Nifios v
3E3.b Adolescentes, trascender en la insfrumentacién y ariculacién de polfticas publicas que garanticen y profejan de manera integral de los derechos de nifias, ninos v
adolescentes, con transversalidad de la perspectiva de esos derechos vy siempre con la parficipacion directa y efecfiva de la niflez y adolescencia. |
|
= . |
Establecer los lineamientos y directiices que garanticen la fransversalidad de la perspectiva de derechos de nifias, nifos y adolescentes. en la elaboracion de
3E3.c programas sectorales, o en su caso institucionales especificos, asl como en las politicas y acciones de las dependencias y enfidades de la administracién pabiicow
municipal.

Fortalecer y difundir polfficas a fin de asegurar que los derechos de las nifias, niftos y adolescentes les brinden la seguridad de estar protegidos en su desarrollo;
denfro del municipio. I

11$30,000.00 (Treinfa mil pesos 00/100 M.N.)




Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos articulos 1, 25 y 115; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Lave articulos 48, 69, 70 y 71; Ley Orgdnica d«el|
Municipio Libre arficulos 35 fracciones Ly XXV inciso ], 44 fraccién |, 60 Duodeciés; Ley General de los Derechos de Ninas, Nifios y Adalescentes arficulos 125, fraccién Vil y 130, fraccién I
Ley para la lgualdad enfre Muieres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Lave arficulo 7; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el EBstado de!
|Veracruz articulo 8, fraccién VII; y demds ordenamientos legales aplicables. J

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2

Ne E FORMULA [METODO DE . FRECUENCIA: | SENTIDO DEL
y CAD 20 i i) L ! [+ ‘
INDICADOR NG, INDICADOR A2030 | NOMBRE DELINDICADOR cAICUIO) UNIDAD DE MEDIDA S MECION ] INDICADGR

MEDIOS DE GESTION POR RE

tINEA BASE META VERIEICACHON DESA

Eventos de difusion y
1.1,1.2.1,3.4.2, 3.5.2, |acompahamiento de

Planeacién y Lista
37.2,4.1.1,4.2.1,422, |polticas preventivas 3 Realizar un evento i
3E2i 5.1.1,5.3.2, 852, 8.61. |hacia las NG, ninos y valor absoluto Eventos anual | ascendente ofio 2021:0 bimesral de as:l:::c;:: alos

8.7.1,13.b.1, 16.21

adolescentes durante
el ejercicio

* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible
hitps://unstats.un.org/sdgs/Indicators/Global%20Indicator20Framework_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdi

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
i DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EIERCIDO

FISCALES $1.477,00

CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

DISPONIBLE

DETALLE DEL FPROGRAMA PRESUPUESTARIO

T NP sa i e oan UNIDAD) - [ 71 | s inea St §
ODIGO ! N FICADOR FUNCI CLAS RAMATIC
coD OMBRE dIRATIA ‘ CLASIFCADOR FUNCIONAL ASIFICADOR PROG o

SIPINNA 1.2.3.14 SIPINNA 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables E Prestocién de Servicios Publicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

PERI D 1ON
NOMBRE DE LA PARTIDA ERIODO DE EJECUCIO

1 Trimestre 2Trimesire | 3 Trimesire 4 Trimesire

Materiales, Ufiles y Equipos Menores de Oficina X
21201 Materigles y Utiles de impresién y reproduccién 5.000,00 $0.00 $0,00 $5.000,00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 5.000,00 $0.00 $1.477, $3.523,00
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos 10.000,00 $0.00 $0,00 10.000,00

CRONOGRAMA DE ACTIN ES INSTITUCIONALES

g [mstolacion del SPINNA  Municipal v cio L 833 [ 833 [ 834 | 2600 | 833|833 | 8o4 ] 2600 | 838 | 833 | s34 | 2600 | 639 | 833 ) 634 | 2800 110000 b
nombramiento de Secretarfa Becutiva. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 50,00 50

: i 33 | 834 | 2500 8,34 3 | saa| sa¢ | 2500 33| sa3| s34 00 | 10000 100

3E21 |Baboracien de diagnsstico Municipal. D‘;%’!;zﬁzje };i:m :z :‘m :_ AR :x :: = ?’: B LE 3810 . = 5
, PLANEADO 833 | 833 | 634 | 2500 | 833 | 833 | B34 | 2500 | B33 | 833 | s34 | 2600 | B33 | 833 | 834 | 2500 |100.00 100

3E.2.i |Disefio del Plan Municipal SIPINNA Plan e COTRDE aos | nax] ame] 2500 | a | s | aae| anm a0 2
Listado de PLANEADO 533 | 833 | 834 | 2500 | 533 | 833 | 834 | 2500 | 833 [ 833 | &34 | 2500 | 833 )| 833 | 834 | 2500 |10000 100

8(‘8}“



B B 2

3E.2. |Implementacién del plan, pr.obleméﬂcos o [— a0 | 000’ w0 | wee | was | ass | wne| 2500 56 -
nivel municipal
3E21 Hacer la  evaluacién  perigdica vy Resultado PLANEADG 833 | 833 | 834 | 2500 | 835 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | B34 | 2500 |10000 100
’ programacién del siguiente periodo. Evaluacién  |esEcutapo 000 | ooo | ooo | ooo | ooo | 000 | B34 | B34 833 ]
) PLANEADO 333 | 833 | B34 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | a3+ | 2500 | 833 | 833 | B34 | 2500 10000 100
3E.2. |Brindar atencién a la primera infancia. Reporte ERETAED 533 | 60 | a8k | amow | mas | am | 8¢ | 20 e P>
_— PLANEADO 3,33 | 833 | B4 | 2500 | 8,33 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 634 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |10000 100
3E2. Asegurar el ejercicio pleno de los derechos de Report
= nifias, ninos y adolescentes. porie EJECUTADO 833 | 823 | B34 | 2500 | 833 | 833 | B34 | 2500 50,00 L]
PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 00 | 833 s3s| s 25,00 33| 833 | sas | 2500 |100.00 100
3624 Terminar con toda forma de viclencia hacia Taller . e L
. nifas, nifios y adolescentes. EJECUTADO 000 | 000 | opo| ooo | ooo | ooo | B34 | Ba3s 8,34 8
. PLANEADO 833 | 833 | 534 | 2500 | 633 | 833 | 834 | 2500 | 833 [ 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |100,00 100
Identificar y canalizar casos que requieran
3E.2.i |proteccién especial de la nifez y la Reporte TS ano | oo | 6o | 000 | o0 | 6o | 0g0 | ase e i
adolescencia.
. ; ; PLAMNEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 8233 | 8, 8 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |100,00 100
3E.2.0 |Prevenir y erradicar el frabgjo infantil Curso = ket
EJECUTADO 000 | ooo | 000 | o000 | 0oo| ooo| ooo| 000 0,00 [}
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ¥ ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SICUMPLE = NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOGUE DE
1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 X
priorizando los factores socioculturales, polfticos y econdmicos del entorno local.
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de gue los programas y acciones del plan se construyd X
con un enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.
Integralidad del desarrollo sostenible. Evaluar en que medida el programa formo en cuenta las diferentes
3 dimensiones del desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se infegran estas acciones en las X
aclividades ejecutadas.

RIODO ADO O ARICS POR PAR D A ADOR D oD cD PROGR A P F ARIC ACION DE In - D

Primer Trimesire:

Segundo Trimesire:

Tercer Tri

Cuarto Trimesire:

Presento _—
— (et~ ;
= =S aga jgs)
P Yt AR IS N
LIC. MAGAL! VALERIO LUNA “- A ANDRADE BORZZANI -~
SIPINNA TITULAR DEL ORGANQO DE COI

ORGAND DE
COMTROL INTERNO
e H. AYUNTARHENTO
PLANEACION MUNICIPAL CUNSTITUCIGNAL
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2022-2025

Vo 2022-2025 JALACINGO, VER.
JALACINGO, VER

A

o
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.

Unidad Administrativa: Adultos Mayores (10)
SECCION:

EXPEDIENTE:

OFICIO N°:

ASUNTO: Avance del SEGUNDO TRIMESTRE del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe ALEJANDRINA CAMACHO POSADAS, encargada de
ADULTOS MAYORES, de este H. Ayuntamiento, con fundamento en los
articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la
Ley De Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de
lgnacio de la Llave; 47 del Reglamento interno de trabajo del H.
Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable vy
respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
™ ADULTOS MAYORES debidamente firmado, correspondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:

Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasiéon para enviarle un

cordial saludo.

" AYUNTAMIENTO CONITITUGIONAL |
Jhm Atentamente

I
D Jalacinfiq) vt a 30 de septiembre el JYPENTS CoNsTTUCIONAL)
30 SEp 2022 JALACINGO, VER,

L\ aensom RECIBIDO|

PLANEACION MUNICIPAL gg\ INAPAM MUNICIPAL

C. ALE]ANDRINA CAMACHO POSADAS
Encargada de ADULTOS MAYORES

~ C.c.p Archivo

Ursulo Galvén S/N. Col, Centro C.P.93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 @ presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
il

1.2.3.15 Adultos Mayores
Salud y Asistencia PGblica

01/09/2022
{DO TRIMESTRE
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION \ R RAMA PRESUPUESTARIC

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA: 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR: 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. IGUALDAD DE GENERO:8. TRABA
DECENTE Y CRECIMIENTO ECONGMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;
PRODUCCIGN Y CONSUMO RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL CLIMA; 14. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALANZAS PARA LOGR
ORJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

6. DESARROLLO SOCIAL

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

lOOIlERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS

3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES

— Il — S— S ——— = S—

| 1.lgualdod de Género, no discriminacion e inclusién

Contribuir @ mejorar la caiidad de vida y a disminuir la vulnerabilidad de las familias del municipio que se encuentren en sifuacién de pobreza mediante el mejoramiento de servic

bésicos, atencién médica y espacios en la vivienda.
o s et S : s . = e P = e =
|Esiablecer una politica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicas, artistice
i culturales, empoderamiento juvenil y fomento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir ol respeto de los derechos humanas y género.

313

3E1 E.1 Pragrama de Desarrollo Social e inlegracion lamiliar (Inapam)

|Ejecutar acciones de asistencia , inclusién social y proteccién de adultos mayores a fraves del DIF Municipal y sus departamentos a personas susceptibles o en situacién

3514 \vuinerabiiidad .

i - . e e R s P a5 . e e R —— R
3Elb | Promover acciones coordinadas en materia de inclusién . desarrolio socialy salud  en colaberacién con los disfintos érdenes de gobierno, dirigidas a personas en situacién vulnerable.
3E) ,rrrnpulsa el desarrollo integral de |as familias mediante esquemas asistenciales que les permitan desarroliar sus propias habilidades para construir una sociedad mds igudiitaria e informac

Je8 | que brinde estabilidad y paz social.
3E1.d | Atender prioritariamente a los adultos mayores de las 37 locdlidades con los servicios que proporciona el DIF Municipal y el Ayuntamiento de Jalacingo.

$30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 M.N.)

\
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*Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos arl'[cucs Tyll5;

*Constitucion Politica del Estado de Verocruz de Ignacio de la Liave articulos 68, &%, 70y 71;

sLey federal de los derechos de las personas adultas mayores

*Ley Orgdnica del Municipio Libre articulos 35 fracciones Ly XXV inciso , 44 fraccidn |, 60 Duodeciés;

sLey para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Uave articulo 7;

| -Lw de Acceso alas Mupres auna Vida Libre de Viclencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccién ViI; y demds ordenamientos legdes q:ﬁccbles

S EMPENO DEL P MA PRESUPUESTARIC DN EN 2UE DE LA AGENDA 2030
| = i a CEN - |
|r||:r||::r:ol NO. INDICADOR 42030 | MOMBRE DEL INDICADOR m“';':":ljc:f‘;’im ot i UNIDAD DE MEDIDS ;:::::—f:j; I:;‘:‘fug!: | Ubita DA3E | MEDIOS DE VERIFICACION | GESION FOR RESIIADDS Paka £ DESARR
que se lm | |
| proporcionaron Cédulas de entrega de
ayudas asistenciales apoyos y padrén de
ShsEn de' de los programas DIF | Cubrir el 100% de las beneficiarios
- 4 Municipal y g . locdlidodes en cada debidomente
6314 1313014 1.b.1:45  pesonas  adultas oo S Porcentaje Anudl | Ascendente | Afo 2021: 30% eiercicio de periodo enfregados ante los
! mayores.. de locdiidades que se administrativo Instancias estatales y
programaron para | evidencia fotografica
proparcionar ayudas de actividodes
asistenciales de los |
P - DIE) *11 = = i | — —
* Anexo Marco de Indicod para los Obj de D ie y metas de la Agenda 2030 para el D il hitps:// un.org/sdgs/ hors /Glob ator %20 _A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdt

JE VINCULA DEL ( RIC JYE YE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O FROGRAMA | AFROBADO I MODIFCADO [ POR EIERCER

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

| =IO
CODIGD NOMBRE | CLASIFHCADOR FUNCIONAL ‘

2022.3. 1.01.04 L 1.2.3.15 Adultos Mayores

_ PERIODO DE EJECUCION I
coG NOMBRE DE LA PARTIDA i T (T i1 13 TRER T T | TOTAI
1 'lnmeqﬂe | 2Trimestre | 3Trimestre | 4 Trimeshe |

|Maiarides Utiles y Equipos Menores de Oficina ‘
21201 !Mcﬂerides y Utiles de impresién y raproducmén . I $ 5.000,
e e O vt kil okl iy s 3 il S B sz PRSP |7 — o Ao iy
26103 |Combusﬂbles Iubncqnies y ddﬁvos para servicios odn-inisirdwos $ 5.000,00 . $ - i | $ 5.000,!




— e e ——— e =
Vidticos nacionales a servidores publicos

aan_ooo.nol

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA

} IRIMESTRE 2 IRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMEISTRE

AGUVIDADES - UNIDAD OF MEDIDA THPO DE AVANGCE Acumulod avance (1)
CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS ¥ GENERO ; | T A w k] e T : S NS ) s e S -
% 5 ) N T I BALOM) L ) 1 i .

No, INDICADROH

Vigilar que los acuerdos del Ayuntamiento y los
actos redlizados por las dependencias v enfidades
3E.1.l |de la administraciéon plblica municipal no ACCION
violenten, en general, los derechos humanos
fundamentales de las los adultos mayores. EJECUTADO 8,33|8,33|834| 2500 | 833 | 833 |834| 2500 50,00 50

Cuando se traote del cobro de cuotas o tarifas por

icinto tis kol 155 NG HRSBNS. e D PLANEADO 8.33|8,33(8,34| 2500| 833 | 833 |834| 2500 |833|833| 834 |2500| 833 |833 834 | 2500 100,00 100
3E.1.0 |ofos se les disminuird sobre la cuota o tarifa que les ACCION
coffesaonda), sismpre.y. cuando cumplan con los EJECUTADO 0,00{ 0,00/ 0,00| 0,00 | 0.00| 000 |000| 000 0,00 o
requisitos.
Las polificas hacia las personas adultas mayores, PLANEADO 8.33|833(8,34| 2500| 833 | 833 |834| 2500 |833(833] 834 |2500| 833 |B33| 834 | 2500 100,00 100

asl como ejecutar, dor seguimiento y evaluar sus

&N programas y acciones, de acuerdo con lo previsto ACCION
en esta Ley; EJECUTADO 0,00|0,00/0,00| 0,00 0 4] 0 | 0,00 0,00 0
Desarrollar  los  lineamientos, mecanismos e
) i i G 2 : ) : ¥ ¢ : 00 : 100
S ins = peva Ia A i6n v Jom— PLANEADO 833833/ 834| 2500 | 833 | 833 |834| 2500|833/833| 834 | 2500| 833 833 B34 25, 100,00
“ |tuncionamiento de las instituciones de atencién a
las personas adultas mayores, y EJECUTADO 0,00 0,00 0,00| 0,00 | 0,00| 000 |000 000 0,00 0
" ; X 2 5 v v s 833 133 8, A 100,00 100
— Pirraver-ia o G e cariies e SheEbi Pr— PLANEADO 8.,33|B8,33|B,34| 2500 | 833 | B33 (834 2500 |833(833| 834 25,00 8 34 25,00
*  |gendtiicay gerontolégica.
EJECUTADO 0,00/ 0,00/0,00| 0,00 | 0,00 | 000 |000f 000 0,00 0
Garantizar @ los personas aduttos mayores: Los PLANEADO 833|833|834| 2500| 833 | 833 |834| 2500833833 834 |2500| 833 |833| 834 | 2500| 100,00 100
servicios de asistencia y orientacién juridica en
3E.1.i |forma arafuita, en especial aauellos aue se refieren ACCION

¢bh



- ° B o

a la seguidad de su patimonio, en materia de
alimentos y festamentaria; EJECUTADO 0,00| 000{0,00| 0,00 | 000| 000 [000| 0,00 000 0

Garanfizor los programas de prevencién vy PLANEADO 8,33|8,33(8,34| 2500 | 833 | 833 |8,34] 2500 |833/833| 834 2500| 833 |833 8,34 25,00 | 100,00 100
proteccién para las personas adultas mayores en
3E.1.0 [situocién de riesgo o desomparo, parg ACCION
incorporarios al nicleo familior o albergarlos en
instituciones adecuadas;

EJECUTADO 0,00/0,00/ 0,00 0,00 | 0,00 | 000 (0,00 0,00 0,00 0

PLANEADO 833/833|8,34| 2500 | 833 | 833 |834| 2500 |833/833| 834 | 2500| 833 |833| B34 25,00 | 100,00 100

Coadyuvar con la Procuraduria Generdl de Ig|
Replblica y las de las entidades tederativas, en lal
atencién y proteccién juridica de las personas
adultas mayores victimas de cudlquier delito; EJECUTADO 0,00| 0,00/ 0,00 0,00 | 0,00 | 000 |000| 000 0,00 0

3E.1.i ACCION

La promocién, mediante la via concilictoria, de la
solucién a la problemdtica familiar, cuande no se PLANEADO B8,33/8,33|8,34| 2500 | 833 | B33 |834| 2500 833|833 834 2500 | 833 |B33 8,34 25,00 | 100,00 100
3E.1.0 |trate de delitos fipificades por el Cédigo Penal o ACCION
infracciones previstas en la Ley de Asistencia y
Prevencion de la Violencia Infrafamiliar. EJECUTADO 0,00/ 0,00|0,00| 0,00 | 0,00 | 000 |000| 0,00 0,00 0

La atencién y seguimiento de guejas, denuncios e|
informes, sobre la violacién de los derechos de las
personas adultas mayores, hociéndolos  del ACCION
conocimiento de las autolidades competentes y

de ser procedente ejercitar las occiones legales EJECUTADO 0,00{0,00{0,00| 0,00 | 000 | 000 |000f 000 0,00 o
comespondientes;

PLANEADO 8,33(8,33/834| 2500 | 833 | 833 |8,34| 2500 |833(8,33| B34 | 2500| 8533 833 834 2500 | 100,00 100

3ELi

La denuncia onte las autoridodes competentes,
cuando sea procedente, de cudlquier caso de|
maitrato, lesiones, abuso fisico o psiguico, sexual, ACCION
obandono, descuido o negligencia, explotacion, y

en general cualquier acto que perjudique a los EJECUTADO 0,00{ 0,00/ 0,00 0,00 | 000 | 000 |000| 000 0,00 0
personas adultas mayores;

PLANEADO 8,33/8,33(8,34| 2500 | 833 | 833 (834| 2500 |833/833| 834 | 2500| 833 |833 834 25,00 | 100,00 101

3E.1.0

Bl establecimiento de los programas asistenciales PLANEADO 8,33/8.33|8,34| 2500 | 833 | 833 |834| 2500 (833/833| 834 |2500| 833 |833] 834 | 2500 10000 102
de apoyo a los familios para gue lo falta de ACCION
recursos no sea causa de separacion de las
personas adultas mayores.

3E1.
EJECUTADO 833|833/ 8,34| 2500 | 833 | 833 |8,34| 2500 50,00 50

ERVACIONES ¥/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ¥ ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SI CUMPLE NO CUMPIE  COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFORUE DE AGENDA 20

Adaplacién . Evaluar si el programa hon adoptado los objetivos, metas e indicodores de la Agenda 2030 priorizando los
factores socioculturales, politicos y econémicos del entomo local,

nbh
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2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de gue los programas y occiones del plan se construyé con un X
enfoque centrado en las personas, principaimente en los grupos vulnerables.
3 Inf lidad del d il fenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del X
dﬁmolo (socidl, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas.
FERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL FROGRAMA PRESUPUESTARIO ¥ JUSTIHCACION DE INCUMPLIMIENTO
Segundo Trimestre:
Tercer Trimesire:
Cuarlo Trimesire:
Presento Vo.Bo.
€. ALEJANDRINA, POSADAS

ENCARGADA ADULTOS MAYORES

ORGANO DE
CONTROL INTERNO
AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL
PLANEACION MUNICIPAL 2022-2025
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL JALACINGO, VER.

2022-2025
JALACINGO, VER

nin

w



H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: Secretaria

(-\ SECCION: 1E.8 Programa de Certeza Juridica, Patrimonio y
Gestion Documental Municipal
EXPEDIENTE: SEC/JAL/1S.1/2022
ASUNTO: Avance del Segundo Trimestre del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la Unidad
Administrativa numero 11.
L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE
La que suscribe Llic. Karina Elizabeth Cruz Razynskas, Secretaria del H.
Ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley General De
Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del
Reglamento interno de trabagjo del H. Ayuntamiento del Municipio de
Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito remitir lo
siguiente:
~
e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
Secretaria  del H. Ayuntamiento debidamente  firmado,
correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con
origen del Ingresos: Fiscales (dos tantos).
Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un
, cordigl saludo.
““w Atentamente
.Vlﬂ Jalacingo, Ver., a 05 de agosto 2022
Secretaria del H. Ayuntamiento
05 AGO 2022 M 4
E(G1/BJID, . oo é
PLANEACION MUNICIPAL Lic. @{jc Elizabeth Cruz Razynskas
C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e integrante de las Comisiones de Planeacion,
Desarrollo y Desemperio. Para su conocimiento.
C.c.p. C. L.C.C. Juan Pablo Becerra Herndndez, Tesorero municipal. Mismo fin
ﬁ C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N  Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 9 presidenciajalacingo@gmail.com {fij RobertoPerdomoChino
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e H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
Al ; 6 MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACEON Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.1.4.1 Secretaria del Ayuntamiento 2

212/086

H. Ayuntamiento, y Comisién de Registro Civil, Panteones
y Reclutamiento

2022 05/08/2022
SEGUNDO TRIMESTRE
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA '( ESTﬁDO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POlfﬂCA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16, PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES Sél.lDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPERO MUNICIPAL:

1 GONERNO INCLUYENTE DE ?UEI’MS ABIER‘IAS Y CERCAN‘A SOCIAL

1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES
1 TR Y 2. TI! 1 Iguqldcd de Género no dlscnmmc:cu&n einclusién // 2. Combcie a Ic: corrupcrc:n ¥ me}oro de Ic gesilén publlco |
v ~IForldlecer Ia nomalividad regulatoria que conduzca con rechitud los procesos adminisiratives, el desemperio de los servidores publicos y esfablecer sistemas de|
1.1 planeacién estratégica donde participen de forma democrdfica e inclusiva los ciudadanos y el gobiemo municipal, generando una gestién publica transparente y con

|mejores resultados, . —
Establecer Un modelo megrol para mejorc:: a la administracion publlco munsmpul acorde a las condiciones actudles del mur‘uClplfJ rmplemenicmdo mecanismos de|
| control que permitan eficientar y transparentar los procesos de aplicacién de los recursos plblicos.

Programa de Certeza juridica, patrimonial y gestion documental municipal

Preservar la certeza juridica y potﬁmonicl del Ayuniamiento, asf como fortalecer el Archivo Municipal y dar seguimiento a las atribuciones del Cronista de la Cludad.

551siemci|zar los procedlrnlentos juridicos y admlnlstrahvos que permitan el funcmnamento de las Umdades Administrativas para mejoror los procesos de geslrén control y

Vbl :reg.JIanzoc:lén de los c:c:Tos recﬁlzados por el Ayunicmlenfo ante a "35 ciudadanos.

Disefiar e lrnplamc:r con opcyo de her:arruemos fecnolégrcas un sistema 3 de administracién de acuerdos y segU!rnlenm de 1 resoiumones del H, Cabildo MUF\ICinl que
1EBc cumpla con los disposiciones que reglamentan el funcionamiento de la Secretaria, el registro de los ciudadanos en el padrén municipal y contribuir con el elercicio del
derecho ala informacion piblica a través del mqntemmento ¥ eonservacion del acervo documental.

1E 8.d Implemenict un modelo integral que bnnde certeza ;urfdrca alos cc?os reczhzc:dos por el Ayumcmlemc ante Ios cmdodcnos

$161,000.00 {Clenfo sesenta y un mll pesos 00/100 M.M.)

| Constitucién Polfhca de los Eslddos Unldos Memccncs crﬂculos 1 y 115; Consmumbn F'olmco del Eslqdo de Ve!acruz de Jgnocno de Io Llczve artlculos 68, 69, ?0 ¥ ?1 Le\,r Orgdn:co det
Municipio Libre articulos 1, 70 de la Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Uave articule 7,y Ley de
Acceso alas Mupares auna Vida lere de Vloiencza pam el Es!c:do de Veracruz articulo 8, Eroccuﬁn \.fll

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030




Mo,
INDICAGOR

MO, INDICADOR A.20%0)

5.1.1,5.5.2,17.18.1

NOMBRE DEL
INDICADOH

FORMULA (METODO DE
CALCULO)

FRECUENCIA
DF MEDICICN |

SENTIDD DEL
INDIGADOR

AN POR RESULTADOS PARA EL
DEIARROILO

UNITDAD DE MEDIDA LINEA RASE MEDICS DE VERIFICACION

Guia integral de
certeza juridica

Una guia integral de certeza
Juridica

Una Guia aprobada y
Publicada

Cifra absoluta Ascendente Afio 2021: 0

|
|

* Anexo Maorco de indl fial

FONDO O PROGRAMA

FISCALES

para los Objetives de llo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para ef D il hitps:/ /unstats.un.org/sdgs/Indicators/GlobalF20indicatork20framework_A.RES.71.313%20Annex Spanish.pdl

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
ON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS AFROBADO

APROBADC MODIFCADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

$161.000,00 $46.368,00 ] $207.368,00 | $129.882,09 $77.48591

COoDIGOD

1.1.4

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD ;
SN 1Fi FICADOR Anco
BRE ORI ATA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATIC

1.1.4.1 Secretaria

del tami
Secretaria del Ayuntamiento | el aaraniinii

1.3.2 Politica Interior E Prestacion de Servicios Pdblicos

DETALLE DEL GASTO FOR PARTIDA PRESUPUESTAL

PERICDO DE EJECUCION
NOMBRE DE LA PARTIDA MONTO

1 Trimeslre 2 Trimesire 3 Timesire
21101 Materiales, utiles y equipos menores de oficina $54.000,00 $4.666,00 $44.515,81 I | % 9.484,19
21201 Materiles y uliles de impresion y repraduccion '_ $1000000 $2.900,00 _?§2.aw,7? I's 7.10023 |
22104 Productes alimenticios derivadeo de aclividades extraordinarios . $5.000,00 $0.,00 -50,00 $ 5.000,00 !
__ 26103 Combuslibles, lubricantes y adifivos para servicios admimistratives. [$15.000,00 $550,00 $550,08 $ 1444992
= 27101 T Ieiuloryunitomes Sl $10.000,00 $10.000,00 $10.00000 o s .
a0l leleforia radicional ' $5.000,00 $3.804,00 $3.804,00 [ $ 1.196,00
5301 Irfr:::::zf;p;mcién y Mun!erﬂmienft::ie_éqt;po de Computo y Tet:nologk; ;; $11.622,00 . | 48.548,00 =) _58 548,94 o e | $ 3.053,66
_36101 Pubﬁcqégnes oficiales para difusion e 1r;1:c;ﬁ;10cion - 546.000,{_)0'-_- $0,00 o $42.471,00 ! $ o 3.529.00 |
37501 Viéﬂcoslllﬂa_c-icnoies a servidores pv.'lbﬂcc;_ - $10.000,00 o $955,00 B $1.44%2,00 i o | $ 8.551,00 |
[ 38101 | Atencién a visitantes o _ $10.000,00 [$1.190,00 $1.324,50 e |3  se7s.50
3_8.'101 Congres.o;'. -c:onvenciones o b - I$19,3?8,DD. $0.00 $2.931.,59 - $ 16.446,4] -
Muebles de oficina y estanteria . l$l 1.368,00 o _;il 1.368,00 | $

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

| TRIMESTRE 2 TRIMESTHE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE

bh
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1E.8.

CON ENFOOUE DF DERECHOS HUMANGS ¥ GENERD

Confiibuir con el derecho a Ia
informacién  publica a frovés  del
mantenimiente  y  conservacién  del
archivo documental a cargo de la
Secretarla del Ayuntamiento, aplicande
eshrategias de difusion y promocion de|
Archive General.

Plan Anual de
Desarrallo
Archivistico

PLANEADO

8,33

MAR
]

8,34

25,00

TGTAL (%)

8,33

MA'Y
=)

8,33

Jupt
)

8,34

TOTAL ()

25,00

UL

% )

8,33

8,34

TOTAL (%)

25,00 8,33

QCT %)

833

8,34

TOTAL (79

de (%)

100,00

EJECUTADO

8,33

B33

8.34

25,00

8.33

8,33

8,34

Crear la Goceta Oficial Municipal para la
publicacién de informacion oficial.

Publicaciones en
la Gaceto
Municipal

PLANEADO

8,33

8,33

8,34

25,00

8,33

8,33

8,34

B33 8,33

8,34

833

833

100,00

EJECUTADC

B,33

8,33

834

25,00

8,33

8,33

8,34

25,00

50,00

Apoyar en la organizacién, desarmrollo y
seguimiento de las sesiones de Cabildo
con el resto de unidades administrafivas y
cludadania.

Cocumento

PLANEADO

8,33

8,34

25,00

8,33

8,33

8,34

25,00

8,33 8,33

8,34

833

8,33

100,00

EJECUTADO

833

833

8,34

25,00

8,33

8,33

8,34

50,00

1E.8.i

Expedir copias, constancias,
certificaciones, actos, credencicles vy
demos documentos emanados por el
Ayuntamiento (constancias, registros de
fietro quernador, actas de cabildo)

Documento

PLANEADO

8,33

833

8,34

8,33

8,33

8,34

8,33 | 8,33

8,34

B33

8,33

8.34

25,00

100,00

100

EJECUTADO

B33

8,33

8,34

B.33

8.33

8,34

OBSERVACIONES Y/O ¢

COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL FPROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOGUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ¥ ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adaplacién . Evaluar si el progroma hon odoptodo los objetives, metas e indicadores de la Agenda 2030
priorizando los factores socioculturales, polificos y economicos del enfomo local.

S1 CUMPLE

NO CUMPLE

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACIGN DEL ENFOGUE DE AGENDA 2030

El"., de di b k

y i

Asegurarse de que los programas y acciones del plon se

actividades ejecutadas.

2 S

construyd con un enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.

In lidad del di i tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes
3 dlmensmnes del desanollo (social, ambiental y econdmica) v como se integran estas acciones en los

PERIODO EVALUADO

Primer Tltnnlrm

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA

JUSTIICACION DE INCUMPLIMIENTO

I A Tri

3

TII'\EI!'"

Cuarlo Tri b

Presento

NA ELIZABETH CRUZ

ARIA DEL H.AYUNTAMIENTO TUNTAMIENT

,PLANEACION MUNICIPAL
M. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2022-2025
JALACINGO, VER

GRP, NU OF
CONTROL juTen

H. aﬂ’:'\:fp‘nrlu_ 9
? ")25-(;
JALACIHNGO, |

1> Oy
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

LASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 2. DESARROLLO ECONOMICO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 2. POLITICA ECONOMICA

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 14. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4. SERVICIOS PUBLICOS

TAMAIORIETIVO ESPECIFICOJES

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE {EJE E5 TRy LES/OBJENVO GENERALIESTRATEGIA GEMERALIPROX

1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

1.TRY 2.TR 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusion // 2. Combale a la comupcidn y mejora de la gestion publica

11 Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos. el desempefio de los servidores publicos v establecer sistemas de planeacién estratégica donde
# participen de forma democratica e inclusiva los ciudadanos y el gobiemo municipal, generando una gestidn publica fransparente y con mejores resultados.
1.1.1 Establecer un modelo integral pora mejorar a lo administracién plblica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control gue permitan eficientar
ol y fransparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos.

1E8 Programa de Certeza juridica, patrimonial y gestion documental municipal

1E8.a0 Mejorar los servicios PUblicos fomentando la planeacién en la atencién ciudadada en los diversos servicios que otorga Registro Civil,

Formentar la cultura registral, administrativa y crear una base de datos digital de cada una de los actas que se encuentra en esta oficialia chro una atencién rapida y osi otorgar de los servicios

1E8D registrales.

1E8.C Actualizor los opendices digitales de cada libro que se encuentro en registro civil y asi contar con lo informacién esencial para la blsqueda de manera répida v eficaz en los diferentes actos
- registrales.

1E8d Actualizar al 100% los indicies en los libros en las diferetes actos registrales y dare confinuidod para tener una bose de datos actualizada.

1$332, 700.00 (Trescientos treinta y dos mil setescientos pesos 00/100 M.N)

| Constitucién Politica de los Estades Unidos Mexicanos articulos 1 y 115; Constitucién Polifica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulo 71, Cédigo Civil del Estado de Veracnuz: Cédigo de Procedimientos Civiles
|del Estado de Veracruz: Reglamento Interior de lo Secretaria de Gobiemo:; y demds leyes aplicobles.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No O INDICADOR FORMULA (METODO DE FRECUENCIA SENTIDO DEL
INDICADON 2030 HIOMARL OfL (NICAON ciulr.utm DEMEDICION |  INDICADOR
| tporcentaie de nifcs nifas
|registradas, localidades ala
16.6, 14.6.2, 16.9 | Actualizacion de los indices| qu perfencen y la edades,
y 16.9.1 registrales por afio elc) (porcentaje de

METHOS DE
VERIFICACION

UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE GESTION FOR RESULTADOS PARA EL DESARROLLD

incremento de un 15% anval
respecto a los indices digitales de
las actas en los libros.

Ao 2021: 70% de
indices actuallzados

* Anexc Morco de indicadores mundiales para los Objefivos de Desanrolio Sortenible y metos de lo Agenda 2030 pora el Desorollo Soslenible hitps: //unsiats un.org/sdgs/Indicoton/Global20IndcatorR20framework_A.RES.71.313%20Annex. Spanish. pat




: _ DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOSAPROBADO ==~~~
FONDO O PROGRAMA | APROBADO | MODIFICADO | POR EJERCER | EJERCIDO T DISPONIBLE
§96.739.56 960, $125.314.98 $110.645.46

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

T S e B TR [ T e TR S L T N A RV L L LT s T e A I S TR R AT s ¥
CODIGO NOMBRE ADMINISTRATIV CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO
A

i 1.1.08.03 B 5 .
2022.1.1.08.03 Registro civil civil 2.2.6 Servicios Comunales E Prestacién de Servicios Publicos

PERIODO DE EJECUCION

TOTAL DISPONIBLE

1 Trimestre | 2 Trimesire 3 Trimestre 4 Trimesire
21101 Materiales, Clﬁies ¥ Eqw'pcs Menores de Oficina $ 27.650,71 |$4.000,00 ES&SOO 00 $16.850,71
21201 Mmenales y utiles de impresion y reproduccion - $ 11.300,00 |$2.770.00 1$2.380, 00 Bl | $6.150.00
21 40! | Mafeﬂcles utieles y equipos menores de tecnologias de la mfmnacmn y comunicaciones $ - |$0.00 $0.00 $0,00 o
21301 - Maleriales para el registro e identificaciones de bienes y personas $ 104.000,00 .'m&nm $22.000.00 $42.000,00 N
261 03 o Combustibles. lubricantes y aditicos para servicios administrativos - $ 3.250,00 %1 3001;0 $1.800,00 $150,00 o :
| 27101 Vestuarios y uniformes - $ 1000000 |$1000000  |$0.00 Is000
29301 f;f::;::;es _v cc??.s.onos menores de mobiliario y equipo de adminisiracion educacional y_ s 948000 |$0.00 $0.00 I $9.480,00
29401 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologios de la informacion $ 3.200.00 |$0.00 $0.00 $3.900,00
31400 Telefoma trudncmnol N $ 11.026,00 |$1.973,00 $3.408.00 1 $5.645,00
31701 ] Serwcms de acceso internet, redes y procesamiento de infarmacion - $ 200,00 | $200,00 $0.00 $0.00
I 352? - :zs:::igﬁ?: reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y s 15.660.00 $15 m_m $0.00 $000
| 35301 rns!uiucicln. lepcroc'von y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de la informacion $ 14.896,00 |$4.662.25 $1.800,00 $8.43375
37501 Viaticos naciones a servidores publicos o ¥ 10.081.41 |§1.102.41 $1.079.00 i $7.900,00
38301 _—ICo;gr_e;s v convenciones o $ 4,004,32 |$1.392.00 #983.32 $1.624.00
r o 51501 Bienes Informaticos $ 8.512.00 $0.00_ $0.00 23512.00 - -

$235.940,44 585,059,486

(&) .
4E3; |Proporcionar un senvicio eficaz, con calidad . PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833|834 | 2800 | 81| am; [834| 2500 |83 | 83| 83 | 2800 | 10000 100
¥ profesional. EJECUTADO 833 | 833 | B34 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 50,00 50
Expedir acta de loe diversos acios PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 [ 833 | 83 | 83| 2800 |mas|em| sz | 2500 [ 10000 100
4E3 registrales (Nacimiento , reconocimiento de ACCION Y DOCUMENTO
hijos, adopcxi:mna; mm:"am dm;“”‘ EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | Bas | 833 | 834 | 2500 5000 50
Cumplir con el Art 4o, Constitucional el PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | @33 | 833 | 834 | 2800 | @3 | a3z | s34 | 2800 |83 | s | 834 | 2800 | 10000 100




B ° >

4L.3) |cual senala que el PNMEr regisrc es|  AULIUN Y DULUMENTU
gratuito, EJECUTADO B33 | 833 | 834 | 2600 | 833 | B33 | B34 | 2500 50,00 50
Dotar de legibilidad las diversas uniones PLANEADO 833 | B33 | B34 | 2600 | 833 | B33 [ 834 | 2500 | B33 833 834 2500 | B33 | 833 | BM 2500 | 100.00 100
4E3] entre las parejas con campafias de oo
:mmnnrd.:r Jgijl?:xm g e EJECUTADO 833 | 833 | B34 | 2500 | B33 | 833 | 834 | 2500 50.00 50
P e ; o - PLANEADO 833 | 833 [ B34 | 2500 [ B33 [ m3n | a3 | 2600 | 833 833 834 | 2500 | B3| 83| 834 | 2600 | 10000 100
Exped med 1 ACCH
" e g de ) EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | B34 | 2600 50,00 50
Difundir la importancia de las acciones del PLAMEADO 833 | 833 | B34 | 2500 | B33 | 833 | 834 | 2500 | 833 83 834 | 2500 | 833 | B33 | aM 2500 | 100,00 100
registro civili @ ftraves de campafia
4E3] permanete da cultura Raglsir_nl (reuniones PLATICAS INFORMATIVAS
en las :mﬁommlu‘umpabsimq:: EIECUTADO B33 | 833 | 834 | 2600 | 833 | B33 | 834 | 2500 0,00 50
general).
: PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | B33 | &3 2500 | 833 833 834 | 28500 | 833|833 | B34 2500 | 100,00 100
4E.31 Buscar y Localizar acta e imp&eme_nlqr un DOCUMENTO
programa permanete de captura de indices. EJECUTADO 833 | B33 | @34 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2800 50,00 50
Resguardar y P {os bi v PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | B33 83 834 | 2500 | 833|833 | B3 2500 | 100,00 100
4E.3.1 |archivo documental que se encuentra en la ACCION
oficina del Registro Civil. EJECUTADO 833 | B33 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 50,00 50
Participar en el procesc de entrega- PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | B33 | B33 | 834 | 2500 | B33 833 B34 | 2500 | 833 | B33 | B34 2500 | 10000 100
recepcion de los bienes y documentos del
21801 i ACCION
::?Jamni que sean propiedad del EJECUTADO 833 | 833 | B34 | 2800 | 833 | 833 | 834 | 2500 0,00 5
n ento,

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SI CUMPLE  NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objefivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando
los factores socioculturales, politicos y econdmicos del entormo local.

Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plon se construyd con un

2 enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vuinerables. x
Integralidad del desarrolio sostenible. Evaluar en que medida el programa fomo en cuenta las diferentes
3 dimensiones del desarollo (social, ambiental y econdmica) y como se infegran estas acciones en las actividades| X

ejecutadas,

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

PERIODO EVALUADO JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

El porcentaje obtenido en el primer trimestre comesponde o la ejecucién de los tareas llevadas a cabo . hay aspecios
suceplibles de mejora.
T 1 l porcentaje abtenido en el segundo imesire comesponde a la ejecucion de las tareas llevadas a cabo . hay
9 x aspectos suceptibles de mejora.
Tercer Trimesire:
Cuarlo Trimesire:

Nk
=X ON MUNICIP 11 CDHTROI. “TERHU
DIRECTOR DE Plﬂﬂﬁnrmﬁu CONSTITUCIOR A H. AYUNTAMIENTO
203 CoRSTITUCIONAL
2522-24525

JALACINGD, VER.
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—_— H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
& MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
SEGUNDO TRIMESTRE 2022
CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.1.5.1 Organo de Control Interno

H. Ayuntamiento
ARO 2022 FECHA DE ELABORACION: 27/07/2022

1. POLITICA Y GOBIERNO
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO H 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SéI.IDAS ” 17. |

ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS
1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA H 8. GOBIEI!NO ABiERTO

03“03 DE WNCUL&CIL‘)N AL PLAN MUNICIFAL DE DESARROLLO |
= A ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

|GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUER’TAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

bt ek 1€ JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES *
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TRY 2,'|’R |l Igualdad de Género, no disciminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcion y mejora de la gesﬁén publica

|Fortalecer la normatividad reguloionc: que conduzea con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos y
OBJETIVO GENERAL: 1.1 |establecer sistemas de planeacién estratégica donde participen de forma democratica e inclusiva los cludadanos y el goblerno municipal,
generondo una gestién publica transparente y con mejores resultados. |

Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica muricipal acorde a las condiciones actuales del municipio,
limplementando mecanismos de control que permitan eficientar y transparentar los procesos de aplicacion de los recursos plblicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1: 1E.9 Programa Fortalecimiento de Control Interno y Valores Eticos

Fortalecer los procesos municipales para coadyuvar en la rendicion de cuentas de forma clara y transparente en el ejercicio de los recursos

EENive Pk . 2 1E9.0 |publicos, combate a la comrupcién y eficaz atencion ala cludadania. |
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E9.b Implementar el Sistema de Con!rol Interno (SICI) para la evaluacién preventiva e lmptemenfuaén de procedmlen?os de vigilancia, c:ud['roriq ¥
|control de la administracién publica municipal.
LINEA QIM:C'ION_ iH 1E.9.c Fortalecer los mecanismos de Control Intermo para contar con unidades administrativas eficaces. |
' - ~ — &> —— i —— — —
META DEL PROGRAMA 1: 1E.9.d 'Aplicar una politica de combate a la corrupcidn en la Administracién Publica Municipal.

COSTO DEL PROGRAMA: 5144 000.00 (Ciento cuarenta y cuatro mil pesos 00/100 M.N.)

Constitucién Politica de los Es’fados Unidos Mexicanos articulos 1 y 115; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulos 68, 69,70 y 7H LEY
MARCO JURIDICO DEL Orgadnica del Municipio Libre articulos 1, 34 fraccion XX, 73 Quater, 73 quinquies, 73 sexies, 73 septies, 73 octies, 73 novies, 73 decies, 73 undecies, 73 duodecies, 73
PROGRAMA: terdecels, 73 quaterdecies, 73 quinquiedecies, y 73 sedecies de la Ley Orgdnica del Municiplo Libre: Ley para la Igualdad enfre Mujeres vy Hombres en el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Liave articulo 7; y Ley de Acceso alas Mujeres auna Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccion Vil,




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
SEGUNDO TRIMESTRE 2022
INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

I AATAIENTO

| FRECUENCIA SENTIDO DEL

UNIDAD DE MEDIDA DE | LINEA BASE META
ICAl
‘ MEDICION ‘muc By

No | NO. INDICADOR
INDICADOR |  A.2030
|

MEDIOS DE
| VERIFICACION

FORMULA (METODO DE |
_ £1 DESARROLLO

NO :
| OMBRE DEL INDICADOR CALCULO)

MNumero de
programas Plataforma
1.1, 5. . e i 4 accliones correctivas
1E.9.1 &ilRad, Implementados por el Citra absoluta Sistema | onual |Ascendente | Afio 2021:0 U Sana o ok Tecndloglca
| 17.181 Interno mediante el SEFISVER
| | :Organo de Control (SIstema]
Interno
[ (Revisiones
| realizadas por el i
| nformes
Porcentaje de Organo de Control Cubrir el 100 % de las sl ah
5.1.1,5.52, [revisiones reciizadas | Interno / Nimero . | actividades que
10, : Porcentaje al | Ascendente | Afio 2021: realizados por el 25%
1E104 17184 \por el Organe  de de revisiones ety L gl 1:80% realizan las Greas Orguno%.;
{Control Intermo pragramadas por el operativas
| Control Intemo
Crgano de Control
| Inferno] * 100
S rrare B de Indleadores mundiales para fos Objefives de Dasarrallo Sostanible y metas de la Agenda 2030 para el Desanollo Soxtenible hips://unstats.un.org/sdgu/indical 20ind 2 k_ARES.71 313%20Annex.Spanish.pdl

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA APROBADO ‘ MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO | DISPONIBLE
i ) )

FISCALES

$71.789.84

$34,796.00 | $178,796.00

$107,006.16

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

SR LN ~ UNIDAD | [ ; :
D N FICADOR FUNCIONAL LASIFI PROGRAMATICO
CODIGO OMBRE [ADMINISI’RATIVA CLASIFICADOR FUNCIO CLASIFICADOR MATIC

[
1.1.5.1 Grgano de
Control Interno

O Apoyo a la funcién publicay al
mejoramiento de la gestidon
Ao —_

2022.1.1.08.01 | Organo de Confrol Intemo 1.3.4 Funcién Publica

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

i -MON'FO 1 5 PE.RIODO DE E-J-EECUCI(SN & TOTAL I

| NOMIEDRIATIRTION l MODIFICADO mmegz Trime:ﬂe|3 ‘irimes??e-[ 4 Trim DISPONIBLE
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $28,000.00| $11,358.16| $14,491.80 | $2,150.04
I 21200 Materiales y Utiles de impresidn y reproduccion $3,000.00| $1.399.77 w.oo' $1.600.23
T 21401 | Materiales, Ufiles y Equipos Menores de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones | $5.000.00| T $000  $950.00 B $4,050.00 |
i 22104 \Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias . $1,000.00| $0.00 $0.00 B N $1.,000.00
T 26103 " |Combustibles, lubricantes y adifivos para servicios administrativos $1500000| $3.328.62| $3.503.91 | $8,167.47
' 31401 Telefonia Tradicional T §500000] $1,328.00] $664.00| ) $3.008.00
a0l Servicios de Acceso de Infernet, Redes y Procesamiento de Informacién $15.500.00| $5,500.00] $4.200.00 ' $5,800.00
34105 AvalUo de bienes inmuebles - . B | sa000000]  so00]  $0.00] ~ | $30000.00]

\C &



o H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
] & MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
SEGUNDO TRIMESTRE 2022
DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

MONTO PERIODO DE EJECUCION TOTAL
O R MODIFICADO |1 ——— "2 Tﬂrnestl_e—i—:i Irimes.;re—,?lir-ﬁ:asire DISPONIBLE
_3520] _E;Ezzi:éﬁpﬁtxgvy;Mun enimiento de Mobillario y Equipo de Administracion, $9.296.00 $9,296.00 $0.00 - $0.00
25301 :::;m::gakeporcclén y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la $7.00000| $5.955.44) $0.00 . $1,044.56|
346102 Publicaciones oficiales para licitaciones pUblicas y tramites administrafivos $30,000.00 $0.00 $0.00 $30.000.00
3751 |Vidficos nacionales a servidores publicos ' 32000000 $5802.40, $1,252.00| $12.945.60
38101 Atencién a visitantes $500000  $000  $000 1 $5,000.00|
38301 Congresos y convenclones - $5,000,00 . $0.00 52.?59.?4. I $2.240.2§‘

$5178.796.00 sa3.9na,391 52?,82115% .00/ $107,006.16

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

ACTIVIDADES T TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE "
A
No.INDICADOR  CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y. UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE el LT T T 3 2 O::'('_l:"] Avance (%)

Fortalacer los mecankmos de Control intemo PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500| 833 | 833 | 834 |2500| 833 | 833 | 834 |2500| 833 | 8.33 | 834 | 2500 100.00 100

1E.9. pora contar con wnidades adminkfrafivas Plataforma

ik eficaces o fravés del SEFISVER v el Sstema de | Tecndlogica (Sktemal

Conirol intema (SIC) EIECUTADO 833 | 833 | B34 [2500| 833 | 833 | B34 | 25.00 50.00 50
Revbor. octualzar y publicar el Cédigo de PLANEADO 000 | 000 | 000 | 0.00 | 2000| 2000{ 1000| 50.00| 833 | B33 | 834 [25.00( B33 | 833 | B34 | 25.00 | 100.00 100
EBfica y i Codigo de conducta, y dados @

1E.9.] |ceonccer alos servidares piblicos de ia Cadga
Adminstracién Publica Municipal. adoptando
la polifica de cero folerancka @ la comupeibn. EJECUTADO 600 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 000 | 0.00 0,00 0
Evaluar los procesos operafivas, conlables, PLANEADO g3 | 833 | Bas |2500] 833 | 833 | 834 | 2500 833 | 833 | 834 | 2500( 835 | 833 | B34 | 25.00 | 100.00 100

1E.10. presupuestoles y programaticos a fraves de

revisiones, verficando al cumplimienta de G Meniel

SHiealonet mahcies EIECUTADO 833 | 833 | 834 |2500| 833 | 833 | 834 | 25.00 5000 50

Bigborer y dor cumplmiento of Programa PLANEADO a3 | Baa | 834 | 2500 833 | 833 | 834 |26.00| 833 | 833 | 834 |25.00| 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100

Anugl de Auditoria que deberd comprender
1E.9.1 |o menos ouditera de cardcter legal, Programa

financiero y de resultodos por programas, da

conformidad con la nomativided cplicable. EJECUTADO 833 | 833 | 8.34 | 2500 8.33 | 6.33 | 8.34 | 2500 50.00 50

Verfic ! il

maunbx:fc‘x;;f::ﬂ:gmﬁn A PLANEADO 833 | 833 | 834 |2500| 833 | 833 | B34 | 2500| 833 | 833 | 834 |2500| 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
1E.9.1 |deciorocin patimanial v de intereses o Plataforma Tecnélogh

; !

i oo EJECUTADO 833 | 833 | 834 (2600 833 | 833 | 834 | 25.00 50.00 0

:C::‘c‘:;": I:I;:T:c::mqj: I::"":::m‘: PLANEADO 2500|500 | s00 |3500] 500 |2500| 500 |3500| 500 | 500 | 5001500 500 | 500 | 500 | 15.00 | 100.00 100
1E.10.1 |cbligades entreguen los recursos humanos, Acta

materales. finoncleros e Iinformacien al

EJECUTADD 2500| 500 | 500 | 35.00| 2500| 500 | 500 | 35.00 70.00 70

tarmine de su empleo, corge o comkidn.

(¥,
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.

I ANTRAENTE
] & MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

SEGUNDO TRIMESTRE 2022
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

ACTIVIDADES | TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE

Mo, INDICADOR  CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y UNIDAD DE MEDIDA TirO DE AVANCE
ERQ

Acumul
TOTAL ado (%)
(%)

Avance (%)

Atender oporfunomente las quejss
1E.10.0 denuncias en confro de las y los servidores

TS z Reparte
publicos municipales en apege o lo politica
cero tolerancia en la comupcian. EJECUTADO B33 | B33 | B34 |2500] 633 | 833 | B34 | 25.00 5000 50

PLANEADO 833 | 833 | 834 [ 25.00| 833 | 833 | 834 |25.00| 833 | 8.33 | 834 | 2500| 833 | 833 | 834 | 25.00 | 100.00 100

Determinar sanclones administrathvas
} 25.00| 0.00 X i 25.00 ! 25 25.00| 0. 0. 2500 25.00 | 100.00 100
1E.10. ok cickias dla- Gmiloings 6n o8 cibcionet e ok PLANEADO 0.00 | 000 | 2500 000 | 2500 0.00 | 0.00 .00 0.00 0o

los servidores y ex servidores piblicos
municipales.

EJECUTADO 000 | 000 | 2500 | 25.00| 0.00 | 0.00 | 25.00 | 25.00 5000 50

Deminur la comupcién vy sobomo,
endureciendo las sanciones odminkfrativas
1E.10.1 |dervadas del ncumplmiento en los Pailtica
responsablidades de |os servidores y ex
servidores piblicos,

PLANEADO 833 | 833 | 834 |2500| 833 | 833 | 834 [2500| 833 | 833 | B34 | 25.00| B33 | 8.33 | B34 | 25.00 | 10000 100

EJECUTADO B33 | 833 | 834 |2500| 833 | 833 | B34 | 2500 £0.00 50

Reclkor las actividades del procesc de
evoluacién es el Sstera de Evaoluaciones de
1E.9.1 la Amonkackin Contable (SEVAC), con la Plataforma

"o finalidad de conocer el grade de avance del | Tecnélogica (Sktemal
munkipic respecto a los dferentes femas
relacionodos con la amonizockn contable.

PLANEADO 000 | 000 ooo | oo || v iz A v v | 3833 1R 1T 10T | 3333 | 10000 100

EJECUTADC 000 | 000 | 0.00 | 0.00 [ 1101 10.11]11,12] 33.34 3334 n

Redlzar la recoplocikn y enfrega de
infermocién para la Evoluacién del Nivel de PLANEADO 000 | 000 | 000 000 | B1.1T[ 1001 1102|3334 1100 11| 1007 | 3333 1LTT T 1L | 33,33 | 100.00 100
Endeudamiento de o Cuenta Publca de
1E.9.1  |2021 gel municipie mediante &l Modulo del
Sstema se ufizand |a Extranet del Seterma de
Alertas implementado por lao Secrefora de EIECUTADD 000 | 000 | 000 | 000 | 1RIV[ 10T 11,12) 33.34 3334 33
Hocienda y Crédite Plblico.

Plataforma
Tecndloglca (Sstemal)

Actividades extraordinarias realizadas por el drea
1 cumplimiento a las obligaciones de Transparencia de acuerdo a la ley 875 de Transparencia y Acceso a la Informacién Plblica para el Estodo de Veracruz de Ignocio de la Liave,

Participacion en la Enfrega y Recepcidn de los 37 Agentes Municipoles, Sub Agentes Municipales y Jetes de Cuartel de manera presencial, formalizando este octo mediante la Integracién y elabeorocién
de |os formatos de entrega establecidos en la Gula emitida por el ORFIS y en apego a la Ley para lo Entrega y Recepcién del Poder Elecutive y lo Administracién Piblica Municipal.

Captura de la evaluacién en el Sistema de Evaluacian de la Armonizacién Contable (SEVAC) referente al 4o. Trimestre de 2021.

Elaboracién del Plan Municipal de Desarrolio 2022-2025.

ser enlace y dar seguimiento a la Fiscalizacién de la Cuenta Pblica del eferciclo 2021

Recepcién y atencién a los quejas cludadanas reclbidas en el mes de junio de 2022, raalizando el procedimiente normative aplicable.

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES SI CUMPLE NO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL
INSTITUCIONALES CUMFLE ENFOQUE DE AGENDA 2030

No.

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objefives, mefas e indicadores de la
Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, polificos y econamicos del entorno local.

2 Enfoque de derechos h y gé Asegurarse de que los programas ¥ acciones del plan se
construyd con un enfoque cenfrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.

7

W



— H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
& MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
SEGUNDO TRIMESTRE 2022
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

N VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES 1 CUMPLE NO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL
7 INSTITUCIONALES CUMPLE ENFOQUE DE AGENDA 2030

Integralidad del desarrollo sostenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenia las
diferentes dimensiones del desarrollo {social, ambiental y econémica) y como se Integran estas
acclones en las actividades ejecutadas.

PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EV:E[;,:\\E:;}:DIJEESL[S;‘ES?#LI\QTON’:SL?EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre:
Segundo Trimestre:
Tercer Trimestre:
Cuarto Trimestre:

CONTRALORIA MUNICIPAL

CORTRALORIA MUMICIPAL
H. AYUKTARIENTO
oo 2;5.:2“5|'|'|'|m[m,q| H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAI
JALACINGO, VER ACIaO ¥
f : JALACINGD. VER

2022-202%

IALAGINGO, VER

QS
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[N H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
] MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

{ 1.2.1.4 Unidad de Transparencia i Comisién de Transparencia y Acceso ala
1 27/07 /2022 i ; Informacién

SEGUNDO TRIMESTRE
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PR RAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS
1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

SEMERAL/PR RAMASOBRIETIVO E PATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

1LIRY2ZTR 1.Jgualdad de Género, no discriminacion e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién pablica

Fortalecer la normatividad regurotdr_id que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el idssémpem de los servidores poblicos y establecer sistemaos de pkméuca
1.1 estratégica donde participen de forma democratica e inclusiva los ciudadanos y el gobiemo municipal, generando una gestién puiblica fransparente y con mejores resultados,

Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién poblica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de confrol quai:

L permitan eficientar y fransparentar los procesos de aplicacion de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 Programa Transparencia, acceso a la informacion y proteccién de datos personales para la rendicion de cuentas de puertas abiertas

1E.10 Combatir la comupcién en el interior del Gobiemo Municipal, a través del ejercicio del derecho humano ol acceso a la informacién publica, la rendicién de cuentas, la transparencia y ICI!
1 proteccién de los datos personales, que contribuya a conformar un Gobierno abierto e incluyente.

Fortalecer de forma innovadora e incluyente el acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales en el interior y exterior de la Administracion Publica Muricipal, mediante

1E.10b &l acercamiento de la poblacién a la informacién de las obligaciones de transparencia, de manera sencila y fécil, que sirva en fa toma de decisiones.
1E.10.c Contibuir a forialecer los canales de comunicacion entre el gobiemo y la cludadania mediante ejercicios coordinados de porticipacién democratica en los asuntos de interés pblico.
1E.10d Mantener el porcentaje de cumplimiento en la atencién de las solicitudes de transparencia registradas en la Plataforma Nacional

~ |$46,000.00 (Cuarenta y seis mil pesos 00/100 M.N.}

| Constitucién Polftica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1y 115; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulos 68, &9, 70y 71; Ley Orgénica del Muricipio Libre arficulos 1y 60
|Terdecies de la Ley Orgdnica del Municipio Libre; Ley para la Iguaidad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave orticulo 7: y Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencial
|para el Estado de Veracruz articulo 8, fm_c_clén Wil |

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
MEDICS DE GESTION POR RESULTADOS PARA EL

FORMULA (METODO DE FRECUENCIA SENTIDO DEL
INDICADOR A.2030 SLMIRE DR THACADES CALCULD) UNIDAGOEMENDA DEMEDICION|  INDICADOR HNEABASE VERIFICACION DESARKOLLO

Na NO, INDICADOR




P b E

{solicitudes de

atendidas / Mantener el porcentaje de

Porcentoje de solicitudes

5.1.1,552, total de solicitudes cumplimiento en la atencién de los | Platatorma Nacional
i |/ diciud i
1E.10. 16.102, 16.0.1 afenc::usvreammdmenlu Nedas an o Porcentaje Anual Ascendente AND 2022 100% de de T B 8%
datos de fransparencial * gistradas en la F Nacional
100
* Anexo Maorco de indicodores mundiales pora los Objefives de Desarofio Sosfenible y metas de la Agenda 2030 para el il hitpa:/ funstaty un.org/sdgs/indic ot b vk ARES.7TL3Y Spanish pdf

FONDO O PROGRAMA

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
UNIDAD

ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL | CLASIFICADOR PROGRAMATICO
1.2.1.6 Unidad de 1.8.4 Acceso a la Informacién Publico 3 . -
2022.1.1.07 Unidad de Transparencia i - ol E Prestacion de Servicios PUblicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

i — _
NOMBRE DE LA PARTIDA MONTO PERIODO DE EJECUCION YOTAL
1 Trimestre 2 Trimestre I 3 Timestre 4 Trimestre |

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $5.569,42 0,00 $3.225,20 B $2.344,22
26103 Combustibles, lubricantes y aditives para servicios administrafivos $16.885,17 0,00 $1.102,50 - $15.782,67
29401 Refacciones y Accesarios Menores de Equipo de Computo y Tecnologios de la Informacitn $3.300.00 $0.00 $0.00 $3.300,00
37501 Vidticos nacionales a servidores plblicos - $2.376,01 $305,00 $748.00 1 $13230
38301 Congresos y convenciones $2.000,00 $0.00 $2.000,00 0,00

57.075.70| $22.749.90

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE A TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
ACTIVIDADES Acumulado

No: (NDICADOR : i, e UNIDAD DE MEDIDA NPODEAVANCE i 1 g X o r Avonce [%
¢ CON ENFOQUE DE DERECHDS HUMANDS Y GENERD N | TEB | MAR [yesgdimey || ARR Gty TOTAL(R) | Wt (i AT g rorants | OST iovis OrAL(R) (%) Aid

Atencién de solicitudes de informacién
FLANEADO
1E.10 recibidas mediante platoforma solicitud
“ |INFOMEX, comeo eleciiénico o de

manera personal en un 100% EJECUTADO B33)|833|834| 2500 |B833| 833 |B34| 2500 50,00 50

Afencién de solicitudes ARCO en PLANEADO 833|833(834| 2500 [833| 833 [B834| 2500 | 833 833 834 2500 |833| 833 |834| 2500 | 100,00 100
1E100  [matera de datos personales recibidas Solicitud

en cualquier modalidad en un 100% EJECUTADO 833833834 2500 |833| 833 [834| 2500 50,00 50

Revisién y monitoreo de los cargas de PLANEADO 833|833\ 834| 2500 |833| 833 [834| 2500 | 833 |833| B34 2500 |833| 833 |834| 2500 | 100,00 100

informacién en el Sistema Nacional de
1101 Obligaciones de Transparencia, asi Carga de

como  acluglizacién de  dichas informacion

fracciones conespondisnles sn HUGEo EJECUTADO 833|833 834| 2500 [833| 833 |834| 2500 50,00 50

portal

Publicacién de la informacidn contable c d PLANEADO 833833834 2500 (833) 833 |834| 2500 | B33 |833| 834 2500 |833| 833 |834| 2500 100,00 100
1E100 |y presupuestal en nuestro portal de inf"'ggcign

obligaciones de fransparencia EJECUTADO 833(833|834| 2500 |B233| 833 (834 2500 50,00 50

Publicacién de los formatos de PLANEADO 833)1833(834| 2500 |833| 833 |834| 2500 833 | 833 834 2500 |833( B33 |834| 2500 100,00 100
«- 2~ Idiscipling financiera de maneral Corao de




1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
Acumulade

No. INHCADON UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE P £ ¥ ' r A ce (M)
- CON INFOQUE PE DERECHOS HUMANDS Y GENERD B ISR ooty R e o roraL ) ' ) TOTAlR) | S5 e tomigm %) ot

frimestral y anual de conformidad con informacién
la ley de disciplina financiera EJECUTADO 833|833|834| 2500 |833| 833 | 834 2500 50,00 50

ACTIVIDADES

Creacién  del  aporfode  para PLANEADO 833|833 834| 2500 |B33| 833 |834| 2500 | 8233 |833| 834 2500 |833| 833 |834| 2500 | 100,00 100
publicacién de la informocién en los

apartados de las  licitociones e ;
B0 formacién  relacionada, asi como|  "uPlicacion
dctualizacién de la informacién de EJECUTADO 833|833|834| 2500 (B833| 833 | 834 2500 50.00 50

inventarios y planes anuales.

Creqcion del apartado para PLANEADO 833|833(6834| 2500 |B33| 833 [834| 2500 833 (833]| 834 2500 |833| 833 [834| 2500 100,00 100
publicacién de la informacién en los!
apartados de evaluacién y planeacion
1E10. fio
municipal de manera mensual
friimestral, asi como los que se vayan
requinendo.
Fomenfar Ta fransparencia proacfiva
|publicande  informacién  en  nuestro PLANEADO 833|833(834| 2500 |833| 833 [834| 2500 833 |833 8.34 2500 |B33| 833 |834| 2500 100,00 100
- - : ; Carga de
1E101  |portal, informacién de interés plblico o fornaciSn
informacién adicional a la de nuestro EJECUTADO 833(833|834| 2500 |833| 833 |834| 2500 50,00 50
marco nomativo
Creacién ~ de  poral  web PLANEADO 833 833[834| 2500 [833| 833 |834| 2500 | 833 [833| 834 | 2500 |833| 833 |834| 2500 | 10000 100

1E104 |Wwwidlacingo.gobmx  orentado  al Portol

proyecto "Transparencia e Informacién
para Compoartir” EJECUTADO 833(833|834| 2500 |833| 833 |8.34| 2500 50,00 50

Publicacion
EJECUTADO 833|833 | 834 2500 |833| 833 |834| 2500 50,00 50

Migracién del porfal de fransparencia PLANEADO 833|833(834| 2500 |833| 833 |834| 2500 | 833 |833| 834 2500 (833 833 |834| 2500 | 100,00 100
1E100  |modelo www jalacingo.gob.mx a su Informacion
nueva version EJECUTADO 833(833|834| 2500 |633| 833 |834| 2500 50.00 50

Modificacién del comité de consejo] PLANEADO 833(833[834| 2500 |833| 833 |834| 2500 | 833 |833| 834 | 2500 |833| B33 |8a34| 2500 | 100,00 100
1E10. consultive en materia de fransparencia, Comité

realzando una convocatoria abierta e
incluyente. EJECUTADO 833(833|834| 2500 |833| 833 |834| 2500 50,00 50

Puesta en marcha del programa PLAMEADO 8331833834 25,00 833| 833 | 834 25,00 833 | 833 B.34 25,00 833 833 834 25,00 100,00 100
1E104 | Transparencia e informacién  para Acclones
Compartir” EJECUTADO 833(833|834| 2500 |B33| 833 |834| 2500 50,00 50

Revision y seguimiento al manejo y PLANEADO 833|833 834| 2500 |B33| 833 |834| 2500 | 833 [833| 834 2500 |833| 833 |834| 2500 | 100,00 100
actualizacién de los avisos de

privacidad, asi como la octualizocién
1E.10.  |de sus sistemas de datos personales de Avisos
cada una de las dreas que manejen EJECUTADO 833|833|834| 2500 |833| 833 |834( 2500 50.00 50
datos, asi como la creacién de cada
uno que se requiera

Capacitaciones & los rasponsables de PLANEADO 833(833|834| 2500 |B33| 833 |834| 2500 833 |833| 834 2500 |B33| 833 B34 2500 100,00 100
las unidodes administrativas vy en

general al personal del sujeto obligado .
101 | v ser un organikmo 100% capaciiado]  CoPactaciones
en mateia de Transparencia vy EJECUTADO
Rendicidn de Cuentas.

833(B833|834| 2500 |833| 833 |834| 2500 50,00 50

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:



1 TRIMESTRE

ACTIVIDADES I
il D D A PO OF AVANC ' FER "
COM ENFOQUE DE DERECHOS HUMANGS Y GENERD i EE SR ESAESIT (ENE B L

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ¥ ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

2 TRIMESTRE

SI CUMPLE

™

NO CUMPLE

3 TRIMESTRE

4 THIMESTRE > =X
:u?? e Avance %]
L {%) iy TOTAL (75)

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOGUE DE AGENDA

2030

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los abjetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando X Se cumple bojo el criterio establecido en el punto nimero

los factores socioculturales, poliicos y economicos del entomo local. 2 Disposiciones del Programa dispuestos en los ineamientos del programa Bono Escalar 2022
Enfi de derechos h y gé Asegurarse de que los programas y acciones del plan se consiruyd con un X Se cumple bajo el criterio establecido en el punto nimero

enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. 2.1 Objetivos Especificos |, dispuestos en los ineamientos del progroma Bone Escolar 2022
Integralidad del d i tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones X :c:“am :3: o m“. l'i° del:um_p lin;ﬁenilo I;eﬂ:quasiqb&ecidm o 5; oo,

del desamollo (soclal, ambiental y econdmica) y como se integran estas occiones en las actividades ejecutadas. Bono:ﬁcg :olor 2022 ! L gramo

2
JALACINGO, VE

R

L L Q L) DOR D 00 - U )
wlale DO 0 D )
DAD O
Primer Trimestre: El porcentale obtenido en el primer imestre coresponde a la ejecucion de las tareas llevadas a cabo.
Segundo Trimesire: El porcentaje obtenido en el segundo fimestre comesponde o la ejecucion de las tareas llevadas a cabo
1)
o VIO 4
) ,

COHTROL INTZRND
K. AYONTAMIENTO
CONSTIUCIONAL
2022-2025
JALACINGD, VER,
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: Planeacion MunIC|p0I

SECCION; 11C Planeacién

EXPEDIENTE: PM/JAL/11C.1/2022

OFICIO N°: 022/09/2022

ASUNTO: Avance del SEGUNDO TRIMESTRE del
PP’S y Actividades Insh'ruqoncles 2022 de la

ENTO CONSTITUCION A
2022-2025
JALACINGO, VER

iF"O‘é i
19 SEP 2022 0 §

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL
H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

El que suscribe. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO, KNER :
MUNICIPAL de este H. Ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la
Ley General De Responsabiidades Administrativas; 5 de la Ley De
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; 47 del Reglamento Interno de trabajo del H. Ayuntamiento del
Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito
remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP’S) y Actividades Institucionales 2022 de
~ PLANEACION MUNICIPAL debidamente firmado, correspondiente al
: SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:

Fiscales (dos tantos).

Sin ofro particular por el momento, aprovecho la ocasidn para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
Jalacingo, ver., a 19 de septien

25 .W‘ﬂ'.:ml;rg "
LUIS FERNAK w’ IXIRRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLAN Ac10r~f§!b?t‘jlﬂﬁwm

C.c.p Archivo

&

Ursulo Galvan S/N  Col. Centro C.P. 93650 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453) presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino

L ————————————.




4 A ETNEMENTI

1 A H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
: DEPENDENCIA: Planeacién Municipal
SECCION: 11C Planeacion

EXPEDIENTE: PM/JAL/11C.1/2022

OFICIO N°: 022/09/2022

ASUNTO: Avance del SEGUNDO TRIMESTRE del
PP’S y Actividades Institucionales 2022 de la
unidad administrativa nOUmero 16.

INHAVUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2022-2025

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO A

DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL BT
H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ 19 SEP 2022
PRESENTE

| E[GI/B/IID,
El que suscribe. LUIS FERNANDO MURRIETA SALG

MUNICIPAL de este H. Ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la
Ley General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; 47 del Reglamento Interno de frabajo del H. Ayuntamiento del
Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito
remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP’S) y Actividades Institucionales 2022 de

o PLANEACION MUNICIPAL debidamente firmado, correspondiente al

- SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:
Fiscales (dos tantos).

Sin ofro particular por el momento, aprovecho la ocasidén para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente

Jalacingo, ver., a 19 de sepfie@
%

1 H

| \ﬁ”&:;\:

!

LE0M wuNicPly

il ﬁf‘rﬁ“@ \
DIRECTOR DE PLANEACION fEIPAL

C.c.p Archivo

n

Ursulo Galvan S/N Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino

—-_'_-__ﬁ
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACIGN MUNICIPAL

. AVUNTAMIENTE

MA PRESUPUESTARI ON ENFOQUE DE LA AGER

1.2.1.7 Planeacién Municipal

05/08/2022

RESUPUESTARIO CON ENFOGUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION Al PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

D.MOS DE \FINCU'l.ﬂCIéH &l FLMC \FEIACIUIAND 413 DESI\IlOllO I l’OliTICA Y GOIIEIIO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBIETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. AUANZAS PARA LOGRAR LOS OBIETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSUITIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROILO JFOLTIC A DE GOBIERNG/EJE RECTOR/EJES TRANSVERSALES/ DB IENVD GEMERAL/ESTRATEGHY GENERAL/PROGRAMAIORIETVO ESPECIFCO/ESTRATEGIA ESPECIFIC ANLINEAS DE ACTHINIMETA

| GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

|
1E | JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

TIRY 2TR 1.gualdad de Género, no discriminacién e inclusion // 2. Combate a la comupcién y mejora de la gestion publica

11 pcrhclpen de forma democr{:hca e mcluswu los cnududoms y el gobiemo municipal, generando una gestion publlcu !ransporenie y con me]mes resultados.

Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio. implemeniondu mecanismos de control que permitan eficientary
transparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos

11

Pre ma para la Inlegracion ¥y Funclanamenio de los Comiles de Conlalania Social

|Pramover la participacion social en la planeacion, registro y establecimiento de mecanismos de control y seguimiento de los proyectos que se redlicen con los recursos del FISM-DF, a través de los
| Comités de Participocion Social [es el equivalente al CCS), o de los formas de organizacién con las que cuente el municipio © demarcacién teritorial.

:é_enelct hemamientas, procedlmien!os y responsabilidades a la Administracion PdBﬂcu iﬂunicipd a s!e:.:io dé q_ue pc'r-liéiben -los ciud-adanos'beneﬁcioﬁos en el desii'ﬁn. en la uplicaéibn y_ \'ﬂd'l-cnciu
| de los recursos Dubﬁcos dentro del marco Iagal upfcabla

\Integrar, arganizar y vigilar el funcienamiento de la pufhcapuclon cludadana con un senfido de inclusién social para el desarolic comunitario, la mejora en nla pmiacken de servicios y la reallzucnén de
|obra Dubﬁcu. de acuerdc a lu Gula amuhdu por e[ Orguno de Fiscaimc[ﬁn Supeﬂcr del Estado.

0 implementar un Plan de Difusion ulusténdose a Iu disponibilidad presupuestal del Ayunturmerﬂo con el objetivo de promover la parhcnpumén ciududma en la supervision y vigilancia de k:s obras y
| acciones: a fravés de medios impresos, radio, perifoneo, televisién digital, videos, multimedic, e intemet o de manera personal en asambleas, reuniones informativas y/o talleres.
1E5d f Disefiar un Programa de Capacitacién que propercione a los infegrantes de esta figura, la informacion oportuna para cumplir sus funciones. Los Ayuntamientos podran elaborar los curses y
calendarizar la imparticién de los mismos v, en su caso de manera linada con instituci ace icas o gubemamentales.
0 Decumentar las actividades relacionadas con la promocién, integracién. capacitacién, operacién y seguimiento de los CCS, considerando elementos y requisitos de validez en su elaboracién.

1ES5Db

1ESc

Programa de impulso de lo cullura de la ploneacion estrategica para ef desarrolio municipal sustentable

|Implementar un sistema municipal de planeacién participative y demociético para la toma de decisiones estratégicas que contibuyan a fomentar la inclusién ciudadana, que confribuya al
| desanolio social, econdémico y sustentable del municipio.
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' | 16.7.2
17141
17.18.3
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1E6b Generar alionzas de coordinacién con los sectores publico, privado y soclal pora formular, ejecutar y evaluar planes, programas y otros instrumentos de planeacién con enfogue incluyente.
i Coordinar la paﬂicrpacnbn democrdtica en la formaulacion v  actualizacién del Plan de Desarrollo Municipal en afineacion de los Planes Federal \r Estatal de Desanollo en términos de las dispaslclones
b _upﬁcubles S -
1E4.d Crear un modelo integral de participacion ciudad: incluyente, d ati ible entre los distintos actores de lo sociedad y el goblemo municipal.
1E7 3 al de Evaluacion y Desempeno Mumicipal
E7 'Implemerﬂm un Sistema de Evaluacién del Desempefio de los programas municipales, estatales y federales que opera el Ayuntamiento, promoviendo la cultura de la evaluacién y que sirvon de
L apoyo para la oportuna toma de decisiones y me}ora confinGa.
1E7b Demo#ar y difundir la ev 1 de d pefio con elernen‘tos que permﬂan onentar y fuc'lliuf k‘l direccian y trabajo en equipo de las unldodea admmlstmﬂvm del Ayuntamiento, en un marco de
) inclusion de Iegdidud y de fransparencia.
a E7 - Aéﬁcaf evduucwnes iniem ¥ ex!emm para defemunu el disefio, oﬁcacla. efi clancla. cumplimisnto de meias ¥ ob]ehvoa lrnpacfm lewﬂqdm ganmclén da valor puhico y pertinencia de los
i proorumvpfmcios. . S
1E7.d Lograr una cultura de la evaluacién y medicion del desempeﬂn enla gestion munlcipuL

31 500)0 00 EClen?o cincl.lenia rn]l pesm oonw M.N )

o Constitucién Polifica de los Estados Unidos Mexicanos
|o Ley Federal De De Planeacion
|o Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacic de a Liave

|o Ley de planeacién del Estado de Veracruz de Ignacio de |a Llave

|o Ley organica del Municipio Libre del Estado de Veracuz
o Reglamento de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién del Desarollo Municipal del H. Ayuntamiento de Jolacinge, Veraciuz

o Reglamento del Consejo de Desamollo Municipal del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Jalacingo, Veracruz.

Reglamento para la Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Contraloria Socidl.

Lt magt

|NUmero de| Uno por cada cbra
Comités de Comité de Contaloria | Ascendent publica y accién a !
5 .. . |Conslituliva del CCS y Acla
Contraloria |Gitra absoluta Social Antc) | @ A2 ejecutarse, por ejercicio de ERde gbm L4
fiscal.

Social instalados |

Va
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16.7.2
17.14.1
17.18.3
17.151

1E&.0

511
167.2
17.140
17.18.3
| : 17151

Numero de
mecanismos Yy
espacios de
participacion
ciudadana
realizados

Mecanismaos y espacios de

Cifra absoluta participacién ciudadana

Anual

Ascendent| x5 2021:0

Tres mecanismos y
espacios de
participacién
ciudadana

= 4 e e L e e e
el COPLADEMUM, ayf
COmo evidancio de 1w dfusidn,
= ACio de Sesdn de Cobédo de o
| rstoioctn o modiicockin del
COPLADEMUN.
= Raglamento del COPLADEMUM
oproboda por Cabildo y evidencia
de s publicocian en la Gocelo
| Oficial del Estodo y an madios
electincos. en 1émminds de o
dspueshy an &l Arffculo 34 de lo
LOwAL
= Reparte de ja copocitocitn a ks
rdegranies del COPLADEMUN, gue
rcluya nvilocidn, Bla de asilancia
¥ evidencia fotogriiica del
desamollo ds ko msma. reporie de
nire obras.

* Reports fotogrdfico de jos
segones de hobak convocadas
por &l Ayuriamisnio U oas
|actividades reaipadas. donde e

Porcentaje  de ‘>
evaluaciones  (NOmero de evaluaciones de desempefio|
de desempeﬂoimalimdmmlﬁmem de evaluaciones de|
redlizadas  por desempefio programadas)®100

ot L

FONDO O PROGRAMA

para los Objetives de

¥ metas de lo Agenda 2030 para ol

Afio 2021: 0

Resultado del % del
cumplimiento de
evaluaciones de desempefio
realizadas en el afio 2022.,

Spanish.pdl

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

| APROBADO

MODIFICADO POR EJERCER

$1.541,20

RAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD

EIERCIDO

E PRESUPUESTO I

DISFONIBLE

§148.458,80

JARES.TL

ADMINISTRATIVA

1.2.1.7 Planeacién

Planeacién Municipal I icipal

1.3.2 Polftica Interior

NOMBRE DE LA PARTIDA

'Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

ﬁdfeﬂalés ¥ Oiﬁés de impresién y _reprod\.;i:éién - -
Combustibles, lubricantes y c_rdiﬂvos para s:ewic:hiqdni_n'ﬁ_raﬂvcs

|Servicios Profesionales, Cientficos y Técnicos Infegrales
Vidlicos nacionales o servidores plblicos

CLASIFICADOR FUNCIONAL ‘ CLASIFICADOR PROGRAMATICO

P Planeacién. seguimiento y evaluacién de
politicas piblicas

TOTAL

L



EACTIVIDAD

FHAMEIILE 7 TRMESTRE 3 Imsatsie
ACHVIDADES

CON ENFOOUE DE DER HUMANGS ¥ GENERD

NP B A ANCE

Promaover a fravés del enlace de participacién

ciudadana la integracién y funcionamiento de PLANEADO #4000/ 000| 0,00 |16.6416.6416.69 33.00 | 1666|1664 16,68 | 33,00) 1666 | 16466 | 1648 | 33,00 ### 100

g:é:mré‘ g'e Conhd:m; ::CIF' ICCOS'L ot Convocatoria, Acta Constitutiva del CCS y

L b SIBLUIIEIRRIEE RO ITansin 0 Shand Acta de E-R de Obra Cédulas de Controly
ablezcon las actividades, compromisos, vigilancia CCS

responsabilidades y calendario para la EJECUTADO ##1000 0,00 0,00 |14.644.4414.64 33,00 33.00 33

promocién, instalacién, capacitacion, ¢

verificacién y seguimiento de los CCS.

Coordinar eficienfemente todas y cada una dej PLANEADO ##10.00/ 0.00| 0,00 |16.6416.6416.66 33,00 | 16.6616.64 16.68| 33,00 1666 | 1686 | 16.68 | 33,00 ### 100
las acciones gque desamclian las Unidades

1E41 |Administrativas con el fin de alcanzar el] Reporte PP'Sy Actividades Institucionales

cumplimiento de los objetivos plasmados en EJECUTADO ## 000 000| 0,00 |16.6416.6016.68 33,00 33.00 13
Plan Municipal de Desarollo 2022-2025,

Implementar un sistema de informacién y PLANEADO ## 0,00 0,00| 0,00 |15.6d16.6416.68 33,00 | 16.66|16.64 16.68 | 33,00| 14666 | 1666 16,68 | 33,00 | #4# 100
174 monitoreo de los indicadores de gestién y| Motz de Seguimiento del Cumplimiento del

desempefic pora la oportuna toma de PDM 2022-2024 #i#|0,00 0,00 0,00 I6.6¢16,ﬁt16.6d 33,00 33,00 3

decisiones.

Crear y dar seguimienfo puntual a lo PLANEADO #4833 834 2500(8,33| #4 | ##| 2500 833|833 834 (2500 833 | 833 | 834 |2500| ### 100

integracién, organizacién y funcionamiento del
Consejo de Desanclio Municipal (CDM] .
fomentando la parficipacién cludadana dentro| Documento
de las acciones del gobiemo municipal EJECUTADO 8.33(8,33] 8,34| 25,00 | 8.33|8.33 ##| 2500 50,00 50
atendiendo sus demandas prioritarias.

TIEON ¥ OOr  SegunTiemy. pormoar o 10|
integracién, organizacion y tuncienamiento del PLANEADO ## (833834 2500 833| ##| ##| 2500 | 8,33 |833 B34 | 2500 B33 833 8,34 | 2500 | ### 100
Contejo de Ploneacién para el D Il
1E&] |Municipal (COPLADEMUN) fomentando g Documento
parficipacién  ciudadana dentro de  las EJECUTADO ##(833/ 834 2500 | 833 ## | ##| 2500 50,00 50
acciones del gobieme municipal atendiendo

Impulsar la alineacién de los programas |
proyectos municipales con. los Objefivos de PLANEADO #4#(8,33834| 2500 |8,33| ##| ##| 2500 | 833 | 833 834 | 2500 833 | 833 B34 | 2500 | ##W 100
Desarrollo Sostenible, los indicadores de gestion|
1E&1  |que integran lo Guia Consultiva de Desempefio

| Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025/ Guia
consultva para el desemperio municipal

Municipal y la implementacién del Presupuesto EJECUTADO ## 8,33 8,34| 2500|833 #4 | ##| 25,00 50,00 50
basado en Resultados y* el Sistema de|
Evaluacion del Desempefio.

Fortalecer el acompofiamiente técnico
especializado a las Unidades Administrativas en 2 o .

Reporte PP'S y Actividades Institucionales
1E71  |lo comecta constuccién de sus proyectos y/o hicar un ediclo por 8l o jento]

PR presupuestarios y sus actividades EECUTADO #4833 8,34| 25,00 | 8,33| ## | ## | 25,00 50,00 50
NS {sils] as.

PLANEADOC ## 8,33 8,34| 25,00 (8,33 ## | ##| 2500 | 833 |833| 8,34 |2500| 833 | 833 834 | 2500 #a# 100

Integrar un repositofio de proyectos que PLANEADO ##[0,00{ 0,00] 0,00 |16.6416.6416.60 33,00 | 16.66(16.64 16,68 |33,00) 1666 | 1666 | 1668 | 33,00|99.00 100
permita monitorear avances y fortalezca el

1E7. |proceso de toma de decisiones, asegurando lo Plan Anual de Evaluaciones
institucionalizacién del proceso de planeacion| EJECUTADO ##|0.00 0.00| 0,00 |]&6.6416.6016.68 33,00 33.00 33
¥ su continuidad.

OBSERVACIONES ¥ 'O COMENTARIOS DEL SUMIENTO DEL PR RAMA PRESUPUESTARIOY TIVIDADES INSTITUCIONALES ¢ N ENFOGQUE DE LA AGENDA 2030

VERICACION DEL ENFOGLUE AGENDA T030 KN EL FROGRAMA PRESUPUESTANIO ¥ ACTIVIDADES INSTITUCIONALEL SLCUMPLE  NO CUMPLE COMINTARIODS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDS 2030

Adapfacidn. Evaluar si el programa hon odeptado los objefives, metas e indicad de la Agenda 2030 prorizando los factores
socioculturales, politicos y econémicos del entoma local.




Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en las| x
personas, principalmente en los grupos vulnerables,

m T R

- Integralidad del de

en que medida el programa fomo en cuenta las diferentes dimensiones del desamollo (social,

ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. %

PERIODC: EVALUADOD

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ¥
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

HISTIHCACION DE INCUMPHIMIENTO

PLANEACION MUNICIPAL
K. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2022-2025
JALACINGO, VER

ORGANG DE
CONTROL INTERNO
H. AYUNTAMIENTG
CONSTITUCIONAL

20222625
JALACINGO, yzR.
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: Juridico.

ﬁ OFICIO N°:  @56/09/2022
’ ASUNTO:Avance del Segundo
trimestre del PP'S vy Actividades
Institucionales 2022 de la unidad administrativa
numero 17.

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO.
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe VICTORIA GONZALEZ SALGADO, Directora del Departamento
Juridico de este H. ayuntamiento Municipal, y con fundamento en los articulos 7 de
la Ley General De Responsabilidades Administrativas: 5 de la Ley De
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de lgnacio de la
Liave y 47 del Reglamento intermno de trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio
de Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

* Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022

de JURIDICO, debidamente firmado, correspondiente  al

ﬁ SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del
— Ingresos: Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un cordial
saludo.

ATENTAMENTE.
Jalacingo, Ver., 19 de'septiemiré
DIRECTORA DE ’DEPARTAME[}&IQ%,:-

C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e integrante de las Comisiones de Planeacién, Desamollo Y
Desemperfio. Para su conocimiento,
m C.c.p. C. LC.C. Juan Pablo Becerra Hemdndez, Tesorero municipal. Mismo fin
) C.c.p Archivo

Ursulo Galvan SN Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 e presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

1. AYUNTAMIENTO

LASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO C_C‘N ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
: 1.2.1.3 Juridico '

il
| Comisién de Gobernacién, Reglamentos y Circulares

05/08/2022
SEGUNDO TRIMESTRE

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUiA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANlZACléNH 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / A DE ¢ ER FS TRA ) BUETIVA
ACCIONIMETA

JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

1.lgualdad de Género, no discriminacion e inclusion // 2. Combate a la corupcién y mejora de la gestion publica.

Fortalecer la normatividad regulctorio_at?e_conduzcc con rectitud los procesos administrativos, el d;ér;lpeﬁo de los servidores bObﬂcos y establecer sistemas de planeacid
estratéglca donde parficipen de forma democrdatica e inclusiva los ciudadanos y el gobierne municipal, generando una gestién publica fransparente y con mejores resultados.

Establecer un modelo integral para mejorar a la administracidn publica municipal acorde a kas condlc.iones. 6c1uc|bes del municipio, implementando mecanismos de contral qui
permitan eficientar y fransparentar los procesos de aplicacion de los recursos publicos.

Programa de Acceso a la justicia y fortalecimiento al marco juridico municipal

Contribuir a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobiemo v la cludadania mediante ejercicios coordinados de parlicipacion democrdtica en los asunfos de interé
publico,

|Vigilar y atender los intereses municipales, representar juridicamente al Ayuntamiento, procurar la justicia y legaiidad en la administracién publica municipal.

Defender los infereses y derechos de las diferentes dependencias de la Administracion Publica Municipal.




1E.11.d Modemizar y eficientar los mecanismos de acceso ala justicia municipal, asl como proponer modificaciones al marco juridico con esfricto apego al Estado de Derecho.

. $88,750.00 (Ochenta y ocho mil setecientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.)

| Constitucién Polifica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1y 115; Constitucién Polfica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave arficulos 68, 69, 70 y 71; Ley Orgdnica del Municipio Libre articulos
|de la Ley Organica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad enfre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulo 7; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencic
|para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccidn VI y demdas ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2(

No. NO. INDICADOR
INDICADOR A.2030

FRECUENCIA
DE MEDICION

SENNIDO DEL
INDICADCGR

FORMULA (METODD DE

GESTIGN POR RESULTADOS PARA £
cAICUIO)

NOMBRE DEL INTHCADOR UNIDAD DE MEDIDA UNEA BASE MEDICS DE VERIFICACION DESARROLLE

[numerc de
expedientes de
awuntes juridicos de
la ciudadania

1E1 51.1,552

Porcentaje de expedientes
de asuntos jurdicos de la
ciudadania resueltos

resueltos/total de
numero de

Porcentaoje

Anual

Ascendente

Afio 2021:50%

100% de resolucion de asuntos
juridicos de la ciudadania
resueltos

Lista de registro de
asuntos Juridicos de la
ciudadania.

expedientes de
asuntos juridicos de

la ciudadania

solicitados) *100

* Anexo Marco de indicadores

para los Obj de i stenible y metas de la Agenda 2030 para el D - hitps://unstats.un.org/sdgs/ [Global %20Indi

tor%20fromework_A RES.71,313%.20Annex. Spanish.pdf

S DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO © PROGRAMA APROBADC MODIFCADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

FISCALES $2.499,51 73.416,85 $12.952,33

1.2.1.3 Juridico ]

1.3.5 Asuntos Juridicos E Prestacién de Servicios PUblicos

21101
21201

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $7.500,00

$2.000,00

$2.590,00
$0,00

$5.728,00
$0,00

-$818,00
$2.000,00

Materiales y Utiles de impresién y reproduccion




1E.11.0

26103 Combustible.s‘, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $10.000,00 $862,82 =$I 360,82 $7.776,36
27101 Vestuarios y Uniformes $2.255,51 $2.255,51 |$2.255,51  -$225551
31701 Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacion $1.750,00 $1.750,00 |$1.750,00 -$1.750,00
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $15.000,00 $1.003,00 |$1.003,00 $12.994,00 -
38101 |Atencion a visitantes : $500000  |$45500  |$45500 $409000
38301 Congresos y convenciones o $7.744,00 $0,00 $400,00 ' $7.344,00
39902 Otros servicios generales -  |s4000000 3891633 $000 | $31.083,67

Asesoria sobre las soluciones o los
problemas de lo ciudadania con
respecto a las situaciones juridicas
dentro de las Instancias Judiciales.

Accién

PLANEADO

833

833

8,34

833

8,33

8,34

8,33

8,33

834

25,00 | 833

833

834

100,00

100

EJECUTADO

833

8.33

8,34

8,33

833

8,34

50,00

1E.11.0

Regularizacion de predios de las
diversas Instituciones Educativas de|
este  Municipio, con respecio al
Programa  “Escuela  Garantizada,
Escrifura Garante" que flene como
findlidad dar certeza jurdica a las
Escuelas.

Documento

PLANEADO

8,33

833

8,34

8,33

833

834

8,33

833

8,34

833

833

8,34

100,00

100

EJECUTADO

833

833

8,34

833

833

834

1E.11.0

Asesorias en campo dirigidas a la
ciudadania de los locdlidades que
conforman  este  Municipio, con o
finalidod de promover los diversos
servicios que ofrece el Departamento
Juridico.

Accidn

PLANEADO

833

833

834

25,00

833

8,33

8,34

8,33

833

8,34

25,00 | 833

833

834

25,00

EJECUTADO

833

8,33

8,34

25,00

8,33

8,33

8,34

1E.1Li

Regularizacién de  predios en
situaciones de Sucesion|
Testamentaria, testamentarias, sl
como Prescripciones posifivas ante

|instancias Judiciales.

Documento

PLANEADO

8,33

833

8,34

833

833

8,34

833

833

8,34

833

8,33

8,34

100

EJECUTADO

B33

833

8,34

833

833

8.34

1E.11.0

Seguimiento de los Juicios
Testamentarios, prescripciones
positivas y divorcios promovidos ante
ks Instancias  Judiciales por este

Departamento.

Accidn

PLANEADO

833

8,33

8,34

25,00

8,33

833

834

833

833

8,34

25,00 | 833

833

8,34

EJECUTADO

833

B33

834

25,00

833

B33

8,34

TE Y

Revisicn de Ilistas de acuerdos
relacionados con los Juicios radicados

NommtLim

PLANEADO

8,33

833

8,34

25,00

833

833

8,34

833

8,33

834

833

833

8,34

100

I
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en el Juzgado de Segunda Instancia etk 50
de este Distrito Judicidl, EJECUTADC 8,33|8.33| 834| 25,00 | 833| 833|834 25,00 50,00
ViGirites dn ecBiionee icies on PLANEADO 833 833| 8.34| 25,00 [ 833 833|834 | 25.00 | 8.33| 8.33| 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 10000 100
sus diferentes fases como cambios de|
1E11i |nombres, reclificaciones de actas de.-.l Documento
nacimiento en el Registro Civil, asi EJECUTADO 8,33| 833|834 | 25,00 | 833|833 834 25,00 50,00 50
como en Juzgados.
Apoyo. a@ la Ciudadanka con el PLANEADO 833|833|834| 2500 | 833|833|834| 2500 [ 833|833| 834 | 2500| 833 |833| 834 | 2500 100,00 100
B et tanto en|  AcEn
donaciones como en compra-ventas. EJECUTADO 833833834 | 2500 | B33 | 833|834 | 25,00 50,00 50
Afencion a Ia cludadania
relacionados con problemas entre PLANEADO 8,33 8.33|834| 25,00 | 833|833 8.34| 2500 | 833|833| 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 10000 100
1E114 parficulares con el propdsito de llegar A
" la acuerdos que beneficien a las
partes de comin acuerdo, realzando EJECUTADO 8,33|8,33(834| 25,00 | 8,33 | 8,33 | 8.34 | 25,00 50,00 50
CCII“IC"I[QE]_QDEL
Verificacién y seguimiento de los PLANEADO 833|8.33|834| 25,00 | 833|833 8.34| 2500 | 833|833| 834 | 2500 833 |833| 834 | 2500 10000 100
1E1L asuntos administrativos que lleva el H. ABCIAR
Avrtosdiento: 'en o) Tibundl «de EJECUTADO | 833|833|834| 25,00 | 833 833|834 25.00 50,00 50
Justicia Administrativa.
Asesoria y apoyo a las dreas del H. PLANEADO 833|8,33|834| 25,00 | 833| 833| 834| 25,00 |833|833| 834 | 2500 833 |833| 834 | 2500 10000 100
1E.11.0 |Ayuntamiento, respecto a sus tramites Accion
administrativos y legales. EJECUTADO 833(833|834| 2500 | 833| 833|834 2500 50,00 50
OBRSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
; VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES SICUMPLE = NOCUMPLE 'COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOGUE DE AGENDA
1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 X
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyd X
3 Integralidad del d ollo sostenible. Evaluar en que medida el proegrama fomo en cuenta las diferentes X
COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
PERIODO EVALUADO ¥ ACTIVIDADES INSTTUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
mmrmmm
Ilrt:nr tre:
Cuarto Trimestre:

PLANEACION MUNIIPAL
H. AYURTAMIENTO CONSTITUCIONAL

2022-2025
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: H. AYUNTAMIENTO

SECCION: ALUMBRADO PUBLICO

EXPEDIENTE: JAL/REG3/X/2022

OFICIO N°: 002/09/2022

ASUNTO: Avance del Segundo trimestre del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la unidad
administrativa numero 18.

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

El que suscribe RAYMUNDO LUNA ROA, director ALUMBRADO PUBLICO de
este H. ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley General
De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del
Reglamento interno de trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de
Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito remitir 1o
siguiente:

ﬁ e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
ALUMBRADO PUBLICO debidamente firmado, correspondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:
Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

N, AAMIINTO COFSGSHTUCIONhL
JALACINGO, VER.

© ] 3
180CT 2022 0

A ) JEGIEIDN

Atentamente
Jalacingo, ver., a 07 de octubre de 2022

J

RAYMUNDO LUNA ROA
DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO

C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e infegrante de las Comisiones de Planeacion,
Desarrolio y Desempefio. Para su conocimiento.

ﬁ C.c.p. C. L.C.C. Juan Pablo Becerra Herndndez, Tesorero municipal. Mismo fin
C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N Col. Centro C.P. 93660 Tel, 226 318 2109 - 226 318 2452 - 226 318 2453 @) presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertcPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICAC!ON Y ELABORACFON DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE I.A AGENDA 2030

1.2.3.1 Alumbrado Publico
omisién de Alumbrado
07/10/2022 0 mbr

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 2. DESARROLLO ECONOMICO o o N |

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 2. POLITICA ECONOMICA ==y
1. Pmuﬂnulu?ohn:wkbducacl&ndoms.lwmaséwd Aguul.lmplur i 7. Energia 1:‘ ¥

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) g e ol A & pessrngr e ""“'u";’w, . amw:;mm&m

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 3 Gesnén DE Tenmoalo // 4. sz|c|os PUBLICOS o

DATOS DE vmcuumn AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /FOLITICA DE ¢ { CTOR/EIES TRAN ERAL/PROGRAMAJOBIETIVO
‘ 2 4 _ |GOBIERNO CON INFRAEsmuCTuRﬂ Y SERVICIOS DE CALIDAL

4E JALACINGO CON PROYECCION URBANA

l tguoldad de Génem no discriminacion e |m:lu5|6n 2. Combuie a Ia corrup(:lén y mejora de Iu gestlbn publlcu
~ |Confribuira @ que el mumc;pro ‘cuente con un madelo de ‘desarrolio urbano, infraestructura y movilidad sustentable a lravés de una pIoneccu:vn Yy
gestion ordenadas, parficipativos, sostenibles e incluyentes.
Aclualizar y elaborar la normativa municipal en materia de evaluacion ¥ segmmaenfa desarrollo urbane, movilidad ¥ dasposu:ion final de res-duos
para alinearla a las metas y criterios de sustentabilidad conienidos en la Agenda 2030
Programa de Alumbrado Asequible y no Contaminante
_Establecer formas de recoleccion que permitan mejorar el proceso del fratamiento de los residuos solidos que se generan en la Ciudad, con el

[Analizar y adoplar los formas de recoleccion de bosura que permitan mejorar el fratamiento de los residuos solidos que se generan, con el
_____|propésito de tener ciudades li limpias, resilientes y sostenibles.

| Construir mejorar o habilitar el alumbrado Pablico

|Dc:r un servicio de _c_:lumbrado publico de manera eiicnenh_a para bnndor ala aududuniu mayor s_gundod aellosy asus blenes .

i Consﬂmckfm Pol[rlcc: de Ics Estados Unldos Mexlccnos c:rﬂculos 1y 115 Consmuddm PaIIrK:G dsl Estudo de Vemcruz da ignacio de a Lluve Arl 35 I‘rcnccvfm )()(V Inclsoi 44 frm:c:én 1, S? mccbne:s Iy
Il de la Ley Crgdnica del Municiplo Libre; Ley para la igualdad enfre Mujeres y Homibres en el Estade de Veracniz de Ignacio de lo Liave articulo 7; Ley de Acceso a las Mujeres a ung Vida Ubre de
| Viclencia DCIrCI el Estudo de Verucruz nﬂlcuio 8. froccbn \-"Il y dernds 1ayes opﬂcoblm

; i ;i [ : MEDIO SESTION POR RESULTADOY
No NO. INDICADOR SRR D FORMULA (METODD DE TIDO DEL S DE G Ot R 5

INDICADOR AZ030 CALCULO) 5 INICADOR AN VERIFICACION PARA EL DESARROLLO

{Luminarias que

'F'orceﬂlqbe de! munlfz‘r:ljgﬂ?;.nlo ! Cutiirel 100 X de IERoendt

| s Reportes de solicitudes de cumplirmiento

1 1

4E.1.1 1.4.1,5.1.1, m[an;enl;nlannl:s - Lur\'ﬂggflﬂs GG Sernestral ‘Axenden e rintanimlanio de intermo (fuente
sleclmdosaiumipones | FIOOMKBRICNS FiOvD alumbrado Piblico internayl

dar mantenimiento} *
100
———g e b —— S— . FTm— || == ] il

+ Anaxo Maico de paa bor Obj de ¥ etas de I Agende 2030 pars &l Desanols Soutenile NpE//unthoh.un.org/4dgy/ e 208 ARELTLI tpanish pdt

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
APROBADO MODIFICADO POR EJERCER
$102,000.00 | $0.00 $102,000.00

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

FONDC O PROGRAMA
| FISCALES

EJERCIDO
$17.24680

DISPONIBLE

€2k




DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
UNIDAD

DIGO
e ADMINISTRATIVA

1.2.3.1 Alumbrado
Publico

2022.1.1.01 Alumbrado Publico 2.2.4 Alumbrado Piblico

NOMBRE DE LA PARTIDA

NOMBRE CLASIFICADOR FUNCIONAL | CLASIFICADOR PROGRAMATICO

E Prestacidn de Servicios Publicos

B !

24601 Material eléctrico y electrénico E— ,000. B
— N 26103 ___|Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios ac administratives _— 90,000.00 | $7.962.80|
‘ 29101 Herrarmienias Menores

Conservacion y mantenimienio da vehiculos adsartios o semclos y m:raraclon dﬁ progroms publlcos

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DAL n
.,
Mejorar el alumbradc en las calles, parques,| Formatos de confrol de [PLANEADO 833 | 833 | B34 | 2500 | 6.33 | 5.33 | 534 | 25.00 | £33 | 8.33 | B34 | 2500 | 833 | 633 | 834 | 25.00 [ 10000] 100
lescuelas y ofros espacios habituoles de nifias, nifios|  octividades diarias
4E1}  jousuyo e Ie;ecmaco 833 | 833 [ 834 | 2500 [ 833 | 833 | 834 | 2500 wo0| %
o anfes
4E1J  |Voor ko foctbiided del uo de eneiosl L . |PANEADO B33 | 533 | .34 | 2500 | 633 | .43 | 8.34 | 25.00 | 533 | 833 | 6.34 | 25.00 | 633 | 833 | 634 | 2500 10000] 100
J | atemalivas en el servicio de alumbrade pUbica [esecuraco B33 | 8.33 | B34 | 2500 | 633 | 8.33 | B34 | 25.00 50.00 50
Fammalos o confrol de |PLANEADO 833 | B33 | B34 | 2500 | 8.33 | 8,33 | 534 | 25.00 | B39 | 8.33 | 5.34 | 25.00 | 833 | £.33 | 634 | 2500 | 10000[ 100
4E.1.1 |atender el dlumbrado publico en las comunidades,
actividades darcs [ee oo 833 | 833 | 34 | 25.00 | 8.33 | 8.33 | 834 | 2500 5000 3

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES 5| CUMPLE NO

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION

1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 X
2 Enfoque de derechos h y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se X
3 Infegralidad del desarrollo sostenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes X
RIODO i ADD D ARIOS POR PAR D A ADOR D O D 0D PFRO O D 0
Primer Trimestre:
Segundo Trimesire:
Tercer Trimestre:
Cuarto Trimesire: 5 ™~ . 1

6 é.@.l‘loﬂzﬂ

€. RAYMUNDO LUNA ROA H. FERGANDO MURRIETA SALGADO
ALUMBRADO PUBLICO DIREE‘TOR.I?E__PLANE#EICN MUNICIPAL

REGIDURIA TERCERA - i
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.

DEPENDENCIA: LIMPIA PUBLICA

SECCION:

EXPEDIENTE:

OFICIO N°: 009/09/2022

ASUNTO: Avance del Segundo trimestre del PP'S y
Actividades Institucionales 2022 de la unidad
administrativa numero 19.

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

El que suscribe JOSE MANUEL LUNA ABURTO, director de LIMPIA PUBLICA de
este H. ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley General
De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del
Reglamento interno de trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de
Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito remitir lo

siguiente:
» Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
LIMPIA PUBLICA debidamente firmado, correspondiente al SEGUNDO
e TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos: Fiscales (dos
' tantos).

Sin ofro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

Jalacingo I::nfr:;egéese tiembr D& M&ﬁm A,
ph Oy |
° ¥ . IAUACINGO, VER.
D 10100
19 SEP 2022

.. sltr |\ 3ensom

.
. AYUNTARIERTO CONSTITUCION Jose Manuel Luna Aburto CION MUNICI® «

022-202%
wfm o 50, VER. Director de Limpia Publica
C.c.p Archivo

™

Ursulo Galvan S/N Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 © presidenciajalacingo@gmail.com [ RobertoPerdomoChino
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—— H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

Y ELABORA ON DEL PR AL PR PUE B
1237 | o ;
05/08/2022 |
SE
) ON DE PLANEA \MA PRES
1 TRIMESTRE 2. Dmnnou.o ECONOMICO
aatos oe vmcumcnou AL mm veucnumuo ns nemnouo 2. Poti‘nc.A Ecéuomca
h lmﬂnohmuucﬂdhdtms.huddthGMMy‘ ienfo; 7. Energia Asequible y No Contaminanie;!
DATOS DE VINCULACION CON 1G5 OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) e Infaeshructura; 10. Reduccién de las gualdad Ciudades y C idades Sostenibles;12. Produccién y Comsum

hlpomblﬂ. 1&M¢|mlhdmmr 17. MMWMM

Dmos DE vmcumaéu Ds I.A GuiA consumu DE DESEMPENO Mumrlrm 8 GESI’IéN DE TERRITORIO // 4. SERVICIOS Plinucos

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO (POLINC A& [ B JE IERJEJES TRANSVERSALES/ORBIEIVE & CCIONMELA
4 GOBIERNO CON INFRAESTRUCTURA Y SEIWIC!OS DE CAI.IDAD
4E |JAI.A:‘.‘INGO CON FRO\'EOCléN URBANA
I_I'I_Y_Z-Tll Tgucldad de Género no dEscdmnnccnén e |nclus|6n h‘ 2. Cornbcie ala corrupcwn y me[ora de Io geshén pubﬂco . -
a1 Confribuir a que el municipio cueme con un modelo de desarrollo urbano, infraestructura y movilidad sustentable u trcwés de una piuneaclén y gesﬁén ordenadns parhcppaﬂva
o |msianibles eincluyentes. o
411 Actudlizar y elaborar la narmchvc municnpcl en materia de evaluacién y seguimiento, desarrollo urbano. mowlldcld y dlsposlclén final de residuos pcra aﬁnearlu a las melas

criterios de sustentabilidad contenidos en la Agenda 2030.

Progroma Recoleccion de Residuos Sclidos

|Establecer disposiciones generales que mejoren el proceso del fratamiento de los residuos sélidos que se generan en la Ciudad y sus Localidades, para tener ciudades limpic
Iresiﬂenies ysosieru‘bles

Identificar mediante la realizacién de un d?agnésﬂco, el proceso que se rec:ﬁza cﬁ.mnie la recoleccién de los residuos &éﬂdos |denﬂﬂcmd0 k:s caudadsﬂccu de rnodo hempc

4E2b Iugc:lr v cosfo

4E2.c Realizar recorridos que sirvan de base para la elaboracién de un dcgnosﬂco sﬂuc:cional de Ic: recoiecciér! de residuos séﬂdos

4E 2 d Me]orc:r y deﬂrur un proceso de recoieccién de residuos séﬁdos que considam Iu majora en al servicio de Limpia Publicu

$!.3?l 000.00 [Un mllén trescientos setenta y un mil pesos 00/100 M.N.)

Constitucién Poliica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1 y 115; Constitucién Poliica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, Arl. 35 fraccién XXV mciso] 44 fraccién |, 53, 57 fracciones Il
IV y V de la Ley Orgdnica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracrnuz de Ignacio de la Liave articulo 7; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre di
Violencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccién VII; y demdas leyes aplicables.

FRECUENCLA DE
MEDICHON

PORMULA (METODO DF
cAlCuo)

ol | UNEA Ba3E i MITA | MEDVOS DF VERINCAGION | GEINON PoR REHUTADCS PARA £l DESARRO 1O

{ 1
Na | 1
INDICADO HOLINDICADO® A 2000 i NOMIRE DEL INDICADOR WUHIDAD DE MEDIDA INDICADOR | ]

Mejora y definir un proceso

51.1,11.6.1,11.6.2, iProcrso ” gel de recoleccién de residuos
4E210 12.4.1,124.2,12.5.1, ireco BECON € valor Abso!u’ro | Documento Ao 2021: 1 sélidos que considere la Informes del drea
1261 residuos  sGlidos  de mejora en el servicio de
| | manera eficiente

Limpia Poblica.

2

L
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* Anexo Marco de indicad diales para los Objelivos de D llo Sostenible y medas de lo Agenda 2030 para el D llo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs/Indicators/Global%20Indicator?20Framework_A RES.71.313%20Annex. Spanish pdf

DETALLE DEI. PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA APROBADO MCDIHCADD | POR EJERCER EJER: DISPONIBLE

|| $33.00000 | $1.40400000 |

$1.371.000,00

DETALLE DEl PEOGRJ\MI\ PRESUPUESTARIO

HOMBRE SHIBAD CLASIFICADOR FUNCIONAL
ADMINISTRATIVA

| 2022.1.1.14 Limpia Publica | 12%;’3‘:’10 | 2.1.1 Ordenacion de Desechos ‘ E Prestacién de Servicios PUblicos

DETALLE ﬂEl GASTO FO! PARTIDA FRESUPUES‘IAI

Cos | HOMBRE DE LA PARTIDA ‘ MONTO [T = roral

| 1 Tnmestre

; $6.000,00
201 |Ma - . |$1%00000 N _
- e i \idates s 8500000 (000 S
[ 24103 I Cnmbushbles hmncmie-s y uthvm pctr.: semc:os nd-mrushaﬁvos $l 100.000, no 329§461 00 o $520‘l 43, o0 B N
27101 Vestucrios ¥ Unrfonneﬁ saomo 00 $20.000,00 82:5_{\??.{?0 | B
29101 Herramientas Menorm 3.25000 00 .iOIJJ_ $22.7 40 00 - ) v
35101 Conservacién y Mmierlrmmio Menor de Inmuebles (Edif‘ clos F'ubhcos] - $0,00 so 00 = .l | B Lss_oaz,m -
38202 Conservucnén y mm?emmIenfo de ofros . I -2t - %000 $3 61400 R S 1 - -sm.aasm
| 35502 Conservacién y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios y operc:crén de pmgrunos pubhcos $15.000,00 $3.477.00 $4.614,00 |$10386m
35901 Senffmos de Ju’d’lneﬂu y thgccién . $20.000,00 S? 500, oo | $13.500,00 $6.500,00
= 37501 ] Vidicos nocmndes aservidores publicos $15.000,00 l$271.00 $4.21500 $10.785,00
38301 | Congresos y convenciones $5.000,00
3990 Ot;&;s-;ar;ricms genqrdes - i - - -

Orgaonizar vy supervisar las rfos de los PLANEADO B33 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 (834 2500 | £33 | 833 834 25,00 833 833 8,34 25,00 100,00 100
4E.2] |camiones recolectores para estos se redlicen| Formatos de ruta
con eficiencia. EJECUTADO 8.33| 833 | 8.34 | 25,00 | 8.33 | 8.33 |B.34 25,00 50 50




Distribuir las rutas de los barrenderos con el
. obielivo de que la via publica se mantengal ——— PLANEADO B33 | 833 | B34 | 2500 | 833 | 833 |834| 2500 | 833 | 833 8,34 25,00 8,33 833 | 834 25,00 100,00 100
limpia, ¥ los contenedores o una capacidad|’
cotimAscobta. EJECUTADO 8.33| B33 | B.34 | 25,00 | 8.33 | 8.33 |8.34| 25,00 50 50
Verificar el campaneo para recoleccion de PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 | 833 |833] 834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
4E2i |basura, en zonas de lo cabecera Municipal| Fermatos de uta
verificando su efectividad y crecimienfo. EJECUTADO 833|833 | 8.34 | 25,00 | B.33 | 8.33|8.34 25,00 50 50
Realizar campafias de separacion de residuos PLANEADO B33 | B33 | B34 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 | 833 833 834 25,00 833 833 | 834 25,00 100,00 100
424 |solidos en coordinacién con el drea de Compnas
Fomento Agropecuario para reuliizar los
residuos orgénicos en compostas vegetales. EJECUTADO 8.33| 8.33| 8.34 | 25,00 | 8.33 | B.33 [8.34] 25,00 50 50

N EN

VERIFIC ACION DEL ENFOGUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPLESTARIO ¥ ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADIOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2330
doplacién . Evaluar si el prog han los obje metas e indicodores de lo Agenda 2030 pri do los foclonss
! politicas y econémicos del enfomo local. X
2 Enfoque de d hos b ¥ género. de que los y occiones dal plan sa sty con un an los] x
principalmente en los grupos
3 del d il Evaluar en que medida el programa lomo en ceenla las del {social, X
amblental y econdmica) y como se inlegran aestas o las octividod i
m;mum; o o FOR FAR 0 o v oD #] o O D D -
Segundo Trimesire:
Tercer Trimesin
Cuarlo Trimesire:
Presentd
€. JOSE MANUEL LUNA ABURTO
LIMPIA PUBLICA
LIMPIA PUBLICA P %‘ y
Y. AYUTAMIENTO CONSTITUCIONAL 3 y RO
 2022-2025 e ORGAD DE
SILACINGO, VER: CONTROL INTERNO
PLANEACION MUNICIPAL H. AYUNTAMIER 10
R ATURTAMIENTD COMSTITUCIONAL CONSTITUCICHNAL
M22-2025 N %:W'-:?&;il_;
JALACINGO, VER JALACINGO, VER.

. ) r-"

oy



H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: Panteones

SECCION: Actualizacion Fisica y Normativa de Panteones
EXPEDIENTE: JAL/PAN/2022

ASUNTO: Avance del Segundo Trimestre del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la Unidad

Administrativa numero 20. =
{ 1 ~TUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

' o ]
L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO [ m.ic?négz \’m
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL i _{
i ? OCT 022

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

E(GIBIIID]

EACION MUNICIPA

La que suscribe CELSO CASTILLO ANDRES, Encargado
H. Ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley General De
Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del
Reglamento interno de frabagjo del H. Ayuntamiento del Municipio de
Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito remitir lo
siguiente:

™ e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
PANTEONES debidamente firmado, correspondiente al SEGUNDO
TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos: Fiscales (dos
tantos).

Sin ofro particular por el momento, aprovecho la ocasiéon para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
?\E(’ Jcrmlngo Ver., a 13 de octubre 2022

170CT W2 %2

C. Celso Castillo Andrés

——————
1 Sy

Lt 0
Lo : 4 O ..} ENCUFQOdo de Panteones
i s, M i’

C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e integrante de las Comisiones de Planeacion,
"\ Desarrollo y Desempeno. Para su conocimiento.

C.c.p. C. LC.C. Juan Pablo Becerra Herndndez, Tesorero municipal. Mismo fin

C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 e presidenciajalacingo@gmail.com [} RobertoPerdomoChino




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

LASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGEND& 2030

| 212/088 | 1.2.3.8 Panteones
[ 202 | L 13/10/2022 | Reclutamients,
SEGUNDO TRIMESTRE

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 2 DESARROLLO ECONOMICO

DATOS DE w Ncumc:éu At PLAN VERACR UZANO DE DESARROLLO: 2 POI.[IICA ECL‘)NOMICA

1. Poner Fin a la Pobreza;4. Educacién de Calidad; 5. Igualdad de Género; é. Agua I.impla y|
Saneamiento; 7. Energia Asequible y No Contaminante;9. Indusfria, Innovacién e Infraestructura; 10,
Reduccién de las Desigualdades; 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles;12. Produccién y Consumo
Responsables; 14. Paz e Instituciones Sélidas; y, 17. Alianzas pora lograr Objsﬂvcu. |

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBIETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

DATOS DE vmcummon DE LA GU[A CONSULTIVA DE Desempeno MUNICIPAL 3 GESﬂéN DE TERRIIORIO H 4. SERVICIOS PUBLICOS
DATOS DE VINCBEACION Al PlAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / D EIE RECTOR/EJES TRA SALES/OBJETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GEMERAL/IPROGRAMAJCBIETIVO ESPECIFICO/ESTRAT

IOM/IMET A

4 'GOBIERNO CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE CALIDAD -
4E |JALACINGO CON PROYECCION URBANA
1.TRY 2.TR i Igucfdcd de Género, no discriminacién e inclusion // 2. Combate a la corrupeién y mejora de la gestion publica

41 |Contribuir a que el municipic cuente con un modelo de desarrolle urbano, infraestructura y movilidad sustentable a través de una pluneaciéﬂ y geshén
» ordenadas, participativas, sostenibles e incluyentes. |

-;Aciualimr y elaborar la normativa municipal en materia de evaluacién y segfﬂ_mienio‘ desérrollo urbano, m;:wilidcd ¥ dispos'iéian final de residuos para
alinearla a las metas y criterios de sustentabilidad contenidos en la Agenda 2030.

4.1.1

4E.3 Programa actualizacion fisica y normativa de Panteones

4E3.a 'Mejorar los servicios Publicos fomentandoe la planeacién en la atencién a los probremos de mortalidad gue se tienen actualmente .
4E3.b -_Creclr una nu_evc cultura operciwc y administrativa para el oicrgamienio de los serv;:los de los ;:cmf_acme_s MUnlClpcles _ S .
4E.3.c .Acfualizar Ios_padrones de los pcmeones municipales asi como la ubicacion geogréﬁcc: de !cs i_umbcs N

4E3.d -“'Acfuallzcr al 100% los padrones municipales de los ;:;anfaonas y con Ic: correcta ubicacién fisica de las ‘rumbcs _ |

$27 000.00 [Vemhs:ete mai peso.s OO:‘I 00 M.N. ]

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1 y 115; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Igncx:lo de la Llave, Art. 35 frccmén XXV inciso |, 44 fraccidn |, 59
|iracciones il y IV de la Ley Orgénica del Municipio Libre: Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulo 7; Ley de Acceso a las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz articule 8, fraccion VI y demdas leyes aplicables.

oD

i el =




INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

| . | T ;
No NO. INDICADOR | FORMULA (METODO DE | f | FRECUENCIA | SENTIDO DEL | i g | MEDIOS DE GESTION POR RESULTADOS PARA
INDICADOR | A20%0 NCHMMAE DEL INDICAOER i CALCULO) - L UMORD DEMIDRA DE MEDICION |  INDICADOR | JREASS | VERIFCACION | EL DESARRGILLO
| | | |
| Kesullodo sobre la
actualizocién
planificada del
| padrén de
P s d
[ndice de octualizacién de ubri’:nw on ;:I:a j incremento de un 17.5% ::?mi :
2 51.1,3.91 los podrones de pantecnes Afio 2021: 30% de anual respecto a la
! Porcentaje nual A te Municl , Libros
4B 3.9.2 Municipales y ublcacién plc:;mﬁe a A anie | ‘Asenien padrones actualizados| actualizacién de padrones i P‘;::“ H b:o
fisica de panteones Municipales
pretii actualizacién de | £ i P [tuente interna)
| padrones de
pantecnesy
ublcacién fisica
e 1= - = - meameamnadal 00 L S —
* anexo Marco de indicad 4 para lo Obj de i senibi 1mauwmmmmmmumm o/ sdgs/ {Glob _ARES. 71,31 3%20Annex spanish. pdf

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
T L SN R s e DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBA S s ket e S I
FONDC © PROGRAMA | ~ APROBADO MODIFICADO POR EJERCER | EJERCIDO | DISPONIBLE

_PSCALES

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
___ DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO S
[ UNIOAR CIASIFICADOR FUNCIONAL ; CLASIFICADOR PROGRAMATICO

! | ADMINISTRATIVA |
| 2022.1.1.15 Panteones 1.2.3.8 Panteones 2.2.6 Serviclos Comunales E Prestacién de Servicios POblicos |

__PERIODO DE EJECUCION _
2 Trimestre | 3 Trimesire | 4 4 Timesire |

Matanales Uhles ¥ Equlpos Menores de Oficina

Combusﬂbwa Iubucanfes y odmvcs para ! seMcms udminrstrahvos
|Hemramientas Menores $15.000,00
$5.000,00

IVthcos nacionales a ser\rldores publicos
| 5$0.00| $27.000,00




CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DAL D BRY i 3
D 0Q DED Q 0 O
Revisar los padrones de panteones PLANEADO 833833 | 83| 2600 | 833|833 | 834 | 2500 | 833|833 | 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 (10000 100
431 |Municioles, idenfficondo  dales|  Dorosde
’ E b panteones EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | B33 | 834 | 2500 500 50
especificos y ubicacion.
Verificar fisicamente los lugares de los s PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2600 : |Litm_J 100
Iicnas
L3 Munici i
4E.3.i pcnieone_s unacipgles de acuerdo a resultado EJECUTADO i | wesllamil 2 | # laae | aus] e 50,00 %0
lo contenido en los libros
Actudlizar los padrones de panteones fichas.d PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | B34 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
N ichas de Y
3. i |
e gﬁ:&%‘:m il resultado EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 SO0 50

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES S CUMPLE - NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL
INSTITUCIONALES ENFOQUE DE AGENDA 2030

] Adapfacién. Evaluar si el programa han adoptado los objefivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 X

priorizando los factores socioculturales, politicos y econémicos del entorno local,
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de gue los programas y acciones del plan se X

construyé con un enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.
3 Infegralidad del desarmolio sostenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferenfes X

dimensiones del desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA :
PERIODO EVALUADO PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIHCACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimesire:
Segundo Trimesire:
Tercer Trimesire:
Cuarto Timesire:

Presento

ii‘i‘filtm; '@“ X

C. CELSO CASTILLO ANDRES ¥

PANTEONES H. ATUNTAR TTTUCIONRAL

022-2023
JALACINGO, VER.

ORGANO DE

CONTROL INTERHN

H. AYUNTAMIENTQ

CONSTITUCIONAL
2022-2025

PLANEACION MUNICIPAL . SOeE

K. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIOAL JALACINGO, veER. L

2022-2025 5‘5

JALACINGO, VER




H. AYUNTAMIENTO DEJALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: Desarrollo
Economico/Fomento Agropecuario
SECCION:

EXPEDIENTE:

QFICIO N°: 65/09/2022

ASUNTO: Avance del Primer trimestre del
PP’S yActividades Institucionales 2022 de la
unidad administrativa numero 21.

.|
D

\

FERNANDO MURRIETA SALGADO

DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe ING. NURY MARIN VAIQUEZ director de DESARROLLO
ECONOMICO/ FOMENTO AGROPECUARIO de este H. Ayuntamiento, con
fundamento en los articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades
Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; 47 del Reglamento interno de
trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable
y respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

« Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de

PN DESARROLLO ECONOMICO/FOMENTO AGROPECUARIO debidamente

firmado, correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal
2022 con origen del Ingresos: Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasiéon para enviarle un

Cor‘mm CONSTITUCIONAL

JAACINGO. VER. Ade pMamente

8 AVEGIBI

PLANEACION Mumang ollo Economico/
omento Agropecuario DESARROLLO ECONOMICO
Y FOMENTO AGROPECUARIO
H. AYUNTAMIENTO CONS TITUCIONAL
2022-2025
JALACINGO, VE+:

C.c.p Archivo

™ 1

Ursulo Galvan /N Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 2109 - 226 318 2452 - 226 3182453 © presidenciajalacingo@gmail.com €3 RobertoPerdomoChino




H. AYUNTAMIENTO DEJALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: Desarrollo

Economico/Fomento Agropecuario :F} ’L\
SECCION: '
EXPEDIENTE:

OFICIO N°: 65/09/2022

ASUNTO: Avance del Primer trimestre del

PP’S yActividades Institucionales 2022 de la

unidad administrativa numero 21.

FERNANDO MURRIETA SALGADO

DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe ING. NURY MARIN VAIQUEZ director de DESARROLLO
ECONOMICO/ FOMENTO AGROPECUARIO de este H. Ayuntamiento, con
fundamento en los arficulos 7 de la Ley General De Responsabilidades
Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del Reglamento interno de
trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable
y respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

« Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
™ DESARROLLO ECONOMICO/FOMENTO AGROPECUARIO debidamente
firmado, correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal

2022 con origen del Ingresos: Fiscales (dos tantos).

Sin_otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
CPrHiAYUNTARMENTO CONSTITUCIONAL
2022-2025

EGI/BIIID -.j ‘

PLANEACION MUNICIP Jzsairollo Economico/
Fomento Agropecuario

DESARROLLO ECONOMICU
Y FOMENTO AGROPECH .24
H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCK. >

2022-2025
JALACINGO, v -

m C.c.p Archivo
' 1

Ursulo Galvén S/N Col. Centro C.P.93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452- 226 318 2453 © presidenciajalacingo@gmail.com €3 RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

=

I_EIC?ACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

' 1.2.2.1 Desarmrollo Econémico y Fomento I i
Agropacikiio ; d Fomento Forestal, Ecologia y Medio Ambiente; Desarrollo
- “ 05/08/2022 Econémico; y, Fomento Agropecuario.

O TRIMESTRE

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION Al PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 2. DESARROLLO ECONOMICO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 2. POLTICA ECONGMICA // 4. BIENESTAR SOCIAL

2. HAMBRE CERO: 3. SALUD Y BIENESTAR:S. IGUALDAD DE GENERO; 6. AGUA LIMPIA Y gmmmmcr. 7. ENERGIA ASEQUIBLE Y NO

: CONTAMINANTE: 8, TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONGMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA; 10. REDUCCION DE LAS

BATOH DEVINGUIACION SONI0S ORIFIVOS B PRSARROL.O SOMERIALE (AGERNDM-A%) DESIGUALDADES: 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL cumn;u.|
VIDA SUBMARINA:15. VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES:16. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS: Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DATOS DE VINGULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 5. MEDIO AMBIENTE // 7. DESARROLLO ECONOMICO

O ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFI

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO A D BIERND/ . E ERAL/ESIRATEGIA GENERAL/FROGRAMASORIETIVC

GOBIERNO CON ENTORNO ECONOMICO, DINAMICO E INNOVADOR

2E JALACINGO EN DESARROLLO CON OPORTUNIDADES Y SOSTENIBLE

LIRY 3IR 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 3. Teritorio y Desarrollo Sostenible

Confibuir ol desarrolio econémico del municipio mediante la aplicacién de estrotegias de competitividad sustentables, innovadoras e incluyentes.

Implementar la guia de la mejor_u regulatoria en el municipio, capacitacién, promocién del empleo formal, reincorporacién ala vida productiva de los migrantes en retomao, captacién/
y afraccién de inversiones, emprendimiento y al consumo local, furismo con enfoque sustentable y preservacién del patiimonio histérico del municipio, para fomentar las actividades,
productivas en el municipio.

Programa de Desarrollo Economico Compartido, Sostenible e Incluyente

Fomentar y asesorar el desarrollo de actividades agricolas, forestales, ganaderas y acuicolas, promoviendo el adecuado aprovechamiento de los recursos renovables, asi como la.
éptima utiizacién de los avances tecnolégicos.

Impulsar la arganizacian,capacitacian y cordinacién entre productores y gobiemo para desarrellar actividades conjuntas que promuevan el desarrolo del sector agrario y contribuir al|
culdado del medio ambiente. |

Impulsar el desarrolio de capacidades productivas de las personas y empresas para elevar su competifividad, a través de la ejecucién del Programa Municipal de Mejora Regulatoria
para llevar a cabo acciones de simplificacion de tramites y servicios. |

Incrementar en un 10% la inversién productiva gue se genera en el municipio.

& $42,000.00 [Sesenta y dos mil pesos 00/100 M.N.)



’ ‘
i :.

| Consfitucién Pollfica de los Estados Unidos Mexicanos arflculos 1y 115; Constitucién FPolitica del Estade de Veracruz de Ignacio de la Liave articulos 68, 6%, 70y 71; Ley Crgdnica del Municipio Libre arficulos 1,

135 fracciones XXXI y XXV inciso ], 44 fraccién |, 60 Undecies 54, 58 y 113; Ley 281 de Mejora Regulatoria del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave:Ley de agua de Estado de Veracruz de lgnacio de la

| Liove CAPITULO | (REFORMADO, G.0. é DE JUNIC DE 2006).LEY DE DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE Art.50, fraccion Il Ley Orgdnica de la Administracién Plblica Federal y 19 y 26 de la Ley de Planeacion, el

|Programa Epecial Concurente para el Desarrollo Rural Sustentable Art. 15 Fracian V.VI VILIX v XlLey numero 62 De Proteccion Ambiental, Articulo 22 fraccian Il y XL Ariculo 2 Fraccién Vil.Ley de Sanidad

|Vegetalley de ganoderia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave,ley de Desarrollo Forestal Sustentablke para el estado de Veracruz de Ignacio de la Liave.ley de fondos de aseguramiento
agropecuario y Rural.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No FORMULA (MEICDO DE FRECUENCIA |  SENTIDO DEL

NO, INCICADOR A 2080 MOMBRE DEL INDICADOR UNIDAD DE MEDIDA LiNEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOZ PARA EL CERARROLLD

INDICADOR cALCULD) DEMEDICION |  INDICADOR

Mimero de unidades|
de lodas las
actividades
economicas

Alrocclon vy relencién de| existentes en el afio INCREMENTAR EL PORCENTA E DE REGISTROS

9.21,9.22 931, |inversion de tlodas las| previo al evaluado./ . PRESUPUESTALES ¥

9.3.2,9.5.1 ocifidadis + enondrmioa Nomers de utiades PORCENTAJE SEMESTRAL | ASCENDENTE ARO 2021: 0 1Nv;i:$ P;o;uﬂ:lg :.}gﬁ SE CONTABLES
axistentes [revision anual) de lodas las £
actividades
econdmicas
existentes an ol afio
evaluodo.

Nimero de unidades

del secior en el afo REGITROS
INCREMENTAR EL PORCENTALJE DE

9.21, 222 9.3.1, |Atraccién y refencidn de| previo al svaluada./ PORCENTALE SEMESTRAL | ASCENDENTE ARIO 2021:0 INVERSION PRODUCTIVA GUE SE FRESUPLESTALES Y

.32, 9.5 linversién en al sector Nomero de unidades GENERA EN EL MUNICIPIO CONTABLES

del secior en el afio =

evaluado.

2E1.0

* Anezo Maorce de para los Obj de ¥ metas de lo Agenda 2030 para el D: it bt _AFES.71.313%20Annex. Spanith. pal

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

$7.023,20

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

NOMERE CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

[1.2.2.1 Desarrolio
+ St
2022.1.1.16 Do Econém!co.y Fomerito ke ey 1.3.4 Funcién Pdblica F Promocian y fomento
Agropecuario Fomento
Agropecuario

=

vy



NOMERE DE LA PARTIDA

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

PERIODO DE EIECUCION

1 Timesire

2 Trimestre

A Trimesire

4 Timesirs

Materigles, Ufiles y Equipos Menores de Oficina $ 3

Plantas de omato 3 1.500,00 $ 1.500,00 $ -
Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroguimicos 5 8.000,00 3 1.970,00 $ 6.030,00
Combustibles, lubricantes y adifivos para servicios administrativos 3 5.000,00 $ 408,00 $ 4.592,00
Vidticos nacienales a servidores pUblicos $ 8.500,00 $ > N $ 8.500,00
Alencién a visitantes - $ 15.000,00 $ 1 $

Congresos y convenciones % $

PLANEADO 000 | 000 | 000| 000 | 000 000| 000| 000 |o0oo| 2000 | 2000 | 4000 | 2000 | 2000 2000 60,00 | 100,00 100
2E.1. [Reglomento de Medio Ambiente Documenta .

EJECUTADO 000 | 000 0oo| 000 | 000 000 | 00o| 000 0,00 0
Programa municipal de Proteccion al PLANEADO 0,00 | 000 | 0o0o| 000 [ 000 000|000 000 [000| 2000 | 2000 | 4000 | 2000 |2000| 2000 | 4000 | 100,00 100

2E.1i Documenta
medic ambienfe EJECUTADO 000 | 00| 000 | 000 | 000 000 coo| 000 0.00 0
Normas municipales en materia de cambio| PLANEADO 0,00 | 0,00 000 | 000 | 000 0oo| ooo| 000 [opo| 2000 | 2000 | 4000 | 2000 |2000{ 2000 50,00 | 100,00 100

2E.1. Documento
climatico EJECUTADO 0,00 | 000 | 000| 000 | 0oo| 00| ooo| 000 0.00 0
.14 |Programa o documento de adaptaciony 5 ' PLANEADO 000 | 000 | 000| 000 | 000 000| 0oo| o000 |ooo| 2000 | 2000 | 4000 [ 2000 |2000] 2000 | 4000 | 100,00 100

W 1 5 5 i ocumento
mitigacion.al camislo Chmdics EECUTADO | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 00 | 00| o000 0,00 o
Acciones del municipio para disminuir la RLANEADO 000 | 00| 000| 000 | 000 000( 00| 000 |000| 2000 | 2000 | 40,00 2000 | 2000 000 60,00 }000 L

2E14 |\ jnerabildad ante el camblo ciméfico Pasumenta
Vi s i giEcutapo | 000 | 000 | 000 | 000 | 00| 0o 000 o00 0,00 0
se.1y |Resiomento publicado del Conseio o PLANEADO 533 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |833| 833 | 834 | 2500 | 833 | 33| B 25,00 | 100,00 100
Municipal de Mejora Regulatoria, eecuTaDo | 833 | @3 | 8as | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 50,00 50
PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 633| 833 | 834 | 2500 | 833 |B3G| B 25,00 | 100,00 104

2E.1.i |Consejo Municipal de Mejora Regulatoria | Documenta
EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 50,00 50
2e.14 |Apertura de la Unidad Economica de bajo | ) " PLANEADO 000 | 000 | 000| 000 | 000|000 000| 000 |[000| 2000 | 2000 | 4000 | 200 |2000| 2000 | 6000 | 100,00 100

o L ocumento
|nesgo EJECUTADO 000 | 000 | opo| o000 | 000 | 000| 000 | 000 0,00 -]
PLANEADO 0,00 ] 0,00 0.00| 000 | 000 000| 000 o000 |ooo| 2000 | 2000 | 4000 | 2000 [2000] 2000 | 000 | 100,00 100

2E. i del sect i nt
11 egniatics delwsetocagropeeson Oocaments EJECUTADO 000 | 000 000 | 000 | 000 000 000 | 000 0,00 0
PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 633| 833 | 834 | 2500 | 833 | 633 8.34 2500 | 100,00 104

2E.1.1 |Programao de fomento del sector agricola Documento
EJECUTADO 833 | 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 84 | 2500 50,00 50
JE14 |Progroma municipal de Fomento . PLANEADO 0,00 | 0,00 0.00| 000 | 000 000 | Do0| 000 |o000| 2000 | 2000 | 4000 | 2000 [2000] 2000 | 40,00 | 10000 100
1 |economico Pocumente esecurapo | 0,00 | 000 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | o00 0,00 0

Obtt



PLANEADO 833 | B33 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | B33| 833 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25,00 | 100,00 104 :
2E.1.1 |Reglomento de desarollo econdmico, Documento
EJECUTADO 500 | s00| 500 | 1500 | 500 | s00| 500 | 1500 30,00 30 |
PLANEADO 000 | 000 | 000 | 000 | G00| 000 O00| 000 | 000 2000 20,00 40,00 20,00 | 20,00 20,00 60,00 | 100,00 100
2E.14 |Vinculacién paro el fomento econdmico Documento
EJECUTADO 000 | 000| 00o| o000 | 000 000 0o0| 000 0,00 0
2E.1i Reducir el hambre en las tamilias de este Doc to PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | B33 | 834 | 2500 | B33 | 833 834 | 2500 833 | 833 5,34 25,00 | 100,00 100 !
municipio EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 8,34 | 2500 50,00 50
PLANEADO 8,33 34 00 : 25,00 25,00 | 100,00 100
2E.1.0 |Gestionar subcidios para ferfilizar el campo Accidn il B3¢ | 2500 | 850 1 B4 0 G i [ B e B2 32
EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 50,00 50
2E.14 Capacitor a las mujeres rurales para . PLANEADO 833|833 | Ba4| 2500 | 33| 833 | 834 | 2500 | 833| B33 8,34 25,00 833 8,33 8,34 25,00 | 100,00 100
""" |contribulr al autocomsumeo EJECUTADO 833 | 633 | 834 | 2500 | 633 | 833 | 834 | 2500 50,00 50
2614 Implementacién de huertos escolares 5 : PLANEADO 833 | 8,33 | 834 | 2500 | 833 | 6,33 | 5,34 | 2500 | 833| 833 834 | 2500 | 833 | 833 8,34 25,00 | 100,00 100
* Isustentables acumems EIECUTADO | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 50,00 50
2EV1 |Agroteic Gansders Accidn PLANEADO 0,00 | 0,00] 000| 000 | 0oo| ooo| ooo| o000 [33p0] 3300 | 3400 | 0000 | o000 | 000 0,00 000 | 100,00 100
o EJECUTADO 0,00 | 0,00 | 008] 000 | 000 000 000| 000 0,00 0
2814 |Agroferia Agricola A PLANEADO 000 | 000 ooo| 000 | o000 ooo| ooo| o000 |3300] asoo | 3400 | 10000 000 | 000 0,00 0,00 | 100,00 100
o EJECUTADO 0,00 | 000 ooo| 000 | 000 00| 0oo| 000 0,00 0
P""gj";’ e °’9"”ilz°‘:‘°” d'?' 10:'6 PLANEADO | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 [ 833 | 834 | 2500 | 833| B33 | s34 | 2600 | e3s [833| s34 | 2500 | 10000 100 '
2E.1. g res,' parala c:::p.c:m acion, Docurmento
transformacidn, produccién y o N = 4 s *ia B &
comercializacién de los productos. BELAD & o 24 il ol B B y '
PLANEADO 33| 833 | 834 | 2500 | 833|833 | 834 | 2500 |633] 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25,00 | 100,00 100
2E11  [Mesonaagropecuana Dogumento EJECUTADO | 633 | 8,33 | 8,34 | 2500 | 833 | 6,33 | 5,34 | 2500 50,00 50
PLANEADO 833 | 533 | B34 25 333 | 833 | 8.34 25 833| 6833 8,34 25 833 833 834 25 100 100
2E.1 Promover el aimocenaomienio de aguo en Accibh
' igs viviendas de este muricipio e EJECUTADO 000 | B33 | 834 | 1667 | 33| 833 | 834 | 2500 087 42
e 14 |Cestionar implementos agicolas para PLANEADO | 8,33 | 8,33 | 834 | 2500 | 8,33 | 833 | 834 | 2500 | B33| 830 | B3« | 2500 | 833 [83s| 834 | 2500 | 100,00 100
W | eenificar el compo Reclmerio eEcuTADO | 833 | 833 | 834 | 2500 | 8,33 | 823 | B34 | 2500 50,00 50
e iARlaT oy Sor G n daias PLANEADO 0,00 | 0,00 | 1000] 1000 | 10,00] 10,00] 10.00| 30,00 |1000] 1000 | w00 | 3000 | 1000 |1000] 10,00 30,00 | 100,00 100
2E.1. ;:::::;;dcs para el desamrollo de aves de Documento ] ais | vl was] wns | ass | ase| asa | 20 o -
PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 83| 33| 834 | 2600 | B33| B33 834 | 2500 | B33 | 833 8,34 2500 | 100,00 100
2E.1. i i ici i
i |Contribuir a la salud avicula del municipio Documento e 000 | 000 | 834| 884 | &3] 633 | 634| 2600 S 3
PLANEADO 000 ooo| 0oo| 000 | 000|000 0oo| 000 [1s4s] 1466 | 1665 | 5000 | 1ess | 1666| 16és 50,00 | 100,00 100 |
2E.1.l |Capacitacién de desanollo forestal Documento
EJECUTADO 000 | 000 | 00| ©o0 | 0o 0oo0| 0oo| 000 0,00 0

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOGQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adaptacién, Evaluar si el programa han adoptade los objetives, metas e indicadores de la Agenda 2030

SICUMPLE NO CUMPLE

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

1 priorizande los factores socioculturales, polificos y econémicos del entomo local. X
2 Enfoque de di hos hi y gé Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyd) X
con un enfogue centrade en las personas, principalmente en los grupes vulnerables.
Infegralidad del d ] fenible. Evaluar en que medido el programa tome en cuenta las diferentes
3 dimensiones del desamollo {social, ambiental y econémica) ¥y comeo se infegran estas acciones en las X

actividades ejecutadas.

R

-



PERIODO EVALUADO

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIE

Primer Trimestre: En coso del incumplimiento de metas expresar de manera concreta los supuestos por lo que no se reali_zo la
| Segundo Trimes} En caso del incumplimiento de metas expresar de manera concreta los supuestos por lo gue no se realizé la
Tercer Timesire: En caso del incumplimiento de metas expresar de manera concreta los supuestos por lo gque no se redlizo la
Cuarlo Trimesire: En coso del incumplimientc de metas expresar de manera concreta los supuestos por lo que no se realizd lo
B, +
B ke
G. NI VAIQUEZ
DESARROLLO MENTO AGROPECUARID

© )

DESARROLLD ECONOMICO
FOMENTO AGROPECUARIO
lmm

08
JALACENGO, VER.

SUANEAGION MUNIEIP
R AYUNTAMIENTD
20222005
JALACINGS, VER

CONTROL lNTfP i0
H. AYUNTAMIENT
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r i
: y!rff":sszf:fg:-;- H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
; | UNIDAD ADMINISTRATIVA: Turismo y Difusion
M SECCION: 5.2
: EXPEDIENTE: TD/JAL/55.2/2022
OFICIO N°: 002/10/2022
ASUNTO: Avance del SEGUNDO TRIMESTRE del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la unidad
administrativa numero 22.

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

El que suscribe JOHARY ALAIN SANCHEZ REYES, DIRECTOR DE TURISMO Y
DIFUSION de este H. Ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la
Ley General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Liave; 47 del Reglamento interno de trabajo del H. Ayuntamiento del
Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito
remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
TURISMO Y DIFUSION debidamente firmado, correspondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:
Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente o

Jalacingo, ver., a 19 de octubre de 2022 %}

g

: TURISMO Y DIFUSION
el
0222005
. M. AYUNT CON:
Johary Alain Sdnchez Reyes PR

Director de Turismo y Difusion

200CT 2022'
AN 2D

AIEGIBID,
PLANEACION MUNICIPAL

~

Ursulo Galvan S/N Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 © presidenciajalacingo@gmail.com [} RobertoPerdomaChino
R R s m—— B T




MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

J - H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2 30
e e

1.2.2.2 Turismo y Difusién ety o '.
st e T

SEGUNDO TRIMESTRE

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION  ELPR RAMA PRESUPUESTAR

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 2. DESARROLLO ECONOMICO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO 2. POLITICA ECONOMICA // 4. BIENESTAR SOCIAL

2. HAMERE CERO: 3. SALUD Y BIENESTAR:S. IGUALDAD DE GENERO: 6. AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO; 7. ENERGIA ASEQUIBLE ¥ NO
CONTAMINANTE 8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA: 10.

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) REDUCCION DE LAS DESIGUALDADES; 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES 12, PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES; 13.
ACCION POR EL CLIMA; 14, VIDA SUBMARINA:15, VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES; 16. PAZE INSTITUCIONES SOLIDAS; ¥, 17. AUANZAS

PARA LOGRAR OBJETIVOS,

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPERD MUNICIPAL 5 MEDIO AMBI_ENTE // 7. DESARROLLO ECONOMICO

N MUMICIPAL DE DESARROLLO (POLE E F fEJES TR WALES/ORIETIVO  GE

A

|GOBIERNO CON ENTORNO ECONGMICO, DINAMICO E INNOVADOR

2E JALACINGO EN DESARROLLO CON OPORTUNIDADES Y SOSTENIBLE

| Ilgualdad de Género, no discriminacién e inclusion // 3. Teritorio y Desamalio Sostenible

1.TRY 3.TR

Confribuir ol desarrollo econdmico del municipio mediante la aplicacion de estrategias de competitividad sustentables, innovadoras e incluyentes,

Implementar la guia de la mejora regulatoria en el municipio, capacitacian, promocion de! empleo formal, reincorporacion a la vida produchiva de
los migrantes en retorno, captacion y atraccion de inversiones, fomento del emprendimiento al consumo local, furismo con enfogue sustentable y
preservacion del patimonio histérico del municipio, para fomentor las aclividades productivas en el municipio.

Programa Turismo Sustentable e Incluyente

|Establecer mecanismos que confribuyan con el desarrolio local y fortalecer proyecios y acciones sustentables, a fin de generar un posicionamiento
turistico en la regién,

2E2.a0

B : Detonar la actividad furistica del municipio a través de los distintos sectores de la sociedad civil, con la finalidad de potencializar al tenitorio del|

€2b municipio de manera sustentable y sostenible.
| 565 Implementar una estrategio integral de turismo social, solidario y sustentable que conserve el patrimonio biocultural y promueva la gastronomia y los
- atractivos turisticos del municipio.
i 2E2d implementar politicas y acciones directas que impulsen el desarrollo furistico sostenible en el municipio.

{$101.000.00 (Ciento un mil pesos 00/100 MN.)

 |constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos ariculos 1y 115; Constifucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave arficulo 74; Ley Orgdnica del
{Municipio Libre articulos 1, 40 fraccién XIX y 60 Qudter: Ley General de Turismo arficulosl, 2 y 10; Ley de Turismo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulos 1,
|6.20,21,26, 40y demds ordenamientos legales aplicables.

INDIC ADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

el



NO, INDICADCE

PORCENTAJE DE CULTURALES
REALIZADOS) /
bl oo (EVENTOS PORCENTALE
CULTURALES, CUTURALES
PROGRAMADOS) *
100 [
m‘“r‘"{“ .ﬂl U Honibl 'f“mdllﬁwmpﬂ-ﬂd

FORMULA (METDDO

NOMERE DEL INDICADOR
R cALCH

PAC= (EVENTOS

FONDO O PROGRAMA |

APROBADO

NOMBRE

Turismo y Difusion

NOMBRE DE LA PARTIDA

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina

UNIDAD DE MEDIDA

ANUAL |Ascsnaemﬁ ARO 2021: 5

LUNEA BASE

META

DUPLICAR LA CANTIDAD
ACTIVIDADES CULTURALES
REALIZADAS EN EL EJERCICIO

INMEDIATO ANTERIOR

INFORME DEL AREA

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
| MODIFICADG |  POR EJERCER
§10100000 | 4100000 |  $161377.76

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
~ UNIDAD ;
| ADMINISTRATIVA |
1.2.2.2 Turismo y
| Difusién

T CLASIFICADGOR FUNCIONAL

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

MONTO

E EGRESOS

E Prestaciéon de Servicios PUblicos

i

1 Tdmeshe

_ARES.71.513%320Annex Spanish.pd!

~ PENIODO DE EJECUCION
WSt A LA N T

21201 Materialas y Utiles de impresién y reproduccién $7.000.00 $0.00 I\?ﬂnﬂ*
22104 Producios alimenticios para el personal derivado de actividades exiraordinarias $5.000.00 $0.00 xsm:l(fi
34103 Otros gastos de publicacion, difusion e informacion $55,000.00 $0.00 WI
37500 Vidticos naclonales a servidores publicos $10.000.00 $0.00 5I0.mw}
38101 Atencién a visitantes $20.000.00 $0.00 $20,000/00}
38301 Congrases y convenciones $5.000.00 $0.00 $5.000:00
210 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficing $10.000.00 $0.00] $10.000.00]
21201 Materiales y utiles de impresion y reproduccion $5.000.00 $0.00 $5,000.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $10,000.00 $622.24 $9.372.76
37507 Vidticos nacionales a servidores publicos $10,000.00 $0.00 $10,000.00
&3, 000.00 &

UMIDAD DE MEDIDA NPO DE AVANCE

¥ GENERD

2 TRIMESINE

TOTAL (%)

I THIMESTRE

S N



Crear Conssjos Consulfivos  de PLANEADO 833 | 833 | 824 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 [ p33| e3¢ | 2500 | 833|833 | 834 | 2500 | 100.00 100
1B Turismo con la  parlicipacion  de| Acta
*  lactores sociales del seclor pablico y £
privado. EJECUTADO 000 | 000 | 000 | 0.00 | 00O | 0ODO| 000| 000 0.00 1]
I. Proponer al Ayuntomiento los PLANEADO 833 | B33 | B34 | 2500 | B33 | B33 | B34 | 2500 | B33 | 833 B34 2500 | B33 | 833 | B34 | 2500 | 10000 100
1E.1d  |principios reclores para impubsar al Acta
ector ubics det municieke EIECUTADOD 000 | 600|000 | 00 | o000 | 000|000 | 000
l. Promover la planeacidn del PLANEADO wmwmammammsnmwmmanwmmm 100
1E.1J |desarolio del ramo del fursmo del Acta
municipic EJECUTADO 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0.00 0.00 ]
I8 Cooxdytvor con lo Comision de FLANEADO 833 | 835|834 | 2500 [ 839|830 | 834 | 2500 | 833|633 | 83« | 2500 | 833|633 | B34 | 2500 | 10000 100
1E1d Gobemacion, Reglamentos y acta
o Circulares, con &l fin de disefiar y
actualizar el reglamento del romo. EJECUTADO 000 | ooo| opo| o000 | 00O | 00O | 0.00| 0.00 000 0
V. Promover y organizar la PLANEADO 833 | 834 | 2500 | 833 | B33 | B34 | 2500 | 8.33 | B.33 834 2500 | 833 | 833 | B34 | 2500 | 70000 100
parficipacion y capacitacion de los
1E1] ciudadanos y de los vecinos del Acta
* |municiplo, con el fin de incentivarles
uvna cullura  de  alencidn  y EJECUTADO 000 | 0.00 | 000 | 000 | 000 | 000 | 00O | 0.00 0.00 0
cordialidad al turista.
V. Coordinarse con las inslancios
estatales, nacionales e PLANEADO 833|833 834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | B33 | B34 2500 | 833 | B33 | B34 | 2500 | 100.00 100
1E1d internacionales comespondientes, a Acta
" |efecta de diseflar y cumplir
mas  tendientes la
bl s D EJECUTADO 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 000 | 000| 0.00 000 0
5 100
i I Frmivlor;conduck y evaloor: la o PLANEADO Bas | 833 | 8.34 | 2500 | 633 | 833 | 834 | 2500 | 6,33 | A3 834 2500 | B33 | B33 | 834 | 2500 | 10000
" |palitica turdstica municipal:
EJECUTADO 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 000 | 000 | 0.00 0.00 0
. PLANEADO B33 (833|834 2500 | 833 | B33 | B34 | 2500 | B33 | 833 B34 2500 | 833 | 833 | B34 2500 | 10000 100
1E1] Celebrar convenics en malerio Aclc
turistica:
EJECUTADO 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | COO| Q00| 0.00 000 ]
Formular, tar luar el
eickiwic g Mo Mg PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 33| 839 | 834 | 2500 | B33 [ 833| B34 | 2500 | 833|833 | B3¢ | 2500 | 10000 100
Municipal, de ocuerde a @ las
1E.1.i |direchices previsias en los Planes) Acla
Nacional y Estalal de Desarrollo, en
el Programa Nocional de Tursmo y EJECUTADO 000|000 | 000| 000 | 000|000 | 000 0.00 0.00 o
en & Programa Seclorial;
V. Establecer el Conssjo Municipal,
o tandnd, por_oblelo: cnordinon PLANEADO 33| 833 | 834 | 2500 | 833|833 | 824 | 2500 [ 833 [ B33 | B34 | 2600 | 833|830 | B34 | 2500 | 10000 100
proponer y formular las estrategias y
1E.11 |acciones de la  administracion Acta
|pdblica municipal, con el fin de
lograr un desamollo sustentable de io
achividad turistica en el municipio: EJECUTADD 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | GO0 | 000 0.00 ]
V. Concertar con los sectores privado| PLANEADO 833|833 | 834 | 2500 | 833 | B33 | B34 | 2500 | 833 | 833 834 2500 | 833 | 833 | B34 | 2500 | 10000 100

w el e ascinnar tandeniae A
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1E.11  |los turistas, para su alencién ante las Acla
auloridades compelentes; EJECUTADO 000 | 000|000 000 | 000|000 (000 | 0.00 ] 0

XVIIl. Coordinorse con la Secretaria
ﬁ?;g,lmsbﬁgxwzsm;m PLANEADO 833|833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 [ 833|833 | B34 | 2500 | 833|833 ez | 2500 | 10000 100
TEL grofuito de fodos y todos sus Acla

servidores. piblicos. involucrados en EIECUTADO 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 000 | 000| 000 000 0
materia turlstica;

XIX. Parficipar en la formulacién del PLANEADO 833 (833|834 2500 | 8.33 | B33 | 834 | 2500 | 833 | 833 B.34 2500 | 833 | B33 | 834 | 2500 | 100.00 100
Programa de Ordenamienfo; VIl
Formular. evaluor y ejecutar los
1E.11  |programas locales de ordenamientol Acta
turistico del temiterio, con la EJECUTADO 000 [ 000 | 000 | 000 | 000 | D00 | 000 | 0.00 oo L]
parficipacidn que comespondo a los)
Municipios respectivos;

DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES N ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA

VERIFICACION DEL ENFOGUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S CUMPLE | NO CUMPLE 2030

Adaplacién . Evaluar sl el programa han odoptado los objetives, metas e indicadores de la Agenda
2030 pricrizando los factores socioculiurales, politicos y econdmicos del enfomo local.

Enfoque de d hos h y gé Asmgurarse de que los programas y acclones del plan se
consiruyd con un enfogue centrodo en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.

It lidad del d I tenible. Evaluar en que medida el progroma fomo en cuenta las
3 dﬂ'erantes dimensiones del desarrollo (social, amblental y econémica) y como se integran estas b
acciones en las aclividodes ejecutodas.

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTG DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA FRESUPUESTARIO Y

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACIHON DE INCUMPLIMIENTO

PERIODO EVALUADO

Segundo Trimesire:

Tercer Trimestre:

Cuarto Trimesire:

€. JOHARY ALAIN SANCHEZ REYES
TURISMO ¥ DIFUSION

ORGAND |
CONTROL INTE;
H. AYUNTAMIE:
PLAMEACION MUMICIP & CONSTITUCIOf 1 L
H. AYUNTASMERTD CousTrTycion 2022-2025 £

2079 re2s JALAE:ING(], ®

YER




H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUL.
DEPENDENCIA: Desarrollo Humano y Juventud
SECCION:

~ EXPEDIENTE:

OFICIO NO.: 57/2022

ASUNTO: Avance del segundo frimesire del PP'S y
Actividades Institucionales 2022 de la unidad
administrativa nimero 23.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
¥ 2022-2025

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ @@0@0@

PRESENTE “LANEACION MUNICIPAL

La que suscribe ING. ARMANDO SANCHEZ PEREZ, director del DEPARTAMENTO
DE DESARROLLO HUMANO Y JUVENTUD de este H. ayuntamiento, con
fundamento en los articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades
Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del Reglamento interno de

0 trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable
y respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
DESARROLLO HUMANO Y JUVENTUD debidamente firmado,
correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con
origen del Ingresos: Fiscales (dos tantos).

Sin ofro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

200CT g]ZZ
| 20

Atentamente
Jde septiempre 2022

=

Ing. Armando Sénchez Pérez
Director del Departamento de Desarrollo Humano y Juventud

C.c.p. C. Carlos Horlando Sanfos Mendez. Regidor segundo e integrante de las Comisiones de Planeacién,
Desarroilo y Desempefio. Para su conocimiento.

C.c.p. C. L.C.C. Juan Pablo Becerra Hemdndez, Tesorero municipal, Mismo fin

C.c.p Archivo

)

Ursulo Galvan §/N- Col, Cantio C.F 93660 Tel, 226 318 21 09 - 224 218 2452 . 226 118 2453 ° presicdenciasfalacingo@gmnilcom n RobertoPordomoChine

e ——— ———
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.2.3.10 Desarrollo Humano y Juventud .

Desarrollo Social, Humano y Regional; de
Impulso a la Juventud; y, de Promocién y
Defensa de los Derechos Humanos

05/08/2022

SEGUNDO TRIMESTRE

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 3. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA: 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR; 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5.
IGUALDAD DE GENERO;8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO
RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL CLIMA; 14. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA I.OGIAR
OBJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4, SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL

[DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /FOLTT SEC ES TRAMSVERSAL JETIVO GENERAL/ESTRATESIA GENERAL/PR
GOBIERNO CON NENES!M SOCIAL E IGUAI.DAD PARA TODOS

JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VIII.NERAI[ES

_]_lggoldcrd de Género, no discriminacién e inclusion -
Contribuir a mejorar lo calidad de vida y a disminuir la vunerablﬁdcd de }as fummas del muruc1p|o gue se encuentren en situacién de pobreza medrun're el
mejoromtento de servicios bdsicos, atencién médica y espados enlo la wwenda

Establecer una politica de bienestar, con acciones en materia de salud educacidn, fortalecimiente familiar, igualdad sustantiva de género. fomento de Lcs'
actividades fisicas, artisticas y culturales, empoderamiento juvenil y fomento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir al respeto!
|de los derechos humanos y género.

Programa de Cultura para el desarrollo humano integral

Impulsar acciones que generen y preserven los bienes culturales tangibles e intangibles, asl como las acciones artistico-culturales en todas sus manifestaciones:

AT ‘con el fin de incrementar el bienestar de la poblacién.

3EADb Establecer polfticas publ'cr:s transversales e integrales gue de manera smul?cﬁneo impulsen el turismo, la cultura y las artes.
3E4c Promover espacios y fomentar la participacién social mediante el desarrollo de actividades que impulsen las expresiones artistico- culurales.
3E4.d Incrementar en 15% los actividades, sedes y productos culturales, asf como su difusion pcra Ilegor a un mayor nimero de espectadores.

$48,000.00 [Cuarenta y ocho mil pesos 00/ 100 M.N.)




| Constitucion Poliica de los Estados Unidos Mexicanos articulos 1y 115; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave articulos 68, 69, 70 y 71; Ley Orgdnica dei‘
|Municipio Libre articulos 35 fracciones XXXI y XXV inciso |, 44 fraccién |, 60 Nonies, 60 Septies y 60 Quinquies; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracnuz de|
Ignacio de la Uave articulo 7; Ley de Acceso alas Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccién Vil; y demés ordenamientos legales aplicables. |

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIC N ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
No NO. INDICADOR NOMBRE DELINDICADOR | FORMULAMETODO DE (UNIDAD DE MEDIDA rnec:u:;ucm SENTIDO DEL A A MEDIOS DE VERFICACIGH | SESTION PORRE; )§ PARA EL
INDICADOR A2030 - AT cAlCUID) g : i | INDICADOR s i e DESAS
TR TIIT, Numero de acfividades Incrementar el 15% de
Sy i - aner Reportes dre
3E1.I 3.7.1,3.9.3,3.A, el Degomotn Honons Valor abscluto Actividades Anual |Ascendente| Afo 2021:0 Hehvibes oo m i o P qpara
5.1.1,5.31, 16.1.3 realizadas en el anual durante el periodo (interno)
ejercicio administrative 2022/2025
+ Anexo Marco de para los Objelivos de i ¥ metos de la Agenda 2030 para ol Desanallo Sostenible hitps://unsials.un.org/sdg fors/ Global %0l 20k CAREST Spanish.pdl

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
APROBADO MODIFICADO POR EJERCER

FONDO O PROGRAMA
FISCALES

EJERCIDO DISPGNIBLE
$15.934,85 $32.065,15

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
CODIGO NOMBRE BpiDAT ] CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

ADMINISTRATIVA
1.23.10

2022.1.1,18 Desarrollo Humano y Juventud E::::nfi 2.6.8 Ofros Grupos Vulnerables E Prestacién de Servicios PUblicos |
luventiid
NOMBRE DE LA PARTIDA MONTO e 2::::253 DEE TOTAL
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficing 6.000,00 $1.111,40 $4.452,20 $1 .54?.8@
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos - 5.000,00 $0,00 $0.00 $5.000,00
i 37501 Vidticos nacionales a servidores pUblicos . 10.000,00 $0,00 $0,00 o $10.000,00
38101 Atencidn a visitantes S 7.000,00 $0.00 $0.00 $7.000,00
33301 Congresos y convenciones 20.000,00 $0.00 $11.482,65 $8.517.35

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

: OAD
D [} DAD D
)
Promover la sensibilizacion cultural desde: PLANEADO 833)6833/834] 2500 |833)833)834]| 2600 |B33)833]| B34 2500 | 833 | 833]| 834 2500 | 100,00 100
3EWl fla niflez con octividades lodico-|  Actv EJECUTADO 400| 600 | 34| 1834 | 823| Bas|sa4| 2500 334 4
recreativas.
| Irealizar los talleres. conciertos. obras de PLANEADO 833 | 833 [ 83¢| 2600 [ 833 833| 834| 2600 [833|833| 834 | 2500 | 833 | 833| &34 2500 | 100,00 100

|

\ C



D P ?

s i s I Taller-C:
3E.11  |teatro y demés actividades, para lograr aller-Curso T 400 | s00| 83e| 1834 | e30| 638 ] sau| 2600 i .
mayor afluencia.
Promover los arfes y oficios originarios PLANEADO 833|633|834] 2500 |833|833|834] 2500 | 833| 833| 84 2500 | B33 [ 833 834 25,00 | 100,00 100
i 2 R Taller-C
e para evitar suU desaparicién . ure EJECUTADO 400 | 600 | B34 | 1834 | 833 833 | B34 2500 43,34 43
Vincular @ la juventud en los programas PLANEADO 833|833 834| 2500 |833)|833|6834| 2500 [833|8a3]| 83 2500 | 833 [B33| 834 2500 | 100,00 100
3E1l  |de servicio Sogldl en of Wimlaride Jay  Dooweelel i 400 | 400 | 834 | 1834 |0833| 833 834| 2500 34 43
Administracién Publica municipal.
IMpUkar — campanas de  defeccion, PLANEADO 833|833[834| 2500 |833]|833)|834| 2500 | 833833 834 | 2500 | 833 | 6.33| 834 25,00 | 100,00 100
prevencién y atencién de los diferentes
tipos de viclencia que pueden vivir las y
X j 3 c fia
SE.1I  Jlos adolescentes ¥ jévenes: de género, i EJECUTADO 400| 800 | Baa| 1834 | 833|833 | 824| 2500 4334 4
familiar, en el noviazgo, escolar, laboral,
en el dambito comunitario y en el
cibherssoacio
. PLANEADO 8331833 834| 2500 |833]|833|834] 2600 |833] 633 834 2500 | 833 [833] s34 25,00 | 100,00 100
Coadyuvar con aclividades que
fomenten la cultura de respeto, la
: ' -
3E14 |gucfvd.c|d de geénero, el autocuidado y la i
salud infegral entre las v los adolescentes EJECUTADO 400 600 B34 | 1834 | 833| 833 | 834 | 2500 43,34 4
y [bvenes para evitar la viclencia en las
relaciones de noviazgo

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y AC
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES §i CUMPLE

TIVIDADES |
NO CUMPLE

NSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE

=
(<]

1 Adaplaclén Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 X

2 Enfoque de d h humanaa y género. Asegurarse de gue los programas y acciones del plan se construyd X

3 integralidad del d tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes X

PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestr [ ]

Segundo Trimesire:
Tercer Trimestr
Cuarlo Trimesir

resenté

N ING. ARMANDO SANCHEZ PERFZ
JUVENTUD

DESARROLLO HUMAN: PLANEACION MUNICIPAL

ATWTARENT S H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL . pp}?';,
' g 2022-2025 i zr.:;

INATED vEs JAUXCINGO, VER mum VER.

TA M
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DEPENDENCIA: DIRECCION DE SALUD MUNICIPAL
SECCION:  ADMINISTRATIVA
EXPEDIENTE:2022/SALUD
OFICIO NO: 078/09/22

ASUNTO: INFORMATIVO

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe EULALIA GUERRERO BALTAZAR, directora de SALUD MUNICIPAL de este
H. ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley General De
Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades Administrativas
para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del Reglamento interno de
trabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable y
respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de SALUD
MUNICIPAL debidamente firmado, correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del
ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos: Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial
saludo. o
W, ATUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

| Atentamente
D, Ver., a 22 de septiembre 2022

e AT N . ATV TG W =TT 10 W ' &
EULALIA GUERRERO BALTAZAR JALAGHAD, e
Directora de Salud Municipal

C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e integrante de las Comisiones de Planeacién, Desarrollo vy
Desempenio. Para su conocimiento.

C.c.p. C. LC.C. Juan Pablo Becerra Hemdndez, Tesorero municipal. Mismo fin

C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 €©) presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
Py MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
A o DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
i

I AVUNTRMENTD

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOGUE DE LA AGENDA 2030
CLAVE 212/086 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.3.11 Direccién de Salud

ARO 2022 FECHA DE ELABORACION: 05/08/2022

COMISION EDILICIA: De Salud y Asistencia Piblica

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUTANO DE DESARROLL 8. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL
R 1 7 ONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO: 3. SALUD Y BIENESTAR; 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. GUALDAD DE
GENERO;8, TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO: 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11.

CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES; 12, PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES; 13, ACCION POR EL CLIMA; 14,
PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4, SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL

DATOSDE VINCULACION AL PLAN MUNIGIPAL DE DESARROLLO /POUITICA DF COBIERNO/EE RECTCIR/EIES TRANSVERSALES OB IFTIVG GEMERAL/ESIRATESIA GENERAL/PROGRAM AJORIETIVG ERECIFC O RS TR ATES & Speclr SAIUINEAS DF AG

POLICA DE GOBIERNO: 3 GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.0R l.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién

Contribuir a mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabilidad de Ias familias del municipio que se encueniren en situacién de pobreza mediante
el mejoramiento de servicios bdsicos, atenclén médica y espacios en la vivienda.

Establecer una politica de blenestar, con acclones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de
ESTRATEGIA GENERAL: 31 las actividades fisicas, ortisticas y culturales, empoderamiento juvenil y formento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y
contribulr al respeto de los derechos humanos y género.

Programa de Salud Preventiva y Cercana

Fortalecer hdbiltos y estilos de vida saludable en la cludadania, con especial énfasis en aquella que es vulnerable, mediante programas que fortalezcan

3ES5.a la salud propia y la del entorno.
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: — 3ES5b Fortalecer los programas que permitan Incrementar la calidad de vida, generando bienestar sacial entre Ia poblacion.
LNEA DR ACCHN 15 ESc o :;nbr?:igélr? c;:;t:ﬂa:xg;: servicios de salud, fortalecer las campanas de prevencién y control de enfermedades, asl como servicios funerarios en la
META DEL PROGRAMA 1: 3ESd Implementar campafias de prevencién y promocién a la salud que permitan fortalecer el bienestar de las familias,
COSTO DEL PROGRAMA: $424,500.00 (Cuatroscientos veinticuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N,)
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1y 115; Consfitucién Polifica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave arficulos 68, 69, 70 y 71; Ley Orgénica
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: del Municipio Libre arficulos 35 fraccion XXV inciso |, 44 fraccién | y 49; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacie de la Uave articulo 7

Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fracclidén Vii; y demds ordenamientos legales aplicables,

nog



INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FORMULA (METODO | UNIDAD DE MEDIDA SENTIDO DEL |

DE CALCULO) E MED INDICADOR | LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION

NO. INDICADOR A.2030 ‘ NOMBRE DEL INDICADOR

(nimero de
campanas de |
revencion
31.1,31.2,32.1,322, il inill
33.1,3.3.2,33.3,3.34, e -
by ‘. ey 1' i[ndlce de campafias de| salud/nimero | Incrementar el 100% de las
3B 3.5.2,3.7.1,3.7.2,348.1, |prevencion y promocién| de campafios Porcentaje Trimestral | Ascendente afio 2021: 5 campafias realizadas en el
13.9.3,3.b.1,3.b.2, 3.b.3, de la salud realizadas por| de prevencion elerciclo 2021, aumentando
|3.c.1,3.d.1,5.1.1, 5.6.1, |el drea de salud realizadas por cada afio un 30%
[ | 5.6.2,62.1 | el drea de
salud
| programadas)
| - '| w

* Anexo Marco de para o Obj da D 5 ¥ matas de lo Agenda 2030 para el Desarrelio Sastenible hitps:/ /unsiol, un.org/sdgs/indic aton/GlobafuIMindic olor20f ramework_A KES. 7131 I%30Anne x Spanish pdf

Formato de
Organizacién de
campafias de salud y
Reporte fimestral del
area (intema)

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
FONDO O PROGRAMA APROBADO i’ . MODlF.ICA.B-C.) I POR EJERCER ] EJERCIDO DISFOMNIBLE

$581,826.71 $66,273.29 ‘

FISCALES

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

T NOMBRE UNIDAD | ‘
|

CoDIGO CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

ADMINISTRATIVA |

1.23.1
2022.1.1.%9 Salud Direccidén de 2.6.8 Ofros Grupos Vulnerables E Prestacion de Servicios PUblicos
Salud |

PERIODO DE EJECUCION

NOMBRE DE LA PARTIDA | e :
| 1 Timesthre | 2 Trimeshe 3 Trimestre | 4 Trimesire
1 | |

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 1 § 3 3,00000 | % 10.877.60 $7.877.60
25100 " |Productos Quimicos Basicos $ 2?,0?00_6 i - 1% - $20,000.00
25301 Medicinas y productos farmacéuticos - - $ 411,50000 | § 26435373 —5_ 5026;}: . N o o | .wa_s}*ﬁ ?;I
- o ﬁl o Materiales, accesorios y suminisiros médicos o o $ 30,000.00 $ 2487804 | $ 24,878.04 A (R Sl _ﬁ.lﬁl.Qs_
- 24103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios adr;mrs_fr@c.ﬁ . o $ 35,000,00 | $ 518196 | % 7.987.88 - [ 5270712
__ o ) __@ - _ .\_'Esfj-c':{a_s-_ "i_ LEi'Ionnes B t §_ 2—5@ [E 21,508.00 | % 41,457.99 $16.457.99
33401 - _ §ervicios E Ef’_?_"‘_‘?_’f_?f_i?”_ $ 10,000.00 [$_ - 3 $10,000.00
35502 :gggljgzsaclén y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios y operaclén de programas $ 500000 | § $ | i $5.000.00
I — — e

A

V7!



37501 Viaticos nacionales a servidores publicos $ 20,000.00 | % 1,25699 | § 1,256.99 $18.743.01
38101 Atfenclén a visitantes $ 6000000 |§ 2638357 |[$  38.708.76 $21,291.24
38301 Congresos y convenciones $ 5000.00 | § - 1% 3032.68 $1.967.32
53201 Instrumental medico y de laboratorio $ 13,600.00 | § - |$ 1360000 $0.00

: PLANEADO 8.33|8.33| 8.34| 25.00 | 8.33| 8.33| 834 | 25.00 [ 8.33| 833 | 834 | 25.00 | 833 |833| B34 | 2500 10000 100
Ampliar, fomentar, mejorar, promover eic et
3E.1L1 |acceso a servicios bdsicos de salud de|“" I“"’"
calidad publicos y privados. Supervision. |gjecutaDo | 8.33| 833|834 | 25,00 | 8.33( 8.33| 834 | 25.00 5000 50
Ofrecer fraslodos y csistencla  de PLANEADO 8.33| 8.33| 8.34| 25.00 | 8.33| 8.33| 8.34| 25.00 [ 833| 833 | 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 250010000 100
ambulancias a las unidades hospitalarias,
3E.1.12 |pUblicas, privadas, domiciliorias o via] Repore
publica por cualquier urgencia médica de EJECUTADO 8.33| 8.33| 834| 25.00 | 8.33| 8.33| 8.34 | 25.00 50.00 50
la poblacién de forma gratulta,
Fortalecer la atencién a la salud a fravés PLANEADO 8.33|8.33|834| 25.00 | 8.33)| 833|834 | 25.00 | 8.33| 833 | 834 | 2500 833 [833| 834 | 2500 | 10000 100
de o Unidod Médica Municipal
3E.1.1.3 F Reporte
favoreciendo el acceso oportuno de la EJECUTADO | 833|8.33| 834 25.00 | 8.33| 8.33| 8.34 25.00 50,00 50
poblacién,
Acercar a las localidades del municipio las PLANEADO 8.33) 8.33( 834 25.00 | 8.33| 8.33| 8.34| 25.00 | 833| 833 | 834 | 25.00| 833 |833| 834 | 25.00 | 10000 100
unidades auxiliares mdviles para ofrecer
3E.1.14 [servicios de salud con un enfoque de| Reporte
atencién, prevencién y de promocién a la EJECUTADO 833| 833(8.34| 25.00 [ 8.33)| 833 | 8.84 | 25.00 50.00 50
salud.
Inspeccionar los  establecimientos de PLANEADO 833(8.33(834| 2500 (833 833|834 2500 | 833| 833 | 834 | 2500 | 833 [833| 834 | 2500 10000 100
alimentos, farmacias, hospitales, clinicas,
cenfros de salud, de rehabilitacién,
3E. 1.15 |expendios de bebidas alcohdlicas, antros,| Reporte.
bares, que cuenten con los medidas EJECUTADO 8.33|8.33(834( 25.00 | 833 8.33| 8.34| 25.00 50.00 50
sanitarias de atencién y caducidades de
sus productos.
L
PLANEADO 833]8.33|834| 25.00 | 8.33|8.33|834| 2500 833 833 | 834 | 2500 833 |833]| 834 | 2500/ 10000 100
Auxilior y coadyubar en las campafias de
vacunacion, jomadas de solud y ofras
3E.1.1.6 e ; Reporte
actividodes de la secretaria de salud EJECUTADO | 8.33|8.33|834| 25.00 | 8.33| 8.33| 834 25.00 50.00 50
estatal y federal.

~C

D¢




)

Capacitar y formar replicadores en salud PLANEADO 833 833|834 25.00 | 833/ 8.33( 8.34| 2500 | 833| 833 | 834 | 2500 | 833 [833| 834 | 25.00 | 100.00 100
fiva, con cursos y talleres a personal

3. 147 [Preven : Reporte

de salud,  educative, privade v EJECUTADO 833|833 B.34| 25.00 | 8.33| 8.33| 8.34| 25.00 50.00 50

cludadania en general,

Implementar médulos de salud preventiva PLANEADO 833|833|834| 25,00 | 8.33(8.33|834| 2500 [ 833| 833 | 834 | 2500| B33 |833| 834 | 2500 |100.00 100
i sin [ S0 Bl ot M|

deportivos, religiosos. EJECUTADO 833 8.33|8.34| 25.00 | 8.33| 8.33| 8.34 | 25.00 50,00 50

B @) D A 5 R A » A A
Q PO DOR D

Adaplacién . Evaluor sl el progroma han adoptado los objetives, metas e indicodores de la Agenda 2030 priorizando X
los factores socioculturales, politicos y econdmicos del entorno local,

Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acclones del plan se consiruyé con un X

2 enfoque centrado en las parsonas, principalmente en los grupos vulnerables.
Integralidad del desarrcllo sostenible, Evalucr en que medida el programa tomo en cuenia las diferenies|
3 dimensiones del desarrollo (social, amblental y econdmica) y como se Integran estas occlones en los ocllvidodes X

ejecutadas,

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

ERIODO EV ADOD
FERIODO EVALUADO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

JUSTIFIC ACION DE INCUMPLIMIENTO

Presentd

P T o
VEEBANNS
SN A
~ LC|ADRIANA ANDRADE
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RAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
v 2022-2025
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H. AYUNTAMIENTO
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: DEPORTE Y ACTIVACION FiSICA
ASUNTO: Avance del Segundo trimestre del PP'S y
Actividades Institucionales 2022 de la unidad

administrativa nimero 25.

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

El que suscribe, PROF. CARLOS MOGUEL LANDA, DIRECTOR DEL DEPORTE Y
ACTIVACION FISICA de este H. ayuntamiento, con fundamento en los
articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades Administrativas: 5 de la
Ley De Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; 47 del Reglamento intemo de trabajo del H.
Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable vy
respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

m e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
' DIRECTOR DEL DEPORTE Y ACTIVACION FISICA. debidamente firmado,
comespondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con

origen de Ingresos: Fiscales (dos tantos).

2022-2025
IALACINGO, VER

DIRECTOR DEL DEPORTE Y ACTIVACION FISICA.

‘ ! C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N  Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 218 21 09 - 226 318 2452 - 224 318 2453 e presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

s

Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFO £ DE LA AGENDA 2030

Educacién, Recreacién, Cultura, Actos Civicos y
Fomento Deportivo

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 3. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA: 2. HAMBRE CERO: 3. SALUD Y BIENESTAR: 4. EDUCACION o:éc.\umn; 5. IGUALDAD D

GENERO:8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;1
BATGE DEVIMERACION SN G OB BIVODE DEVATROME SHENILE (AARNIW:2050) CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES:12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES: 13. ACCION POR EL CLIM/
16. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4, SEI!-VICIOS PUBLICOS // é. DESARROLLO SOCIAL

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /FOILITIC A ERNG FERS 3 | RATEGIA GEY

ESPECIFICAJLINE

GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS

JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES

1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién

Contribuir a mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabilidad de kas familias del municipio que se encuentren en situacién de pobreza mediante el mejoramiento ¢
servicios bésicos, atencién médica y espacios en la vivienda.

Establecer una polica de blenestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicc

arffsticas y culturales, empoderamiento juvenil v fomento deportive, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contibuir al respeto de los derechos humanos
género.

Programa de Deporte incluyente y cultura fisica para el bienestar y el desarrollo

3Eé6a Fomentar la inclusién e igualdad a través del deporte, la cullura fisica y la recreacién para el desarrollo integral de las personas.

3Eé.b Diagnosticar y preservar la infraestructura de los espacios deportivos para fomentar la practica del deporte.
JEb.C Desarroflar e impulsar politicas pubicas a favor de los jévenes para oforgarles las herramientas necesarias en educacién, salud, emplee y participacién social.
~ 3E6d_ |Mantener en oplimas condiciones la Infraestructura deporfiva con la que cuenta el municipio.

$174,839.37 [Ci_énia setenta y cuatro mil ochocientos treinta y nueve pesos 37/100 M.N.)

Constitucién Polffica de los Estados Unidos Mexicanos articulos 1y 115; Consfitucién Polfica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulos é8, 69, 70 y 71; Ley Organica del Municipio Libr
articulos 35 fraccién XXV inciso |, 44 fraccion | y 46; Ley para lo Igualdad enfre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave arficulo 7; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vi
|Libre de Violencia para el Estado de Veracruz arficulo 8, fraccién VII; y demds ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FRECUENGIA
Ho FORMULA (MEIODO DE i
iNDicasoR |NO-INDICADORA2030 |  NOMBRE DEL INDICADOR RO UMIDAD DE MEDIDA BE

MEDICION

SENTIDO BEL
INDICADOR LINEA B MEDIOS DE VERIFICACION

GESNION POR RESULTADOS PARS B
DESARROLIO

0




(nUmero de
instalaciones
rehabilitadas
e O T a100% el e
i
rehabilitadas deportivas/ f;ﬁé?g:f::::gj:;: Programa General de
3E.1. 221,222,5.1.1 |destinadas para numero de Porcentaje Trimestral | Ascendente Afio 2021: 0 1 Inversién y Reportes
8 " 4 rehabiiitacién de
acfividades instalaciones i . ; Trimestrales.
deportivas durante el| planeadas para nsicicciones ciest q
afio rehabilitacién acividiacies. deporivas
destinodas a
acfividades
deportivas) *100
* Anexo Morco de para los de ¥ metar de o Agenda 1030 paro el It/ funstati.un, = ric_A.RE. 7131383040 . Spanish.pdl

YECTO DE PRESUP © DE EGRESOS MUNICIPAL

FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EIERCER EJERCIDO DISPONIBLE
FISCALES $174.839,37 $28.500,01 $203.339,38 | $125.348,51 | $77.990,87

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD i
CoDnIGo NOMBRE ACAANERARVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO
Deporte y Activacién Fisica 2.6.8 Otros Grupos Vuinerables E Prestacion de Servicios Publicos
) L) O PO )
RICDO D o
o BE L FAR v O O O
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina % 4.000,00 | $ 500,00 | $ 10.635,20 -$6.635,%
21601 Material de impieza $ 10.000,00 | $ S $10.000(
L 24901 Pinturas 5.000,00 | § - 1% - $5.000,(
25201 Ferfiizantes, Pesticidas y Ofros Agrogquimicos 20.000,00 | $ 4.18500 | $ 9.815,00 $10.185(
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 20.000,00 | $ 389174 | § 18.893,88 N $1.106,
22101 Hemramientas Menores $ 1.500,00 | $ - | $ - $1.500,(
31301 Agua - o 5 39.339,37 | § 3933937 | $ 39.339.37 - I R )¢
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $ 5.000,00 | $ - I3 se8o0 | | $4.102.
21701 Material diddctico ] 6.300,00| % 6.300,00] $ 6.300,00 $o.
35503 Conservacion y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios administrafivos 1 220001 % " $ 2.200,01 $0L
39902 Ofros servicios generales b 20.000,00| $ - $ 13.000,00 $7.000,(
$ $

38301 Coniresos y convenciones $ 70.000,00 2.279,40 24,267 05

OGRAMA DE ACTIVIDADES INSTIT ONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE & TAIMESTRE 4 THIMESTRE
UNIDAD GE MEDIDA PO [ AVANCE i FER ; F il &P i

B . SEP
OTAL (% i 24, v GO - o "o, =y odo [
gl TOTAL (%) 6 | oAl o | 101AL (%) et o OTAL (%)

ACTIVIDADES 3
CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS  GENERD

No, INDIKCADOR




X b b

Ampliar la coberfura del programa de
aclivacion fisica, prioizando las zonas PLANEADO 833|833|8,34| 2500 |833|833)834| 2500 [833| 833 |834| 2500 | 833 |s33| 834 | 2500 | 10000 100
3E.1.i |populares y de «dlta marginacién, Clase
propiciando la cohesion, inclusién social e
igualdad de género. EJECUTADO 680|680|680| 2040 | 7,20| 7,10]| 7.30| 21,60 42,00 42
Dar mantenimiento a la infraestructura
3E.1.i  |deportiva existente en el municipic para el Reporte PLANEADO 833|833|834| 2500 |833|833|834| 2500 |833| 833 |B834| 2500 | B33 |833| 834 25,00 | 100,00 100
desarrollo de aclividades.
Pomovey I pafidhacien  de PLANEADO 8,33(8,33|834| 2500 |833|833|834| 2500 [833| 833 [834| 2500 | 833 [833] 834 | 2500 | 10000 100
organizaciones sociales, profesionales, = - : = . z : ’ z g 5 - ' ; ' '
3E.1.I |universidades, asi como de la iniciativa Reporte
privada, para fortalecer las fareas en EJECUTADO 6.50| 6,70| 680| 20,00 | 7,50| 7.80| 8.00| 2330 4330 43
materia deportiva.
3E.14 Redlizar campecnatos deportivos denfro Report PLANEADC B833|1833|8.234| 2500 |B33| 833|834 2500 |B33| B33 |834| 2500 833 |833| 834 25,00 | 100,00 100
. P orie
del municipio. EJECUTADO 7101720720 21,50 | 7.50| 7,00| 7.80| 22,30 43,80 43
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SICUMPLE NO CUMPLE = COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOGUE DE AGEND
1 Adaptacién . Evaluar si el progroma han adoptado los objefivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando
2 Enfoque de d hi y gé Asegurarse de que los programas y acciones del plan 1 se construyé conun X
3 Integralidad del d i fenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones X
PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimesire: :
Segundo Tri
Tercer Tril
Cuarto Trimesirn

Lc. MOGUEL LANDA
ACTIVACION FISICA oL
. DEPORTEY
ACTIVACION F15ira
H. AYONTAMENTE o131,
2022-207%
JALACINGE i1
PLAMEACION MUNICIPAL 0K
H. AYUMTANENTO CONSTITUCIONAL 1. AYUNTARENT
2022-2025 CoNSTITUCIONA
JALACINGO, VER 2022-2925

IALACIiGO, ER,



H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER. )
DEPENDENCIA: EDUCACION Y CULTURA . 2 é.
SECCION: 4S Fortalecimiento a la educacion y cultura.
EXPEDIENTE: EC/JAL/4S5.2/2022

OFICIO N°: 009/039/2022

ASUNTO: Avance del Segundo trimestre del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la unidad
administrativa numero 26.

_,mﬂ
ON

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe MARIA ANTONIETA GONZALEZ AVENDANO, directora de
EDUCACION Y CULTURA de este H. ayuntamiento, con fundamento en los
articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la
Ley De Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de
lgnacio de la Llave; 47 del Reglamento interno de frabajo del H.
Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable vy
respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
h EDUCACION Y CULTURA debidamente firmado, correspondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:

Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
Jalacingo, ver., a 19 de septiembre 2022

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2022-2025 .
VER,
19 SEP 2012
Q@DB Antonieta Gonzdlez Avendaio
DD refctora de Educacion y Cultura
PLANEACION MUNICIPAL

C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e integrante de las Comisiones de Planeacion,

Desarrolio y Desempefio. Para su conocimiento.
h C.c.p. C. L.C.C. Juan Pablo Becerra Hemdndez, Tesorero municipal. Mismo fin
A C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino

I e ——




MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

EL.-AEOR,M.ION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENF UE DE LA AGENDA 2030

1.2.3.4 Educacién y Cultura " | Educacién, Reacreacién, Cultura, Actos Civicos y
Fomento Deportivo/Bibliotecas, Fomento a la
lectura y Alfabetizacién.

22/07/2022

Segundo trimestre
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 3. EDUCACION / 4. BIENESTAR SOCIAL ;

1. Poner fin a la pobreza; 3. Salud y bienestar; 4. Educacién de calidad; 5. Igualdad de género; 8.- Trabajo
DATCS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) decente y crecimiento econémico; 11.-Ciudades y comunidades sostenibles; 12, Produccién y consumo,
responsables; 13. Accién por el clima.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPERNO MUNICIPAL 4, SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL

D.MOS DE VlNCUlACIéN AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO ATIE ERNO/E] ENERAL/ESIRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/CBIETIVO ESPECIFICOTESTRATEGIA ESPECIFICAILINEAS DE

GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS
JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES

1.lgualdad de Género, no discriminacién & inclusién / 3) Territorie y desarollo sostenible

Contribuir @ mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabilidad de las familias del municipio que se encueniren en situacion de pobreza mediante el
mejoramiento de servicios basicos, atencién médica y espacios en la vivienda.

Establecer una poliica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomenio de las
actividades fisicas, artisticas y culfurales, empoderamiento juvenil y fomento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacion y contribuir al respeto de;
los derechos humanos y género.

Programa Educacion para el bienestar

Brindar atencién oportuna a las necesidades humanas y materiales de las instituciones educativas, en coordinacién con el Goblermno del Estade, a fravés de convenk;

visualizando la educacién como el motor de la sociedad, unidos por la identidad nacional y los valores patrios que fortalecemos con los actos civicos para!

conhibuir en la formacién de los nifios v jévenes para gue en un futuro sean buencs cludadanos. !

Establecer comunicacién con los docentes, direclivos y supervisores escolares de todos los niveles y sistemas educativos del municipio

Atencion al 50 % de las solicitudes recibidas |
Proegrama Cultura para el desarrollo social

salvaguardar el patiimonio cultural a fin de lograr la valoracién de la diversidad cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible con la promocién de ia

Generar en la poblacién el sentido de pertenencia y la identidad que genere en la sociedad la convivencia, unidad, armonia y estabilidad social.

Eventos por fradiciones soclcles populares y clvicas.

Incremen?o de un 20% de participacién en las actividades organlzodos por eI Grea de Cultura y Educacion. |




" $63.306. 00 (Sesenta y tres mil trescientos seis pesos 00/100 M.N.)

1Constilucién Polifica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1 y 115; Constitucién Pollica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave arficulos 68, 69, 70y 71; Ley general de educacion;,
Ley de Educacién del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; Ley Orgénica del Municipio Libre del Estado de Veracruz; Ley General de cultura y derechos culturales; Ley Federal Sobre
Monumentos y Zonas Arqueolégicas: Ley General de Cultura y Derechos Culturales; Ley de Fomento a la Actividad Artesanal para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; Ley del
Patrimonio Cultural; Ley para el Desarrollo Cultural |
|

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FORMULA (METODO DE FRECUENCIA | SENNDO DEL

-, = MEDIOS DE GESTHON FOR RESU l”\[}c}ﬁ PARA EL
cAlCULO) UNIDAD DE MEDIDA DEMEDICION | INDICADOR

LINEA BASE P A PR IO TSP civvdyact oo Y (e b Bl b e

o, rNUh".'.aUG{ NO. INDICABOR A.2030 HOMBRE DEL INDICADOR VERIFICACION DESARROUIC

41.1.421,423.431, numero de Incremento de un 20%
ety 1&"“ s < ::i‘gl‘:jd;j de parficipacion enlas | concentrado de
3E1i 5b.1, 9.52 9.b.1, 9.c.1, Porcentaje Trimestral | Ascendente | arfo 2021: 20% aclividades soficitudes
128.1,13.3.2, 13b.1, realizadas por el area numero de organizadas por el érea atendides
17.6.1,17.6.2.17.7.1, |de Educacién y cullura solicitudes de Cultura y Educacion
17.81 atendidas *100 :
* Anexo Marco de indicad diales para los Objefivos de D llo Sostenible y metas de lo Agenda 2030 para el D il denible hitps:// ts.un.org/sdgs/indicators/GlobalB20Indicator20framework_A.RES.71.313%20Annex. Spanish. pd!

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL CON ENFOQUE DE LA AGEND
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

e gt =i B S e R r—
FONDO O PROGRAMA APROBADO i MCDIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

FISCALES $20.107,07

A 2030

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CODIGO NOMBRE ‘NiDAD ADMINISTRATIV CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO
|

gﬁ:“"m“’" Y 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables E Prestacion de Servicios PUblicos

2022.1.1.21.01 Educacién y Cultura

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

—___ PERIODO DE EJECUCION
1 Timestre | 2 Tnmesire | 3 Trimeshre | 4 Timesire

NOMBRE DE LA PARTIDA

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 10.000,00 |$0,00 $10.425,07 -$425,07
21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién ' 10.000,00 |$0,00 $0,00 $10.000,00
26103 Combustibles, lubricantes y aditives para servicios administrativos 10.000,00 |$422.00 $422,00 $9.578.00
37501 Vidgticos naclonales a servidores publicos 12.500,00 |$0.00 $0.00 $12.500,00
38101 Atencidn a visitantes ‘ 10.000,00 |$0,00 $1.260,00 $8.740,00
51501 Bienes informaticos $8.000,00|$0,00 $8.000,00 $0,00

38301 Congresos y convenciones 2.806,00 |$0,00 $0,00 $2.806,00

j"',k




A DE A DAD Q A A
DAD
> ; PLANEADO 833|833|834| 2500 | 833(8,33|834| 2500 | B33| 8,33 | 8,34 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100,00 100
Promover la educacién civica y la
1E.1.0 |celebracibn de ceremonias pulblicas EVENTO
conforme al calendario civico oficial; EJECUTADO 833|833 8,34| 2800 | 8336833 834) 2800 W »
JE1i |Promover la Aftabefizacién de empleados| PLANEADO 833|833 | 834| 2500 | 833|833 834| 2500 |833| 833|834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
.1 A . ocumento
del ayuntamiento que lo requieran EJECUTADO 000| 0,00|000| 000 |000|000|000| 000 0,00 0
Diagnostico de educacion basica y media PLANEADO 833|833 834| 2500 | 833 |833|834| 2500 [833| 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
8.1.1 : Documento
superior EJECUTADO B,33| 833|834 2500 | 8,33 |8,33|834| 2500 50,00 50
INFORME DE ACCIONES ANUALES DE APOYO PLANEADO 833|833|834| 2500 | 833|833(834| 2500 |833| 833 | 834| 2500 | 8,33 | 8,33 | 8,34 | 2500 100,00 o
4.1.2 A LA EDUCACION Documento
EJECUTADO 0.00| 000|000| 000 | 000|000|000| 000 0,00 0
COORDINACION PARA PROMOVER LA PLANEADO 833|833|834| 2500 | 833|833|834| 2500 [ 833| 833 | 834 | 2500 | 8,33 | 833 | 834 | 2500 100,00 102
4.1.3 |EDUCACION BASICA EN EL MUNICIPIO] Documento
{GOBIERNO DEL ESTADO Y FEDERAL EJECUTADO B33|833|834| 2500 | B33 | 833|834 2500 50,00 50
PLANEADO 833|833|834| 2500 | 833|833|834| 2500 | 833| 833|834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100,00 100
Fomentar los valores culturales e histéricos
1E.1.1 |del municiplo para el rescate, preservacion|  Actividades
e impulso de la rigueza cultural del municipio RACHIARD Lo b b B R b b B 8.34 o
Propiciar que los ciudadanos se beneficien PLANEADO 833]833|834| 2500 | 833|833|834] 2500 [8:33| 8.33| 8,34 | 2500 | 833 833 | 834| 2500 100,00 o
Eli |d gram ftural stat r
: b 108 plogramar cufludles; fesicloles ‘) Repote’ | oumane 000| 000 000| 000 |000|000{500| 500 5,00 5
federales) 7
PLANEADO 833|833|834| 2500 | 833]|833|834] 2500 |833| 833|834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100,00 100
Promover la elaboracién del Programa
1E.1.i |Municipal de Desarollo Cultural y reglizar la Reporte
propuesta de los reglamentos necesarios. ERECINADD 0081 040|900 ‘980 |Ou R0 600! G0 000 .
Fomentar la invesfigacién, documentacién, PLANEADO 833|833|834| 2500 | 833(833(834| 2500 |833| 533|834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100,00 100
161 corservacién  y  difusién de las Documento
" |manifestaciones  cullurales  propias  del EJECUTADO 400| 400| 400( 1200 | 400 | 400| 400| 12,00 24,00 24
municipio.
Reconocer, estimular y opoyar a personas ¥ PLANEADO 833|833|834| 2500 | B833|833|834| 2500 |B833|833| B34 | 2500 | 833 | B33 | B34 | 2500 100,00 100
organizaciones sociales que destaquen en
1E.1.0 Campana
{los diversos dmbitos del quehacer cultural y EJECUTADO 000| 000|000| 000 | 000|000|834| 834 8,34 B
artistico.
= P PLANEADO 833|833|834| 2500 | 833|833(834| 2500 |833| 833 | 8,34 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100,00 100
Promover y difundir la bdsqueda de nuevos
1E.1.1 |valores en las ares, estimulonde su|  Actividades
formacién y permanencia en la comunidad. EJECUTADO 500| 500]|500| 1500 | 500 |500|S500| 1500 30,00 30
Establecer mecanismos y acciones gue PLANEADO 833)|833|834| 2500 | 833|833|8234| 2500 | 833| 8,33 | 834 | 2500 ( 833 | 833 | 834 | 2500 100,00 100
coadyuven a la recuperacién, preservacion
Hela y gestién del patimonic cultural  del Regione EJECUTADO 4,00 24
rmunicipio

OBSERVACIONES Y/©O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA

2030:




VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

SICUMPLE 'NO CUMPLE \ENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA
1 Adapfacidn . Evaluar si el programa han adoptado los objetfivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los X
factores socioculturales, politicos v econdmicos del entomoe local.
2 Enfoque de derechos humanos y género. Azegurarse de que los programas y acciones del plan se construyd con un X
enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.
3 Integralidad del desarrollo sostenible. Evaluar en gue medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones X
del desarrollo (social, ombiental y econémica) ¥ come se integran estas acciones en las aclividades ejecutadas.
PERIODO EVALUADO S POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INS JUSTIFICACION DE INCUMPLUIMIENTO
Primer Trimesh
Tercer Timesire:
Cuarto Trimesire:

w.‘.b‘
N
&
PLANEACION MUNICIPAL
DIRECEN DE ERUCACIO™ ML AYUNTARIENTO CONSTITUCIONAL
. AYONTAMETO CORETTVCEE 2022-2025
. JALACINGO, VER

| INTERNO
TAMIENTO

JALATINGO, VER.

I\
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

N ENF(

Comisién Edilla de C icac y Obras Pibii

N DE PLANEACION

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIOMAL DE DESARROLLO: 2. DESARROLLO ECONOMICO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 2. POLITICA ECONOMICA

1. Poner Fin a la Pobreza; 4. Educacién de Calidad; 5. Igualdad de Género; 6. Agua Limpla y Saneamiento; 7. Energia Asequible y No Contaminante;9. Indusirk
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) [l i6n e Intraestructura; 10. Reduccidn de las Desigualdades; 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles;12. Produccién y Consumo Responsables; 16. Paz
Insttuciones Sélidas; y, 17. Allonzas para lograr Objetivos.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPEND MUNICIPAL 3. GESTION DE TERRITORIO // 4. SERVICIOS PUBLICOS

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIFAL DE DESARROLLO /PCHITICA D \LFS/0B i JUA ESPECIFICA/TNEAS BE ACCIGNIMETA

GOBIERNO CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE CALIDAD

4 JALACINGO CON PROYECCION URBANA

Iiguoldad de Género, no discriminacion e inclusion // 2. Combate o la comupcién y mejora de la gestion piblica

i ~ -
4, | Contribuir a que el municipio cuente con un modelo de desarrollo urbano, infraestructura y movilidad sustentable a fravés de una planeacién y gestidn ordenadas, participativas, sostenibles e incluyentes,

Actualizar y elaborar la normativa municipol en maleria de evoll;écién y seguimiento, desamolio urbano, moviidod y disposicidn final de residuos para alinearla a las melas y criterios de sa.vs!enmbllidaa contenidos en
Agenda 2030.

Programa de Obra Publica Sustentable y con igualdad
Dotar y mantener la cobertura adecuada y suficiente de la infraestructura cullural, sacial, deportiva y equipomiento urbano de forma innovadora. incluyente. sustentable e integral, asi como un mantenimiento odecuac

4E40 con alta calidad de materiales y bojo nivel de deterioro y aprovechar los recursos federales destinados a promover acciones de vivienda, enfre otras oportunidades de mejora en beneficio de la sociedad.
4EAD Lievar a cabo un Programa de Obro Piblica Sustentable que mejore el entorno urbano y favorezca el desamolio de la comunidad
4E4c Elaborar el inventario y andlisis de la situacion actual de la Infroestructura paro tener una proyeccion sostenible del Desarollo Urbano

AEA.d |Redlizar un Programa General de Inversion Sustentable, en beneficio de los habitantes del Municipio de Jalacingo, Ver.

i $395,000.00 (Trescientos novenia y cinco mil pesos 00/100 M.N.)

| Constitucion Politico de los Estados Unidos Mexicanos ariculos 1 y 115; Conslitucion Polifica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave, Arl. 35 fraccién XXV inciso j 44 fraccién |, 50, 56 de la Ley Organica del Municipio Libre: Ley para
|' Igualdad enfre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Lave arficulo 7; Ley de Acceso o las Mujeres a una Vida libre de Violencia para el Estado de Veracruz arficulo 8, fraccion VIl y demds leyes aplicables, Ley ¢
| Desarolio Urbano, Ordenamiento Terrtorial y Vivienda para el Bstado de Verocruz de Ignacio de la Liave, Ley de Obras Pdblicas y Servicios relacionados con eflas pora el Estado de Veracnuz y demas normalividad aplicable

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
HO. INDICADOR, GESTION POR EESULTADOS PARA €L
A2030

FSEMULA (MEIODO | % r A T < SFe
DE CALCUD) UNIDAD DE MEDIDA FRECHENCIA DE MERICIGN | SENTIDO DEL INDICADTR LINEA RASE MEDIOS DE VERINC ATION DESARECILLO

MOMERE DEL INDIC ADOR




621,830,832,
441,842 451,
652 641, 8.0,
&b.1,7.1.3,7.1.2, | Programa General de
721,731, 781, | Inversion del ejercicio
7b1. 910,902
241, %01,
1nan L
12al

1
141,511, 41.1, ‘

Programa General
de Inversion

Un programa General de Inversion del Sistema de Informacion

b ejercicio Municipal de Veracruz

Valor absoluto Anual NA Ano 2021:1

* Anexo Marco de indicodores mundiales para los Objetives de Desamolio $ostenible y metar de la Agenda 2030 para ol hitps:/funstaty un cig/vdgn Gleb kA RES. 71313020 Annex Spanish. pdl

DAT DE VINC ) tOGRAMA PR EL PR JE PRESUPUESTO DE EGR )5 MUNICIPAL
LIE F‘|E A AGENDA 2

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADOD

FONDO O PROGRAMA |I' APROBADO MODIFCADO ¢ R EJER DISPONIBLE

-523.029.64 OUM $221.112,9¢ $196.916,68

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD
CoDIGOD NOMBRE ADMINISTR CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIRCADOR PROGRAMATICO

ATIVA
Obras Publicas 2.2.1 Urbanizacion E Prestacitn de Servicios Plblicos
DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL
HOMBAS Dt LA EARTIDA 1 Trimesire 3 Trimesire 4 Trimesthre “I jors
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficing 50.748.45 $4.674,00 $26.829.88
- _|Materiales y Utiles de impresion y reproduccion = N 12.982.25 $7.982.25| $1.500,00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrafives . S B 135.842,13 $41.472.77| $28.785.35
27101 Vestuarios y uniformes o = 1504600 | $10.000,00] }0.00 .
29101 Herramientas Menores 36| 50.00
29401 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cémpulo y Tecnologias de la Informacion 000 -
| 31401 Telefonia Tradicional $4.260,00
33100 _|Senvicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados $0.00
i= 33201 Servicios de diseno, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas — $5.000,00
35101 Conservacion y Mantenimiento Menor de Inmuebles (Edificios Publicos] == —— 0,00
35301 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Computo y Tecnclagig_ o b0.00
35502 Conservacién y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios y operacién de programas publicos = $914.00
37501 Vidlicos nacionales a servidores plblicos | $1.601.90 — =
: 38101 Atencién a Vl'sl"lcnhs! 1?.5?0.02 $1 .325.00] $5.145.67
| 38301 S 18.943.61 $0.00/ $0.00
39201 _ — il [ 32.148.90 $0.00 $16.008,00 $16.140;
39902 97.054,55 786,00/ $13.920,00 '
FPLANEAD Bx B3 B34 2500 833 833 LET 2500 833 B33 834 2500 B33 B33 M 25,00 100,00 100
Eloborar  presupuesto base vy o
4EA4.1 |onteproyectos de propuesta de| Presupuesto
inversin, SECUMD| g3 | 833 | 83 | 2500 | 833 | 83 | 834 | 2500 50,00 50
PLANEAD
Gk | TrRORNG GBhB G o 833 B33 B34 25,00 833 833 834 25,00 833 833 8.34 25,00 833 833 834 25,00 100.00 100
4EAJ |inversion de los Fondos Federales| Programa
Ramo 33 Fis-DF, FORTAMUN-DF) oFCUMPl sa | 833 | 83 | 2500 | 83 | 83 | 834 [ 2500 50,00 50




6 D b

PLANEAD
i Supervisar las Obras Poblicas que se| Bitacorade [0 833 833 B.34 25,00 B33 833 8.34 25,00 833 833 834 25,00 833 833 834 25,00 100,00 100
encuentren en Proceso Obra E_IECUMD 833 8.33 834 25,00 833 833 8.34 25,00 50,00 50

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUEST
VERIFICACICON DEL ENFOGUE AGENDA 2020 EN EL PROGRAMA PRESUFUESTARIO ¥ ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 51 CUMPLE

ARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

Adaplacién . Evaluor si el progroma han adoptado los objetives, metas e indicadores de la Agenda 2030
priorizanda los factores socioculturales. polificos y econdmicos del entomo local.

Enfoque de d hos h & Asegurarse de que los progromas y acciones del plon se
construyd con un enfoque cer‘ilrudo en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.

Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes
3 cﬁmenﬂonas del desarrollo (social, ambiental y econdmica) y como se integran estas occiones en las X
aclividades ejecutadas.

PERIODD EVALUADD COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DFL PROGRAMA PRESUFUESTARIO ¥ ACTIVIDADES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimesire: Bl porcentaje en el priimer timesire comesponde a la ejecucion de las toreas llevadas a cabo.

Segundo Trimestre: El porcentaje obtenido en el segundo trimesfre c de a lo ejecucion de las fareas llevadas a cabo

e
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: Desarrollo Urbano

SECCION:

EXPEDIENTE:

OFICIO N°;: 0370/09/2022

ASUNTO: Avance del Segundo trimestre del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la unidad
administrativa numero 28.

,\\/L%

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe ING. ISRAEL RODRIGUEZ VAZQUEZ, director de DESARROLLO
URBANO de este H. ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la
Ley General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; 47 del Reglamento interno de trabajo del H. Ayuntamiento del
Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito
remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de

: DESARRGLLO URBANO debidamente firmado, correspondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:
Fiscales (dos tantos).
Sin ofro particular por el momento, aprovecho la ocasidon para enviarle un
vl .
ntamente
.19 de Sephembre. @g%
V M’a"*i
. ‘m o
; - ~ IR. DF3
{___PLANEACION MUNICIPA P o & ,«n,,,m:f;gﬁ&_gbgﬁw 7
2022-2025
LA l.l"f“ef ¥
ING. ISRAEL RODRIGUEZ VAZQUEZ
Director de Desarrollo Urbano
C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e integrante de las Comisiones de Planeacién,
Desarrollo y Desempefio. Para su conocimiento.
m C.c.p. C. L.C.C. Juan Pablo Becerra Herndndez, Tesorero municipal. Mismo fin

C.c.p Archivo
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNIC

DE JALACINGO, VER. L } 1
_ MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS "S#5UPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES "~/ 4
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

ON DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.2.5.2 Desarrollo Urbano

05/08/2022

SEGUNDO REPORTE
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: | 2. DESARROLLO ECONOMICO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 20 2. POLITICA ECONOMICA '
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 0 1. Poner Fin a la Pobreza;4. Educacién de Calidad; 5. Igualdad de Género; 6. Agua Limpia y Saneamiento; 7. I
DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE Dssmrmo MUNICIPM 3. GESTION DE TERRITORIO // 4. SERVICIOS PUGI.ICOS

Comisién de Asentamientos Humanos, Fraccionamientos,
licencia y Regularizacién de la Tenencia de la Tierra

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POILIT 5 1 SALES/OBJETI SENERAL/PR ESTRATEGIA ESPECIFICA/UINEAS DE
4 GOliElNO CON INFRAESI‘IIIICWI!A Y SERVICIOS DE CALIDAD |
4E JALACINGO CON PROYECCION URBANA
1.TRY2.TR 1.lgualdad de Género, no discriiminacion & inciusién // 2. Combate ala cormupcién y mejora de la gestién publica
o a1 Contribuir a que el munlmplo ETJO_P‘:!'f_B con un modelo de desarrollo urbano, infraestructura y movilidad sustentable a través de una plcneacién ¥ gestlén

ordenadas, pcrhmpchvas sostenibles e incluyentes.

Actudlizar y elaborar la nommativa municipal en materia de evahucclén y seguimiento, desarrollo urbmo mov’l]idad y disposicién final de residuos para Ghneoﬂo a
ias metas y criterios de sustentabllidad contenidos en la Agenda 2030.

4E.5 Programa Jalacingo en Desarrollo Sostenible

4.1.1

P Trazar un punto de parfida en el Desarrollo Ubano hacia la mejora del servicio de saneamiento, sostenibilidad, uso eficiente del agua y apego a la normatividad
T actual B = =
AESb Realizar un diagnéstico multidimensional del Desarrollo Urbano en el Municipio e identificar las opciones de mejora que, de acuerdo a la nomatividad vigenie,g

sean factibles de redlizarse.

4ES Elaborar un andlisis para determinar las Fortcbezas Oportunidades, Debilidades y Amenazas que hene el Desamollo Urbano a Io largo del Municipio, pcwc‘
e determinar las Iineas de accidn a seguir en el Grea. |
4E.5. d Elaborar un andlisis FODA y determinar las lineas de accién sostenibles.

$ 26,000.00 (Veintiséis mil pesos 00/100 M.N.)

] ~ |Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexiconos arficulos 1y y 115; Consfitucion Polifica del Estado de Veracruz de lgnacio de la Llcva Art. 35 fracciones 27, XXV inciso Jy XXV, 44
_ lfraccién |, 51, 102 fracclén || de la Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley para la Iguaidad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave arficulo 7; Ley de Acceso

' |a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccién VIi; y demds leyes aplicables, Ley de Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y Vivienda para el
~ |Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave. |

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

v FORMULA (MEIDDO DE SENTIDO DEL : MEDIOS DE GESTION POR RESULTADOS PARA EL
NO. INDICADOR A.2030 | NOMBRE DEL INDICADOR chlculo) UMDAD DE MECHBJ.\ u:n?f‘..ﬁu INDICADOR LINEA BASE VERIFICACION DESARROLLO

Ha.
INDICADOR

1.4.1,1.5 1.54,47.1,

I i dlisis FODA
:::: '.:‘:':': :?:."I :I;zﬁ:; FODA sobre D valor absoluto Semestral HdboiacionSe analst

1.a.1,16.7.2.17.19.2

Documento
sobre Desanollo Urbano diagnéstico

* Anexo Marco de para loy

e de ibla y metos de la Agenda 2030 paro el Desomollo Sostenible hitps// unshals.un facga/ 20F _ARES.T1.313920Amnex. Sponish. pd!

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

FISCALES .000, .312, $15.629,78 |  $4.682,58

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD i
copi OMB ASI ASIF T
DIGO NOMEBRE ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

| 2022.1.1.23 Desamolio Urbano 1'2'55&?;51:70"0 2.2.1 Urbanizacion E Prestacion de Servicios POblicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL
PRSI | L N e RO

J

el

C{;



1 Trimesire

4 Timesire

s = Yol Materiales, Utiles y Equipos Menares de Oficina : 6.000,00 $1.000,00 $4.297,60
21201 Materiales y Gfiles de impresién y reproduccién o 300000 $1.350,00]  $1.350,00 N ~ $300,00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos - 14.000,00 $3.337,64 $9.982,18 - $5680,18
37501 _ | Vidticos nacionales a servidores publicos = = - 2.000,00 $0 00 $0,00 $2.000,00
38101 Atencién a visitantes 1.000,00 $0,00

$0,00 ] ~ $1.000,00

Redlizor el tromite de dlineacion de predio y/o PLANEADO 833 | 833|834| 2500 |B8.33)|833|834| 2500 |B33| 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 25,00 100,00 100
4E5.0 asignacion de numero oficial respecto de la via Documento
| publica. EIECUTADO 833 | 8.33| 834| 2500 | 333|833 834| 2500 50,00 50
4ESi Otorgar licencios para la  construccion o Do t PLANEADO B33 | B33 | B34 | 2500 | 833 | B34 | 833 2500 | B34| 833 | 833 | B34 633 | 833 | 8.4 25,00 75,00 100
" |empliacion de construcciones y bardas. CUMeN'o  Ieecuraco 833 | 833 834| 2500 [833]| 833|834 2500 50
Otorgar  ficencia de regisho de plonos a PLANEADO 833 | 833 | 8.34| 2500 | 833 | 843 | B.34| 2500 |B33| 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 25,00 100,00 100
4E5.i |proyectos arguitectonicos de construccion y/o Documento
ampliacion. EJECUTADO 833 | 833 8.34| 2500 | 833 | 8.33| 8.34 | 2500 50,00 50
4esq |Clorgar licencias por fusionar, subdividic o D ! PLANEADO 833 | 8.33| 8.34| 2500 | 833 833)|834) 2500 | 633| 839 | 834 | 2500 | 833 | 833 | B34| 2500 100,00 100
lofificacion de predio dentro del municipio. oCUMento  lexcuraoo 833 | 833 8.34| 2500 | 8.33| 633 | 834 | 2500 50,00 50
" : ; PLANEADO 833 | 833 | 8.34| 2500 | B33 | 833)| 8.34| 2500 |B33| B33 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834| 2500 100,00 100
4E.5.  |Otorgar licencias por cambio de uso de suelo. Documento
EJECUTADO 833 | 833|834 2500 [833(833|834| 2500 50,00 50
Otorgar permisos para la rutura - conexién de PLAMNEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833|833 | 834) 2500 |B33| 833 | 834 | 2500 | 233 | B33 | B34 25,00 100,00 100
4E5.1  [servicios de albondles ( Drengje sanitario y Agua Documento
Potable) EJECUTADO 833 | 833 834 2500 | 833 833|834| 2500 50,00 50
Implementar un programa de actualizacion de PLANEADO 833 (833|834 2500 | 833 833|634 2500 | B33| B33 | 834 | 2500 833 | 833 | 834 25,00 100,00 100
4E5. nomenclatura de calles, cruces, colonias, borrios Bressiarng
que involucre el contexto de ordemamiento °g
terrororial EJECUTADO 833 | 833|834 2500 833 833|834| 2500 50,00 50
Presenfar un paquets de rehabilitacion - Ficha de PLANEADO 833 | 833 | 8as| 2500 | 833 833|834 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 633 | s3¢| 2500 | 10000 100
4E.5.1 |complentos de bangueta-Guamicion en o :
calles de la cabecera -Mancha urbana, pEmeccon EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 8.33 | 833 | 834 | 2500 50,00 50
Realizar el Programa de Desarrollo Utbano y PLANEADO 8.33 | 8.33| 634 | 2500 | 8.33| 833 | 8.34| 2500 | 833| 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834| 2500 100,00 100
4E.5. Taratan Programa
erritorial del municipio EJECUTADO 833 | 833 834 | 2500 | 8.33| 833 | 834 | 2500 50,00 50

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

No. VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA FRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CU:I:QLE NO CUMPLE

Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE
AGENDA 2030

1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetives, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando X
los factores socioculturales, politicos y econdmicos del entorno local.
2 Enfoque de d hos h y gé Asegurarse de gue los progromas y acciones del plon se construyé con un X
enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.
Ins lidad del di ! fenible. Evoluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes
3 dimenslunes del desarollo [social, ambiental y econdmica) y como te integran estas acciones en las acfividades X
ejecutadas.
DO {, AD L) - - D a Do) D 2 0 oD - D) O B
Primer Trimestire:
Segundo Trimestre:
Tercer Trimestre: :
Cuarlo Trimesire: a1 v Sl
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD.
ASUNTO: Avance del Segundo trimestre del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la unidad
administrativa.
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L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

El que suscribe, C. JOSE ARMANDO BARRIOS MARCOS, DIRECTOR DE
TRANSITO Y VIALIDAD, de este H. ayuniamiento, con fundamento en los
articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la
Ley De Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de
lgnacio de la Llave; 47 del Reglamento intemo de tfrabagjo del H.
Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable vy
respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de

h DIRECCION DE TRANSITO Y VIALIDAD. debidamente firmado,

’ comespondiente al SEGUNDO TRIMESTRE de! gjercicio fiscal 2022 con
origen de Ingresos: Fiscales (dos tantos).

Entregando el presente en tiempo y forma, sin mas por el momento y
asuntos que tratar le reitero mi més distinguida consideracion.

H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2022-2025

, VER.
A5 hew AaMdriémente
2035&&@219 i) : e-sepfiembre 2022

AAANDO BARRIOS MARCOS.

TRANSITO Y VIALIDAD.

ﬁ C.c.p Archivo

Ursulo Galvan /N Col. Centro C.P. 92660 Tel. 226 318 21 09 - 224 318 2452 - 226 318 2453 e presidenciajalacingo@gmail.com [} RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
ﬂ_Dﬁ\ 2030

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 4. BIENESTAR

_‘LHJJHL_.A(_.I.ON 1’ EL BORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFF‘OIIE DE LA

! 1.2.4.1 Policlu Vial
S 05/08

SEGUNDO Th.IME.»TF?E

; 1. Poner Fin a la Pobreza; 3. Salud y Bienestar; 5. Igualdad de Género; 11. Ciudades ¥ CQmunldadosi
TOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DES BLE (AGENDA 20
i S s gt e i Sostenibles; 13. Accién por ol cnmc' y. 17. Alianzas para Iogrur Objetivos. ]

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 3. GESTlON DE TERRITORIO // 4 SERVICIOS PliBI.ICOS
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / » RMCH RECTOR/EIES TRANS

0 ESPECIFICO/ESTRATEGEA ESPECIFICA/LINEAS

5
5E JALACINGO UN GOBIERNO ALERTA ORDENADO Y CON VALORES CIVICOS

GOBIERNO SEGURO Y EN PAZ

1.JRY 2.TR 1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la cormupcion y mejora de la gestién publica

51

Dismln_uirmel Indice delincuencial en el municipio a Iravés de la instrumentacién de tecnologlas y el diserio de estrategias que contribuyan a construir un modelo de
seguridad ciudadana, asi como fortalecer el marco insfitucional en materia de seguridad publica y ordenamiento vial.

Establecer acciones en materia de seguridad cludadana con los disfintos érdenes de goblemo y con la parficipacion de la poblacién en tareas de prevencion del
delito, apoyados en tecnologias y en los cuerpos de seguidad para mantener condiciones de gobemabilidad, paz social y con valores clvicos, respeto a los
derechos humanos y género, una culfura de la legalidad, de no violencia, ransparencia y combate a la corrupcion.

PROGRAMA ESPECI : 5E. Programa Jalacinge Ordenado

Establecer un ambiente de confianza vial, para que los habitantes y visitantes del Municipio de Jalacingo, Veracruz transiten de manera segura, libre y con las

SE2.a mismas oporlumdades

..___|
5E.2.b Impulsar acciones que favorezcan el trénsito de vah[culos y peatones, a través de un amblente de Lguoldod y respeto civico y vial.

SE2 Mejorar y regulcx el slstemd de vidlidad y transito en el municipio, a fravés de las whcﬂéhccs oproplcdos y el apego a la normatividad wgerﬂe en materia de
&8 frénsito, logrando la confianza de los ciudadanocs, habitantes y visnunias

5E.2.d . Aumenlcr la confianza enfre los hcbﬂcnies del Municipio, sobre el oc?uqr de los elementos de la Policia Vial. |
$ 59 GOOCD (Cincuenta y nueve mII pesos 00/100 M.N.)

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1y 115; Consﬂtumén Polftica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave arficulos 68, 69, 70 y 71: Ley Orgdnica del Mmimp?:]l

Libre arficulos 1, 35 fraccidn XXV de la Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad enfre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulo 7; Ley de
Acceso alas Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccién VII; y demds leyes aplicables,

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

Neo NO. INDICADOR
INDICADOR 42030

(-



> | d 2

(numero de
elementos de policia
Indice de elementos del vial debidamente incremento anual de 25% de Expedianteside
SE..i 3.6.1,5.1.1,5.52 |Policia vial debidamente! copacitados/numer Parcentoje Semestral | Ascendente afio 2021: 10% elementos de pelicia vial d
capacitados o de elementos de debidomente copacitada b

policia vial
confratades) *100

Ninguna

* Anexc Marco de indicad pora oy

e de le y metas de la Agenda 2030 paro el Desancilo Sovenible hitps//unsiah.un.org/sdgs/ G i 20F ck_AREST1313R20Annex Spanish.pdl

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
APROBADO MODIACADO POR EJERCER

FONDO © PROGRAMA
FISCALES

EJERCIDO DISFONIBLE

2022.1.1.25 Policia Vial 1.2.4.1 Policia Vial 1.3.1 Presidencia / Gubematura E Prestacion de Servicios Plblicos
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 11.000,00 $500,00]  $5.209.60 $5.790,40
24901 Pinturas 15.000,00 $0,00 $0,00 | $15.000,00
29101 Herramientas Menores 8.000,00 ~ $0,00 $0.00 $8.000,00
37501 |Vidficos naciondles a servidores publicos 10.000,00 $0,00 $0,00 $10.000,00
27101 | Vestuarios y Uniformes $3.360,00 3000  $3.360,00 $0.00
38101 Atencién a visitantes 5.000,00 $0,00 $0.00 $5.000,00

38301 Congresos y convenciones 10.000,00 $0,00 $0, r $10.000,00

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

Redlizar el censo de fransporte local del PLANEADO 8,33|8.33| B,34 | 25,00 |8,33|8,33|8,34| 2500 |8,33|833| 834 | 2500 [B,33|8,33| 834 | 2500 | 100,00 100
5E.1.i |Muriclpic para mantener confrolado el Documento
[incremento en este senvicio. EJECUTADO 6,60|7,10| 7,20 | 20,90 | 7,20 7.40|7.40| 22,00 4250 @
Preseniar propuesta de reordenamiento PLANEADO 8,33|8,33| 834 | 2500 [8,33|8,33|8,34| 25,00 |8,33/68,33| 834 | 2500 |8,33|8,33| 834 | 2500 | 100,00 100
vigl, y establecimiento de horario de
SE.1. Documento
carga y descarga de insumos de los b " -
comercios. EJECUTADO 6,50| 6,55| 690 | 19,95 |7,10| 7.30| 7.40| 21,80 41,75 42

O

!
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Coordinar la distribucién de los elementos PLANEADO B,33|8,33| 8,34 | 25,00 (8,33|8,33|B8,34| 25,00 |B,33|8,33| B34 | 2500 |8,33/8,33| B34 | 2500 | 100,00 100
Control de
SE.1.i |vidles, de manera estrategica que apoyen SO
a los vehicul alos franseuntes.
ks i > EJECUTADO 6,80]| 6,90| 7,00 | 20,70 (7,30|7.50|7.50] 22,30 43,00 43
Fomentar la conciencia ciudadana a PLANEADO 8,33(8,33| 8,34 | 25,00 |B8,33|8,33|8,34| 25,00 |8,33|8,33] 834 | 2500 |833{833| 834 | 2500 | 100,00 100
SE.1Li fraves de cursos vy lalleres sobre Tarjeta
" leducacién vial, en escuelas, transportistas|  informativa
y Giud ia en general. EJECUTADO 6,40| 6,50| 6,60 | 19.50 | 7,00)|7,00|7.00| 21,00 40,50 41

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
VERIFICACION DEL ENFOGQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES sl NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetfivos, metas e indicadores de la Agenda
2030 priorizando los factores socioculturales, politicos y econdmicos del entorno local.

Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se
construyd con un enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.

Integralidad del desamollo sostenible. Evoluar en que medida el programa fomo en cuenfa las
3 diferentes dimensiones del desarrollo ({social, ambiental y econdémica) y como se integran estas X
acciones en las actividades ejecutadas,

PERICDO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTC DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre: f

Segundo Trimestre:
Tercer Trimestre:
Cuarto Trimestre:

N

Y
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€. JOSE ARMANDO BARRIOS >
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: Proteccién Civil

OFICIO N° 68: PC.19/09/2022

ASUNTO: Avance del Segundo Trimestre del PP'Sy
Actividades Institucionales 2022 de la unidad
administrativa nimero 31,

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe C. CARMEN MARIN MENDOZA, directora de PROTECCION
CIVIL de este H. ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley
General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; 47 del Reglamento interno de trabajo del H. Ayuntamiento del
Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito
remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de

PROTECCION CIVIL debidamente firmado, correspondiente al

M SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:
- Fiscales (dos tantos).

Sin otfro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente

Jalacingo, ver., a 19 de septiem '

: 2023-2025 )
vos JALACINGO, V8 .i"( i

2 ) N
d Cm 20 SEP 202

ﬂ%‘m%mf‘ C. Carmen Marin Mendoz BGUBUD

I o O Directora de Proteccién Ciyll NEACION MUNICIPAL |

C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e integrante de las Comisiones de Planeacion,
Desarmollo y Desempefio. Para su conocimiento.

C.c.p. C. L.C.C. Juan Pablo Becerra Hemdndez, Tesorero municipal. Mismo fin

C.c.p Archivo

()

Ursulo Galvin S/N  Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 @) presidenciajalacingo@gmail.com §3 RobertoPerdomoChino

I ——




H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.

Ve ey MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
Y 0 DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

ROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.2.6.2 Proteccién Civil M S
19/09/2022
e D TRIMESTRE

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION GON EL PROGRAMA PRESURUESTARIO CON ENFOQUE|DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 4. BIENESTAR - N
i 1. Poner Fin a la Pobreza; 3. Salud y Bienestar; 5. Igualdad de Género; 11. Ciudades y Comunidades|
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) Sostenibles: 13. Acclén por el Clima: Y, 17. Alianzas para |0§I¢ll‘ Objeﬁvos. |

Comisién de Proteccién Civil

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 3. GESTION DE TERRITORIO // 4 SERVICIOS PUBLICOS ‘

GRAMA/OBIETIVO ESPECIF

e I 1 L i e
PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLINICA DE GOBIERNG/EJE REC SALESIOBJETIVG | GENERAL/ESTRATEGIA GENERALIFRC
META

gl _ ~ |GOBIERNOSEGUROYENPAZ _ — —
, SE |JALACINGO UN GOBIERNO ALERTA ORDENADO Y CON VALORES CIVICOS
S - — — - - _— S

1.IRY 2.TR 1.Igualdad de Género, no discriminacion e inclusién // 2. Combate a la comupcion y mejora de la gestion piblica

5.1 Disminuir el indice delincuencial en el municipio a fravés de la instrumentacion de tecnologias y el disefio de estrategias que contribuyan a construir un
i . modelo de seguridad civdadana, asi como fortalecer el marco institucional en materia de seguridad publica y ordenamiento vial.

Establecer acciones en materia de seguridad ciudadana con los distintos érdenes de gobiemo y con la participacién de la poblacién en tareas de
prevencién del delito, apoyados en tecnologias y en los cuerpos de seguridad para mantener condiciones de gobermabilidad, paz social y con valores
civicos, respeto a los derechos humanos y género, una cultura de la legalidad, de no violencia, fransparencia y combate a la comupcion.

Programa Jalacingo dee-rh:LI

5E3.0 |Establecer una cultura de proteccion y prevencién que salvaguarde a las personas y sus bienes, durante cualquier riesgo, emergencia, siniestro o desastre.

e { 558

Organizar acciones preventivas de manera conjunta con la ciudadania, para incrementar la respuesta oportuna ante la realizacion de culquier riesgo,

SE3b ‘emargencio. siniestro o desastre.
5E3.c lﬂeaﬁza actividades de manera coordinada con la ciudadania, en temas de prevencion, riesgo, emergencia, siniestro o desastre.
5E.3d !Incremeniur el nomero de ciudadanos que participen durante los actividades de prevencién y riesgo. que organice la Direccién de Proteccion Civil.

$ 102,500.00 (Ciento dos mil quinientos pesos 00/100 M.N.)
Consfitucién Polifica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1 y 115; Constitucién Polifica del Estado de Veracruz de Ignacio de lo Liave articulos 35 fraccion XXV inciso [h, XLIX, XLV,
XLVI, 60 octies 62 fraccién VIl de la Ley Orgénica del Municipio Libre arliculos 1, 35 fraccién XXV de la Ley Orgéanica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulo 7; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz arficulo 8, fraccién VI, y demas leyes
aplicables. . ) B - o -
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INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No. NO. INDICADOR ; E FORMULA (METODO DE e FRECUENCIA| SENTIDO DEL | MEDILS DE GESTION POR RESULTADOS PARA EL
INDICADOR | 5030 NOMERE DEL INDICADOR CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA OF | ‘npicaoon LINEA BASE META | vesincacion. | DESARROLLO
Numeroc de

153154, cludodanos 1 s

511,552, |ndice de ciudadanos que| Porficipaniesen ncrenshior de marera Informe dle
11.5.1, 11.5.2, |participan en las aclividades| 3¢Tvidades de PC/ ) fimestral el 30% de evidencias de

SE.1 * 1 Mimero de Porcentaie Trimestral | Ascendente afio 2021:0 cludadanos que asisten a las
11.b.1, 11.b.2, |de prevencidn realizadas por las actividades
il de Prol Civil ciudadanos invitados actividades de prevencion y (int )
13.1.1,13.1.2, |elarea eccidr ‘ a participar en las riesgo de Prateccién Civil
13.1.3 aclividades de PC)
b T4 4 = L
* Anexo Marce de indl g para loy Objefivos dae D s y metos de ko Agenda 2030 pora el Desanciio Sostenible hitps:/ funsiats. un. digt findicalon /Global % 20Mnd) ric A RS 71,31 3%20Annex Spanish.pdl

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
APROBADO MODIFICADO | _ POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

$102.500.00

FONDO O PROGRAMA
~ FISCALES

DEYALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD N '
NOM CLA! R FUNCI FICADOR P Tico
BRE ADMINISTRATIVA ASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATIC

2022.1.1.26 Proteccién Civil 1262 g‘::r ccién 1.3.1 Presidencia / Gubematura E Prestacion de Servicios Piblicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

g1 1 0 O TR (PR ) 3Tty st (e v T TR ) s G R mﬁj'
PA | C ! e TOTA
NOMBRE DE LA PARTIDA | MONTO T3 Timeshe ST ok L

| Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina . ok

21201 Materiales y Utiles de impresion y reproduccion = 5,000.00 $0.00 $0.00 iy $5.000.00

L 22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades exhaordlncmas ) 10,000.00 $0.00 $0.00 _$10,000.00|
25101 ~ |Productos Quimicos Basicos S ~ 1500000 |  $6.63520]  $6.63520, $8.364.80

29101 Herramientas Menores = - o 35,000.00 ~3000] $25229.00 - $9.771.00

34701 Fietes y maniobras = o - 5,000.00 $0.00 $0.00 | $5000.00

37501 ~ | widticos nacionales a servidores pUblicos - N 10.000.00 $150.00 $450.00 _$9.550.00|

38101 | Atencién a visitantes - o — 500000  $000[ 3000 $5,000.00

38301 Congresos y convenciones 10,000.00 ,785.20 00 10,000.00

OTA ) 00,00 .76 44 ¥.50

DAD
QUE [} D alndd 4 -
Implementar campafia “prolege reutiizande” para PLANEADO 83| 833|834 | 2500 | B33|833| 8 2500 | 833|833 | B 2500 | B833|833| B 2500 | 10000 100
teger lo salud de los personas ivienda en Campafia
e ':',:'ummu i - EJECUTADO 833|833 | B34 | 2500 | B33 | 833 | B34 | 2500 50.00 50
PLANEADD 33| 833|834 2500 |B33[ 833|634 | 2500 [BI3|B33| B3 2500 |833]|833]|834| 2500 | 10000 100
5E1.0 Fmbﬂoodmoomnﬂu‘imwewenlmomh Acta de Constitucion
S i6n adecuada y realizor simulacres. de brigada EJECUTADO 000|000 | 000| 000 | 000|CQO00| 834 8.34 834 25
Redlizor vistas pora v qoe log: neg PLANEADO 833|833 834| 2500 |B33| 833|834 2500 | B33| B33 BN 2500 | 833|833 834| 2500 |100.00 100
cuenten con las medidas preventivas necesarias por
de visita
SEVI | jectos de ko pandemia COVID-I9, asi como emiti] ~ onos 98V EJECUTADO 000|833 | 834 | res7 |833| 000|834 1687 1331 50
dictamenes de bajo riesgo
Realizor visitos o escuelos, guarderias, negocios PLANEADO 833|833 | 834| 2500 |833|833|B834| 2500 [833]|833] 834 2500 | B33]|833]|834| 2500 |10000 100
anubleddos pcm varmcct que cuenfen con ks H
o .o Fichas de Verificacion
SE.14 1 de acverda a lo o EJECUTADO 000|833 834| 16467 |000| ODO| B34 | 834 2601 25
ncmmihwdndvlgente

r T
W

™



OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES Si CUMPLE NO CUMPLE ENFOQUE DE AGENDA 2030

1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 X

priorizando los factores socioculturales, polticios y econdmicos del entomo local.
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y accones del plan se construyd X

con un enfoque cenfrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.

Integralidad del desamollo sostenible. Evaluar en que medida el programa fomo en cuenta las diferentes
3 dimensiones del desamollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las X

actividades ejecutadas,

PER D) < ADO 8 ARIOS POR PAR L = ADOR D QD 0D PROGRA P ARIO s O & P )
Primer Trimestre:
undoTrimesire:
Tercer Trimesire:
Cuarto Timestre: =N -
4 g Tare
o -‘al‘k‘ﬂm
— -‘\‘*
LH. FERNANDO MURRIETA ADRIANA ANDF
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIP
PLANEACION MUNICIPAL
K AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL 2Uz
®022-2025 JALACINGO, v
JMACINGO, VER
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
|  comisién de Haclenda y Patimonio Municipal

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PR RAMA PRE: u AR N E QUE DE LA AGENDA

ON Y ELA ION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENF

. 1.2.7.7 Tesoreria Municipal |
4 27/07/2022 |

5 T

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBIETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO INCA-DE GOBIERNG/ JEJES TR 4 3 i\ A LIESTRATEGIA GENERALIFROGRA ESPECIMC A/LINEAS DE ACCION/META

1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES
1.JRY 2.TR 1.lguaidad de Género, no discriminacion e inclusion // 2, Combale a la comupcidn y mejora de la gestion publica -
11 Fortalecer la nonncﬁvidﬂ_:d regulatoria que corpuzc::! con_ re::lituc_i los procesos admmhuifvos Iel desempefio de los snla-'vidqes publicos y establecer ﬂftem de ploneacion
. estratégica donde participen de forma democréfica e inclusiva los ciudadanos y el gobiemo municipal, generando una gestion publica trarsparente y con mejores resulfados.

Estoblecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal ocorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que

111 permitan eficientor y fransparentar los procesos de aplicacion de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO ) 1E.12 Politica financiera austera, responsable y transparente

Fortalecer la hacienda publica municipal mediante la adopcidn de poliicas financieras, presupuestales y confables apegadas a la Ley General de Contabildad Gubemamental y a las

1E12a polificas de racionalidad del gasto con el fin de biindar una adecuada distibucién del tecurso publico.

Administrar eficienfemente los recursos financieros del H. Ayuntamiento de Jalocingo a fravés de las areas que integran la Tesoreria Municipal, coadyuvando con las demas dependencias y

1812b entidades, con base en las necesidades establecidas en sus lineas de accion y proyectos esiralégicos.
1E.12.¢c Contribulr a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobiermo y la cludadania mediante ejercicios coordinados de parlicipacién democratica en los asuntos de interés plblico.
1E.12d Elaberar polificas del gasto sustentadas en principios de racionalidad, discipling, y austeridad, de conformidad con las leyes aplicables.

|51, 055,950.00 [Un millén cincuenta y cinco mil novecientos cincuenta pesos 00/100 MN.)

- |Corslitucién Folifica de los Estados Unidos Mexicanos articulos 1y 115 Ley General de Contabilidad Gubermomental arficulo 1, Ley de Coordinacién Fiscal arficulo 1; Ley de Disciplina Financiera de las Enfidades
~ |Federativas arficulo 1 y los Municipios; Constitucién Polifica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulos 68, 69, 70y 71; Ley Orgdnica del Municipio Libre articula 1, 72 y 73 de la Ley Orgdnica del Municipio Libre;
Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veraciuz de Ignacio de la Liave arficulo 7; Ley de Acceso a las Mujeres @ una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccion Vit y

demads ordenamientos legales apficables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

- “ 1 ARA
FRECUENCIA DE SENTIDO DEL UNEA NASE MEDIGS DE VERIFIC ACKOM GESTION FOR RESULTADOS PARA L

NO
0 INDICADDR NOMARE DELINDICADOR FORMULA (METODO BE i NEICAIOR DESANROLLD

% UNID A A
42030 CALCULO) A




b D d

ICFIF= (INFORMES
ENTREGADOS EN
TEMPO A LAS RESULTADOS DE
1.al, .03, |INDICEDE CUMPLMIENTO DE| DEPENDENCIAS DE CUMPLMIENTO AL 100 % DE LA CUMPLMIENTD DE
1E121 5.1.1,65.2, |PRESENTACION DE| GOSBIERND) / (TOTAL INFORMES TRIMESTRAL ASCENDENTE ARO 2021: 100 INFORMACION FINANCIERA ANTE | OBLGACIONES EMIMDO 100%
16.6.1,17.1.2 | INFORMACIOM FINANCIERA. DE INFORMES A LAS DEPENDENCIAS DE GOBIERNO | POR LA DEPENDENCIAS DE
EMNTREGAR A LAS GOBIERND
DEFENDENCIAS DE
GOBIERND ) * 100
{ingresas lofales
lal, La3, |Porcentdle de recoudacion wnl . ::ol“;ondo Aumenior un porcentaje mensual | Sistema de Infarmacion
1E.13.0 5.1.1,552, |de ingresos Municipales Lol dia Porcentaje mensual Ascendanie Afo 2021: 100% de recaudacion en referencia al | Municipal de Veracruz
16.6.1,17.1.2 |fiscales asiul i Ingreso estimado det 2% |ORFIS}
ejercicio)* 100

* Anexo Marce de Indicadores mundiales para los Objefivos de Desanolio Sostenible y melas de la Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible hitps:/ funstats.un.org/sdgs/indicators/GlobalR20indic atork20Framework_A RES.71.313%20Annex S panish pdl

: CION DEL PR 3
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO © PROGRAMA AFPROBADO MODIFICADD POR EJERCER EJERCIDD

$44.818,18

DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

$1.055.950,00 $942.619,44 $113.330,56

DETALLE DEL FROGRAMA PRESUFUESTARIO

UNIDAD =
[ FC F SIF DOR PROGRAMATICO
NCMBRE R aTIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATI
. 1.2.7.7 Tesarernia . M Apoyo ol proceso presupuestario y para mejorar
2022.1.1.27.00 Tesareria Municipal ici 1.5.2 Asuntos Hocendarios lo eficiencia institucio

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUFPUESTAL

TOTAL
coG NOMBERE DE LA PARTIDA MONTO 1 Timestre | 2Timeske | 3 Timestre 4 Trimeshe DISPONIBLE
21101 M Utiles y Equipos M de Oficina $ 1398852 | § 287950 |§  2.900,00 $ 8.209.02
21201 Materiales y (tiles de impresion y reproduccion 3 407838 | § 407838 | § = L] T
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 3 4480073 |4 193790 | § 5.359,51 $37.303,32
28301 Refacciones y A rios M de Mobiliario y Equipo de Administracion, Educacional y Recreativo § 5.045,50 § - s . $ 5.045,50
31401 Telefonia Tradicional 3 3.786,00 | 4 - |3 3.784,00 ¥ *
35301 Instalacion, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacis $ 171488 | g 106488 | § 650,00 $ g
37501 Vidticos nacionales a servidores plblicos $ 2417554 | 4 230400 | § 3.915,00 $17.954,54
38101 Atencién a visitantes H 6.441,01 | ¢ 66001 | $ 578100 § =
52301 Equipo Fotografico y de Video $ 8.500,00 | ¢ - |$ 950000 $ *

Fedcer s Theconkmes. de PLANEADO 8.33|8.33| B34 | 2500 [833[8.33] 8.34 | 2500 |B.33|8.33| 834 | 2500 | B33 [833| s34 | 2500 | 100,00 100%
1E131 [recaudocién para  incrementar  los Sisterma

ingresos propios del municipio. EJECUTADO 833|8.33| B34 2500 | 833|833 B34 | 25,00 50,00 50%

Generar informes periddicos sobre la PLANEADO 8.33| 8.33 8.34 2500 | 833/833]| 834 | 2500 |833|8.33| 834 2500 | 833 |833| B34 25,00 100.00 100%
ma '::;i:do"" ol ejercicio de recusos)  Informe e ecurapo |833]833| 834 | 2500 [8.33]633[ 834 | 2500 50,00 50%




3

i A £N

er e e nfo de PLANEADO B33|833| 834 | 2500 [833|833] 8.34 | 2500 (833|833 B34 00 | 833 833 834 | 2500 | 100,00 100%
Bjecucién para contor con mayor
1E121 personal capacitodo y suficiente para S
el  debido  seguimientc  del o EJECUTADO 833|833| 834 | 2500 |833|833| 8.34 | 2500 50,00 50%
procedimiento administrafivo  de
eiecucion.
Caga de informacién financiera, PLANEADO 823|8.33] 834 | 2500 |8.33]8.33[ 834 2500 [833|833] B34 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 | 100.00 100%
1E.121 i . fal terna
1 mom;f::m am‘;am‘fmm S EJECUTADO 833|833 8234 | 2500 |8.33|833| 834 2500 50,00 50%
Gorgar: :de: Whlonnosién, Toandism PLANEADO 833|833 834 | 2500 |8.33|8.33| 8.34 | 2500 [8.33(833] 834 | 2500 | 833 |833] 834 | 2500 | 10000 | 100% |
’ upuestal tema
1E121 ﬁ:"n:,m e i Acuse Sis pEcutapo | 833|833| s34 | 2500 [833|833] 834 | 2500 50,00 50%
vantener actiokiods el Paden: del PLANEADO 833|8.33| B34 | 2500 |B.33|8.33| B.34 | 2500 |833|833| 834 | 2600 | 833 [833] 834 | 2500 | 100,00 100%
1 fri 1 i porte
Wt EZ';US:::E” F.'::d’"c’e"‘e""" L [ EECUTADO | 833|833| 834 | 2500 [833]833] 834 2500 50,00 50%
Mantener finanzas publicas  sanas
respetando los principios establecidos| Resuliodo de
1E134 of o Ly die. Dikcipling Anncier Sist de Alerlas |EJECUTADO 833|833 834 25,00 |8.33| 8.33| 8.34 | 2500 50,00 50%
los Enfidades Federafivas y Municipios
Elaborar los estados financieros y lo PLANEADO 8.33|833| 834 2500 | 833|833 834 | 2500 [833(8.33| 834 | 2500 | 833 |B33| 834 | 2500 | 100,00 100%
cuenta publica para cumplir con lo Estados
enfrega oporfuna a los  instancias
1E12] tent i o tac Financieras y
;""E’in““- kg dp's?;"’“mgz Cuenta Piblica |EJECUTADO | 8.33|8.33| 834 | 2500 |8.33|8.33| 834 | 2500 50,00 50%
Evaluacion de Ammonizacian Contable
Generacién  y  Presenfacién  de PLANEADO 833|833 834 | 2500 |833|833| 834 | 2500 |833|8.33| 834 | 2500 | 833 |8.33| B34 | 2500 | 100,00 100%
Proyecto de Ley de Ingresos,
1E1210 i Proyecto
[Pespumi:die Sgasy Bt EECUTADO | 833|833 834 | 2600 |833|833| 834 | 2500 50,00 50%
PLANEADO 833|833| 834 | 2500 [833|833| 8.34 | 2500 [B33|833| 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 | 100,00 100%
1E12]0  |Modificaciones presupuestales Modificacion
EJECUTADO 833|833 834 | 2500 |B.33|8.33| 834 | 2500 50,00 50%
Je12 |Evotuaciones del sistema de Aleros por| g o PLANEADO 833|833| 834 | 2500 |833|8.33| 834 | 2500 [833|833| 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 | 100,00 100%
cion
Porie:ce e SHOP EJECUTADO | 8.33|8.33| 834 | 2500 [8.33|8.33| B34 | 2500 50,00 50%
Je121 | Atencion del sisiemo de Evaluacion de| o PLANEADO 833|833 B34 | 2500 [833|8.33| B34 | 2500 |8.33[833| 834 | 2500 | 833 [833| 834 | 2500 | 100,00 100%
PR acian
Ammonizacion Contabie (SEVAC) EECUTADO | 833|833| 834 | 2500 [833]8.33] 834 | 2500 50,00 50%
1121 |Atencién v seguimiento de Audiorios " PLANEADO 833|833 834 | 2500 |833|833| 834 | 2500 [833|833| 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 | 100,00 100%
| h Accion
Bncmcies ElECUTADO | 833|8.33| 834 | 2500 |8.33|B33| 834 | 2500 50,00 50%
Calculo y pogo de Impuestos Federales PLANEADO 833|833| 834 | 2500 [833|833| 834 | 2500 [B33|833| 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 | 100,00 100%
1E12i ISR Sueldos y Salarios, ISR Asimilables a Pago
i"'"':‘n‘”- ,e'f:m l;:b;m:"m 4 EJECUTADO 83| 833| 834 | 2600 |833[833| 834 | 2500 50,00 50%
:OOQOM‘:E; :%mmmmﬁmmiomd; PLANEADO 8.33|833| 834 | 2500 |833|8.33| 834 | 2500 |833|8.33| 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 | 100,00 100%
1E121 : Pago
?;‘fl';:;:‘?n“;“"""m ol Dictamen del EJECUTADO 833|833 834 | 2500 |833|833| 834 | 2500 50,00 50%
e, e e - PLANEADO B33|833] 834 | 2500 [8.33[8.33] 834 2500 |833[833] B34 | 2500 | 833 [8.33] B34 | 2500 | 100.00 100%




1 TRIMESTES I TRIMESTRE 3 TRMESTRE & TRIMAESTRE
ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA NPD DE AVANCE

1E121 |reglomentacién municipal en matera Dictarmen

administrofiva, fiscol y presupuestaria EJECUTADO 8331833 8.34 2500 | 8.33|8.33| 8.34 | 25,00

MIUERE DERECHOS HUMAND] ¥ GENERD o TR MARDE FORAL(RY |8 Unel ToTAL(Ry © hr 2 (% TOTALES) T e | DICHL IOTALDS)

Agumidlada

o) Avance (%)

50,00 50%

Obtener colficaciones en caolidad PLANEADO 833|833 8.34 2500 [833/833| 834| 2500 |833/833| 834 2500 | B33 |833| 834 25,00 100,00 100%
credificia como resullado de la soidez
e finonciera del municipio vy la
1E1310 5 Registro
presantacidn de. k. Dexdd . Pobica o EJECUTADO | 8.33|833| 834 | 2500 [8.33]|833| 84| 2500 50,00 50%
Trimestral a los entidades
comespondientes.
: : . : PLANEADO 8.33(833 8.34 2500 | 633|833 B34 | 2500 |(B33|8.33| 834 2500 | 833 (833 834 25,00 100,00 100%
Publicacién de informacién financiera,
1E13. [contable, presupuestal y  anexos Publicacidn
mensuales al portal de tramsparencia EJECUTADO 833|833 8.34 2500 (833|833 B34 | 2500 50,00 50%
PUBESGEST d8: IRFeRBGEGH TrHansisis PLANEADO 8.33] 833 8.34 2500 | 8.33|8.33| 834 | 2500 |B.33|833| 834 2500 | B33 |B33| B.34 25,00 100,00 100%
1E13} |contable, presupuestal y anexos Publicacién
| trimestrales ol portal de transparencio EJECUTADO 8.33) 8.33 8.34 2500 | 8.33| 8.33| B.34 | 25,00 50,00 50%
OBSERVACIONES ¥Y/O MENTARIOS DEL SEGUMIEN ELP RAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUC NALES ENFC DE LA AGENDA
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 5| CUMPLE NO CUMFLE  COMENTARIOS POR FARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
1 Adaplacién . Evaluor si el prograrma han odoptodo los objetives, melas & indicod: de la Agenda 2030 priod. io Jos| X
f loculturales, polificos y Srilcos del entomo local,
2 FW*Mhmrm Asegurarse de que los progromas ¥ acciones del plan se construyd con un| X
enfoque cenfrado en las personas, principalmente en los grupos v
3 |integralidod del desamolio sostenible. Evaoluar en que medida el progroma fomo en cuenta los diferentes dimensiones| X
del [social, 1l y ec al ¥ como se integran estas acciones en las aclividades ejeculadas.

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA FRESUFUESTARIO ¥

FERIODTERAEATY ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

JUSTIFC ACION DE INCUMPLIMIENTO

Primer Trimesire: H porcentaje oblenido en el pimer c de ala ejecucién de los fareas llevadas a cabo .
undo Trimesire: El porcentaje obtenido en el segundo timestre comesponde a la ejecucion de las lareas llevadaos a cobo,

Tercer Timestre:

Cuarfo Trimestre: {

L.C.C. JUAN P,
TESORERO DEL H.AY|

EZ
DE JALACINGO,VER.

1 AYUNTAMIENTO
I 2022-2625

JALACINGO, VER

CONTROL f5TERND
H. AYUNTAMIENTD
CONSTITUCIONAL
26222025
JALACINGO, yrq
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H AYUNTAM!ENTO DE JALACINGO VER.
. "1 :DEPENDENCIA: catastro
SECCION:
EXPEDIENTE:
“Hort 0FIC!0 N°: 83-2022
’ ASUNTO'Avance délségundo tnmestre del PP’Sy Actividades
Institucionales 2022 dela umdaq admiuistrgtag nums.g‘el-a W

Ll

L.H. LUIS FERNANDC MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGQ VERA(;RUZ
PRESENTE

La que suscribe RENE SERRANO ATANACIO, director CATASTRO MUNICIPAL de

este H. ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley General

De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades
Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; 47 del ————
Reglamento interno de frabajo del H. Ayuntamiento del Municipio- de

Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito remitir Io..

siguiente: \ i

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
CATASTRO MUNICIPAL debidamente firmado, comrespondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:
Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

H. AYUNTAMIENTO CON
2022-2025
JALACINGO, VER. o, o
13-1\5 2
2 6 SEP 2022
J BE CATASTE"
mﬂ@g ! l# Pt v, _.0\
ANEALI UNICIPA o ‘“"’ﬂ
RENE SERFANO ATANACIO scwed.
CATASTRO MUNICIPA )
{
C.c.p. C. Carlos Horlando Saiitos-MendeZ. Regidor segundo e integrante deics Comisiones de Planeacion,

Desarrollo y Desemperio. Para su conocimiento.
C.c.n. C. LC.C. Juan Pablo Becerra Hemdndez, Tesorero municipal. Mismo fin
C.c.p Archivo

irsulo Galvin S/N Col. Centro C.P.9366C Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 @) presidenciajalacingo@gmail.coin £ RobertoPerdomoChino
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

. PRESUPUESTA N EN

A Comisién de Hacienda y Palimonio Municipal

JATOS DE U DE PLANEACIO | ; RA UPU N ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NA L DE DESANROLLO b =1, JUSTICIA Y Esuno DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PIAN VERACRUIANO DE nuunouc - i1 POI:ﬁ’ICA Y GOIIEINO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBIETIVOS DE DESARRC (LG SOSTENIBLE [AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 15. r.u. JUSTICIA E ms'mucmes séums //17. ALLANIAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS
aAlos DE VINCULACION oE LA Gub\ cc:nsum\m DE nfsEMrmo M HICIPAL s ; 1 OI'.GANIIACIONN 2, MClEHBl /-/- ; _G_OIIEINO AIIEI‘IO .
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLD / | BSPECIFIC OEITRATEGES ESPECHIC A /LINEAS DE ACTIGHIMETA
; 1 1'203!5!"0 INCLUYENTE, _!lEﬁII_EEA_S ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL - S I — L U
1E HAU\CINGO UN PODER COMP»\RTIDO Y AB!EIITO QUE DA SOI.UCJONES
—— , I M= == = === . = 2 SEE—
1LTRY 2.IR 1.lgualdad de Género. no discnminuclén e incluslén 2 Combcﬂe ala corrupcién y mejora de la gesiién pubhcc
i B IFoﬂdeaer la normatividad réaulatéﬁa que conduzca con rectitud los | procesos administrativos, el desempeﬂo de los servidores pubﬂcos ¥ y establecer sisternas de pianeqclén
4 | estratégica donde partficipen de forma democrdtica e inclusiva a los ciudadanos y el gobieme municipal, generando una gestién publica parente y con mejores

' "1 _ |Esiabiecer un modelo integral para mejorar a la administracién bublico muhicipc:j acorde a las condiciones actuales del municipla, impl ntando mecanismos de control

| que permitan eficientar y transparentar los procesos de aplficacién de los recursos publicos.

Politica financieja austera, responsable y ransparente
E126 [Fortalecer la hacienda publica municipal medianie lo adopcién de polficas financieras, presupuestales y contables apegadas a la Ley General de Contabilidad
- e IGubemomenhc:I y a las polfticas de racionalidad del gasto con el fin de brindar una adecuada distribucion del recurso pblico. .
1E12b ﬁdmlmsfmr eficientemente los recursos financieros del H. Ayuntamiento de Jalacingo a fravés de las dreas que integran lo Tesorericl MunTmpd, coudwvcndo con Ic:s dernés'

|dependencias y enfidades, con base en las necesidades establecidas en sus ineas de accién y proyectos estratégicos.

IE. 1' i ) _'Corﬂ‘riﬁu:r G Torlalecer los candles de comunicacién enfre el gobiemo y la ciudadania mediante ejercicios coordinados de parficipacién democrdlica en los asuntos s de
_ =€ linteréspublico.

IEl2d | Blaborar polficas del gasfo susientudc:s en pnncipio; de racnonc_ﬁguq dsclpllnc: % c:us*eﬂdod de conlorrwdud con Icu Ieves -:in' Cﬂbles -
$145 000.00 (Ciento cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.)

. Léir_giu_a;a-rdl- de catastros % regi-s_trds_;)ﬁbﬁcibs o
|2, ley de catastro del estado de veracruz de ignacio de la llave / ley del notariade para el estado de veracruz de ignacio de ia llave.
|3-Codigo hacendario/ ley de ingresos

FRECUENCIA DE

No.  [wo.inpicacos] FERMULA (MEICDO
| NOMBRE DEL INGICABOR | MEDICION

SENTIDO DEL | [ MEDIOS DE
AS
INDICADGR A2030 DECALCULO) | LINEA BASE

etk GESTION POR RESULIADOS PARA EL
INDICADOR | $ VERINCACION

DESARROLD

UNIDAD DE MEDTDA

Jetivos de Sostenible y melas de la Agenda 2030 para ol Desamolic Sostenitle hitps://unsiaty.un. e {Glob 20M rh_AREST Spanish.pd!

)E VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
DETALLE DEL PREsUPUESTo DE EGRESOS APROBADO

CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRE

MUNICIPAL

fONDO O PROGRAMA_ | APROBADO McnmEiE'T POREJERCER. | EJERCIDO | DISPONIBLE
s | ~ $000  [$145.00000 | 58743127 | $77.56873 |

SR 'DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO MRS R TN e e e e p e e T i
| UNIDAD [

o ASIFICADOR
AGMINISTRATVA | LASIACADOR FURCIONAL CLASIFIC. FRDGIAMAT.C,‘Q



NOMBRE DE LA PARTIDA

| atencion a visitantes

Yudﬂivospﬂbssrvlcknu v

if @ informacian

viaticos mclomies aservidores poblicos

AA DE ACTIVID

1567.421,27

$77.568,73

MCAD r DAD D D D = a
MAND 2 O 0
Actu del sobre o8 PLANEADO 0,00 | 150,00 | 300,00 | 450,00 | 450,00 600,00 | 750.00 | 1800,00 0,00 8,34 2250,00 100%
YEARS: {pchoy ooy, ooy S i EJECUTADO 000 | 000 | 487,00 | 487.00 | 469.00| 790,00 | 839,00 | 2298,00 2786,00 0%
del Municipio,
i I oty e el FLANEADO D00 | 2000 | 4000 | 40,00 | £0,00 | 80,00 | 100,00 | 240,00 | 115,00 | 6,33 | 6,34 | 13547| B33 | 5,33] 834 | 25,00 | 460,67 T00%
VEIZE oricipio. arog EJECUTADO 000 | 000 | ooo | 000 | 3000 3700 | 4800 | 11500 115,00 50%
Achokor plaroy | generles. PLANEADO 500 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 |833| 834 | 1647 | 533 | 8.33| B34 | 2500 41,67 100%
1E12i |reglonales de todias los localidades dall - documento. ¢ e rang 000 | 000 | o000 | 000 | 000 | oo0o | ooo | o000 0,00 50%
Municipio.
£12; |Tamite o los movimientos que reaizan PLANEADO G0 | 110,00 | 17000 | 280,00 | 230,00] 270,00 | 350,00 | 870,00 | 376,00 8,33| 6,34 | 3¥2.47] 833 |6.33| B34 | 2500 | 1567.67 100%
TRIZE o notarios de la region, umento e lecuTADO 1000 | 5000 | 8300 | 143,00 | 12300| 18400 | 25200 | s6%.00 702,00 50%
PLANEADO 150,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00] 100,00 106,00 | 300,00 | 100,00 8.33] 5,34 | 11647 B33 | 833] 834 | 25,00 | 541.67 T00%
TRIZE (Mot oratiate AcuseSistema  [o1eciirapo 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00 | 100,00| 100,00 | 100,00 300,00 400.00 0,50

. Bvoluos 8 el progr han

Adaplacién
socloculturales, politicos y econdmicos del enfoma local,

UMIENTO

DEL F

CTIVIDADES INSTITUCION#

NO CUMPLE

ON ENFOQUE DE LA A
COMENTARIOS FOR PARTE DEL EVALUADCR OF LA INTEGRACION DEL ENFOGUE DE AGENDA 2030

GEND

Enk PR v gbners, A

fas princ tos grupos

de que los

¥ acciones del plan s ¢

{social, ambiental y econdmica) y como se infeg

aslas

an |as acl

Evoluor en que medido el progroma tomo an cuenta bas dif

sjeculadas.

COMENTARICS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA FRESUFUESTARIO Y ACTIVIDADES
INSTITUCIONALES

JUSTIRCACION OF INCUMPUMIENTOC

"

PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO CONSTITHSIONAL

2022-2025 ‘
JALACING®, VER




H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.

Unidad Administrativa:Comercio '

SECCION:

EXPEDIENTE: OV-P/2022

OFICIO N°: 037/09/2022

ASUNTO: Avance del Segundo trimestre del PP'S y-

Actividades Institucmw
administrativa numerg “W
L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO Dl o 1B
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL /29 SEP 2022 -

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGOQ, VERACRUZ
PRESENTE pugu@c:guanaﬂ)
UNICIPAL

El que suscribe HUMBERTO MARQUEZ HERNANDEZ director de COMERCIO de
este H. ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley General
De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De Responsabiidades
Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; 47 del
Reglamento interno de frabajo del H. Ayuntamiento del Municipio de
Jalacingo, Veracruz. Amable y respeluosamenie me permito remifir 1o

siguiente:

o e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de

<y COMERCIO debidamente firmado, correspondiente al SEGUNDO
TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos: Fiscales (dos
tantos).

Sin ofro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
Jalacingo, ver., a 19 de septiembre 2022

P ]
J b P
mnsauuu DE COMERCI0 P
K. ATUNTAMIENTO COMSTITUCIOMAL —_—
2022-2025
JALACINGD, VER. HUMBERTO MARQUEZ HERNANDEZ
DIRECTOR DE COMERCIO
C.c.p Archivo

™

Ursulo Galvan S/N Col. Centro C.P. 93660 Tal. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 e presidenciajalacingo@gmail.com [} RobertoPerdomoChino

e ———

—
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

ON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
S e

1.2.7.04 Comercio
28/0%/2022

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2. HACIENDA / 4.SERVICIOS PUBLICOS/ 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /FOLITICA DEGOBIE JE RECTOR/EIES TRAN REALES/OBIETIVO CGENERAL/ESTRATESIA GENERALIPROGRAMA/OBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA L

1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

1.TRY 2.TR 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corupcién y mejora de la gestion publica

Forlalecer la normatividad reguiatoria que conduzea con rectifud los procesos administratives, el desemperio de los servidores publicos y establecer sistemas de planeacié
11 estratégica donde paricipen de forma democrdéfica e inclusiva los ciudadonos y el goblerno municipal, generando una gestién publica transparente y con mejores resultados.

Esiablecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones acluales del municipio, implementando mecanismos de control qu
permitan eficientar y fransparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos.

Politica financiera austera, responsable y fransparente

Tomar decisiones en los problemas con relacién al comercio en la via publica del comercio formal e infermal de acuerdo a las facultades y obligaciones establecidas en la legislacion.

se entiende &l sewiéi;_ﬁbl:;l_izo de mercodo;-c_eﬁ!'rcles de abasto, coma la actividod técniga. destR;ia a safisfacer la necesidad de cardcter general._comiaiemé" en el adecuad
1E12b aprovisionamiento de los productos y servicios indispensables para la dimentacion y la economia doméstica, cuyo cumplimiento, uniforme y continuo, debe ser permanenternent
asegulpc_!_p. regt.iado ¥ conholuq_o Ppor ¢ el poder pUblico, para aprovechamiento Eggi_s_qi_rninndo de quien lo requiera.

1E12.c Contiibuir a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobiemo y la ciudadania mediante ejercicios coordinados de participacién democrética en los asuntos de inferés publico.

_R_eg[qmenh:cién el servicio de mercados p_Li;I'i'E:E:s,. eficiencia en el servicio de mercados publicos, conocer la situacion de mercados |centrales de ub:sio} y la cobertura en &l servicio d
jrercadl piblogs Pereapia,

$51,000.00 (Cincuenta y un mil quinientos pesos  00/100 M.M.)




La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanes, art. 115,
Ley Estatal de Asentamientos Humanos, Art 18 b)

*Constitucién Polifica del Estado [Aricule 71. fraccién XI)

*Ley orgdnica del Municipio libre del estado de Veracruz

| *Bando de policia y buen gobiemo. Capitulo I, I, Iil, 1V, V y VI

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFO

E DE LA AGENDA 2030

Na. NO. INDICADOR p. LA FORMULA (METODO DE 3 3 FRECUENCIA SENTIDO DEL __ oS . e
INDICADOR A2030 KOMBRE DEL INDICADOR cAtcuLo) UNITAD DE MEDIDA ne MEB!CldN INDICADCR LIMEA BASE MEDH DEVEMFICACION
Numero de mercodos RESULTADOS DE
l.al, la3, plbiicos municipales. CUMPLIMIENTO DE
1E12i 5.1.1,552, f"““d""" d‘:’ w:' ;‘Wd‘” b) INFORMES TRIMESTRAL | ASCENDENTE Afio 2021 100% =2 m;;‘:m““"‘m de““ d:n' ﬁ'“’“*” OBLGACIONES EMTIDO POR
16.60,17.0.2 " o) Nimero de mercados t obeng LA DEPENDENCIAS DE
ombulantes {tionguis) GOBIERNO
pr‘;:inal de nu;uun; RESULTADOS DE
1.a.]l, l.a.3, |Cobertura en el servicio SRR CUMPLIMIENTO DE
18120 51.1,552, |de mercados piblcas Per| o o o e e e o PORCENTAJE TRIMESTRAL | ASCENDENTE Afo2021: oo | SoPeruraenel "’w“"""’w:l“,{;“""’m OBLIGAGIONES EMITIDO POR
16.61,17.1.2 |copita il . pablicos LA DEPENDENCIAS DE
| ! 100,000 - _ GOBIERNO
* Anexc Marco de Indicadores mundiales para los Objefivos de Desamollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el D il ibte hittps: |/ .un,org/sdgs/indicators/ GlobalL20Indicatoriiz0framework_A. RES.71.313%20Annex. Spanish.pd!

FISCALES

DATOS DE

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

$21

FONDO © PROGRAMA 1 APROBADO MODIFICADO |  POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE
514,34

2022.1.1.12.04

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

Comercio

NOMERE

CLASIFICADOR FUNCIONAL

VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la

1.5.2 Asuntos Hacendarios

eficiencia institucional

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

NOMBRE DE LA PARTIDA

PERIODO DE EJECUCION
1 Trimestre | 2 Timesire 3 Trimestre

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $ $ 3 21.216,34 $ 1.283,6¢
21201 Matericles y Utiles de impresién y reproduccion % 5.000,00 | $ o ¥ % 5.000,0(
22104 Preductos alimenticios para el personal defivado de acfividades extraordinarias $ 5.000,00 | $ * kg 298,00 $ 4.702,00
26103 Conbusfibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $ 10.000,00 | § - s $ 10.000,0C
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $ 5.000,00 | $ s = 3 5.000,0¢

nes
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38101 Atencién a visitantes

No., NEICADOR

ACTIVIDADES
CON ENFOOUE D DERECHOS HUMANDS Y GENERD

Cuidar del buen funcionamiento de

6.000,00

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENF

UNIDAD DE MEQIDA

TID DE AVANCE

1 TRIMESTRE

L TRIMESTRE

3 TRIMESTRE

UE DE LA AGENDA 2030

1GTAL (%)

A THMESTRE

Acumulad
o)

6.000,00

los mercados y plazas, procurando PLANEADO B33|8.33|8.34| 2500 | 8.33| 833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 2500 | 833 | B33 8.34 | 25,00 | 100,00 100%
1E.13.i [la mejor y més cdmoda colocacién| Documento
de los vendedores (Cabecera
Municipal y congregaciones) EJECUTADO B.33]| 8.33| 8.34 | 25,00 | 8.33| 8.33| 8.34 | 25,00 50,00 25%
Vigilar que el manejo de alimentos y PLANEADO B.33|8.33| 8.34| 25,00 | 8.33| 8.33| 8.34 | 2500 | 833 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 834 | 25,00 | 100,00 100%
bebidas se haga en los lugares y
formas adecuadas y que las
1E121 i i Documento
coniicie dle. ‘dbasiog, Jungks: Y EECUTADO | 833| 833|834 | 2500 | 833|833 B.34 | 25,00 50,00 50%
mercados rednan las condiciones
higiénicas necesarias;
1E.12i Derechos por Anuncios Comerciales D i PLANEADO 0,00| 0,00/ 0,00| 0,00 |000|000| 0,00| 0,00 | 1700| 17.00| 16,00 50,00 | 17,00 | 17,00 | 16,00 | 50,00 | 100,00 100%
% ; ocumento
¥ Publicicad EJECUTADO 0,00 0.00| 0,00 0,00 |000|000| 0,00 0,00 0,00 0%
" PLANEADO 8.33|833|834| 2500 | 8.33| 8.33| 8.34 | 2500 | .33 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 8.34 | 25,00 | 100,00 100%
1E.12.i |Permisos, Licencias y Autorizaciones Documento
EJECUTADO 8.33| 833|834 2500 | 8.33| 833 | 834 | 2500 50,00 50%
1E12i Actividades Comerciales durante La Basimanis PLANEADO 000|000/ 0,00 0,00 |000|000| 0,00| 0,00 |33,00| 3300| 3400 | 100,00 000 | 000 0,00 0,00 | 100,00 100%
"™ |Feria Patronal EJECUTADO 0.00| 0.00] 0,00 0,00 |000|000| 000 | 000 0,00 0%
1E13i De los derechos por ocupacion de Posiknanio PLANEADO 8.33| 833|8.34| 2500 | 8.33| 8.33| 834 | 2500 | 8.33 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 8.34 | 25,00 | 100,00 100%
© [inmuebles del dominio publico EJECUTADO 8.33| 8.33| 8.34 | 25,00 | 8.33| 8.33| 8.34 | 25,00 50,00 50%
De los comercios establecidos cuyo PLANEADO 8.33|833|8.34| 2500 | 833|833| 8.34 | 2500 | B33 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 8.34 | 25,00 | 100,00 100%
1E.13. |giro sea la endjenacién 6 expendio| Documento
de bebidas alcohdlicas EJECUTADO 8.33|8.33| 834 25,00 | 8.33| B.33| 8.34 | 2500 50,00 50%
Regular los horarios de los PLANEADO 833|833|834| 2500 |8.33|8.33| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 8.34 | 25,00 | 100,00 100%
1E.12. |particulares para ejercer actividades| Documento
de comercio. EJECUTADO 8.33|B.33|8.34| 2500 | 8.33| 833 | B34 | 25,00 50,00 50%
PLANEADO 833]833(834| 2500 833|833 834 | 2500 | B33 | 833 B.34 2500 | 833 | B33 8.34 | 25,00 | 100,00 100%
Cancelacién de las licencios de
1E.12.0 . 2 Documento
funcionamiento y de las cédulas de EJECUTADO 833|833 8.34| 25,00 | 8.33| 8.33| 8.34 | 25,00 50,00 50%
empadronamiento
PLANEADO 8.33(8.33|834| 2500 | 833|8.33| B34 | 2500 | 833 | 833 B.34 2500 | 833 | 833 8.34 | 25,00 | 100,00 100%
Aplicar comectomente las normas,
1E.12i A i Documento
sanidad y proteccion civil que dan EJECUTADO | 0,00|000|000| 0,00 | 000|000( 000 | 000 000 0%

un orden

STa
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Usar confenedores para la PLANEADO 833 823|834] 2500 | 833|833| 834 | 2500| 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100,00 100%
AEN% recoleccién de basura y no firarla en % ;
24 lespacios abiertos en las. ocumenio

eriEAiones Ge 168 Hisnetidos ¥ EJECUTADO 8.33| 833|834 25,00 | 8.33| 833 8.34 | 25,00 50,00 50%

cenirales de abasto.
\E12) |Temer barios piblicos en excelentes| ; PLANEADO 833 8233|834| 2500 | 833|833| 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100,00 100%
Al A - \ X oCcumenio

condiciones higlénicas. EJECUTADO | 8.33| 833 8.34] 2500 [ 8.33| 8.33| B.34 | 25,00 50,00 50%
Iy | Estoblecer me didas adecuadas| o PLANEADO 833| 833|834 | 2500 | 833 8.33| 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100%

para el control de plagas. EJECUTADO 0.00| 0,00] 0,00| 000 |000|000| 000 | 000 0,00 0%

la higiene adecuada en el PLANEADO 8.33| 833| 8.34| 2500 | 8.33] 8.33| 834 | 2500 | 833 | B33 | 834 | 2500 | B33 | 833 | 834 | 2500 10000 100%
1E.124 mercado que permita tener UNA| paocumento

excelente presentacién a la vista de EJECUTADO 8.33| 833|834 2500 | 833 8.33| 834 | 25,00 50,00 50%

los consumidores.

v esiacioncnisnie adeeuadopaa PLANEADO 8.33| 8.33| 834| 25,00 | 8.33| 8.33| 8.34 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 10000 100%
1E12i0 1o cllen Documento

5 clanias. EJECUTADO 8.33| 833|834 | 25,00 | 8.33| 8.33| 8.34 | 25,00 50,00 50%

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACIGON DEL ENFOQUE AGENDA msrnalrcfé;ﬁfs“m PRESUPUESTARIO.Y ACTIVIDADES SICUMPLE  NOCUMPLE  COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE (A INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

Adaplacién . Evaluar si el programa han adoptodo los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030
priorizando los factores socioculturales, polificos y econémicos del entomo local.

2 Enfoque de d hos F y gé Asegurarse de que los progromas y acciones del plan se
construyd con un enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupes vulnerables.

Infegralidad del desarrolio sosfenible. Evaluar en que medida el programa fomo en cuenta las diferentes
3 dimensiones del desarrollo [social, ambiental y econémical y como se integran estas occiones en las X
octividodes ejecutados.

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

PERIODO EVALUADO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

JUSTIICACIGN DE INCUMPUMIENTO

Primer Trimesire:

Segundo Trimesire:

Tercer Trimesire:

Cuarlo Trimesire:

Present6 Autorizo Vo.Bo.
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ilt. Al un'lm"ﬂ CONSTITUCIONAL
2022-2025
JALACINGO, VER.

HUMIBERTO MARQUEY. HERNANDEZ

Director de comercict
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.

Unidad Administrativa: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS  GEN ERALES (36)

SECCION:

EXPEDIENTE:

OFICIO N°: 022/09/2022

ASUNTO: Avance del SEGUNDO TRIMESTRE del PP’S y Actividades
Institucionales 2022 de la unidad administrativa numero 36.

H. AYUNTAMIENTO CON {
m_msmuchAL
JALACINGO, VER.

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

El que suscribe ALFREDO MATUS VAZQUEZ, directorcBLANEACION MUMESIMES
Y SERVICIOS GENERALES de este H. ayuntamiento, con fundamento en Ios
articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la
Ley De Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de
Ilgnacio de la Llave; 47 del Reglamento interno de trabajo del H.
Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable vy
respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES debidamente
firmado, correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal

| 2022 con origen dei Ingresos: Fiscales (dos fantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
Jalacingo, ver., a 28 de septiembre del 2022

s ; . @ 0S MM:RIJ\LES
RECURS HERALES
AMIENTO COHSi TUCIOHAL

ALFREDO MATUS VAzQM:’T' w2z
DIRECTOR DE RECURSOS MATERIALES'Y *
GENERALES

C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N - Col, Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 e presidenciajalacingo@gmail.com [} RobertoPerdomoChino

T ——————————————
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H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER. -
Unidad Administrativa: RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES (36) SSH@
SECCION:

EXPEDIENTE:

OFICIO N°: 022/09/2022

ASUNTO: Avance del SEGUNDO TRIMESTRE del PP'Sy Actlwdades

Institucionales 2022 de la unidad adminisf TR AHRTARENTO CONSTITUCION
AL

2022-2025
LH. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO JALACINGO. VER. ’
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL § -,
H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ 29 SEP 2022 }

PRESENTE BGUBUD
- oo REC RS IR s
El que suscribe ALFREDO MATUS VAZQUEZ, director de

Y SERVICIOS GENERALES de este H. ayuntamiento, con fundamento en los
articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la
Ley De Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave; 47 del Reglamento interno de frabajo del H.
Ayuntamiento del Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable 'y
respetuosamente me permito remitir lo siguiente:

« Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES debidamente
firmado, correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal
™ 2022 con origen del ingresos: Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasidon para enviarle un
cordial saludo.

Atentamente
Jalacingo, ver., a 28 de septiembre del 2022

m%fés
ALFREDO MATUS VAZQUERUES SRS,
DIRECTOR DE RECURSOS MATERI&EE&:‘\SL‘,;H

GENERALES

C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N  Col. Centro C.P. 93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 @) presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino
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— H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

ASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA
RECURSOS MATERIALES SERVICIOS GENERALES i %
22/09/2022

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. |GUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2. HACIENDA

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO / A DE RMOHEE K S TRIARME S/0BJE SEPIER A ELA PROGRAMMASOBIETVO

GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

1.TRY 2.TR 1.lgualdad de Género, no discriminacion e inclusion // 2. Combate a la corrupcion y mejora de la gestion piblica

Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con reclitud los procesos adminisiratives, el desempefic de los servidores publicos y establecer sistemnas d
1.1 planeacién estratégica donde parficipen de forma democratica e inclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestion piblica transparente
con mejores resultados.

Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos di
111 conirol que permitan eficientar y fransparentar los procesos de aplicacidn de los recursos piblicos.

1E.12 1E.12 Politica financiera austera, responsable y transparente (Recursos Materiales y Servicios Generales)

|Fortalecer la hacienda publica municipal mediante la adopcién de politicas financieras, presupuestales y contables apegadas a la Ley General de Contabilidad Gubemamental y a los polifices d

1E120 racienalidad del gasto con el fin de brindar una adecuada distribucién del recurso publice.

1E12b Adrministror eficienternente los recursos financieros del H. Ayuntamiento de Jalacingo a fravés de las dreas que integran la Tesoreria Municipal, coadyuvando con las demas dependencias y enlidnde
R con base en las necesidades establecidas en sus lineas de accidn y proyectos estratégicos.

1E12c Contribuir a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobiemo y lo ciudadanio mediante ejercicios coordinades de parficipacion democréatica en los asuntos de interés publico.

1E.12d Elaberar politicas del gasto sustentadas en principios de mcionali_dcd. disciplina, y austeridad, de conformidad con los leyes aplicables.

$43,000. 00 (Cuarenta y fres mil pesos 00/100 M.N.)

*Constitucién Politica de la Republica Mexicana, arficulo 115 fraccién I, parrafo segundo
*Constitucion Pollfica del Estado de Veracnuz Liave, articule 71, parafo primero

| *Ley de Obras Publicas para el Estado Libre y Soberano de Veracruz Liave, Articulo 7

*Ley de Adquisiciones Arrendamientos, Administracién y Enajenacion de bienes Muebles del Estado de Veracruz de la Llave, articulo 4
*Ley Organica del Municipio Libre para el Estado de Veracruz, arlicule 35 fraccion XIV




INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

& O, INDICADOR = E CUENC! 2 3 DE k : = a GESTION POR BESULTADOS PARAE
II'ID:ADOIP w :‘:{Jfﬁ DoR: NOMERE DEL INDICADOR '(‘.MI::L:L‘EHU!L"_?IM DE UNICAD DE MEDIDA !ain(q:::l:lél:‘of :;:E:’Dg:; LINEA RASE MEDHIOS DE VERFICACION [H',E:%f')“.]'g
ICPIF= (INFORMES
ENTREGADOS EN
TIEMPO A LAS
RESULTADOS DE
lal la3, "D“?'CE e C“”’W" DEPENDIENCIAS DF CUMPLIMIENTO AL 100 % DE LA CUMPLIMIENTO DE
1E12i 511,552, ool Wl of INFORMES TRIMESTRAL ASCENDENTE ARO 2021 100 INFORMACIGN FINANCIERA ANTE | OBLIGACIONES EMITIDO POR
1661, 1712 [FTORMACION OOTAL. LAS DEPENDENCIAS DE GOBIERNO| LA DEPENDENCIAS DE
. FINANCIERA. INFORMES A
GOBIERNO
ENTREGAR A LAS
DEPENDENCIAS DE

GOBIERNO | * 100

{ingresos totales
l.a.l. 1.a3, |Porcenioje de Immdl;lf Aumeniar un porcentaje mensual|  Sistema de Informacian

1E13i 5.1.1,552, |recaudacién de ingresos fotal da Forcentaje mensual Ascendente Afo 2021 100% de recaudacion an referencia al Municipal de Veracruz
unicipales Ingreso estimado del 2% ORFIS,
16.61,17.1.2 |M fiscales Dessisonts-srese {ORFIS)
&n el ejercicio)*100
* Anexo Marco de indlcad: les para los Objetivos de D il ¥ metas de la A da 2030 para el hitps://unstats.un.org/sdgs/ /Global %20l ri_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdl

FONDO-O PROGRAMA

DISPONIBLE

UNIDAD

AR ADMINISTRATIVA

Recursos materiales y servicios
generales

MATERIALES
SERVICIOS

CLASIHCADOR FUNCIONAL

1.5.2 Asuntos Hacendarios

CLAS{FCADOR PROGRAMATICO

M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la
eficiencia institucional

GENFRALES
D £\ D O PO
RIODO D 0
o OMBRE D ONTO ; :

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 5 6.000,00 $ 521952 3
21201 Materiales y Gtiles de impresién y reproduccién $ 5.000,00 $ z 3
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $ 15.000,00 $ 610246 3
37501 Viaticos nacionales a servidores publicos $ 20.000,00 $ 201497 3
38301 Congresos y convenciones $ 5.000,00 $ E 3




ACTIVIDADES

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 20630

1 IRIMESTRE 2 TRIMESTRE A TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
Mo, INDICADON CON ENFOOUE DF DERECHOS HUMANDS Y UNIDAD DE MEDIDA TIPS DE AVANCE T : dwance ['5)
GENERO MAK (%) | TOTAL(%) MAY (KL, IR TOTALER) ||
Realizar los tramites de pago PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 [833|833| 834 |2500| 833 |833| 834 | 2500 100,00 100%
B934 de igs verificaciones de?l parquel .~ mento
vehicular 1er y 2do periodo
2022 del ayuntamiento EJECUTADO 833 | B33 | 834 | 2500 | B33 | B33 | 834 25,00 25,00 25%
Realizar el pago de tenencias y PLANEADO 33,00 | 33,00 | 34,00 | 100,00 | 000 | 000 | 000 | 000 |000|000| 000 | 000 | 000 |000| 000 | 000 | 100,00 100%
derechos vehiculares 2021 del
1E.32.0 2 DOCUMENTO
parque vehicular del
ayuntamiento. EJECUTADO 33,00 | 33,00 | 34,00 | 100,00 100,00 100%
Rediizer rémilles de pago-de PLANEADO 0,00 | 0,00 | 000 | 000 |3300| 33,00 | 3400 | 100,00 100,00 100%
1E.12.i0 |pdlizas de seguros del parque | DOCUMENTO
vehicular 2022
EJECUTADO 000 | 0,00 | 000 | 000 |3300| 3300 | 340,00 100,00 100,00 100%
ACIUCKIRY S Paon ol PLANEADO 833 | 833 | 8a7 | 2500 | 8233 | 823 | 834 | 2500 |833|833| 824 |2500| 833 |833| 834 | 2500| 10000 100%
proveedores del municipio
1E.124  |con su respeclivo oficio de DOCUMENTO
inscripcion y expediente de EJECUTADO 833 | 833 | 838 | 2500 | 833 | 833 | 838 25,00 50,00 50%
cada proveedor.
Coordinar |las solicitudes de PLANEADO 8.33 8.33 8.39 25,00 833 8.33 B.34 25,00 B.33|8.33 8.34 25,00 8.33 8.33 B.34 25,00 | 100,00 100%
1E.124  |servicios de mantenimiento de ARCHIVO
vehiculos del ayuntamiento.
EJECUTADO 833 | 833 | B40 | 2500 | 833 | 833 | 8B40 | 2500 50,00 50%
Coordinar 'C:s s‘:_‘:id’“dfs‘d? PLANEADO 833 | 833 | 841 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |833|833| 834 |2500| 833 [833| 834 | 2500 10000 100%
1134 |requerimientos de materiales ARGHIVO
de limpieza de las areas del
ayuntamiento. EJECUTADO 833 | 833 | B42 | 2500 | 833 | 833 | 842 | 2500 50,00 50%
Supervisar que las adquisiciones PLANEADO 833 | 833 | 843 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 |833[833| 834 |2500| 833 |833| 834 25,00 | 100,00 100%
que se realizan en el
1E130  [ayuntamiento se realicen con ACCION
proveedores inscriptos en el EJECUTADO 833 | 833 | 844 | 10000 100,00 100%
|padrén.
oA o8 Procesos Us
licitacién para la adquisicion PLANEADO 833 | 833 | 845 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |833|833| B34 |2500| 833 |B33| 834 | 2500]| 100,00 100%
de bienes y servicios, en apego
1E124 delqleyc!ecdquwlcpr_:es, ) ACCION
arrendamientos, administracion
y enajenacion de bienes EJECUTADO 000 | 000 | 0oo | o000 | 000 | 000 | 0oO [ o000 0.00 0%
muebles del edo. de Veracruz
Aa lnnacio Ao e leses
W
v\

\
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Dar a conocer los procesos de PLANEADO 833 | 833 | 847 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |833[833| B34 |2500| 833 |833| 234 | 2500 10000 100%
licitaciones de acuerdo a la ley
1E12. ; ARCHIVO
875 de transparencia para el
estado de Veracruz llave. EJECUTADO B33 | 833 | B48 | 2500 | 833 | 833 | 848 25,00 50,00 50%
resguardar il inforfracion que PLANEADO 833 | 833 | 849 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 [833[e33| 834 |2500| 833 |s33| 834 | 2500 10000 100%
genere el subcomité de
1E12i ieks ADMINIS
adquisiciones para efectos de
la ley general de archivo. EJECUTADO 833 | 833 | 850 | 2500 | 833 | 833 | 850 | 2500 50,00 50%
revisar mensualmente el
Jg12; [inventario de insumos de ADMINISTRAYIY [PLANEADO 833 | 833 | 851 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 833|833 834 |2500| 833 |833| 834 | 2500 10000 100%
= limpieza para realizar solicitud A
de los mismos EJECUTADO 833 | 833 | 852 | 2500 | 833 | 833 | 852 | 2500 50,00 50%

OBSERVACIONES ¥/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

VERIACACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ¥ ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

51 CUMPLE

NG CUMPLE

“ON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

Adaptacién . Evaluar si el programa han odoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030
priofizando los factores socioculturales, politicos y econémicos del entomo lecal.

Enfoque de di hos h y gé Asegurarse de que los progromas y occiones del plan se|
construyé con un enfoque cenfrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.

Integralidad del desarrollo sostenible. Evaluar en que medida el programa temo en cuenta las diferentes
dimensiones del desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las
actividades ejecutadas.

PERIODO EVALUADO

ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

URS0S MATERIALES

i o GENFRALES

= ALFREDO MATUS VABQUERTRRIER T EORETT
RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENEAIRZ-2025

JALACINGD VER

PLANEACION MUNICIPAL
K AYUNTAMIENTO CONSTITUCIC!
2022-2025

JALACINGD, VER




H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VER.
DEPENDENCIA: Tesoreria Municipal
SECCION: 4C. Recursos Humanos
EXPEDIENTE: TM-RH/4C.2/2022

OFICIO No: 052/09/2022

ASUNTO: Avance del Segundo trimestre del
PP’S y Actividades Institucionales 2022 de la
unidad administrativa nimero 37.

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ
PRESENTE

La que suscribe Janneli Murrieta Martinez, encargada de Recursos Humanos
de este H. ayuntamiento, con fundamento en los articulos 7 de la Ley
General De Responsabilidades Administrativas; 5 de la Ley De
Responsabilidades Administrativas para el Estado de Veracruz de Ignacio de
la Llave; 47 del Reglamento interno de trabajo del H. Ayuntamiento del
Municipio de Jalacingo, Veracruz. Amable y respetuosamente me permito
remitir lo siguiente:

n e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
) Recursos Humanos debidamente firmado, correspondiente al
SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con origen del Ingresos:

Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasiéon para enviarle un
cordial saludo.

AMIENTO CONSTITUCIONAL
w&m ~ Atentamente
Jalaci ,Ver., a 23 de septiembre 2022

26Sep 202 | ]] | Ak
EGIEND\S
PLANEACION MUNICIPAL | atéf;ﬁ?&rﬁ'fmés

T = HAYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
C. JANNEMURRIETA MARTINEZ 2072-2025

JALACINGO, VER.
Encargada de Recursos Humanos

C.c.p. C. Carlos Horlando Santos Mendez. Regidor segundo e infegrante de las Comisiones de Planeacion,
ﬁ Desarrollo y Desempenio. Para su conocimiento.
vy C.c.p. C. L.C.C. Juan Pablo Becerra Hemdndez, Tesorero municipal. Mismo fin
' C.c.p Archivo

Ursulo Galvan S/N Col. Centro C.P.93660 Tel. 226 318 21 09 - 226 318 2452 - 226 318 2453 @) presidenciajalacingo@gmail.com ) RobertoPerdomoChino
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— H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
' MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

212/086  |CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: ' 1.2.7.06 RECURSOS HUMANOS

CLAVE

ARO | 2022 |FECHA DE ELABORACION: _ : 23/09/2022

SEGUNDO TRIMESTRE
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACIC 2 :L PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

COMISION EDILICIA: Comislén de Haclenda y Patrimonlo Municipal

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1, JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRHIANO DE DESARROLL

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

DAIOS DE VINCU\RCION AL PLAN MUNICIPAL DE DEShRﬂOL!.O SLITCA DE GOBERNO/EIE TGRIEIES TRANSVERSALES/OBIETIVE): (GENERAL/ESTRATEGIA GENERALIPROGRAMAIOBIEIVE ESPECIRICO/ESIRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE
ACCION/META

GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO 'f ABIERTO QUE DA SOLUCIONES ‘

LIRY 2.TR |1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclus{én /{ 2. Combate a la corrupclén y maiora de la gestion publl::u

Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzea con rectitud los procesos administrativos, el desempeno de los servidores publicos y establecer sistermas de pluncqcién es?roiéglca 1
11 donde participen de forma democratica e Inclusiva los cludadanes y el goblermo municipal, generando una gestién publica transparente y con mejores resultados,

\Establecer un modelo integral para mejorar a la adminlstracién publica municipal acorde a las condiclones actuales del municlplo, iImplementando mecanismos de control que|
|parmHun eficlentar y fransparentar los procesos de aplicacion de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 Polifica Financlera austera, responsable y transparente (Recursos Humanos)

OBJETIVO DEL PROGRAMA

T hpticating 1E12a ':Adminiﬂrcr los Recursos Humanos para la mejora de las contribuciones que tengan que ver con el Recurso Humano de los frabojadores del H. Ayuntamiento de Julqcmj Ver, ‘.
ilrmimammm 1E.12b Valorar las necesidades y establecer objetivos para la mejora y métodos de control en las Unidades Administrativas ‘
IJNIADIACCIGN iH 1E.12¢ - \Mediante procesos que coniﬂl:;uyon ala mejora, capacitanciones, evaluaciones del desmpeno, y servicios que ameriten el recurso hurmanao. o - o |
META DEL PROGRAMA 1: 1E12.d Ayudar al H. Ayuntamiento a lograr sus objetivos ayudando al desempeio de las funciones de cada servider publico, con empleados capacitados. |
COSTO DEL PROGRAMA: $50,000 {Eincuentc_x m_il pesos 00,"*10_(1 ' o h o m— |

nhs
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Ley Orgénica del Munic

Iple Libre

|Constitucidn Polifica de los Estados Unidos Mexicanos,
_|Ley General de Responsablidades Administrativas

|Ley General de Proteccién de datos Personales.
| Ley Federal del Trabagjo
| Constitucldn Politica del Estado de Veracruz
_|Ley de responsabllidades adminisirativas para el estado de Veracruz de Ignacio de la Liave
" | Ley Estatal de Servicie Civil

Cédigo de procedimlentos administrativos para el estado de Veracruz de lgnacio de la llave.
Reglamento Inteno de Trabaljo del H. Ayuntamiento de Jalacingo, Ver.,

 |cédige de Conducta del H. Ayuntamiento de Jalacingo, Veracruz
~ |Cédigo de Etica del H, Ayuntomiento de Jalacingo, Ver.

P S :‘N..I.ﬂ;r‘[“:'" NOMBRE DEL INDICADOR "j'm‘{'};’-[__f‘:rf'o""n':’ by UNIDAD DE MEDIDA [ fi'::‘,nfngf; UUNEA BASE META | meplos oe verpicacion | SEMON F%’;:}:zﬁﬁg FALAE:
INDICADOR | i oy { | e | ;
NUmero de servidores
| publicos municipales |
8.2,8.5,8.8,10.3 SERVIDORAS Y| copocitados en el afio | X CUMPLIMIENTO AL 100 % DE
143 o '|'° " “ ISERVIDORES  PUBLICOS| evaoluado / total de INFORMES ANUAL ASCENDENTE ANO 2021:0 CAPACITACION EN LAS Repories
' CAPACITADOS servidores UNIDADES ADMINISTRATIVAS
publicos municipales) *
100
|
Salorio neto mensual
recibldo por el
| i CUMPLIMIENTO AL 100 % DE
O Ol e ] o ’°‘f”°' v g “’”T"'ﬂ”':’”;””f‘m' / INFORMES ANUAL | ASCENDENTE ARO 2021:0 CAPACITACION EN LAS Repories
: rasidenta|a] municipal: | | ssiariaoRlime &) UNIDADES ADMINISTRATIVAS
funcién del tamafio
poblacional
| 828,588, 108, |Feronal municipal fofal “Z‘::F“’”ﬁ?en?:r“"::'“n ) CUMPLIMIENTO AL 100 % DE
s | AR T por  cada 1000 pual‘ﬁo ;lmuiﬁoi" INFORMES ANUAL | ASCENDENTE ARO 2021:0 CAPACITACION EN LAS Reportes
! ¥ ADMINISTRATIV
habitantes poblacién fotal) * 1000 UNIDADES ADMINISTRATIVAS
Puestos de mando
Parlicipacién  de  las ocroﬂg:;;p:ﬂi‘?;m .
I e o PuesOs | enla APMen el afio CUMPLIMIENTO AL 100 % DE
1.7 R 1‘0"‘ Rl Y superion o aluado / fotal de INFORMES ANUAL | ASCENDENTE ANO 2021:0 CAPACITACION EN LAS Reportes
! 1|
adminkiracion  poblica puestos de mando UNIDADES ADMIMNISTRATIVAS
municipal meadic y superor de la
APM en el afio
| evaluado) * 100
| =1
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objelives de Desarrclic Sostenible y metas de la Agenda 2030 pora el flo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global%20Indic ator20Framewark _ARES.71.313%20Annex,Spanish.pd!

FONDO O PROGRAMA

APROBADO

| mobIFIcADO

% DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

POR EJERCER

EJERCIDO

DISPONIBLE




$0.00 $50,000.00

|
l FISCALES $50,000.00 |

$1.734.79 $48,265.21

~ DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO.

UNIDAD

J RE |
NOMBRE | ADMINISTRATIVA |

CLASIFICADOR FUNCIONAL

1.5.2 Asuntos Hacendarios

2022.1.1.1.06

Recursas Humanos

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar

la eficlencia Institucional

L D L)
O 5 A L

210 Materiales, Utlles y Equipos Menores de Oficina $5.000.00| $0.00| § 1,734.79 $3.265.21

21201 Materiales y Utlles de Impresién y reproduccion $5,000.00 $0.00 $0.00 $5,000.00
26103 |Combustibles, lubricantes y aditivas para serviclos administrativos $10,000.00 $0.00 $0.00 $10,000.00|

31401 Telafonla Tradiclonal $5,000.00 $0.00 $0.00 $5,000.00

iy 37501 Vidficos naclonales a servidores publicos ~ $15,000.00] §0.00 $0.00 . $15,000.00
Congresos y convenclones | $0.00 $10,000.00

DADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA

$1,734.7%|

548,265.21

ACTIVIDADES 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
g “NFOQUE DE DERECHOS UNIDAD DE MEDIDA | TIPO DE AVANCE e TOTAL N Avance (%)
INDICADOR oy S (%) EA
1411 |Mecanismosparala deteccion de PLANEADO 833|833[834| 2500 |833|833|834| 2500 |833(833| 834 | 2500 | 833 | 833( 834 | 2500 | 10000 100
GDh:d necesidades en las unidades Documento
administrativas.. EJECUTADO 0.00|000|000| 000 |000|000|000| 000 0.00 0.00 0.00
1415 |Reporteconia identificacion de PLANEADO 833|833 |834| 2500 |833|833|834| 2500 |833|833| 834 | 2500 | 833 | 8.33| 834 | 2500 | 100.00 100
GDM necesldades de capacitacién por Documento
unidad administrativa.. EJECUTADO 0.00|000|000| 000 |B833|833|834| 2500 25.00 25.00
1.4.1.3 |Objetivos de la capacitacién (femas B PLANEADO 833 | 833| 834| 2500 |833|833|834| 2500 |833(833| 834 | 2500 | 833 | 833| B34 | 2500 | 100.00 100
GDM  |prioritarios).. EJECUTADO 0.00|000|000| 000 |000]|833]8.34| 16.67 16.67 16.67
1.41.4 |Colendarizacién de las acclones de 5 - PLANEADO 833|833 |834| 2500 |833|833|834| 2500 | 833|833 834 | 2500 | 833 | B.33| 834 | 2500 | 100.00 100
f ' ocumen
U EJECUTADO 0.00| 000|000 000 |833|833|834] 2600 2500 | 2500
1.41.5 |Mecanismos para brindar o faciltar PLANEADO 833|823|834| 2500 |833|833|834| 2500 |833(8:33| 834 | 2500 | 833 833 834 | 25.00 | 100.00 100
GDM acclones de capacitacion a Documento
servidores publicos.. EJECUTADO 000|000/ 000| 000 |833|833|834| 25.00 25.00 25.00
o PLANEADO 833 833|834| 2500 |833|833|834| 2500 |8.33|833| 834 | 2500 | 8.33 833| 834 | 2500 | 100.00 100
1421 Relacldn de servidores publicos
GDM municipales capacitados, por lema y Documento
Unidod caministrativa.. EJECUTADO 0.00|000[000| 000 |000(8B33|000| 833 8.33 8.33
Informe de evaluacion de PLANEADO 833| 833|834 2500 |833]833|834| 2500 [833]833| 8.34 | 2500 | 833 | 833| 8.34 | 2500 | 100.00 100
1.42.2 |cumplimiento de |os objetives
GDM |establecidos en el programa de Pasumip 000 | 0.00 0.00 2 1 16.67 1667
capaciiacion, EJECUTADO 0.00 | 0. . 0.00 |0.00(833|8.34 &7 : :

h S



Andlisis de los éreas de oportunidad PLANEADO 833|833 | 834| 2500 | 833|833|834| 2500 |833/833| 834 | 2500 | 833 [833| 834 | 2500 [ 100.00 100

1.42.3 |identificadas para mejorar el T,
GDM  |pregrama y acclones de

capacitacion del siguiente afo.. EJECUTADO 0.00| 0.00| 0.00| 0.00 |000|8.33(834| 1667 16.67 16.67
1431 |Numero de servidores(as) publicos S PLANEADO 833|833 834| 2500 |833|833|834| 2500 |833|833| 834 | 2500 | 833 [833| 834 | 2500 | 100.00 100
GDM  |municipales capaciiados(os).. EJECUTADO 000|000/ 000| 000 |000|833|834] 1667 16.67 16.67
1.43.2 |Total de servidores{as) publicos T PLANEADO 833|833 |834| 2500 |833|8233|834| 2500 |833|833| 834 | 2500 | 833 | B33 | B34 | 2500 | 100.00 100
GDM  |municipales.. EJECUTADO 000|000|000| 000 |833|833(834| 2500 25.00 25.00
832, [|Acclones de capacitacion a sus PLANEADO 833|833 | 8.34| 2500 | 833 8.33|8.34| 2500 | 833833 834 |2500| 833 | 833 834 | 2500 | 100.00 100
(GDM) servidores publicos sobre el Codigo de Documento

Etica y Cédigo de Conducta. EJECUTADO 0.00| 000|000 000 [000]833]8.34| 1667 16.67 16.67

Mecanismos para la difusién del 4| 2 833 4 | 25.00 33 | 833l 834 | 2500 | 100.00 100
?éabﬁ Codigo de tlica v Codigo de ——_—— PLANEADO 833 8233|834 2500 |8.33]833|834| 2500 |B33|833| 83 .00 | 8. }

Conducta entre su personal. EJECUTADO 000 000|000 000 |000|833|800| 16.33 16.33 1633
8323 |nferme de evaluacién de su PLANEADO 833|833 | 8.34| 2500 | 833| 833|834 2500 | 833|833 834 | 2500 | 833 | 833| 834 | 25.00 | 100.00 100
[éDM: cumplimiento de las acclones clel afio Documento

encuno, EJECUTADO 0.00| 0,00| 0.00| 000 |[000|8.33(834| 16.67 16,67 16.67

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE

VERIFICACION DEL ENFOGUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES | §I CUMPLE. . NO CUMPLE AGENDA 2030

Adaplaclén . Evaluar sl el programa han adoptado los objefivos, metas e Indicadores de la Agenda 2030
priorizando los facteres socloculturales, politicos y econdmicos del enformo local.

Enfoque de derechos humanos y género. Asagurarse de que los programas y acclones del plan se construyd X
con un enfoque cenfrado en las personas, princlpalmente en los grupos vulnerables.

Integrallidad del desarrollo sostenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes
dimensiones del desarrollo (soclal, amblental y econdémica) y como se Integran estas acciones en las X
3 actividades ejecutadas.

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y
PERIODO EVALUADO ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre:
Segundo Trimestre:
Tercer Trimesire:
Cuarto Trimestre:
Pres
e
QLD
C.JANNEL MUBRIEFA MARTINEZ y
ENCARGADA DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTC DE
RECURSOS H:iifaN0S
H. AYUNTAIRIENTO CONSTITUTICHA:
2022-2025

JALACINGO, VER




a DEPENDENCIA: |.M.M.J
b\ SECCION : DIRECCION
3 ASUNTO : REMISION DEL PP S Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES ~ 7 O

& | B s DEL SEGUNDO TRIMESTRE 2022 S\O
: /i IV OFICIO No : IMM - JAL 10/102/2022

e
| ..STITUTO MUNICIPAL DE LA

MUJER

L.H. LUIS FERNANDO MURRIETA SALGADO
DIRECTOR DE PLANEACION MUNICIPAL DEL

H. AYUNTAMIENTO DE JALACINGO, VERACRUZ.
PRESENTE:

La que suscribe LIC. ANA ANGELICA RAMIREZ BANDALA, directora del
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER de Jalacingo, Ver. de este, con
fundamento en los articulos 7 de la Ley General De Responsabilidades
Administrativas; 5 de la Ley De Responsabilidades Administrativas para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Amable y respetuosamente me
permito remitir lo siguiente:

e Programa Presupuestario (PP'S) y Actividades Institucionales 2022 de
INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER debidamente firmado,
correspondiente al SEGUNDO TRIMESTRE del ejercicio fiscal 2022 con
ﬁ origen del Ingresos: Fiscales (dos tantos).

Sin otro particular por el momento, aprovecho la ocasién para enviarle un
cordial saludo.

ATENTAMENTE
JALACINGO, VER., A 18 DE OCTUBREs

INSTITUTO MUNICIPAL
DE LA MUJER
2022-2025

PSICOL. ANA ANGELICA RAMIREZARRID%LA
DIRECTORA DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LA MUJER

H. AYUNTAMIENTO CONSY
ENTO CONSTITUCIONAL

JALACINGO, VER,

| A0 27 A

.C.p.Archivo. J 180CT 2022

IAVEGIEND
' —PLANEACION MUNICIPAL

0 226 318 2109

' UrsuloGalvinSIN Col.Centro C.P.93660 e immjalacingo@hotmail.com
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

RAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
CLASIHCACION ADMINISTRATIVA: 160201 IMM

COMLION EDILICIA;

FECHA DE ELABORACION: 05/10/2022

) TRIMESTRE

RAMA PRESUPUESTAR 3 UE DE LA A
DAIOS DE VINCULACION AL PLAN WACIONAL DF DESARROILO:

DATOS DE VINCULACISN AL PLAN VERACRUZANG DE DESARROLLO - 3. EDUCACION /7 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA: 2. HAMBRE CERO: 3. SALUD ¥ BIENESTAR: 4, EDUCACION DE CALIDAD: 5. IGUALDAD DE GENEROS,

TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO: 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA:11. CIUDADES ¥
RATCH.DF VICAIAITIN S0 128 QRJFIVOS DEORAROUS SOREENILE TAGENDA 3090) COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL CLMA: 16, PAZ E
INSTITUCIONES SOLIDAS: ¥, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DAIOS BE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPERO MUNICIPAL

SN AETA

GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS

3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES

1.TR | Liguaidad de Génere, no discriminacian e Inclusién
a1 :Conir!bur a mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabifidad de las familias del municipie que se encuentren en situacion de pobreza madiante el mejoramiento de servicios
basicos, atencion médica y espacios en le vivienda.
311 Establecer una polifica de bienestar, con acciones en materla de salud, educacian, fortalecimiento familiar, iguaidad sustanfiva de género, fomenta de las octividades fisicas, artisficas y
2 ‘culturcles, empoderamiento juvenil y fomento deporfivo, a fin de mejorar la calidod de vida de la pablacien y confribulr ol respeto de los derechos humanes y géners.
31 Mujeres Sembrando Esperanza
Promover el desarollo infegral de las mujeres en los diferentes rubros prasentes dentro de la socledad [familiar. social, estudiontl, profesional y laboral). disminuyendo los indices de
3ElLa |violencia v la desigualdad en pecificos y promoviendo lo igualdod de derechos y oporfunidades para hombres v mujeres.

~ J Brindor olencion, orentacion y acompafiamiento a las mujeres que requieran de este apoyo en matera de viclencia de género,
" ¥ Trabajar coordinadamente con las diferentes dreas que conforman of ayunfarmienfo y que compartan e senfido de blenestar social e igualdad para todos,
' g | 1N} §-L : Propiciar las condiciones para frabajar de la mana con el Instituto
3E1b Verocnuzono de las Mujeres, osl como con las dependencias federalas.
estolales y de ofros municiplos para generar actividadas e pro de ks mujeres
|de lalacingo. Conclentizar y fomentar la importancia de los procesos legales, para penar y combatir la Viclenclo de Género contra las mujeres.
Disefiar occiones enfocadas ol impulso del emprendimienta de las mujeres mediante la capacitacian y lo disminucion de estereatipes v roles en la economia,

3E1 Transversalizar lo perspectiva de género en la administracian publica municipal para el cumplimiento de sus resp blldades en igualdad y no vidlencio, usimismo, ejerciclo y
<. profeccion de los derechos humanas de los mujeres para una vida libre de viclencia.

El Insfiluto Muricipal de la Mujer pretende ser una Instancia gue marque precedentes y sea referente en materia de polificas piblicas con penpectiva de género, priorzande de igual
P ferma una polifics social para el desamollo integral de las mujeres jolacinguenses: promoviendo la incorporacion de lo penpectiva de género y el combate de la viclencia en el

contexio social, programas y proyectos del ambito municipal en comelocion con el dambite estatal y federal, logrondo favorecer la iguoldad enire mujeres y hombres en fodos los
dmbilos de la sociedad

y $90. 621.00 (Hoventa Mil Sescientas Veintiuno 007100 M.M)

*Ley General de Acceso de las Mujeres o una Vida Libre de Viclencia en 2007

| *Ley para Prevenir y Sancionar la Trata de Personas

*Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios v Adolescentes

*Ley de Acceso de los Mujeres a una Vida Uibre de Viclencia para el Estado de Veracruz de Ignocio de la Lave
*Ceédigo Penal para el Estado de Veracruz de ignacio de la Liave

| *Ley de los Derechos de Mifias, Nifios y Adolescentes

i 1 . *Ley para lo Igualded de Mujeres y Homibres para el estado de Veracruz de Ignacio de la Liave.

4 5 AN —__|*Ley Crgénica del Municipic Libre del Estodo de Veracruz

ES DE DESEMPE

L PROGRAMA PRESUPUESTAR E DE LA AGENDA 2030

nnhJa



WHIDAD DF MSECYDA

| documental

(Mumero de | [encuentas,
' , localidades que se entrevistas, litas

| | proporcionc Culbrir el 100% de las de asistencia,
Sdluucwndermrm.iaasmmhtenchmunm ¥ Iocalidades en coda Reporte imestral
- 1AL IALIBL 2248 mparacién con los h de localidades que Poreeaiol Amin | Adcendacte | AR2021: 00 elercicio de periodo | al IVM, Reporte

58 progranmanon administ de

| para proporcionos [ actividades al

| asistencia *100 | presidente

| municipal y
| regidora tercera,

|
'Antnhlucndnhd:odoulmmﬂ-lumlolohimmd.mmmmtm*hmnthﬂd‘ o 5 ible hitps: //unstats.un.org/sdgs/indic alors/GlobalT:201 A RES.71.313%20Annex. Spanish.pd!

) DE EGRESOS MUNICIPAL

FONDC O PROGRAMA

PARTICIPACIONES RAMO 028 $90,621.00 s $90,621.00 $1832312  §72297.88

SR S S Lt A YRS DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO e IR PRI 2
UNIDAD CLASICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMA

CODIGO HOMERE
CODIGO e ADMINISTRATIVA

1aTAL

WA G e A e 4 e

Cnrnbmﬂbu hvbrfcénia:( ¥ aditives pnru sanrk:los ad-nhmﬁvot .
Moccirmas ¥ Acmsuﬁas Menores de Eqmpo deCdmpw#o y 'lscnologhs de Io Ir!lorrnucinn
]Tehfunin Tradicional

zmm S! 38100
229680 s.z:mm

hfwﬁuycoﬂﬁiﬂnm
Imdmmﬁamdénvmmmbmdefwbodaummrfmdehlmmw B | ) 100 = m

walhmnochrulasamidaumblcm 00 - slmm
| : N ¥ Eitencs
476290 5241600

'S 276500 $720.00 ) ) . 0

Impuestos sobre Nominas y Ofros que se Derlven de una Relacién Loborl - ] 2560800 5 418969 $6357.43 T 5 1925057

‘Fomenta a la Educacién - _ - ) ] 256800 § 3 [ . s sl

7 TRUMESTRR 3 TRIMESTRE L TRIMERIEE
ACTIVIDAD
o

IhaTan OF mEDiDa TPO DE AVANCE

Establh la vinculacién vy « finacion con el Insfituto
mmmmmmmmmbmmm PLANEADO 000 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 634 | 25.00 |8.33/833] 0.34 | 2500 |833|833| B34 | 2500 10000 100
3ELT  género en l:l .......-." publcn icipal, a fravés de la DOCUMENTO
ian en materia de derechos

hmmqénamypomlcmmbicus: EJECUTADD 000 | 000 | 2500 | 2500 | B33 | B33 | 834 | 2500 50.00 50

impu sloberacién de néstico integral
mb:n;ummymmw cmhpml:mcmﬁg: PLANEADO 0.00| 000 | 2500 | 2500 833 | B33] 834 | 2500 (833(833| 834 | 2500 (a33|833| ass | 2500 | 10000 100

AFT { riuil & frvetity i e L P IAFNTO

oSS



' .

canalmdeldanﬁiccriademldcdemﬁdudvesmblece"

b Ak & " EJECUTADO 000 | 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 50.00 50
mﬁmmhmmlﬁndﬁﬂmhﬁnﬁ:ﬁmmb.
X PLANEADO 2000] 2000 | 2000 | 40.00 | 2000 20.00| 0.00 | 40.00 [ 0.00|0.00| O 0,00 | 000|000 COO | 0.00 | 100.00 100
3£1. |incerporando la perspectiva de igualdad de género e SRS s
interculturalidod. en coordinacién con la comisidn edilicia para
la Igualdad de Género. 2000( 2000 | 2000 | 40.00 | 2000 | 20.00| 000 | 40.00 100 100
Promover y parficipar en lo eloboracion del presupuesto de
egresos del municiplo con penpectiva de pénero, en PLANEADO 000 | 0.00 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 [A33|833| 834 | 2500 |6.33|833] 834 | 2500 100.00 100
coordinacién con la Tesorera, el Grgano de Confrol Inferme v les
3EVLI  |diversos niveles y dreas de la administracion publica municipal, DOCUMENTO
incorporando la asignacion de recursos para el cumplimiento, en % 25.00
ol &mblio de s acla de (o polfices de Tudidad ¥ Und EJECUTADO 000 | 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 834 50.00 50
vida libre de violencia:
Promover y coadyuvar en ke elob itn del Prog
|Municipal pora lo igualdad entre mujeres y hombres y una vida
s Bre e v e fccitn con fifegranies del S T— PLANEADO 3300] 33.00| 34.00 | 100,00 100.00 100
" |Municipal para la igualdad enire Mujeres y Homibres y una vida Do
libre de violencia. en concerdancia con las polfiticas nacional v =
estatal para lo igualdad y no discriminacién; EJECUTADO 33.00| 3300 | 3400 |100.00 100.00 100
Impubar la implementacidén de acciones, tos vy polificas
sy [poblcas Pk 6o i 8 et ottt & I et [PHANEADO 000 | 000 | 2500 | 2500 833 | 833 | 83« | 2500 833|833 834 |2500|833|833| s34 | 2500 10000] 100
h sustontiva enire muj y hombres y a una vida libre e
de violencio: EJECUTADO 000 | 2500 | 2500 | 2500 | 833 [ B33 | 834 | 2500 50.00 50
Impulsar la i 1 jstcafi baje el pincipio de|
igticlciad y: o A Jed- drahUirsinice. bdicol PLANEADO 8.33 | 633 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833|833 834 | 2500 [833|833| 834 | 2500 | 100.00 100
JEVNI  |nomnafives que rigen las funciones del Ayuntamiento, en] DOCUMENTO
coordinacion con las dreas municipales competentes y personas
eperias erid matero EIECUTADO 833 | 833 | 8.38 | 2500 833 | eaa| eas | 2500 25.00 25
|Brindar atencién, ordentacion y asesoria a las mujeres an materia
3g1g |de derechos humanos y una vida iibre de violencia para mejorar] DOCUMENTO PLANEADO 833 ) 833 | 833 | 2500 | 833 | B33 | B34 | 2600 | 833|833 B34 | 2500 (833|833| 834 | 25.00 | 100.00 100
" |su condicion social v su parlicipacion en todos los drdenes
Fambfos cbe le vk EJECUTADO 833 | 633 | 8.34 | 2500 8.33 | 633 | B.34 | 25.00 2500 25
Promover o culira de la denuncio cludodono onte las 1
SE11  |outod o fariter, ah de visH e T — FLANEADO 833| 833 | B34 | 2500 833|833 | 834 | 2500 |8331833] 834 | 2500|833 833 834 | 2500 7500 00
humance decios mies EJECUTADD 000 | 2500 | 2600 | 2500 | B33 | 833 | 8.34 | 2500 25.00 25
P o 1 permanente  del  funcior c
i . rriinicisal \giaerei e s seciorss sacicl - privado, BN S PLANEADO 000) 00O | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 634 | 2500 (833|833 834 | 2500 [6.33)8.33| 634 | 2500 | 10000 100
moroﬁadadamchmmmnmypouﬂom publicas con)|
penpaciva de genero: EJECUTADO 000 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 50,00 50
Establecer la coordinacién con instancias federales. estatales y| PLANEADO 000 | 0.00 | 2500 | 2500 | 833 ( 833 | 834 | 2500 833|633| B34 | 2600 |8.33|633| B34 | 2500 | 100.00 100
municbdespanaddesamﬂudemmvpmclm
3ENT st dhets pir fpiafiellis i il ingiin DOCUMENTO
mujeres en Efﬁ'nbllumd econérrﬂoo.poﬂlu:uycl-ﬂwqf EJECUTADO 000 | 2500 2500 | 2500 | B33 | B33 | 834 | 2500 50.00 50
Celobrar y suscrible convenios o ocuerdos de
previa aprobacion de su Orgono de Gobiemo, con al sec:ar PLANEADD 833 | 833 | 2500 | 2500 B33 | 833 | 834 | 2500 |833(833]| 834 2500 | 8.33(8.33| 834 | 25.00 | 100.00 100
3ELI  |plblico, privodo y social pora el desarollo de acciones. DOCUMENTO
programas y proyecios enfocadeos a lograr ja igucidod sustaniival
enire mujeres y hombres: EJECUTADO 000 [ 0.00 | 2500 | 25.00 | 833 | 833 | B34 | 26.00 50,00 50
Gestionar anfe los diversas enfidades o Insfituciones del sector]
plblice, pivado y/o social del municiplo, acciones de combate PLANEADO 0.00 | 000 | 2500 | 2500 | B33 | 833 | B34 | 2500 |6.33|8.33] 834 | 2500 [833(833] 834 | 2800 | 10000 100
3E1L a la pobrera y confra la exclusidn de las mujeres. especialmente DOCUMENTO
las del medie rural & indigena, en situacion de discopacidod.
VIH ¥ las encuen alguna ofra condicién de
S A S ke bk EJECUTADO 2500 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 84 | 2500 50.00 5
Formentar el respeto a los derechos humanos de las mujeres, lo PLANEADO 000 | 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 |833|833| 83 | 2500 |833|e3d| s34 | 2500 inowo 100
Wﬁymﬂvﬂalﬁnd&ﬂﬂmhahﬂv&demnm
3EVT  foros, talleres, cor ias sobre o condi ¥ posicion de las| DOCUMENTO
mujesuianioanalﬂrnbiluqufmcmpriundo dirigidos al
tuncionariodeo plblico municipal y sociedad en general; EJECUTADO 000 | 2500 2500 | 2500 | 633 | 833 | B34 | 2500 50.00 50
i Imu.ibm k:in i mCm de género, - — PLANEADO 000 | 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | B34 | 2500 |833|833| B34 | 2500|833/ 833] B34 | 2500 100.00 100
enfrantan ias
. e : EJECUTADOD 000 | 0.00 000 0.00 | 833 | 33| B34 | 2500 25.00 5

l



' '

F los o hos h de los muj ¥ los principios
que construyan una culiura de igualdod sustantiva enfre mujeres
& |Y hombres, para erodicor ja viclencia de género conra las DOCUMENTO PLANEADO 0.00 | 000 | 2500 | 25.00| 833 | 833 | 834 | 2500 833)833] B34 2500 | 8.33|8.33| 834 | 2500 | 100.00 100
a traves de los diferentes medios de comunicacion:|
radio. lelevisién, infermet. periadi ademds de oudiovisuales,
carteles, folletos. entre ofros; EIECUTADO 000 | 000 | 2500 | 2500 | 833 | 533 | 83¢ | 25.00 50.00 50
Baborar su Programa Anual de Trabajo para promover la PLANEADO 1500( 1500 2000 | 50.00 | 8.33 | 833 | 834 | s0.00 100.00 100
3E1)  |institucionalizacian de ia pernspectiva de género en la: politicas DOCUMENTO
poblicas municipales: EJECUTADO 1500| 1500 | 2000 | 50.00 | 833 | 833 | 834 | 50.00 100.00 100
aE1g  |Presentar un informe anual de actividadss ante sy Grgano de ” PLANEADO 0001 000 | 000 | 0.00 | 0.00(000| 000 | 0.00 |ooo|ocol oo | 0.00 [000]000] 10000 | 100.00] 10000 100
- Gobhmavtemﬂioﬂpiun!lmlllufoVﬂm\maodelusMuﬁere: EIEGUT 3 5 4 3 N 2 o 3
Elaborar el Progroma Municipal para prevenir, atender,
ET] sancionar y emadicar lo violencia contra las miujeres y en el caso DOCUMENTD PLANEADD 15001 1500 | 2000 | 5000 | 833 | 833 | 834 | 50,00 100.00 100
7 |de lo glerta de violencia de génera, tormular y/e aplicar las
medidas previstas en la Dsclaratoria, EJECUTADO 1500 1500 | 2000 | 50.00 | 833 | 8.33 | B.24 | S0.00 100.00 100
3E1] Participar en el dke_ﬁcde_pollﬁcm plblicas municipates parg DOCUMENTO PLANEADO 833 | 833 B34 | 2500 | 833 | 833 | 824 | 2500 [833/a33| B34 2500 |B331833| 834 | 25.00 | 100.00 100
tma vida [ibre de violencia. EJECUTADO 833| 833 | 834 | 2500 833 | 833 | 834 | 25.00 50.00 50
3E1) |Fomular os fineamientos de polifica municipal en maleria de P PLANEADO 000 | 000 | 2500 | 2600 | B33 | 633 | 834 | 2500 |833|aaa| a3 | 2500 [s33|ras] e3¢ | 2500 10000 100
sefadicacion da la viclencia: EJECUTADO o000 | 000 | 000 | 000 | 000 ooo| oo | ooo 0.00 o
se1y |Propiciora poric 1 de la sociedad civil en la p - Meno | PLANEADO 000 | 000 | 2500 | 25.00 | 8.33 | 833 | &34 | 2500 [833{833| 834 | 2500 [833(833] s34 | 2600 100,00 100
dé una polfiica para una vida fbre de violencia, EJECUTADO 833| 833 | 834 | 2500 833 | 633 | 834 | 2500 50 so
Actuacion de manera inmediala para prevenir, alender y LANEA] 00 | o 2500 | 2500 | B3 a3 25.00 (8338 34 .33 34 1 100, 1
3E1. sancionar los actos que alentan contra ka seguridad, It justicia y DOCUMENTO % B0 i e s i e B el s g P x
el acceso o la salud de los mujeres. EJECUTADD 833 | 833 | 834 | 2500 833|833 834 | 2500 50 50
Garantizar que existan funcionarios y funcionarias expertas en
3E1) | Perspectiva de Género: Derechos Humanos de fas Mjeres: on mento |TANEADO 000 000 | 2500 (2500 ( 833 | 833 | 834 | 2500 (833|833| 834 | 2500 |833|e33| a3 | 2500 | 10000 100
T |Prevencion. Atencién y Confencién de la Violencia contra las
Mujeres v las Nifias. EJECUTADD 833 | B3 | B34 | 2500 833 | B33 | B34 | 2500 50 50
PLANEADO 000 | 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 (832 8.33] 834 25.00 | 833|833 B34 | 2500 | 100,00 100
3E1.; |Bebororun Mopa de Riesgos y de Mayor Incidencia de DOCUMENTO
Viclencia de Género. |EJECUTADD a o 0 1] L] ] i} o o 0
Identificar las zonas donde se ha defeclado un mayor fesge, PLANEADO 000 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 8.34 | 2500 |833|833] B 25.00 | B8.33|8.33| 834 | 25.00 | 100,00 100
3ELI  |através de mapas georeferanciales, v con alles infensificar tos DO
patruliajes poiicioles y odvertir a la poblacian. |EJECUTADC 0| 0 0 B33 | B33 | 634 | 25.00 L] 2%
Asignar los recursos publices para o terializacian
31 |delos acciones enel P 3 de Trabajo en materia ot PLANEADO 0.00| 000 | 2500 | 2500 833 | 833 | 8.34 | 26.00 (833|833 83« | 2500 830|n3s| a4 | 2500 100.00 100
de prevencian, atencién y eradicacién de la violencia, que
para el efecto formule el Sisterna Municipal EECUTADD = o F o = 3 ° °
3e14 |Dorseguimiento y evaluaria parficipaciony cumpimiento de las| FLANEADO 000 000 | 2500 (2500 [ 833 | 833 | 834 | 2500 [833|833| 834 | 2500 |833|833| s34 | 2500 | 10000 100
¥ f i EJECUTADO 832 | 833 | 834 | 2500 B33 | 833 | 834 | 2500 50 s
ol tar una fia conira lo viclencia, i o la
3614 [ave Propone el Goblemo del Estado, por conducto da o wento |PANEADO 000 | 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 [ B34 | 2500 | 833|833 834 | 2500 [633|833| 834 | 2600 | 10000 100
i Coordinacién de comunicacian social y hacer difusidn en todos
s espricios piblicos. EJECUTADO B33) 833 | 834 | 2500 833 | 833 | B4 | 2500 50 50
Fortalecer la actuacion del Institulo Municipal de las Mujerss,
3£1) |Somo Srgano rector de las polificas publicas municipales para la vEnto | PLANEADO 000 000 | 2500 (2600 833 | 833 | 834 | 2500 [8331833| 834 | 2500 |833|e3s| s34 | 2500 | 10000 100
igualdod de Génerc v la Prevencion de la Violencia contra las
Mujeres. EJECUTADO B33 | B33 | B34 | 2500 833 | 833 | 834 | 2500 50 50
Informar de estas directrices o las y los Agentes Municipales, asi
3e1 [Somo ajefesy jefas de Manzana, capacitandoles para su oocuminte  |PLANEADO 000 | 000 ( 2500 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833|833 834 | 2500 (833|833 B34 | 2500 | 10000 100
imple tacion v el F de su parficipacién en kas
acciones que se realicen, EJECUTADO 0 o 0 0 | B33|833| 834 | 2500 ] b
3g1j |Imstoncia municipal responsable de promover i igualdad de MENTO  |PLANEADO 000 | 000 | 2500 ) 2600 | 833 | 833 | B34 | 2500 |833|823| 834 [ 2500 [833]833] ame | 2500 10000 100
@énerc EJECUTADO B33 )| B33 | 834 | 2500 833 | 833| 834 | 2500 50.00 50
3e1  |Paricipocion de fas mujeres en pusstos de mando medio veno | THANEADO 000 | 000 | 2500 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |px3(e33| 83« | 2800 |833)83s| 824 | 2500 10000 100
superior en la adminisiracion piblica municipal EJECUTADO 000 000 | 000 | 000 | 000 000| 000 | 000 000 0
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PLANEADO B33| 833 | 833 (2500 833 | 533 | 833 | 2500 |833|833| 833 2500 ( 8 |B33| 833 | 2500 | 100.00 100.00
3ELI  |Diognéstico de igualdad de géners DOCUMENTO
EIECUTADC 0,00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 | 0.00 | 000 0.00 0.00 0
PLANEADC 833 | 833 | 834 | 2500 8.33 | 833 | B34 | 2500 |833(833| & 2500 | 8331833 834 | 2500 | 100.00 100
3ELI  |Acciones anuales para la promecién de la lgualdad de género DOCUMENTO
EJECUTADO 500 500 | 500 | 1500 8.33 | 833 | 834 | 2500 40.00 40
PLAN B33 | 833 | 834 | 2500| 833 | B33 | 834 | 2500 | 833|833 & 25.00 | 8.33|8.33| B34 | 25.00 | 100.00 100
3ELI  |Coordinackn para la promocién de igualdad de género DOCUMENTO rl] oo
]EJECUFADO 833 | 833 834 | 2500 | B33 | B33 | B34 | 25.00 5000 50

OBSERVACIONES Y/0 WENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCION/ NFOQUE DE LA AGENDA 2030
COMENTARIGS FOR PARTE DELEVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOGUE DE
AGENDA 2030

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2020 EN Ei PAOGRAMA PRESUPUELTARIC ¥ ACTIVIDADES INSTTTUCIONALES S CUMPLE MO CUMPLE

4 Adaptacién . Emmcrslelprowwchnnudaph:dubs bieti melas e indicads de la Agendo 2030 priarzondo los foctores)

Iturales, ¥ dmicos del enfomo local
2 Enf de di has b ¥ género. A de que los progromas y acciones del plan se construys can un enfeque cenfrado en las %
penonas, principalmente en los grupos vulnerables,
# del d i e nibi Evuh)crenquemecidu el progroma fomo en cuenta los difersnies dimensiones del desamallo (social, | x
’ amblentd ¥ economica) y coma se infegran estas acciones en los actividades sjecutadas.
EMODO EVALLADD M %03 PO T BOR O HAIENTE D ENTO D OGH STARIC DAD o &M D HMIENTO

Primer Timesire:

Tercer Trimesire:
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