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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

212/086 1.1.1.01 PRESIDENCIA MUNICIPAL : Hacienda y Patrimonio Municipal; Policfa y Prevencién del Delito;
Comunicaciones y Obras PUblicas; Gobernacién, Reglamentos y Circulares;

2023 - 17/10/2023 Proteccién Civil y Transparencia y Acceso a la Informacién

TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE vmcumuén AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLS 1. POLITICA Y GOBIERNO
5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS
DATOS DE vmcumcnou DE 1A GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA)

lGOllERNC) INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
|

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): ' ]E | JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES [

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): o 1.IRY 2Am> o ‘I Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupc-;m ; ;;];r;;; ;E\ ;;t:llciai o - - - 1

OBJETIVO GENERAL: - R uiﬁ 7 ‘x ZOrfqlscor la normatividad regulatoria que conduzea con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos y ssi;;;cer sls?em;; ;I;mam& es!rc;;glz :ic;;zie ;;ﬂ;;;n}

e forma democrética e inclusiva los cludadanos y el gobierno municipal, generando una gestién piblica transparente y con mejores resultados.

ESTRATEGIA GENERAL: h ;T’ﬂ o 7 ‘Es!ablecer un modelo integral para mejorar a la administracion publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan eficientar y|
|transparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos |

PROGRAMA ESP o Programa Casa de Gobierno Poder para Compa

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1Ela ‘Fonclecer los canales de comunicacién entre el gobierno y la ciudadania.

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1 7i ) 7 o {Efb - - ‘Gavanﬂmr la atencién cercana y de calidad hacia la ciudadania, siendo un goblem;der pue;k;; ;E:m en Qodrome;m. 7 - . N - : :77 ;7 B ' i

LINEA DE ACCION 1: 1E.l.c ilns?rumenfor un modelo de atencién ciudadana que mejore los tiempos de respuesta a las demandas sociales recibidas a través de la Presidencia Municipal. !

META DEL PROGRAMA 1: 7 ;E.l d "Cubrir los 35 dias del afio brindando atencién de calidad a los ciudadanos que acuden a la Casa de Gobierno. R o i [

COSTO DEL PROGRAMA: o $300,000.00 (Trecientos mil pesos 00/100 M.N. ) - costo DEL PROGRA ‘J - 7 SBOO 000. OoTTr—e::l;;;t;r;ll ;;;60710(;;?) - w‘

Constitucién Pollnca de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgénica del Municipio Libre ; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Es’cdo de Verocvuz de

; o Ignacio de la Llave; Ley de Acceso alas Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz,
DICADORES DE D PENO DEL PROGRAMA PR P ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030
51.1,1661,1661 | | [ | | Aumentar un la atencion
1E1 16'6.‘ ’ ,“'"2' ”'7'2 |INOmero  de  audiencias| Suma de | Audlencias cuidadanas | Ao ASGORASHI® AR 2022: 4577 | ciudadana en Casa de Goblerno 1 Registro de poblacién
o e '1'7 1" ,' '”’15 ‘ " |atendidas audiencias | i con respecto al afio anterior . \ atendida
el i e | 5037 atenciones esperada
DICADORES D ON DE LA Yele ATIVA DE D PENO PAL 20 024
| |Mecanismo para atender las| | Establecer un Mecanismode |  Procedimiento o
| | P | "
8.2.1 ‘ N/A | Documento }' Anual ‘ Ascendente Afio 2022: 0 Parficipacién Ciudadana ‘ S En proceso

|propuestas ciudadanas

| Conocer el nivel de atenciones
relizadas en los mecanismo de Informes En proceso

[
\
i
|
| participacién cidadana

[ [
‘Seguimlanto y atencién de
ilqs propuestas ciudadanas |

Ascendente Afic 2022: 0

T
[

N/A | Documento [ Anual
|

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE
-|'s 30000000 $ 234619885 65380.12]

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

S s - idseahbisdieiviisa s e it e e e g R
| UNIDAD |
OR {
NOMBRE | ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

1.1.1.01 PRESIDENCIA
MUNICIPAL

E Prestacién de Servicios PUblicos

; 1.3.1 Presidencia / Gubernatura

g |
Presidencia Municipal |




DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

S S e da R e S R e o iy

NOMBRE DE LA PARTIDA

e
| TOTAL DISPONIBLE

~ PERIODODEEJECUCION

2Trimeste | 3Timeste |

JALACINGD, VER.

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Ofici .00 |
ateriales, Utiles y Equipos Menores de Oficina B $ B $ = 1% B $ 3,640.00
21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion $ 1,000.00 - |3 - % - $ 1,000.00
22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias $ 4,700.00 - | $ 4,700.00 | $ - $ -
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $ 127,800.00 28,885.46 | $ 34,633.41 | $ 38,228.15 $ 26,052.98
29301 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo $ 7,000.00 6,299.00 | $ - 1% - $ 701.00
31401 Telefonia Tradicional $ 14,000.00 4,035.00 | § 2,690.00 | $ 5,554.00 $ 1,721.00
31701 Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacion $ 6,000.00 - % -8 - $ 6,000.00
33601 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion $ 4,000.00 -8 - % - $ 4,000.00
35503 Conservacién y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios administrativos $ 12,000.00 - | $ - |8 - $ 12,000.00
37501 Vidticos nacionales a servidores pUblicos $ 97,500.00 48,120.74 | $ 31,351.03 | $ 17,898.43 $ 129.80
38101 Atencién a visitantes $ 9,000.00 1,200.00 | § 4,123.05 | § 3,143.60 $ 533.35
38301 Congresos y convenciones $ 10,000.00 398.01 | § - 1§ ¢ % 9,601.99 ‘
. =3 LA — —
Vehiculos y Equipo Terrestres, destinados a Servicios Administrativos $ - i $ - ) -
$ $
RONOGRAMA DE A DAD ONA 0 OQUE DE LA A DA 2030
A DAD
o~ Brindar soluciones prontas a la ciudadania a traves de reciie PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 8.33 | 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
la atenclén clraata.y Bportun EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 |8.34| 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
Jeqy |Presidir tos Consejos o cémifes en los que tenga oficios PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 {834 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 833 | 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
= icipacién .
parficipecicn EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 |8.34| 2500 | 833|833 | 834 | 2600 75.00 75
Impusar el desarrollo de nuevos proyectos estratégi PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 | 834| 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 8.33 | 833 8.34 25.00 | 100.00 100
161 x b Control de Obras
14 que coadyuven al logro de los objetivos planteados en y Acciones
ol Plan Municipal de Desarrollo. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 |834| 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
Vigllor que las Areas Municipales, Organos Auxdliares PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 [834| 2500 | 833|833 | 834 | 2500 |833|833| 834 | 2500 | 100.00 100
1B Grganos Paramunicipales encargadas de los distintos| Oficlos y/o Actas
11 |servicios municipales cumplan eficazmente con sus|  de Cabildo
funciones . EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 2500 | 833|833 | 834 25.00 75.00 75
— Cumplir con las afribuciones del Presidente Municipal,| Oficios y/o Actas PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 8.33 | 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
los fareas administrativas y de staff. de Cabildo  |¢jecyrabo 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 [834| 2500 | 833|833 | 834 | 2500 75.00 75
114 |Fomentar acciones para el crecimiento econémico nf PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 8.33 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 8.33 | 833 8.34 25.00 | 100.00 100
1 nforme
del municiplo y el bienestar de la poblacién EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834| 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
Rendir al Ayuntamiento, en el mes de diciembre, un PLANEADO 000 | 000 | 0.00 000 | 000 | 000 | 000| 000 f 000|000 | 000 000 | 000|000 10000 | 100.00 | 100.00 100
1E1I Informe de
AR informe anual sobre el estado que guarda la Gobisirio
administracién publica municipal EJECUTADO 0.00 | 0.00 | 0.0 0.00 0.00 | 000 [ 0.00| 000 | 000 | 000 0.00 0.00 0.00 L]
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
No. VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES $1 CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
T Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores: X £l programa se adopta ya que integra metasy objefivos relacionados a los indicadores de la Agenda
socioculfurales, polfticos y econdmicos del entorno local. 2030, ademas de que considera acclones estratégicas para el desarrolio municipal.
Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyd con un enfoque cenirado en las X El programa fiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de
2 personas, principalmente en los grupos vulnerables. la prevencién y la atencién de las personas que més lo neceslitan .
3 lidad del d 1l Evaluar en que medida el programa fomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, X El programa es Integral ya que considera acclones coordinadas con distintas 4reas del Ayuntamiento y
ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. sectores la sociedad en sus diferentes ambitos .
]‘ PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRI UESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre: El 4rea evaluada ejecuta sus actividades establecidas en el cronograma ., sin embargo se debe dar inicio al cumplimeinto de sus indicadores.
“_._..,‘S.IMHQ Trimestre: El drea evaluada ejecuta sus actividades establecidas en el cronograma y muesfra avances en sus indicadores.
é’g Trimestre: El &frea evaluada ejecuta sus actividades establecidas en el cronograma. Pt 7
mestre: ¢
; Presents Revisé ¥ Aprobs
HCIA MUNICIPA
ZKTO CONSTITUC) 1A SEGUMDA )
2-2026— sk epovo oo 77 DANIELA YARATCET V ol o LLRSTITUCIONA
' {_.IMGU‘ VER, PRESIDENTE MUNICIPAL DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL HEGIGOR SEGUNDO Y TITULAR D C. ROBERTO PERDO! cmuov - ity R
DESEMPERO Y PLANEACION PARA EL moﬁg’% FRESIDENTRMUN



3 A H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
7 MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

212/086 __|CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.1.2.01 SINDICATURA .
2023 FECHA DE ELABORACION: : 17/10/2023 COMISION EDILICIA: Gobernacién, Reglamentos y Circulares.

TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 1// PRIORIDADES 1,2,7,8,10 //EJE 2// PRIORIDADES 11,15,16 //EJE 3// PRIORIDAD 28// EJE 4 // PRIORIDAD 33 1

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA RE S {5 [ESTRATI ENERAL/PROGRAMA/OBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL "
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES |

I R e — {
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): TIRY 2TR 1.Ilgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién publica ;

Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos y establecer sistemas de planeacién estratégica donde‘
participen de forma democrdtica e inclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestién publica transparente y con mejores resultados.

|
ESTRATEGIA GENERAL: 11 Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan eficientar y[
o transparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 A Programa de Aclualizacion del Prontuario Municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1 1E2 |Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos municipales y la atencién oportuna de quejas y denuncias que|
-8 permitan fransparentar el desempefio de la Administracién Publica Municipal. |

Y

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E2b Llevar a cabo un estudio metodolégico, juridico y arménico de los instrumentos normativos competentes al Ayuntamiento, orientados a la consecucién de fines dentro de la comunidad. |
N

LINEA DE ACCION 1 Verificar, elaborar, actualizar y/o medificar los instrumentos normativos aplicables en sus respectivos dmbitos de vélidez, que permita fortalecer las funciones, afribuciones, acuerdos, servicios publlcos |
. g 1E2.c Y|
resoluciones del Ayuntamiento. ‘

META DEL PROGRAMA 1: 1E2.d Crear el Prontuario Municipal vigente, donde se recopilen los instrumentos normativos aplicables en sus respectivos Gmbitos de validez. ‘
COSTO DEL PROGRAMA: $ 50,000 (Cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) COSTO DEL PROGRAMA: $160,770.01 ( Ciento sesenta mil setecientos setenta pesos 01/100 M.N) {

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Constitucién Polifica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ; Ley Orgdnica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz dew
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA:
Ignacio de la Llave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz y demés ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

! NO. INDICADOR FORMULA (METODO FRECUENCIA DE SENTIDO DEL ‘ GESTION POR RESULTADOS PARA EL
No. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION DESARROLLO

Incrementar el nomero de "
Cifra absoluta Documento Anual Ascendente Afio 2022: 12 inshumantos riommatives. | Gacetas Oficiales

INDICADORES DE DESEMPENO DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL
CALCULO) VAR BEMEDTIN MEDICION INDICAODOR

16.5.1,16.6.1, |Numero de Instrumentos normativos
16.6.2,16.7.2, |aprobados y publicados

NO. INDICADOR GCOM NOMBRE DEL INDICADOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

1 Mecanismo para atender las propuestas v Establecer un Mecanismo de Procedimiento o
‘ 8.2.1 hidcidans N/A Documento Anual Ascendente Afioc 2022: 0 Parficipacién Cludadana [ty
‘ 82 seguimient tencién de | " Conocer el nivel de atenciones
8.22 7%“ r;w enioydiancion.desios propuesias N/A Documento Anual Ascendente Afio 2022: 0 relizadas en los mecanismo de Informes
‘ cludadanas participacién cidadana
Un Instrumento normativo que
Disposicién normativa en materia de " permita establecer el procedimiento
24 ’ 241 safrimonlo municipal N/A Documento Anual Ascendente Afio 2022: 0 ' seguir con raspecto 1k blefes Gacetas Oficiales
- } muebles e inmuebles. |
1

* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el hitps://unsiats.un, . _A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf




DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

EJERCIDO
$142,163.48

FONDO O PROGRAMA DISPONIBLE

$18,606.53

APROBADO MODIFICADO

$110,770.01

POR EJERCER
$160,770.01

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

FISCALES

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

CODIGO NOMBRE IDAD ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL

1E.1.02 Sindicatura 1.1.2.01 SINDICATURA 1.3.1 Presidencia / Gubernatura E Prestacién de Servicios PUblicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

TOTAL DISPONIBLE
4 Trimestre

NOMBRE DE LA PARTIDA

PERIODO DE EJECUCION
| e 1 Trimesire 2 Timestre 3 Trimestre

Ho. INDICADOR

1E.2

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $39,577.57 $4.891.17 $3,651.40 $ 13,128.47

21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién $0.00 $0.00 $ $0.00 $0.00;
21401 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones $670.00 $0.00) ¢ R $670.00 $0.00
22104 Productos Alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias $900.00 $0.00 $900.00 $0.00 $0.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $33,925.24 $9.261.99 $24,663.25 $0.00 $0.00
29301 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de Administracién adicional o recreativo $5.850.00 $0.00 $5.850.00 $0.00 $0.00
29401 Refacciones y accesorios menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la Informacién $5.950.96 $0.00 $0.00 $5,950.96 $0.00
31401 Telefonla Tradicional $0.00 $0.00 $ . $0.00 $0.00
35101 Conservacién y mantenimiento menor de Inmuebles (Edificios PUblicos ) $10,532.80 $0.00 $10,532.80 $0.00 $0.00
35301 Instalacién , Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Computo y Tecnologia de la Informacion $250.00 $0.00 $0.00 $250.00 $0.00
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $35,647.37 $285.00 $ - s 35,362.37 $0.00
38101 Atencién a visitantes $6,652.00 $0.00 $6,652.00 $0.00 $0.00
38301 Congresos y Convenciones $7.800.03 $600.00 $5.200.03 $1,300.00 $700.00
39201 Impuestos y Derechos $0.00 $0.00 $ N $0.00 $0.00
51501 Bienes Informdticos $13,014.04 $0.00 N $13,014.04 $0.00

$160,770.01 $15,038.16 $57,449.48

ACTIVIDADES

ON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS ¥ GENERO

Ejercer las funciones y el despacho de asuntos de
competencia de la Sindicatura Unica con apego al
marco juridico aplicable, respetando los derechos|
humanos y la igualdad sustantiva de género.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

UNIDAD DE MEDIDA

Documento

TIPO DE AVANCE

1 TRIMESTRE

TOTAL (%)

2 TRIMESTRE

TOTAL (%)

3 TRIMESTRE

TOTAL (%)

4 TRIMESTRE

TOTAL (%)

Acumulodo

(%)

Avance (%

EJECUTADO

8.33

8.33 8.34

8.33

833 | 834

8.33

8.33

8.34

75.00

75

1E.10

Emitir opiniones que le sean requeridas a la Sindicatura
Unica en los proyectos, actos juridicos y documentos en
los que intervenga la Administracién Publica Municipal y|
que éstos se emitan con apego al principio de legalidad.

Documento

PLANEADO

8.33

833 8.34

8.33

833 | 834

25.00 | 8.33

8.33

8.34

833

8.33

8.34

100.00

100

EJECUTADO

833

8.33 8.34

25.00

8.33

833 | 834

25.00 | 8.33

833

8.34

75.00

75

1E.11

Representar y defender los intereses juridicos,
patrimoniales y los elementos constitutivos del municipio.

Documento

PLANEADO

8.33

833 834

8.33

833 | 834

833

8.33

8.34

833

8.33

8.34

100.00

EJECUTADO

833

833 8.34

833

833 | 834

8.33

833

8.34

75.00

1E10

Comparecer ante  ministerios  publicos,  fiscales,|
autoridades administrativas y judiciales en materia penal
para realizar los trémites y gestiones dentro de las
averiguaciones previas, carpetas de investigacién,
procesos penales, carpetas administrativas penales o
cualquier requisito equivalente de interés para el

Ayuntamiento.

Documento

PLANEADC

833

833 834

833

833 | 834

25.00 | 8.33

8.34

833

8.33

8.34

100.00

EJECUTADO

8.33

8.33 8.34

8.33

833 | 834

25.00 | 8.33

833

8.34

25.00

75.00

75




OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

socioculturales, politicos y econémicos del entorno local.

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores|

SI CUMPLE NO CUMPLE

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

£l programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030
, ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
2 Enfoque de d hos h y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de la
centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 Integralidad del desarrollo sostenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo

¢ i 3 N 5 i X
{social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas.

sectores la sociedad

El programa es inftegral ya que considera acciones coordinadas con distintas éreas del Ayuntamiento y

PERIODO EVALUADO

Primer Trimestre:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

El drea evaluada ejecuta sus acciones planteadas , sin embargo se debe atender los indicadores de gestién y desempefio.

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

Segundo Trimestre: El drea evaluada ejecuta sus acciones planteadas , sin embargo se debe atender los indicadores de gestién y desempefio.
Tercer Trimestre: El drea evaluada realiza las actividades del cronograma.
Cuarto Trimestre: ADOS 4,
= = .
Presentd Aprobé :.\ -,'j/‘ Aprobd
I ¥
8 4
l g z % baast
pr ( 2 Wt -
. i — '-‘“\’9“ 4 10N
& -“\"w;» LN S0t 3““.5
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
212/086  |CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.1.3.01 REGIDURIA PRIMERA
2023 CHA DE ELABORACION: : 17/10/2023

TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL D : 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

COMISION EDILICIA: Comisiones Municipales

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION {PNA) EJE 1// PRIORIDADES 1,2,7,8,10 //EJE 2// PRIORIDADES 11,15,16 //EJE 3// PRIORIDAD 28// EJE 4 // PRIORIDAD 33

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE BIER J JES TRANSVERSALES/OBIETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBJETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 1 ;GO!IEINO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

e — = = = — 1
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.JRY2.TR 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcion y mejora de la gestién publica ‘

iForQalecev la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos y establecer sistemas de planeacién es!roféglc;: donde participen &;'
forma democrdtica e inclusiva los cludadanos y el goblerno municipal, generando una gestién publica transparente y con mejores resultados.

OBJETIVO GENERAL: 11

lEs'abIecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan eficientar y
|transparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1: 1E.3 Programa Cabildo Cercano y Abierto

(OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1E3.a lSer un cabildo cercano, plural y ablerto que incluya las propuestas e iniciativas de los ciudadanos, a fin de mejorar su calidad de vida a través de la Reglamentacién Municipal.
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E3.b Realizar reuniones, mesas de trabajo y actividades mediante las comisiones que conforman la Regiduria Primera, ejerciendo las facultades de deliberacién y andlisis con sectores de la sociedad civil.
Formar un Cablido participativo, plural y abierto con carécter cludadano que privilegle la atencién a las demandas de la poblacién mediante reuniones y mesas de trabajo de las comisiones y con
LINEA DE ACCION 1: 1E3.c
procedimientos de acercamiento a la ciudadania.
META DEL PROGRAMA 1: 1E.3.d Operar un modelo integral de participacién cludadana que incluya a distintos sectores de la poblacion.
COSTO DEL PROGRAMA: $45,000.00 (Cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) ‘ Forumchmeana J $93,000.00 pesos (Noventay fres mil pesos 00/100 M.N.)

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos: Constitucién Polifica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgdnica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de

MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Ignacio de la Liave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz y demés ordenamientos legales aplicables.

[ INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No. INDICADOR E IR AR AT NOMBRE DEL INDICADOR ’ORM"C‘;‘(';L?OO)W e UNIDAD DE MEDIDA F*E:E":IZCK'-)ANDE T;E:?fbg? LiNEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTON Pc;:s:n:gagos FARA R
i } |
i ' 1 ' '
‘ | 51,1561, [ | i | Undocumento de modelo
| i | | |
| 1E3. | 151,166, Opemcllcrn del modelo Integral N/A Documento Anual | Ascendente Afo 2022: 0 | integral de participacion }Documento eldboradoy
| 16.6.2,16.7.2, |de participacién ciudadana | | | | cludadana aprobado
‘ | 17.141,17.15.1 | \ | | | |
| INDICADORES DE DESEMPENO DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024
| | T y
No. INDICADOR | NO. INDICADOR GCDM NOMBRE DELINDICADOR m“"‘gﬁ[‘c"fgw e l UNIDAD DE MEDIDA “E:ED;I:‘:%‘;DE f;’g?fp“o? LNEA BASE META | | MEDIOS DEVERIHCACION i P%’:;f%gﬁ%oﬁ PaRASE
| i :
[ '
| Mecanismo para atender las | | . |Establecer un Mecanismo de | Procedimiento o
! 8.2.1 propuestas cludadanas | N/A | Documento | Semestral ‘ Ascendente Afo 2022: 0 |Participacién Ciudadana \nstrumento
82 I |- - 1 |
| |seguimient tencion de | | | |Conocer el nivel de atenciones |
| [ 8.2.2 [ egunmu:n . i 4 o " denC| n de: las| N/A ‘ Documento ! Semestral | Ascendente ARo 2022: 0 [relizadas en los mecanismo de | Informes
I |propuestas ciudadanas | N A o | 5 ‘pq#‘ 1 i cldadane '
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs, Global% A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pd

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
TSN TRV DS T T

e
APROBADO MODIFICADO | POR EJERCER | EJERCIDO | DISPONIBLE
_$4500000 | 54800000 | $9300000 |  $69.599.40 | $2340040




CODIGO

NOMBRE

1.1.301 REGIDURIA

Regiduria Primera PRIMERA

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CLASIFICADOR FUNCIONAL

1.3.1 Presidencia / Gubernatura

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

E Prestacion de Servicios Publicos

TOTAL|

D ASTO POR PARTID
RIOCDO D O OTA
O O 3) A DA O (o]
e estre 4 estre DISPONIB

101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina o B B $6,685.48 $0.00 $1,685.48 $0.00 ,000.00
22104 Productos alimentici aelp | derit de actividades exiraordinarias $600.00 $0.00 $600.00 $0.00 .00
103 Combustibles, lubricantes y adifivos para servicios administrativos I $53,810.98  § 17,144.58 $21,206.80 $13,460.40 . _ $1999.20
401 Telefonia Tradicional S e $0.00 $0.00. $0.00 $0.00 . $0.00
501 Viaticos nacionales a servidores publicos o o $15,069.17 3,769.81 $6,259.80 $557.96 4,481.60
38101 Atencion a visitantes B ~ $5.796.37 1,631.37 $165.00| $0.00 N $4,000.00
38301 Congresos y convenciones B 6,038.00 1,038.00 - $625.00 $1,455.40 IR $2,919.60
44109 Ofras ayudas sociales $5,000.00 = $0.00 $0.00 5,000.00

$23,583.74| $30,542.08 $15,473.7¢6

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
1 No. INDICADOR ACTIVIDADES . UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE Acuw::lod
I CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y GENERO TOTAL (%) TOTAL (%) % ft TOTAL (%) IR Lo 1% TOTAL (%) | 0(%)
Supervisar y dar seguimiento a las actividades de las| PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 2500 | 10000 100
1E.3.1 |y los titulares de las Unidades Administrativas de la| Documento
Administracién Publica municipal. EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 833 8.34 25.00 833 833 834 25.00 7500 75
Impulsar  reformas @ la  normativa  municipal,
priorizando su armonizacién con el marco juridico PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 2500 | 10000 100
nacional en materia de derechos humanos y con las
1E.1.1 |tematicas que propone la Agenda 2030 de los| Documento
Objetivos para el Desarrollo Sostenible, e
incorporando el uso de un lengudje incluyente y de EJECUTADO 000 000 0.00 a0 833 L au 200 | 833 % 834 25.00 %000 %0
género.
PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 2500 | 10000 100
1E1] Impulsar acciones estrategicas que busquen el Boureriié
Qesatiollo deids diferonies Cofnisiones eclicias EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 8.33 834 25.00 75.00 75
Implementar,  proponer y  aprobar medidas PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 83 | 834 | 2500 | 10000 100
administrativas que concreten la austeridad en la
el estion de los recursos materiales, financieros Documerito
gumqnos ’ Y EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 7500 75

socioculturales, politicos y econémicos del entorno local.

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores X

S1 CUMPLE

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

NO CUMPLE

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados c los lndlcadores de la Agenda
2030, ademas de que considera acciones estratégis para el d r

1 de d hos hi

y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque X

El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor

2 cen'rado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. de la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 del fenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo! X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento
(social, ambiental y econdmica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. y sectores |a sociedad en sus diferentes ambitos .

PERIODO EVALUADO

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

Primer Trimestre: El drea evaluada cumple con las actividades del cronograma .

Segundo Trimestre: El drea evaluada cumple con las actividades del cronograma .
Tercer Trimestre: El drea evaluada cumple con las actividades del cronograma .
Cuarto Trimestre:

b A
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

. AYUNTAMIENTO

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
212/086 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.1.3.02 REGIDURIA SEGUNDA

COMISION EDILICIA: Comisiones Municipales

2023 FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023

TERCERA EVALUACION
VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLIMICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO ‘[
|

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS ESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUfA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULAC!ON A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 1// PRIORIDADES 1,2,7,8,10 //EJE 2// PRIORIDADES 11,15,16 //EJE 3// PRIORIDAD 28// EJE 4 // PRIORIDAD 33

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIERNO/EIE RECTOR/EIES TRANSVERSALES/OBIENIVO. GENERALJESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TRY 2.1R 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién publica

- " [Forlalecer la normatividad reguiatoria que conduzea con rectitud los procesos administativos, el desempefio de los servidores publicos y esfablecer sistemas de planeacién estratégica donde participen de

OBJETIVO GENERAL: 11 forma democrética e inclusiva los cludadanos y el goblerno municipal, generando una gestién publica transparente y con mejores resultados.

ESTRATEGIA GENERAL: 111 . Establecer un modelo Integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan eficlentar y
A transparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 1E.3 Programa Cabildo Cercano y Abierto

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1E3.0 ‘{Ser un cablldo cercano, plural y ablerto que Incluya las propuestas e Iniciativas de los cludadanos, a fin de mejorar su calidad de vida a través de la Reglamentacién Municipal.

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E3.b ‘Reollzqr reuniones, mesas de trabajo y actividades mediante las comisiones que conforman la Regiduria Primera, ejerciendo las facultades de deliberacién y andlisis con sectores de la sociedad civil. [

LINEA DE ACCIGN 1: 1E3 Formar un Cabildo participativo, plural y ablerto con cardcter cludadano que privilegie la atencién a las demandas de la poblacién mediante reuniones y mesas de trabajo de las comisiones y con
G procedimientos de acercamiento a la ciudadania.

[META DEL PROGRAMA 1: 1E3.d Operar un modelo integral de participacién cludadana que Incluya a distintos sectores de la poblacién,

COSTO DEL PROGRAMA: $ 45,000.00 (Cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) l e "om' OD(NEADO DEL $65,000.00 (Sesenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.}

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgdnica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio

MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: de la Llave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz y demas ordenamientos legales aplicables. —

i INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

GESTION POR RESULTADOS PARA EL

No, INDICADOR |NO INDICADOR A.2030 NOMBRE DELINDICADOR cAtcuio) MEDICION INDICADOR DESARROLLO

[ 510,156 ,165.1
,16.6.1,16.6.2, |Operaclén del modelo integral
16.7.2,17.14. , [de participacién ciudadana
17151 |

Un documento de modelo
Integral de participacién
lciududunq |

Documento elaborado y
aprobado

N/A Documento Ascendente Afi0 2021:0

| i
FORMULA (METODO DE e AR biDA FRECUENCIA DE SENTIDO DEL ko kbash ] MEOIOS DE VERIRCACION

|

INDICADORES DE DESEMPENO DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE GESTION POR RESULTADOS PARA EL
UNIDAD DE MEDIDA
DESARROLLO

No. INDICADOR | NO. INDICADOR GCDOM NOMBRE DEL INDICADOR CcALCULo) MEDICION INDICADOR

{
|
|

KOs LINEA BASE META i MEDIOS DE VERIFICACION
| |Mecanismo para atender las ] . Establecer un Mecanismo de | Procedimiento o
i l o 821 |propuestas ciudadanas T ‘ Boclmento } Semesiret Ascendente Ahio:2022: 0 Participacién Cludadana } Instrumento
| 8.2 [ ‘S imient tecidn ‘s i) | | [ Conocer el nivel de atenciones 1
| | 8.2.2 ‘ eguim ?n o‘ydader\c n Qe Has) N/A | Documento \ Semestral | Ascendente Afio 2022: 0 relizadas en los mecanismo de | Informes
| propuss Qycltddaanas | | | participacién cidadana

o Anexo Marco de lndlcadores mundloles para los Objehvos‘de Desonollo Sos'enlble y me?os de la Agenda’2030 para el Desarrollo Sosienlble hitps://unstats.un. org/sdgs/lndlcumrs/GIobul%Zolndlcotor%ZOFramewoyk A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO ST 28
FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER j EJERCIDO DISPONIBLE

 FISCALES _$20,000.00 $65,000.00  $54,25098 $10,749.02

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
e S e sl ST T i e e S T T S T ! R e s R i
| Al |
copico { NOMBRE RN i ! CLASIFICADOR FUNCIONAL I CLASIFICADOR PROGRAMATICO
1.1.3.02 REGIDURIA
__SEGUNDA

Regiduria Segunda

1.3.1 Presidencia / Gubernatura E Prestacién de Servicios Publicos




DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

NOMBRE DE LA PARTIDA |

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina ,500. $0.00 X $2,180.02 $1.319.98 |
22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias $300.00 $0.00 | $300.00 $0.00 $0.00 |
25301 Medicinas y productos farmacéuticos $2.000.00 $0.00 $825.00 $300.00 $875.00 |
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $5420000]  $14.21620 |  $15980.86 $19.618.90 $4,38404 |
L 29301 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo o $0.00 $0.00 $0.00 | s000 T s000 |
29401 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la informacion T s1.000.00 $0.00 3000 $0.00 $1,000.00
31401 - Telefonia Tradicional I _$1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1.00000 |
37501 Viaticos nacionales a servidores publicos $2,000.00 $0.00 $830.00 $0.00 f $1,170.00
Atencién a visitantes 3 X X X $0.00 |

$65,000.00 $14,216.20 $17,935.86 $22,098.92 A $10,749.02

DES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE ATRIMESTRE e

ACTIVIDADES

f
I v =
| No INDICADOK ON ENFOGUE D DERECHOS HUMANOS ¥ GENERO UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE Pty A AR (% TOTAL(R)  ABR (3 A% %, TOTAL(%) . JUL (%) 7 EP (%) TOTAL(%) 3 Ve (%) TOTALR), @ (%) Avance (%)
Supervisar y dar seguimiento a las actividades de las| PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
g
1E.3. y los titulares de las Unidades Administrativas de la Documento
Adminstracién Piblica municipal. EIECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
Impulsar reformas a la normativa municipal,
F:gzz:zﬁ:ﬂs;c‘:::"g';‘le";’::c;g’;hﬂm”;‘:'?y{‘:’g:‘l‘;‘: PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
1E10 temdticas que propone la Agenda 2030 de los Documento
Objetivos para el Desarrollo Sostenible, e
In:mpovcndc el uso de un lengudje Incluyente y de EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
género.
Impuliar acclones estiafegicas que busquen el PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
L1 0
L desarrollo de las diferentes comisiones edilicias Documento
EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75
Implementar, proponer y aprobar medidas PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
1E1 administrativas que concreten la austeridad en la Documento
gestion de los recursos materiales, financleros y) EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75

humanos.

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S| CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
1 Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda
socioculturales, politicos y econémicos del entorno local. 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
2 y género, A de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor
las personas, principalmente en los grupos vulnerables. de la prevencién y la atencién de las personas que mas lo necesitan .
3 tegr del f Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas areas del Ayuntamiento
ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. y 1 la dad en sus dil ambitos .
a PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
|
Primer Trimestre: El drea da ejecuta sus ac
Segundo Trimestre: El area evaluada ejecuta sus actividades .
Tercer Trimestre: El 4rea evaluada ejecuta sus actividades .
GWIROS
Cuarto Trimestre: ke 2 A
F 7z,
- %
% C
Presantd Revisé Aprobd Aprobé 4 Vo.Bo.
PR :
L
.
WIS 4
S
’ 1.1 DANIELA YARATCET V) y ‘;-x. JALAG “ = T o~
C. CARLOS HORLANDO SANTOS MENG DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL C. CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ *) ¢ 2 c cH L., ADRIANA ANDRADE BORZZAN!
REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISIONI REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISEPREN ' EMUNICIPAL RDEL GRGANO DE CONTROL INFERNO
Y PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNI DESEMPERNO Y PLANEACION PARA EL DESARROLLY ¥ @E
e g
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.1.3.03 REGIDURIA TERCERA

2023

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO:
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO:

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA)

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

POLITICA DE GOBIERNO!

1

MITICA DE

17/10/2023
TERCERA

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

VALUACION

COMISION EDILICIA: Comisiones Municipales

1. POLITICA Y GOBIERNO

5.IGUALDAD DE GENERO // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

EJE 1// PRIORIDADES 1,2,7,8,10 //EJE 2// PRIORIDADES 11,15,16 //EJE 3// PRIORIDAD 28// EJE 4 // PRIORIDAD 33

BIERNO/EJE RECTOR/EJES TRANSY ERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR):

1E

JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1IRY 2R 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién publica
Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzea con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores pUblicos y establecer sistemas de planeacién estratégica donde
OBJETIVO GENERAL: 19 participen de forma democratica e inclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestién publica transparente y con mejores resultados.
|
114 Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién poblica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de confrol que permitan

PROGRAMA ESPECIFICO 1:

eficientar y transparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos.

Programa Cabildo Cercano y Abierfo

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1E3.a Ser un cabildo cercano, plural y abierfo que incluya las propuestas e iniciativas de los ciudadanos, a fin de mejorar su calidad de vida a fravés de la Reglamentacién Municipal.
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E3b f:;iz:;ée‘:\:‘:\;l?nes, mesas de trabajo y actividades mediante las comisiones que conforman la Regiduria Tercera, ejerciendo las facultades de deliberacién y andlisis con sectores de la
Formar un Cabildo participativo, plural y abierto con carécter ciudadano que privilegie la atencién a las demandas de la poblacién mediante reuniones y mesas de trabajo de las comisiones y
LINEA DE ACCION 1: 1E3.c e :
con procedimientos de acercamiento a la ciudadania.
META DEL PROGRAMA 1: 1E3.d Operar un modelo integral de partficipacién ciudadana que incluya a distintos sectores de la poblacién.
COSTO DEL PROGRAMA! $ 45,000.00 (Cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA: $65,000.00 (Sesenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.)
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Constitucién Polifica de los Estados Unidos Mexicanos; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Liave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz y demds ordenamientos legales aplicables.
DICADORES DE D OD ROGRAMA O OQUE DE LA A DA 2030
(o] DICADOR 0 (o] D D DOR i 5 RROY DAD D DIDA i B DIOS D O 9 o ADO
DICADO o DICIO D DESARROLLO
5.1.1,15.6.1,16.51
, , ) Un documento de modelo
1E3.4 16.6.1,16.6.2, Opgrgclér, def medelo: infegral ‘de N/A Documento Anual Ascendente Afic 2021: 0 integral de participacién Documerito slaborado
16.7.2,17.14.1, |participacién ciudadana iudad y aprobado
17.15.1 cluaadana
DICADORES DE D O DE LA ACO A A DED O 0 0
GRMULA 000 R A D DO D ON POR R DO
5O O. INDICADOR GCD OMBRE DELINDICADOR h DAD DE MEDIDA G stk A BA A DIOS DE VERIFICACI® R
8.2.1 Mecdhismo i Apclra alender las N/A Documento Semestral Ascendente Afo 2022: 0 Estcblgs:er e Melcamsmo ds Procedimientaio
8.2 p(opyeﬁqs cil Qs _ Pcrf|CIpcc]6n Cludodcr}a Instrumento
I 8.22 Segmmnenfo' y alenclén de las N/A Documento Semestral Ascendente Afo 2022: 0 Copocer elinlvelce uie'm:lcnes Informes
| propuestas ciudadanas relizadas en los mecanismo de

* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs/i

FONDO O PROGRAMA
FISCALES

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

APROBADO
$45,000.00

A.RES.71.313

20F .Spanish.pdf

TOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

ERCIDO
$47,059.41

MODIFICADO DISPONIBLE

$20,000.00

POR EJERCER
$65,000.00

CODIGO

NOMBRE

Tercera

Regiduria Primera, Regiduria Segunda y Regiduria

UNIDAD
ADMINISTRATIVA
1.1.3.03
REGIDURIA
TERCERA

CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

1.3.1 Presidencia / Gubernatura E Prestacién de Servicios Piblicos




NOMBRE DE LA PARTIDA

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

TOTAL
DISPONIBLE

PERIODO DE EJECUCION

1 Trimestre 2 Trimestre 3 Timestre 4 Trimestre

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $7,000.00 $0.00 $2.320.00 $0.00 b4,680.00
26103 Combustibles, lubri y aditivos para servicios administrativos $35,500.00|  $17,144.58 $6,726.64 $9.828.60 1,800.18
31401 Telefonia Tradicional $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 2,000.00
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $7,500.00 $0.00 $358.00 $0.00 $7.142.00
38101 Atencién a visitantes $5,500.00(  $1,631.37 $1,035.41 $2,408.81 $424.41
38301 Congresos y convenciones $4,000.00 $1,030.00 $0.00 $1,276.00 $1,694.00
44109 Ofras ayudas sociales $3,500.00 $0.00 $0.00 $3,300.00 200.00
OTA 65,000.00 9.805.9 0,440.0 6.8 4 R 940.59
RONOGRAMA DAD ONA OQUE DE LA A DA 2030
DAD &
DICADD DAD DE MED o
o QUE DE DERECHO e OTA o ) do
Supervisar y dar seguimiento a las actividades de las y los PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 8.34 25.00 833 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
1E.3.1 [fitulares de las Unidades Administrativas de la Administracién Documento
Publica municipal. EJECUTADO 833 | 833 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 50.00 50
Impulsar reformas a la normativa municipal, priorizando su
armonizacién con el marco juridico nacional en materia de PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2600 | 10000 100
derechos humanos y con las teméticas que propone la
1. Yot = D t
1E1 Agenda 2030 de los Objetivos para el Desarrollo Sostenible, ccumente
e incorporando el uso de un lengudje incluyente y de| EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 833 833 834 25.00 833 833 B8.34 25.00 50.00 50
género.
. PLANEADO 833 8.33 8.34 25.00 833 8.33 834 25.00 8.33 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
1E10 Impulsar acciones estrategicas que busquen el desarrollo Documertto
de las diferentes comisiones edilicias EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 26500 75.00 75
Implementar, proponer y aprobar medidas administrativas| PLANEADO 83 | 833 834 | 2600 | 833 | 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 833 834 | 2500 | 10000 100
1E.1.1  |que concreten la austeridad en la gestién de los recursos Documento
materiales, financieros y humanos. EJECUTADO 8.33 833 8.34 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 | 25.00 75.00 75

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores
socioculturales, politicos y econédmicos del entorno local.

S1 CUMPLE

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCION

NO CUMPLE

ALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

El programa se adopta ya que infegra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la
Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.

Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque|

El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que Integra actividades en

2 cenfrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. favor de la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
s Infegralidad del di I tenible. Evaluar en que medida el programa fomo en cuenta las diferentes dimensiones del El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas éreas del
desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. Ayuntamiento y sectores la sociedad en sus diferentes ambitos .
RIODO EVALUADO 0 ARIOS POR PARTE D ALUADOR D DAD o OND o
Primer Trimestre: El 4rea evaluada cumple con las actividades del cronograma.
Segundo Trimestre: El drea evaluada cumple con las actividades del cronograma.
Tercer Trimestre: El Grea evaluada cumple con las actividades del cronograma.
Cuarto Trimestre:
Presentd Revisé Aprobd Aprobd Vo.Bo.
¥

CJOELELIU DE LA CRUZ HERNANDEZ

REGIDOR TERCERO

1.1 DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO
DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL

g5
PARR

;
C. ROBERTO PERDOMO CHINO
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R ot
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e H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
e MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

A A (0] ABORA O D PROGRA A PR P ARIO 0oQ D A A DA 2030
CLAVE 212/086 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.3.05 DIF MUNICIPAL
- T 15/10/2023 COMISION EDILICIA: De la Nifiez y la Familia
DA D A (0] D A A O O ROGRA A PR ARIO O 0oQ D A A DA 0
DI ACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 3. BIENESTAR
DATOS D ACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO 3. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA: 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR; 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. IGUALDAD DE GENERO;8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO
DATOS D ACIO ON LOS OB OS DE DESARROLLO SO BLE (A DA 2030 ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES; 13.
ACCION POR EL CLIMA; 16, PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DATOS D ACION DE LA A CO A DED PENO PA 4. SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL
DATOS D ACION A LA PO A NACIONAL A ORRUPCION (PNA EJE 2 // PRIORIDAD 11 //EJE 3// PRIORIDAD 21 // EJE 4 // PRIORIDAD 35
DATOS D ACION AL PLA PAL DE DESARROLLO /P D BIER R RA RA AL/PR B O RA A ESP A AS D
POLITICA DE GOBIERNO: 3 GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1R 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusion
Contribur a mejorar la calidad de vida y a disminur la vulnerabilidad de las familias del municipio que se encuentren en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios basicos, atencién médica y espacios en la
OBJETIVO GENERAL: 3.1 vivienda
ESTRATEGIA GENERAL: 311 Establecer una politica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicas, artisticas y culturales, empoderamiento juveni y
o fomento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contriburr al respeto de los derechos humanos y género.
PROGRAMA ESPECIFICO 1 3E.1 Programa de Desarrollo Social e integracién familiar
OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 3E1l.a Elecutar acciones de asistencia, inclusién social y proteccién de embarazos en adolescentes a fraves del  DIF Municipal y sus departamentos a personas susceptibles o en situacion de vulnerabiidad .
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 3Elb Promover acciones coordinadas en materia de inclusion , desarrollo social y salud reproductiva en colaboracién con los distintos 6rdenes de gobiemo, diigidas a personas en situacién vulnerable y adolescentes .
LINEA DE ACCION 1: 3Elc Impulsar el desarrollo integral de las familias mediante esquemas asistenciales que les permitan desarroliar sus propias hablidades para construrr una sociedad mds igudlitaria e Informada , que brinde establidad y paz social.
META DEL PROGRAMA 1: 3E.1d Atender prioritariamente a las 38 localidades con los servicios que proporciona el DIF Municipal.
COSTO DEL PROGRAMA: $600.000.00 (Selscientos mil pesos 00/100 M.N.) COSTO DEL PROGRAMA: $1,028,128.73 pesos ( Un milldn veintiocho mi ciento veintiocho pesos 73 /100 M.N.)

MARCO JURIDICO DEL Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ; Ley Orgdnica del Municipio Libre ;Ley General de Askstencia Social; Ley General de Desarrollo Social ; Ley para la Igualdad entre
PROGRAMA: Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; Ley de Asistencia Social del Estado de Veracruz iLey NUmero 560 de los Derechos de las Personas Mayores para

el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave y demds ordenamientos legales aplicables

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No. NO. INDICADOR FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE | SENTIDO DEL ‘ MEDIOS DE GESTION POR RESULTADOS PARA EL
INDICADOR A.2030 WMARE DECINDICAROR CALCULO) URIIAR DEMEDIDA. MEDICION INDICADOR A RASE VERIFICACION DESARROILO

‘ (NUmero de localidades
111,121,122, receptoras de ayudas Cubrir el 100% de las localidades | Documentos , re|

| 8 p . . reportes

3610 ‘1.3.1, 1.4.1, 1.a.1,|Indice f!s Ayudas Asitenciales en el| asistenciales / NOmero de Porcentdle Aditial Ascendafite Afio 2022: 100% en cada efercicio de periodo y/o evidencia
[ 1.b.1, 2.1.1 ,4.2.1, |Municipio | localidades programadas adminkstrative fotografica
| 511,521,852 para ayudas asstenciales ) '

INDICADORES DE DESEMPENO DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

NO. INDICADOR £ £ FRECUENCIA DE SENTIDO DEL It 2
No. INDICADOR GCOM NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR UNEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROUO

onocer la situacion real que

6.3.1 Diagnéstico de grupos vulnerables N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: O presentan los grupos Diagnostico
vulnerables en el municipio

6.3
N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: 0 Pefinit:un Flan Anudl de Plan de Acciones

Acciones anuales para la c?encién]
Acciones

6.32 de grupos vulnerables




DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE
FISCALES 428,128.73 | $ 1,028,128.73 $674,811.94

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CODIGO CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

u
ADMINISTRATIVA

1.23.05 DIF

DIF Municipal MUNICIPAL

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables E Prestacién de Servicios PUblicos

NOMBRE DE LA PARTIDA MONTO TOTAL DISPONIBI
1 Trimeshe im 3 Trimestre 4 Trimestre

Materiales, Utles y Equipos Menores de Oficina $ 2707071 | $ 1607393 | $ 6,785.45 4,211.33 $ -
21201 Materiales y Utles de impresidn y reproduccion $ 5,000.00 | $ 150.00 | $ - 275.00 $ 4,575.00
21501 Material Impreso e Informacién Digital $ 2,000.00 - 580.00 - $ 1,420.00
21601 Material de limpleza $ 20,000.00 1,182.70 2,460.50 2,989.71 $ 13.367.09
22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias 9.700.00 1,708.41 5,205.45 202181 $ 76433
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 132,971.84 34,634.82 42934.67 50,791.06 $ 4,611.29
29101 Hemramientas Menores 1,500.00 - - - $ 1.500.00
29102 Material para talleres $ 1,000.00 | $ 84003 | $ - |$ - $ 159.97
930 Refacciones y accesorios menores de mobiiario y equipo de adminitracién, educacional y recreativo 5,000.00 - 3.703.20 1,139.00 $ 157.80
2940 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la Informacion 1,000.00 699.93 - - $ 300.07
120 Gas B 2,000.00 - - - $ 2,000.00
31302 Agua en Bloque 2,000.00 - - 2,000.00 3 -
140 elefonia Tradicional 6,500.00 1.647.00 1,098.00 2,196.00 $ 1.559.00
170 rvicios de Acceso de Intemet, Redes y Procesamiento de Informacién 4,100.64 - - - o 4,100.64
330 rvicios de Consultoria Administrativa, Procesos, Técnica y en Tecnologias de la Informacién 50,000.00 - - 50,000.00 -
3601 rvicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresidn 1,566.00 - 1,566.00 - -
35101 Conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles (Edificios PUblicos) $ 865.00 | $ - | $ - 1% 865.00 $ -
35301 Instalacién, Reparacion y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacién $ 6,613.08 | $ 2013.08 | $ - | $ 1,135.64 $ 3,464.36
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $ 20,048.20 | $ 916572 | $ 5533.63 | $ 5,325.85 $ 23.00
38101 Atencién a visitantes $ 20.000.00 | $ 27090 | $ 321.00 455.00 $ 18,953.10
38202 Actividades civicas y festividades $ 218,838.08 | $ - 1% - 234.53 $ 218.603.55
38301 Congresos y convenciones $ 210,000.00 8,603.88 | $ 13,132.61 117,705.92 $ 70,557.59
44102 Servicios médicos $ 64,889.00 22,675.00 2021300 | $ 22,001.00 $ -
44103 Traslado de personas $ 28,000.00 3.700.00 12,200.00 | $ 4,900.00 $ 7.,200.00
44109 Otras ayudas sociales $ 187,466.18 | $ 65.261.78 59,708.00 | $ 62,496.40 $ =
S 1,028,128.73 A s 175.441.51 | $  330,743.25 S

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

‘
\
{ No. ACTIVIDADES
|
\

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
£ UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE X X = —— Avance (%)
INDICADOR CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y GENERO e v\;‘r”? TAL asr i | MY o ) TC(’:,‘)“ JoL (® A5 sep i OCT (%) ‘;i;}' DIC (%)

Reglicy festelo: en conmemaracion. o Ids diclones PLANEADO 125 | 000 | 125 | 2500 | 125 | 125 | 000 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
3E1L sociales del Municipio para promover la sana integracion Accién

de la famiia y fomentar una cultura de respeto a los

principios . EJECUTADO 125 0.00 125 25.00 12.50 12.50 0.00 25.00 0.00 12.50 12.50 | 25.00 75.00

Idaniticeicionios hacesdadesds l poblacn vunerabls PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |100.00 100
3E1 a través de audiencias recomdos y censos para su DEEUHBAIS

infegracién a los programas de asistencia (municipal o)

estatal). EJECUTADO 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 25.00 833 833 834 | 25.00 75.00

Gestionar apoyos con dependencias de Gobiemo del

Estado y/o dependencias que beneficien a la poblacién, PLANEADO 0.00 0.00 0.00 0.00 16.66 | 16.66 | 16.67 | 50.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
3ELI mds vulnerable en necesidades de alimentacién, Documento

vivienda,salud .educacion y seguridad para su posterior|

recepaiony eriiege. EJECUTADO 000 | 000 | 000 | 000 | 1666 | 1666 | 1667 | 5000 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00

Brindar ayudas asistenciales con los recursos asignados al PLANEADO 833 8.33 834 | 25.00 8.33 833 8.34 25.00 8.33 833 8.34 2500 | 833 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
3E1.0 DIF Municipal de manera econémica y/o en especie a Accién

S I bles.

perenas vuinerabies EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00

Proporcionar asesorfa, capacitacién y orentacion a laf PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100

poblacién entre 10 a 17 afios para mejorar su estlo de .
311 vida a través de diferentes talleres y /o conferencias, ACCINENAPEA

particularmente en los derechos sexuales y reproductivos EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 25,00 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00




CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

| o ACTIVIDADES 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE Aol
| INDICADOR CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y GENERO ANIDAD DEMERIDA HEO DEAVANGE ENE (%) FEB MAR JUN 5y | TOTAL © e ado (%) Avoneeln)
S 2 (%) S 1LY e
Proporcionar informacién clara y objetiva sobre los PLANEADO 8.33 8.33 834 | 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
3E1L servicios que brinda DIF Municipal a la ciudadania a| Accibiy
h través de los diferentes medios de comunicacién como
redes sociales y folletos. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 ( 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00
Gestionar y candalzar a nifios ,adolescentes .mujeres y PLANEADO 8.33 833 834 | 2500 | 833 833 8.34 25.00 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 833 8.34 25.00 | 100.00 100
3E1.0 hombres a instancias de Asistencia Social para mejorar y Accién
promover una vida digna. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00
Asistr @ los grupos que se encuentran en situacién de PLANEADO 8.33 833 8.34 25.00 8.33 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
vulnerabilidad y d tes emb
3ELI brindandoles atencién juridica, médica y programas que Acaion ENAREA
mejoren la calidad de vida de los ciudadanos. EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 833 833 8.34 25.00 833 8.33 8.34 25.00 75.00
fomenicrdeiviaades de hiclusen sockly civerisitamay PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 |100.00 100
3ELL como planfficacién famiiar y desarollo integral del Al
individuo y de la famliia con un enfoque de derechos
humanos. EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00
31 Infegrar la documentackn en cumplimiento a la Ley bocumento PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 833 833 8.34 25.00 833 8.33 8.34 25.00 833 833 8.34 25.00 | 100.00 100
Senerct deAhive; EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores

ACTIVIDADES |

SI CUMPLE

NO CUMPLE

TUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA
2030
El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la

! socioculturales, polfticos y econdmicos del entorno local. X Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarollo municipal.
2 Enfi de d hos h yg Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en
cenfrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. favor de la prevencion y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 Integralidad del d Il tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del
(social, ambiental y econdmica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. Ayuntamiento y sectores la sociedad
PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
INSTITUCIONALES
Primer Trimestre: El érea evaluada ejecuta las actividades planteadas en el cronograma , sin embargo debe dar cumplimiento a los indicadores establecidos .
Segundo Trimestre: El drea evaluada ejecuta las actividades planteadas en el cronograma, sin embargo debe dar cumplimiento a los iIndicadores establecidos .
Tercer Trimestre: El érea evaluada ejecuta las actividades planteadas en el cronograma y muestra avances en los indicadores establecidos.
Cuarto Trimestre:

DIRECTORA DEL SISTEMA MUNIQIPAL PARA EL DESARROLLO

Revisé

1.1. DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO

INTEGRAL DE LAS FAMILIAS DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL

Aprobé

C. CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ

REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISIONES
OLLO MUNICIPAL

DESEMPERO Y PLANEN:lOMB
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s H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
(4 MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
CLAVE 212/086 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.1.4.01 PROCURADURIA DEL MENOR

ARO : 2023 [FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023

TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: S 3. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR; 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. IGUALDAD DE GENERO;8. TRABAJO
DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4. SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL

COMISION EDILICIA: De la Nifiez y la Familia

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE2 // PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIERNO/E JE REC [EJES TRANSVERSA BJETIVO GEMERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 3 GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.1R 1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién

OBJETIVO GENERAL: 31 Contribuir a mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabilidad de las familias del municipio que se encuentren en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios basicos, atencién médica y
. espacios en |a vivienda.

ESTRATEGIA GENERAL: 311 Establecer una politica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicas, artisticas y culturales,
b empoderamiento juvenil y fomento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir al respeto de los derechos humanos y género.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 ¥ Programa Municipal de Proteccién de Nifas, Nifios y Adolescentes
OBJETIVO DEL PROGRAMA 1t 3E2 Garantizar el pleno ejercicio, respeto, proteccién y promocién de los derechos humanos relacionados con la supervivencia, que incluye el acceso a la proteccién de la salud y a la seguridad social,
12:d alimentacién adecuada, salud mental, prevencién y atencién integral de las adicciones, identidad y derechos sexuales y reproductivos, de todas las nifias, nifios y adolescentes
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 3E20 Asegurar el f:cceso universal de nllhcs, nifios y adolescentes a servicios de ya la seguridad social, alimentacién adecuada, salud mental, prevencién y atencién integral de las adicciones gratuitos y de calidad
para garantizar su sano desarrollo integral en cada una de las etapas del ciclo de vida.
LINEA DE ACCION 1 3E2c Pfon’)ox‘/er gl desarrollo pleno de la nifiez y adolescencia a partir de un enfoque integral que va desde el acceso a una educacién de calidad, la salud y la cultura, hasta el deporte, el esparcimiento y la no
- discriminacion.
META DEL PROGRAMA 1: 3E.2.d Brindar servicios de asistencia técnica y/o profesional concernientes a materia juridica-social, esto para otorgar proteccién a las nifias, nifios y/o adolescentes cuya situacién sea de maltrato.
COSTO DEL PROGRAMA: $25,000.00 (Veinticinco mil pesos 00/100 M.N.) COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulos ; Constitucién Polftica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave articulos ; Ley Orgdnica del Municipio Libre; Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Adolescentes ; Ley Numero 573 de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ;
Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; Ley de Asistencia Social del Estado de Veracruz ;Ley Nimero 560 de los Derechos de las Personas Mayores para el Estado de Veracruz de
Ignacio de la Liave y los demdés ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

fORMIg,:((CMUEJO%DO DE UNIDAD DE MEDIDA FRECUENCIA DE SENTIDO DEL LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL

No.INDICADOR | NO. INDICADOR A.2030 l NOMBRE DEL INDICADOR MEDICION INDICADOR DESARROLLO

1.a.2,1b.1, 511 Atencién juridica de Nifias, | (Casos atendidos / A ¢
% % d ¢ Porcent 1 fio 2022:100 % | brir ef 1 de los casos recibido: Infs
3eal ‘> 16.2.1,16.23 Nifios y Adolescentes | Casos recibidos )'100]( crceniale ‘ AIEBNCIORIE a0 2022:10 | Clbrir el 100% celore lbidos ‘ orme,
- |
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objefivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible hitps://unstats.un.org/sdg: A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPA
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
EJERCIDO
FISCALES

NOMEBRE UNIDAD ADMINISTRATIVA

1.1.4.01 PROCURADURIA
DEL MENOR

Procuraduria del Menor




DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

NOMBRE DE LA PARTIDA

PERIODO DE EJECUCION TOTAL

1 Trimestre 2 Tiimestre 3 Trimestre 4 Trimestre DISPONIBLE
2110 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina . $2,030.00 $2,127.44 $1,573.45 $269.11

2120 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 3,000 $0.00 $0.00: $0.00: $3.000.00
2610 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 4,500 $1.373.86 $944.55 $854.00 $1.327.59
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos 1,500 $0.00 $0.00! $260.00 $1,240.00

38301 Congresos y Convenciones $10,000.00 $0.00 $9,280.00 $0.00 720.00
—m‘m

CRONOGRAMA DE

VID

ES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 20

. PLANEADO 833 833 834 | 2800 | 833 833 834 | 2500 | 83 833 834 | 2500 | 833 833 834 | 2500 | 10000 100
3E.2. Brindar asesorias juridicas en materia familiar Documento
EJECUTADO 830 820 830 | 2480 | 830 8.20 830 | 2480 | 820 830 830 | 2480 74.40 74
Brindar asistendla a nifics, nifos y adolescentes PLANEADO 833 833 834 | 2500 | 83 833 834 | 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 | 2500 | 10000 100
3E2.1 que se vean involucradros en procesos judiciales Sosuriedie
:’E”‘em‘ acompafiamiento y/o asesoria EJECUTADO 833 833 833 | 2499 | 83 833 833 | 2499 | 8% 830 833 | 2493 7491 75
uridica
ag2)  |Realizor viitas domiciiarios o menores en R PLANEADO 833 833 834 | 2800 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 | 2600 | 833 833 834 | 2500 | 10000 100
sttuacién vuinerable que sean reportadas EJECUTADO 800 810 800 | 2410 | 800 810 g0 | 2410 | 812 833 820 | 245 7285 7
Recibir y entregar pensiones alimenticias de PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25,00 833 833 834 25.00 833 833 834 2500 | 10000 100
3E.2.1 acuerdo a los convenios conciliatorios mediados Documento
st i rocuraduna EJECUTADO 833 83 833 | 2499 833 833 833 | 2499 | 83 833 8.34 25.00 7498 75
Elaboracion de Actas de hechos. PLANEADO 833 83 834 | 2500 | 8: g3 | 83¢ | 2500 | 83 833 834 | 2500 | 83 833 834 | 2600 | 10000 100
3E.2.1 circunstanciadas, acuerdos concilitarios, donde Documento
SRk p"’"‘:'pesl a sle hagan valer los derechos de EJECUTADO 800 800 830 2430 830 800 800 24.30 810 800 820 24.30 7290 73
NNA en el municipio.
3E2) |Itearar el equipo multdiscipiinario de la R PLANEADO 833 833 834 | 2600 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 2500 | 833 833 834 | 2500 | 10000 100
Procuraduria de PNNA EJECUTADO 820 825 800 | 2445 | 825 820 800 | 2445 | 813 825 830 | 2470 7360 74
Realizar acciones de difusién que promuevan los PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 2500 | 10000 100
3E.2.0 derechos de nifias, nifios y adolescentes en el Documento
nicipio. EJECUTADO 800 8.00 800 | 2400 800 800 800 | 2400 | 800 800 800 | 2400 7200 72
municipio.
ag2)  |Assta cursos de capacitacion impariidos por R PLANEADO 833 833 834 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 a3 834 | 2500 | &3 8 834 | 2600 | 10000 100
autordedes Federalesyy Estatales. EJECUTADO 800 820 800 | 2420 | 800 800 820 | 2420 | 8 800 830 | 2450 7290 73

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SI CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores| X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la
socioculturales, politicos y econémicos del entorno local. Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrolio municipal.
2 Enfoque de d hos h y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque| X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en
cenfrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. favor de la prevencién y la atencién de las personas que maés lo necesitan .
3 teg del ible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del
(social, ambiental y econdmica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. Ayuntamiento y sectores la socledad en sus diferentes ambitos .
i PERIODO EVALUA! COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre: El érea evaluada cumple con las actividades establecidas en el cronograma.
Segundo Trimestre: El érea evaluada cumple con las actividades establecidas en el cronograma , sin embargo puede realizar acciones de mejora.
Tercer Trimestre: El 4rea evaluada cumple con las actividades establecidas en el cronograma , sin embargo puede realizar acciones de mejora.
Euano Trimestre: r ]
Revisé Aprobé Aprobé & g Vo.Bo.

Lo ’ H
- N 1.1. DANIELA Y/ EZ BARTOLO
E : C. CARLOS HORI C. ROBEHTO PERDOMO CHINO
ON'DENDS, A . DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL REGIDOR SEGUNDO Y TITQ4A ﬁ DE PRESPENTE MUNICIPA]
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1 — H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
7 0, MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

. 17/10/2023 ; De la Nifiez y la Familia

TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 3. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR; 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. IGUALDAD DE GENERO;8. TRABAJO DECENTE Y
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y
CONSUMO RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL CLIMA; 16. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4. SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE2 // PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /7 _A DEG! ERNO/EJE RECTOR ENERA \ N GRAMA/OBJETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFIC AJLINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 3 GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.1R 1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién
OBJETIVO GENERAL: 3.1 Contribuir a mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabilidad de las familias del municipio que se encuentren en situacion de pobreza mediante el mejoramiento de servicios

bdsicos, atencién médica y espacios en la vivienda.

ESTRATEGIA GENERAL: 3.1.1 Establecer una poliica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicas, artisticas
L y culturales, empoderamiento juvenil y fomento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir al respeto de los derechos humanos y género.

PROGRAMA ESPECIFICO 1: % Programa del Sistema de Proteccion Integral de Nifas, Nifios y Adolescentes (SIPINNA)

Ser reconocida como un érgano coordinador operativo eficaz en las acciones y estrategias destinadas a la atencién y proteccién de los derechos humanos de nifias, nifos y
‘OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 3E3.a adolescentes ante posibles vulneraciones, asi como las medidas positivas para facilitar el disfrute de dichos derechos humanos, garantizando la participacién de la nifiez y adolescencia
en el ejercicio de sus derechos.

Lograr, a través de la coordinacién de acciones entre las dependencias integrantes del Sistema de Proteccién Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, trascender en la
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 3E3.b instrumentacién y arficulacién de politicas pUblicas que garanticen y protejan de manera integral de los derechos de nifias, nifios y adolescentes, con fransversalidad de la perspectiva
de esos derechos y siempre con la participacién directa y efectiva de la nifiez y adolescencia.

LINEA DE ACCION 1: €3 Establecer los lineamientos y directrices que garanticen la fransversalidad de la perspectiva de derechos de nifias, nifios y adolescentes, en la elaboracién de programas sectoriales, o
=C en su caso institucionales especificos, asf como en las politicas y acciones de las dependencias y entidades de la administracién publica municipal.

META DEL PROGRAMA 1: 3E3.d Forfalecer y difundir polificas a fin de asegurar que los derechos de las nifias, nifios y adolescentes les brinden la seguridad de estar protegidos en su desarrollo dentro del municipio.
COSTO DEL PROGRAMA: $25,000.00 (Veinficinco mil pesos 00/100 M.N.) bl

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulos : Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave articulos ; Ley Orgdnica del Municipio Libre; Ley General de los Derechos de Nifias,
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Nifios y Adolescentes : Ley Numero 573 de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio
de la Llave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; Ley de Asistencia Social del Estado de Veracruz ;Ley NUmero 560 de los Derechos de las Personas Mayores para el
Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave y los demds ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FRECUENCIA DE
MEDICION

SENTIDO DEL
INDICADOR

GESTION POR RESULTADOS PARA EL
DESARROLLO

No. FORMULA (METODO DE
INDICADOR NO. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR CAICU[O)

UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE MEDIOS DE VERIHCACION

122,342 352372,

4.2.1,422,51.1,521, |Acciones en favor de los Nifios,
8.5.2,8.6.1,87.1, Nifias y Adolescentes

13.b.1,16.21 [

(Acciones realizadas
/ Acciones
programadas )*100

Realizar el 100 % de
actividades programadas.

3E.2.1 Porcentaje Anual | Ascendente Afo 2022: 100% Reportes

|
|
{
|




INDICADORES DE GESTION DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

No 1 FORMULA (METODO DE ; FRECUENCIA DE SENTIDO DEL A MEDIOS DE VERIFICACION
Ry ’ NO. INDICADOR GCDM NOMBRE DEL INDICADOR CALCUIO) UNIDAD DE MEDIDA et O INDIEAGR LINEA BASE S DE C CESAVROIG

Di fico de Nif Nif Realizar un diagnostico
6.3.1 A:;:glnos |c<: € Ninos, Ninas y N/A Informe anual ascendente afio 2022:0 Municipal de Nifios , Nifias Documento Muestra avance
olescentes y Adolescentes
6.3 Realizar un plan estrategico
6.3.2 Programa Anual de SIPINNA N/A Documento Anual Ascendente Afio 2022: 0 pqm;;::’&?:;in do Plan Anual Muestra avance
Adolescentes.
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el D: llo Sostenible https://unstats.un.org/sdgs/Indicators/Global%20Indicator 20F k_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

FISCALES 25,000.00 | $ 13,893.22 | $§ 11,106.78

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD

LASIFICADOR F LASIFICADOR PROGRAMATI
ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADO! 0G cO

NOMBRE

3E.1.03 SIPINNA 1.2.3.14 SIPINNA 2.6.8 Ofros Grupos Vulnerables E Prestacién de Servicios Publicos

NOMBRE DE LA PARTIDA

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $ 7,000.00 [$ 316796 |% 197556 |% - $ 1,856.48
21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién $ 2,000.00 | $ - 1% - $ 2,000.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $ 3,000.00 | $ - 1% 62970 (% - $ 2,370.30
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $ 3,000.00 | $ - 1% - $ 3,000.00
38301 Congresos y convenciones $ 10,000.00 | $ - |$ 522000 % 2,900.00 $ 1,880.00

$ 25,000.00 | $ 3,167.96 | S $ 2%00.00 |3 $ 11,106.78

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
ACTIVIDADES . Acumula o
CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y GENERO AR R e TRODEAVANGE | Lee tai  rha i) AR 1) TOTAL (%) mBRimy | DAY | L DL o e R MOy do (%) Avance (%)
- ) - 00 | 33.00 | 3400 | 1 X Y X X X X X . X X X X 100.00 100
3E2. Dar seguimiento al Sistema Municipal de Acla SIANEARO 940 SHO0 | 100001, 1000, 1,000/ 000}}, 1900 ] 0001 0.001 000 900, 11990 |-0.00 0% 900
7 |SIPINNA EJECUTADO 33.00 | 33.00 | 3400 | 100.00 100
ag2; |Elaboror el diagnéstico Municipal de Nifias .| Documento de PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833|834 2500 | 833|833 | 834 | 2500 | 833|833 834 | 2500 | 100.00 100
Nifos y Adolescentes . diagndstico ¢ iecyrano 833 | 833 | 834 | 2500 | 800 | 800|800| 2400 | 833|833 834 | 2500 74
3621 Elaborar , aprobar y dar seguimiento al Plan Bl PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 |[833|834| 2500 | 833 | 833| 834 | 2500 | 833 833 8.34 25.00 | 100.00 100
2 i an
Municipal SIPINNA EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833|834 2500 | 833 833| 834 | 25.00 75
Realizar ~ actividades y  programas  en PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833|834| 25.00 | 833 | 833| 834 | 2500 | 833|833| 834 | 2500 | 100.00 100
3E.2.i |coordinacién con dreas internas y extenas del Reporte
H. Ayuntamiento EJECUTADO 833 | 834 | 834 | 2500 | 833 | 833|834 2500 | 833 | 8.33| 834 | 2500 75
i ) » PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 [833|834| 2500 | 833|833| 834 | 2500 | 833|833 834 | 2500 | 100.00 100
3E2. Dar cumplimiento a la entrega de informacién Resultado
" |ante dependencias Estatales. Evaluacion
P EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 [833|834| 2500 | 833|833| 834 | 25.00 75
Brindar cursos , talleres y capacitaciones para PLANEADO 833 | 833 | 834 | 25.00 | 833 | 833(834| 25.00 | 833|833| 834 | 2500 |833|833| 834 | 2500 | 10000 100
3E.2.1 |proteccién de los Derechos Humanos de Nifas Reporte
, Nifios y Adolescentes EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 800 |800|800| 2400 | 833| 833| 834 | 2500 74




sg2; |Promover el efercicio pleno de los derechos de reion PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833|834| 2500 | 833]| 833 | 834 | 2500 | 833|833| 834 | 2500 | 10000 100
nifas, nifios y adolescentes. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833|834| 2500 | 833(833| 834 | 2500 75
) ) PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833|834| 2500 | 833|833| 834 | 2500 | 833|833| 834 | 2500 | 10000 100

32 Fomentar acciones de prevencién de la Taller
viclencia hacia nifias, nifios y adolescentes. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 800 | 800|8.00| 2400 | 833| 833| 834 | 2500 74
agg) | Impuisar estrategias de prevencin contra el raler PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 | 833 833| 834 | 2500 | 833|833| 834 | 2500 | 10000 100
trabaijo infantil EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834| 2500 | 833|833 834 | 2500 75

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA
2030
El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores
de la Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrolio
municipal.
El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SICUMPLE  NO CUMPLE

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores| X
socioculturales, politicos y econémicos del entorno local.

Enf e hos h
2 de y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en X actividades en favor de la prevencién y la atencién de las personas que més lo necesitan
las personos, principalmente en los grupos vulnerables.
3 Int lidad del de Il tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas éreas del
umblental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. Ayuntamiento y sectores la sociedad
! PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre: El drea evaluada ejecuta sus actividades planteadas y ya dio inicio a la elaboracién de los indicadores de gestién.
Segundo Trimestre: El é(ea'evaluada recl'lza las acciones del cronograma , en general muestra avance en los indicadores , sin embargo , debe dar
continuidad a sus acciones.
Tercer Trimestre:
Cuarto Trimestre:
Fresents Revisé Aprobé Aprobé Vo.Bo.

B == o Y
\ P Py
LIC. MAGALY VALERIO LUNA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO —
SECRETARIA EJECUTIVA DE SIPINNA " DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL C. CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ C. ROBERT] PERDOMO CHINO \me’m A ANDRADE BORZZANI
REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISIONES PRESIDENTE MUNICIPAL TITULAR DEL GRGANO DE CONTROL INTERN
DESEMPERNO Y PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL WPGs
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e H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
7 0 MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.1.4.01 SECRETARIA
17/10/2023
TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

212/086
2023

COMISION EDILICIA: H. Ayuntamiento, y Comisién de Registro Civil, Panteones y

Reclutamiento

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO 1. POLITICA Y GOBIERNO

5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE (4 A GUIA CONSUITVA D /A DE DESEMPENO MUNICIPAL i 1 ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION A LA POLIIICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDADES 11,15,16,18 //EJE 3// PRIORIDAD 21, 27

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO fica OfEIE RECTOR/EJES TRA BIETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA JOBJETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESFECTFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.JRY 2.T1R 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién publica

Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos y establecer sistemas de planeacién esirotéglco

i ARmAL 11 |donde participen de forma democrética e inclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestién publica transparente y con mejores resultados.

|
SSTRATEGIA GENERAL: 111 iEstcblecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones ‘actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permnon\
: |eficientar y fransparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 # Programa de Certeza juridica, patrimonial y gestion documental municipal

(OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1E8.a §Preservcr la certeza juridica y patrimonial del Ayuntamiento, asf como fortalecer el Archivo Municipal y dar seguimiento a las atribuciones del Cronista de la Ciudad.

[ PROGRAMA 1: Sistematizar los procedimientos juridicos y administrativos que permitan el funcionamiento de las Unidades Administrativas para mejorar los procesos de gestion, control y regularizacion de Ios1
gl t 1E8b actos realizados por el Ayuntamiento ante a los ciudadanos. i

Disefar e implantar con apoyo de herramientas tecnolégicas un sistema de administracién de acuerdos y seguimiento de resoluciones del H. Cabildo Municipal, que cumpla con las|
LINEA DE ACCION 1: 1E8.c disposiciones que reglamentan el funcionamiento de la Secretaria, el registro de los cludadanos en el padrén municipal y contribuir con el ejercicio del derecho a la informacién publica o‘
través del mantenimiento y conservacién del acervo documental.

META DEL PROGRAMA 1: 1E8.d Implementar un modelo integral que brinde certeza juridica a los actos realizados por el Ayuntamiento ante a los ciudadanos.

COSTO DEL PROGRAMA: $100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M.N.) COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA: $226,837.00 (Docientos veintiséis mil ochocientos treinta y siente pesos 00/100 M.N)

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulos; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgénica del Municipio Libre ; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres
en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; y Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz articulo 8, fraccién Vil

INDICADORES DE DESEMPENO Y GESTION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA:

( FORMULA (METODO DE UNIDAD DEMEDIOA FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

NO. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR CALCULO) MEDICION INDICADOR
|

. _
INDICADOR LNEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO
|

|Guia integral de certem‘ N/A Documento anual | Ascendente Ao 2022: 0 Una guia integral de certeza | Una Guia aprobaday

‘]urldlcu ‘ | juridica Publicada
| |

5.1.1,15.6.1,1651
1E81 | ,16.6.1,166.2,16.7.2,
17.14.1,17.18. | D

* Anexo Marco de Indicadores mundiales para los Objelivos de Desarollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para ol sh hitps://unstats.un.org/sd: i ri_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdl

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
APROBADO MODIHCADD | POR EJERCER ! DISPONIBLE

$49,372. 19

$100,00000 | $126,837.00 | $226,837.00

__ DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD
ADMINISTRATIVA

NOMBRE i CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

|
| |
1E.1.08 Secretaria del Ayuntomiento | 1.1.4.01 SECRETARIA ‘ 1.3.2 Politica Interior 1 E Prestacién de Servicios PUblicos
| |




o o) D DA ONTO it @ OTAL DISPO

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina - | $81,894.38 $6,249.80 $9,108.33 $21,536.25 B $ 45,000.00
21201 Materiales y utiles de impresién y reproduccién $6,835.27 $0.00 $2,799.54 $3,999.54 $ 36.19
22104 - Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias $3,600.00 $0.00 $3,600.00 $0.00 $ -
26103 Combustibles, lubricantes y adifivos para servicios administrativos o $1,994.05 $1,364.35 $629.70 $000 | ' s
29301 Refacciones y accesorlos menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo | $3.838.44 $3,838.44 $0.00 $0.00 o $ -
31401 Telefonia Tradicional $11,525.00 $2.656.00 $1,877.00 $2,656.00 $ 4,336.00
31701 Servicios de Acceso de Internet, Redes , y Procesamiento de Informacién $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 a T o $ -
35201 |Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo 127600 $0.00 $127600 |  $0.00 o s -

s Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacién $9,618.00  $5,369.45 $0.00 $424855 | s

[ 36101 ) ~ [Publicaciones oficiales para difusién e informacién i ) T $7862000 $73,436.00 $518400 |  $0.00 - I
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $2,479.00 $824.00 $1,655.00 $0.00 $

T o Atencién a visitantes I T s22sas | $205845 $0.00 o0 | s

Congresos y convenciones o - $22,898.41 $0.00 $13.43281 | $9.46560 | srﬁ

$95,996.49 I

$226,837.00

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE

ACTIVIDADES
QUE DE DERECHOS HUMANOS Y GENERO

Acumulada (%) Avance (%)

TOTAL (%)

UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE

%) TOTAL (%) TOTAL (%) TOTAL (%)

Contribulr con el derecho a la Informacién
publica a través del mantenimiento y Plan Anual d PLANEADO 8.33 8.33 8.34 | 25,00 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 25,00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
1E8. conservacién del archive documental a cargo DGSO:O"O o
= |de la Secretaria del Ayuntamiento, aplicando Archivistico
estrategias de difusién y promocién del Archivo EJECUTADO 8.33 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 25.00 75.00 75
General.
Gestiénar  la publicacién de los instrumentos| Publicaciones en |PLANEADO 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
1E8.0 [normativos del Municlpio en la gaceta del la Gaceta
Estado Municipal  |EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 75.00 75
Apoyar en la organizacién, desarollo y PLANEADO 833 833 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
1E8.1 |seguimiento de las sesiones de Cablido con el| Documento
resto de unidades administrativas y cludadania. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
Expedir coplas, constancias, certificaciones, PLANEADO 8.33 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 25.00 | 8.33 8.33 834 | 25.00 | 8.33 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
actas, credenciales y demas documentos
1E81 emanados por el Ayuntamiento (constancias, Documanto
registros de fierro quemador, actas de cabildo) EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIO!

NALES

S1 CUMPLE

NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

factores socloculturales, politicos y econémicos del entorne local.

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los

El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda
2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.

de derechos h
centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.

y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque

El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor
de la prevencién y la atencién de las personas que mas lo necesitan .

del teni|
desanollo (soclal, ambiental y econémica) y como se integran estas acclones en las actividades ejecutadas.

Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del

El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas Greas del Ayuntamiento
y sectores la sociedad

PERIODO EVALUADO

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

. El drea evaluada ejecuta las actividades establecidas en el cronograma sin embargo debe dar comienzo al cumplimiento
Primer Trimestre:
de sus Indicadores.
Segundo Trimestre: S:;S(I:nz\'l:;tétic ejecuta las actividades establecidas en el cronograma sin embargo debe dar comienzo al cumplimiento
e —— 386;3? e;:cluado ejecuta las actividades establecidas en el cronograma sin embargo debe dar comienzo al cumplimiento
i
Cuarto Trimestre:
Presenté Aprobé
o A GFGU““A L Ai
gL :
. % ’ \ AVUNTANIETS CORSTITUGION:
. KARINA ELIZABETH CRI s T, DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO —-
SECRETARID DEL H.AYUNTAMIENTO DE JALACINGO,VER: DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL C. CARLOS HORLANDO SANTOS MENDERYY 5 c CHIN
REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISI! PRESIDEJTE MUNICIPAL
’ VER
DESEMPERNO Y PLANEACION PARA DESARRSAW 9, YER.




r - H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
ala i - 0 MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
Y DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
212/086 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.1.4.02 COORDINACION DE ARCHIVO Y CRONISTA MUNICIPAL
ARO 2023 FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023

TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 6. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

COMISION EDILICIA: H. Ayuntamiento

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION

i
|
DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE2 // PRIORIDADES 11,18 //EJE 3 // PRIORIDAD 21 i

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIERNO/EJE RECTOR/EJES TRANSVERSALES/OBJETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBJETIVO ESPECIFICO/ESTRATEG!A ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): - ‘I’E - JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES ‘ -

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1TRY 2.TR o |1.lgualdad de Género, no discriminacion e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién publica o - i
OBJETVO GENERAL: 1 o |Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzea con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos y establecer sistemas de planeacién estratégica donde

participen de forma democrdtica e inclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestién publica fransparente y con mejores resultados.

ESTRATEGIA GENERAL: 111 Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan
L eficientar y fransparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1: , E.8 Programa de Certeza juridica, patrimonial y gestién documental municipal (Coordinacién de Archivo y Cronista Municipal)

Reorganizar y consolidar el funcionamiento del Sistema Municipal de Archivos a través del trabajo coordinado con la Unidad Coordinadora y el Grupo Interdisciplinario, partiendo de la
OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1E.8.a actualizacion, restructuracion y adaptacién de los Instrumentos de Control Archivistico. Integrando capacitaciones para realizar inventarios y transferencias continuas para cada una de las
unidades administrativas que conforman al H. Ayuntamiento de Jalacingo, Veracruz.

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E8.0 Realizar una revisién exhaus‘hlvc clle cada una de las dreas administrativas para poder adecuarlos a las necesidades de esta nueva administracion. Ademas de dar orientacién personalizada
para poder adaptar las clasificaciones a cada una de las dreas correspondientes.

Actualizar los instrumentos de clasificacion para mejorar la organizacion del archivo administrative, adecudndolos a los criterios de homologacién. Ademds de aplicar précticas viables para el
LINEA DE ACCION 1: 1E8.c funcionamiento del archivo de concentracién y asf fomentar una cultura que propicie la valoracién de documentos que de la administracién publica emanan y conformar asf la memoria
colectiva del municipio de Jalacingo, Veracruz.

META DEL PROGRAMA 1: 1E.8.d Mantener un orden pertienente y acorde a lo que maraca la ley en lo que respecta a la clasificacion y archivacion de documentos, todo con la meta de cumplir con lo estupilado por la ley.
COSTO DEL PROGRAMA: $55,000.00 (Cincuenta y cinco mil pesos 00/100 M.N) SR $30 , 000.00 (Treinta mil pesos 00/100 M.N)
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgénica del Municipio Libre ; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de

Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; Ley de Archivo y demés ordenamientos legales aplicables.

PROGRAMA ESPECIFICO 2: : 1E.8 Programa de Certeza juridica, patrimonial y gestion documental municipal (Oficialia de Partes)
OBJETIVO DEL PROGRAMA 2: 1E8.a Recepcién, registro y despacho de la documentacién para la integracién de los expedientes de los archivos en trdmite.
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 2: 1E8b Imlpllemenmndo protocolos que permitan que la documentacién, tanto interna como externa, sea registrada de manera pertinente y se dirja a las drea corespondientes de una manera
eficiente y puntual.
Actualizar a través de capacitaciones una mejor eficiencia en la recepcién, registro y manejo de la documentacién que llega al H. Ayuntamiento, tanto la externa como la de diversas éreas
LINEA DE ACCION 2: 1E8.c : !
internas de este ayuntamiento.
Lograr un registro eficiente y puntual de la documentacién enfrante a este H. Ayuntamiento, logrando un trabajo coordinado con las diferentes dreas, teniendo como meta la concientizacién
META DEL PROGRAMA 2: 1E.8.d i i
sobre el valor de los documentos que conforman al Archivo de Trémite.
PROGRAMA ESPECIFICO 2: ! 1E.8 Programa de Certeza juridica, patrimonial y gestion documental municipal (Archivo de Concentracién)
OBJETIVO DEL PROGRAMA 2: 1E.8.a Recepcién, registro y despacho de la documentacién para la integracién de los expedientes de los archivos en framite. [
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 2: 1E8Db me;:;lz:::z[mcr protocolos que permitan que la documentacién, tanto interna como externa, sea registrada de manera pertinente y se dirija a las drea correspondientes de una manera eﬁaente’
LINEA DEAGCION 2: 1E8.C Actualizar a fravés de capacitaciones una mayor eficiencia en la recepcién, registro y manejo de la documentacién que llega al H. Ayuntamiento, tanto la externa como la de diversas dreas

internas de este ayuntamiento.

Lograr un registro eficiente y puntual de la documentacién entrante a este H. Ayuntamiento, logrando un trabajo coordinado con las diferentes dreas, teniendo como meta la concientizacién |
META DEL PROGRAMA 2: 1E8.d i i
sobre el valor de los documentos que conforman al Archivo de Tramite.

S N |




PROGRAMA ESPECIFICO 2

1E.8 Programa de Certeza juridica, patrimonial y gestion documental municipal (Archivo Histérico)

Recepcién, registro y despacho de la documentacién para la integracién de los expedientes de los archivos en trémite.

1E8.b

Implementando protocolos que permitan que la documentacién, tanto inferna como externa, sea registrada de manera pertinente y se dirja a las drea comrespondientes de una manera
eficiente y puntual.

1E8.c

Actualizar a través de capacitaciones una mayor eficiencia en la recepcién, registro y manejo de la documentacién que llega al H. Ayuntamiento, tanto la externa como la de diversas éreas
internas de este ayuntamiento.

1E8.d

Lograr un registro eficiente y puntual de la documentacién entrante a este H. Ayuntamiento, logrande un trabajo coordinado con las diferentes éreas, teniendo como meta la concientizacién
sobre el valor de los documentos que conforman al Archivo de Trémite.

No.
INDICADOR

1E8.

NO. INDICADOR A.2030

15.6.1,16.6.1,16.6.2, 17.14.1

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

NOMBRE DEL INDICADOR

Registro de Fichas Tecnicas de

FORMULA (METODO DE
CALCuLO)

(Flichas realizadas /

UNIDAD DE MEDIDA

FRECUENCIA DE
MEDICION

SENTIDO DEL
INDICADOR

LINEA BASE

Realizar el 100 % de las Fichas

MEDIOS DE
VERIFICACION

GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

Municipal

Fichas Porcentaje Ascendente Afio 2022:0 Registro documental
171541 Valoracién Documental programadas)*100 programadas
15.6.1,16.6.1,16.6.2, 17.14.1 Actualizacién del Manual de Actualizacién del Manual de
el TR T T Iprocedimientos  de  Oficialia de N/A Documento anual Ascendente Afic 2022:0 procedimientos de Oficialia de Documento
17181
Partes Partes
15.6.1,16.6.1, 1:.:.2, 17.14.1 |Acciones en materia de Cronista T — DecURisHTS anval Atcerdients AR© 2022:0 2 Acclones Documento

* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global%20Indicat 20Framework_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

FISCALES $30,000.00 $5,669.10 $24,330.90

NOMBRE

Coordinacién de Archivo

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CODIGO UNIDAD ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO
1.1.4.02 COORDINACION
DE ARCHIVO Y CRONISTA

MUNICIPAL

1.3.2 Politica Interior E Prestacién de Servicios PUblicos

CODIGO NOMBRE CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

l UNIDAD ADMINISTRATIVA ;

1.2.1.04
Oficialia de
Partes

Oficialla de Partes

1.3.2 Politica Interior E Prestacion de Servicios PUblicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

coG NOMBRE DE LA PARTIDA MONTO ST PR LT e TOTAL DISPONIBLE
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $8,000.00 $0.00 $1,331.10 $0.00 $6,668.90
21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién $3,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $3,000.00
21501 Material Impreso e Informacién Digital $4,000.00 $0.00 $3,480.00 $0.00 $520.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativo $4,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $4,000.00
29301 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo $5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $5,000.00, $858.00 B $0.00 $0.00 $4,142.00
51101 Muebles de Oficina y Estanteria $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00




RONO AMA DE A DAD ONA O 0Q DE LA A DA 2030
DAD a
o. INDICAD DAD DE MEDID O DE AVA -
oQ DE DER O ANO RO OTA OTA OTA OTA

Coordinacién de Archivo: Coordinar la valoracién y disposicion PLANEADO 83 | 83 | 83s| 2% | 833|833 | 834| 26% |83 [ 83| 834 | 25% [ 833 83| 834 | 2% | 100% 100%
1E.8.0 documental, brindando capacitacién y asesoria para —

conservacin de archivos, en coordinacién con las partes EJECUTADO 833 | 83 |834| 26% | 833|833 |834| 2% | 83| 83| 834 | 25% 75% 75%

responsables.

nar, regl i

Recepclonar, regisirar y gor segulmlento de fa documeniacion PLANEADO 833 | 833 | 834 25% | 833 | 833 | 834 25% 833 | 833 | 834 25% | 833 | 833 | 834 25% 100% 100%
1E.8. que llega al H. Ayuntamiento, tanto interna como Cocimens

extemamente EJECUTADO 833 | 833 | 83| 25% | 833|833 | 834 25% 833 | 833 | 834 | 25% 75% 75%

Archivo de Tramite: Integrar los expedientes conforme a lo

v X .00 .00 o o X .00 | O Y 33 34 | 1 100% 1
1E.8.1 establecido por los Instrumentos de Clasificacion Archivistica, Documento A o 2 9 ] 9 0] 109 e 2 o o Co S o s o0 o
o frabajando coordinadamente con la ACA realizando

transferencias primarias. EJECUTADO 000 | 000 | 000 0% 000 | 000 | 000 0% 000 | 000 | 000 0% 0% 0%

Archivo de Concentracién : Asegurar y describir los fondos bajo PLANEADO 000 | o000 [o000| 0% | 000|000 000 0% 000 | 000 | 000 0% | 3333|3333| 3334 | 100% | 100% 100%
1E.8.1 |resguardo, ademds de recibir transferencias primarias y brindar Documento

serviciés de préstamos. EJECUTADO 000 | 000 | 000 0% 000 | 000 | 000 0% 000 | 000 | 000 0% 0% 0%

Verificar el conservamiento de la vigenciay promover a baja PLANEADO 0o | o0 | oo | o% |ooo|oo|ow| o% |ooo|oco| ooo [ 0% |3333]3033] 3334 | l00% | 100% 100%

documental de expedientes, identificar los expedientes que
1E.8.1 y - Documento

cuenten con valores histéricos y publicar cada afio los

dictémenes , actas de baja y transferencia. EJECUTADO 000 | 000 | 00O | 0% | 000} 000 | 000 % 000 | 000 | 000 % ox ox

Archivo Histérico: Recibir transferencias secundarias, organizary PLANEADO 0.00 0.00 0.00 0% 000 | 000 | 000 0% 000 | 000 | 000 0% 3333 | 3333 | 3334 100% 100% 100%

conservar expedientes, brindar servicios piblicos de préstamos
1E.8.1 Documento

y consulta, establecer procedimientos de consulta e

implementar politicas de preservacion de documentos. EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0% 000 | 000 | 000 0% 000 | 000 0.00 0% 0% 0%

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SI CUMPLE NO CUMPLE 2030

El programa se adopta ya que integra metasy objetivos relacionados a los indicadores de
Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores 4
socioculturales, polificos y econémicos del entorno local. :’?‘Sﬁ;gz:? 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrolio
2 Enfoque de d h y gé Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en las X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra
personas, principalmente en los grupos vulnerables. actividades en favor de la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 Integralidad del d Il tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del
ambiental y econémica) y como se integran estas acclones en las actividades ejecutadas. Ayuntamiento y sectores la sociedad

O ARIOS POR PARTE D ALUADOR D OD O DEL PROGRAMA PR P ARIO Y A DAD

ODO DO o O D O
| Cumple con los aspectos sefialados en el cronograma , pero en alcance de las actividades debe recordar a las unidades
Primer Trimestre: 8 ) i
administrativas la importancia del resguardo y disposicién de los documentos.
Segundo Trimestre: Cumple con las actividades del cronograma .
Tercer Trimestre: Cumple con las actividades del cronograma .
Cuarto Trimestre:

Revisé Aprobé Aprol Vo.Bo.

\.ri‘ff.m"- T 1.1. DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO . : ORZZAN
COORDINACIGHR "D 00t 0F Arcive DIRECTORA DE PLANEACIGN MUNICIPAL REGIDOR SECUNDO ¥ HTULAR DF LS COMISIONESDE - oL nmtllit?znax:g%scor«rkoumlmo
ARCHIvo \ DESEMPERO Y PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL x wubas
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H. AYUNTAMIENTO

(4

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.

MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

A ACIO ABORACION DEL PROGRAMA PR P ARIO CO OQ DE LA A DA 2030
CLAVE 212/086 ADMINISTRATIVA: 1E.1.12 REGISTRO CIVIL S
COMISION EDILICIA: Comisién de Registro Civil, Pant Reclut
ARO 2023 FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023 EDI omisién de Registro Civi y an
DATOS D A O D A A O O PROGRA A PR P ARIO O 0oQ D A A DA 2030
DATOS D O O DE D ROLLO 2. DESARROLLO ECONOMICO
DATOS D 0 R O DE DESARROLLO 2. POLITICA ECONOMICA
DATOS D ON CON LOS OB OSDED ROLLO SO DA 2030 16. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.
DATOS D ON D 0 DE D 0 4. SERVICIOS PUBLICOS
DATOS D O PO O OR O EJE2// PRIORIDADES 11,18 // EJE 3 // PRIORIDAD 21
DATOS D ® DE D ROLLO R RA R @) R D
POLITICA DE GOBIERNO: 4 GOBIERNO CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE CALIDAD
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 4E JALACINGO CON PROYECCION URBANA
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TRY 2.1R 1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién publica
OBJETIVO GENERAL: 41 l(;zm:::;; sc que el municipio cuente con un modelo de desarrollo urbano, infraestructura y movilidad sustentable a través de una planeacién y gestién ordenadas, participativas, sostenibles e
ESTRATEGIA GENERAL: 411 Actualizar y elaborar la normativa municipal en materia de evaluacién y seguimiento, desarrollo urbano, movilidad y disposicién final de residuos para alinearla a las metas y criterios de sustentabilidad

PROGRAMA ESPECIFICO 1:

contenidos en la Agenda 2030.

Programa de Certeza juridica, patrimonial y gestion documental municipal

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1E8.0 Mejorar los servicios PUblicos fomentando la planeacion en la atencién ciudadada en los diversos servicios que otorga Registro Civil.

y Fomentar la cultura registral, administrativa y crear una base de datos digital de cada una de las actas que se encuentra en esta oficialia para una atencién répida y asi otorgar de los servicios
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E8.b roaistrit
LINEA DE ACCION 1: 1E8.c Actualizar los apendices digitales de cada libro que se encuentra en registro civil y asi contar con la informacién esencial para la busqueda de manera répida y eficaz en los diferentes actos registrales.
META DEL PROGRAMA 1: 1E.8.d Actualizar al 100% los indicies en los libros en las diferetes actos registrales y darle continuidad para tener una base de datos actualizada.
COSTO DEL PROGRAMA: $300,000.00 (Trescientos mil pesos 00/100 M.N) g v $200,000.00 (Docientos mil pesos 00/100 M.N.)
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucidn Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave , Cédigo Civil del Estado de Veracruz; Cédigo de Procedimientos Civiles del Estado de Veracruz; Reglamento

Interior de |la Secretaria de Gobierno; y demds leyes aplicables.

N

o,
INDICADOR NO. INDICADOR A.2030

NOMBRE DEL INDICADOR

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

MEDIOS DE
VERIFICACION

FRECUENCIA DE
MEDICION

SENTIDO DEL
INDICADOR

FORMlg:l(c":ji';DO e UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

3.1.1,,321,32215.6.1, Determinar el numero de
4E.3.0 16.6.1,16.6.2, 17.14.1, |NUmero de Nacimientos Suma de Nacimientos Cifra Absoluta Anual Ascendente AfRo 2022 : nacimientos registrados en el Actas y registros
17.15.1,16.9.1 Municipio
3.1.1,,321,322,156.1, " ;
4E3.1 16.6.1,16.6.2, 17.14.1, |NUmero de Defunciones Suma de Defunciones Cifra Absoluta Anual Ascendente Afo 2022 ; Deterrmncr elnlriero de. Actas y registros
defunciones en el municipio
17.15.1, 16.9.1
43 3.116'16' '13‘?: ; :'2.’;,‘711";4.61‘1 " [NGmero de uniones Matrimonia | Suma de Matrimoni Clfra Absolut Anual Ascendent AR 2022 Determincr sl ndmero deunionss | o moikiios
3.1 .6.1,16.6.2, 17.14.1, |NUmero de uniones Matrimoniales uma de Matrimonios soluta al scendente : matrimonjales en el municiplo. y reg
17.15.1,16.9.1
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrolio Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs ‘Global dicator7%20F _A.RES.71.313% Spanish.pdf

FONDO O PROGRAMA
FISCALES

DATO

S DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

APROBADO
$ 00

DISPONIBLE
$58,405.99

POR EJERCER
$200,000.00

MODIFICADO
-$100,000.00




DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
UNIDAD
ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL
1E.1.12 REGISTRO
CiviL

CODIGO NOMBRE CLASIFICADOR PROGRAMATICO

2.2.6 Servicios Comunales E Prestacién de Servicios Publicos

Registro civil

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

PERIODO DE EJECUCION

NOMBRE DE LA PARTIDA

TOTAL DISPONIBLE

1 Trimestre 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Trimestre
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $ 24,000.00 $1,784.08 $6.569.57 $8,463.85 $7,182.50
21201 Materiales y utiles de impresién y reproduccion $ 12,000.00 $2,650.01 $4,116.25 $2,150.00 $3,083.74
21401 Materiales utieles y equipos menores de tecnologias de la informacion y comunicaciones $ 5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00
21501 Material Impreso e Informacién Digital $ 2,000.00 $1,392.00 $0.00 $0.00 $608.00
21801 Materiales para el registro e identificaciones de bienes y personas $ 81,000.00 $40,000.00 $2,000.00 $25,000.00 $14,000.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditicos para servicios administrativos $ 10,000.00 $1,943.45 $1,459.40 $1,049.50 $5,547.65
27101 Vestuarios y uniformes $ 2,000.00 $0.00 $100.00 $0.00 $1,900.00
29301 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracion educacional y recreativo $ 1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00
29401 Refacciones y accesorios menores de equipo de computo y tecnologias de |a informacion $ 1,000.00 $0.00 $0.00 $270.00 $730.00
31401 Telefonia fradicional $ 3,000.00 $0.00 $0.00 $1,360.00 $1,640.00
31701 Servicios de acceso internet, redes y procesamiento de informacion $ 6,000.00 $1,150.00 $600.00 $0.00 $4,250.00
33601 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresién $ 6,000.00 $0.00 $5,220.00 $0.00 $780.00
35201 Instalacion, reparacion y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracion, educacional y recreativo $ 2,500.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,500.00
35301 Instalacion, reparacion y mantenimiento de equipo de computo y tecnologia de la informacion $ 14,177.53 $7,677.53 $0.00 $3,015.38 $3,484.62
36103 Ofros gastos de publicacién, difusién e informacién $ 4,000.00 $0.00 $3,335.95 $0.00 $664.05
37501 Viaticos naciones a servidores publicos $ 11.322.47 $1,600.00 $2,135.04 $3,312.00 $4,275.43
38301 Congresos y convenciones $ 15,000.00 $8,488.00 $0.00 $4.752.00 $1,760.00
$200,000.00 $66,685.07 $25,536.21
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
ACTIVIDADES ; UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE e ASUIATHD
ON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS Y GENERO FEB AR (%) (TOTAL (%) ToTAL (%) 1V SEF DIC (%) [ToTAL(R) - A
(%) (%) ) s
Expedir acta de los diversos actos registrales PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 | 833|833 | 834 | 2500 100.00 100
4E.3. (Nacimiento , reconocimiento .de hlps, adopciones, ACCION.Y DOCUMENTS
matrimonios, divorcios, defunciones, inscripciones de
sentencia) EJECUTADO 8.33 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 75.00 75
Dotar de legibllidad las diversas uniones entre las PLANEADO 500 | 1500 5.00 2500 | 8.33 | 833 | 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 100.00 100
4E.3.1 |parejas con camparias de matrimonios gratuitos , ACCION
ademas de los que se registren en el afio. EJECUTADO 500 | 1500 5.00 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 25.00 75.00 75
, ) PLANEADO 833 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 833 | 834 25.00 100.00 100
Difundir la importancia de las acciones del registro civil
4E.3.0 PLATICAS INFORMATIVAS
a traves de campafia permanete de cultura Registral .
EJECUTADO 833 | 833 8.34 2500 | 7.00 [ 700 | 700 | 2100 | 833 8.33 834 | 25.00 71.00 n
Proporcionar asesoria, capacitacién y orientacién a la PLANEADO 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 100.00 100
4E.3.1 |poblacién para realizar sus trédmites y servicios en el|  PLATICAS INFORMATIVAS
Registro Civil. EJECUTADO 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834| 2500 75.00 7
; : PLANEADO 833 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 8.33 8.33 834 | 2500 | 833 833 834 25.00 100.00 100
4E.3] Impiememar acciones para la captura de indices DOCUMENTO
registrales . EJECUTADO 833 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 25.00 75.00 7%
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.

MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.1.5.01 GRGANO DE CONTROL INTERNO

COMISION EDILICIA: H. Ayuntamiento

DATOS DE VINCULACION Al PLAN NACIONAL DE DESARROLLO:

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO:

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA)

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA

17/10/2023
TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

1. POLITICA Y GOBIERNO

5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS
1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

EJE 1// PRIORIDADES 1,2,3,4,5,7,8,10 //EJE 2// PRIORIDADES 11,13,15,19,20 //EJE 3// PRIORIDAD 28

IERNO/EIE RECTOR/EIES TRANSVERSALES/OBIETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PRS MA (OBJETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIHCA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

|EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.JRY 2.TR 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestion publica

OBJETIVO GENERAL: 11 Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores pUblicos y establecer sistemas de planeacién estratégica donde participen de forma

der tica e inclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestién publica fransparente y con mejores resultados.

PROGRAMA ESPECIFICO 1

Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan eficientar y fransparentar los |
procesos de aplicaciéon de los recursos pblicos.

Programa Fortalecimiento de Control Interno y Valores Eficos

No.
INDICADOR NO. INDICADOR A 2030

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1E9.a Fortalecer los procesos municipales para coadyuvar en la rendicién de cuentas de forma clara y transparente en el ejercicio de los recursos publicos, combate a la corrupcion y eficaz atencién a la ciudadania.
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E9.b Implementar el Sistema de Control Interno (SICI) para la evaluacién preventiva e implementacién de procedimientos de vigilancia, auditoria y control de la administracién piblica municipal.
LINEA DE ACCION 1: 1E9.c Fortalecer los mecanismos de Control Interno para contar con unidades administrativas eficaces.
META DEL PROGRAMA 1: 1E9.d Aplicar una politica de combate a la corrupcién en la Administracién Publica Municipal.
COSTO DEL PROGRAMA: $130,000.00 (Clento treinta mil pesos 00/100 MN.) SO NSDREAIG ER $108,000.00 (Clento ocho mil pesos 00/100 MN.)

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos : Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave : Ley Organica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Llave ; Ley Federal de Presupuesto y Responsabiidad Hacendaria ; Ley de Coordinacién Fiscal ; Ley General de Contabilidad Gurnamental ;Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz; y , demas

ordenamientos legales aplicables .

NOMBRE DEL INDICADOR

NUmero de Acciones

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

GESTION POR RESULTADOS PARA EL

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL
: DESARROLLO

FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR (NEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION

17.15.1,17.18.

1 NO. INDICADOR GCDM

5.1.1,55.2, 15.6.1,16.6.1
1E9.1 ,16.6.2, 1704, implementados por el Organo Cifra absoluta Acciones anual Ascendente Afio 2022: 7 Un Sistema de Control Interno Plc?afov?;:h;:\::)ébgbd 55
17.15.1,17.16.1 de Control Interno
Informes mensuale:
511,562, 1661661 |  Porcentale de revisiones ‘22;:”‘2[‘13:::7":3;:”; elOrgarade T hfomes pocsicls
1E.104 ,16.6.2, 1714, realzadas por el Organo de o Porcentaje anual Ascendente Afio 2021: 80% actividades que realizan kas 0%

Control Interno

NOMBRE DEL INDICADOR

programadas por el Organo de dreas operativas Organo de Control
Confrol Interno) * 100 Interno

INDICADORES DE DESEMPENO DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL

UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR DESARROLLO

FORMULA (METODO DE CALCULO)

Autualzacién del Programa

Actualzacién del Programa
k& Programa anual ascendent 3] " Programa
1.5 Anual de Auditoria Interna N/A 9 © ahe:2022 Anual de Auditoria 9 L
Lineamientos para la enfrega - ntos obados
132 recepcion de la N/A Lineamientos Anual Ascendente Afio 2022: 0 ghec u;bizrcs v Lineamientos 0 En proceso
1.3 administracién publica municipal. P!
((NGmero de observ aciones en el afio
Tasa de observaciones evaluado - nimero de observ aciones Obtener un nUmerc menor
1.3.3 documentadas en las en el afio previo al evaluado) / Porcentaje Anual Ascendente Afo 2022: 0 &0 Reporte 0
auditorias internas NUmero de observ aciones en el afio : |
| previo alevaluado).* 100 |
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objelivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hifp: .un.org/sdg _ARES71.31 Spanish.pdf
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RONOGRAMA DE A DAD ONA O OQUE DE LA A DA 2030
DAD
DAD DE MEDID. oD
0 OQUED o o o o o
Disminui la corrupcibn y sobomo, endureciendo las PLANEADO 833 | 833 834 2500 | 833 833 | 834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 | 10000 100
1E.10.0  |sanciones adminktrafivas derivadas del incumplimiento en Politica

las responsabiidades de los servidores y ex servidores publicos. EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 833 834 | 2500 833 833 834 25.00 75.00 75
Realzar las actividades del proceso de evaluacién es el

i PLANEADO 000 | 000 000 0.00 nn N a2 sssa | o | onar | ossss | o | o [ o | ssss | 10000 100

Sstema de Evaluaciones de la Armonizacién Contable
1E91  |(SEVAC), con la finaidad de conocer el grado de avance Plataforma Tecnélogica (Sistema)
del municipio respecto a los diferentes temas relacionados
con la armonizaci6n contable.

EJECUTADO 0.00 000 000 0.00 nn nmn 112 3334 nn nn nn 3333 66,67 67

Realzar la recopilacién y entrega de informacién para la
Evalacién del Nivel de Endeudamiento de ko Cuenta PLANEADO 000 | 000 000 0.00 A fona Pz sasa o | | o | osass | | onan | o | ssss | 10000 100
Publica de 2023 del municiplo mediante el Médulo del

L Sistema se utizard la Extranet del Sstema de Alertas PiofemaTecnsiogiea (Sstamd)
imp o por ko de Haclenda y Crédito EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 nn nmn 1112 3334 nn nn mn 3333 66.67 67
Publico.

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN ELPROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SICUMPLE NO CUMPLE  COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorzando los factores socioculturales, politicos y El programa se adopta ya que integra metas y objetiv os relacionados a los indicadores de la
econdmicos del entorno local. Agenda 2030, ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
a de d hos h Yy género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en las personas, X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades
principaimente en los grupos v uinerables. en favor de ka prevencién y la atencién de las personas que mas lo necesitan .
Int i deld Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrolo (social, ambientaly econémica) X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del
3 y como se integran estas acciones en ks actividades ejecutadas. Ayuntamiento y sectores ki sociedad en sus diferentes ambitos .
RIODO EVALUADO o ARIOS POR PARTE D ALUADOR D O DEL PROGRAMA PRESUP ARIO Y A DAD ONA ACION D 2 o
Primer Trimestre: Eldrea evaluada ejecuta las actividades establecidas en el cronograma y muestra avance en sus indicadores.
Segundo Trimestre: El Grea evaluada ejecuta las actividades establecidas en el cronograma y muestra avance en sus indicadores.
Tercer Trimestre: El drea evaluada ejecuta las actividades establecidas en el cronograma y muestra avance en sus indicadores.
Cuarto Trimestre:
Presents Revisé Aprobé Aprobé Vo.Bo.
N
Ty
= 7 X
HErADRIANAANDRADE BORZZANI 1. DANIELA YARATCET V < - = !
TITULAR\DEL GRGANO DE CONTROL INTERNO | DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL i C. ROBERTQIPERDOMO CHINO LC. ADHIANA ANDRADE
REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISIONES DE PRESOETENANGPAL TITULAR DELBRGANO DE CONTROL INTERNO
DESEMPENO Y PLANEACION P, mﬂe\géngﬁuc MUNICIPAL L, WS )
B ‘7 h 7
EQOEY Lol N e, . e o WO
gae - % ~ : Feadimut
§ = e L X

®

)
W

ORGAHD DE COWTROL REGIDY A SECUNNA P i
T A IS Ve Do STITUGIONA! H.. H GHGAR
AONTANIENTO CORTCAN: UL . ST _
ALAGIHAO. VEP ' JALACINGD, VER, i, ieR, AR L s

JALACINGD, vER
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HANTMENTD H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
ol MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

A ACIO ABORACION DEL PROGRAMA PRESUP ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030
CLAVE 2';2./20386 S WVN - 1.2.1.02];7:;;;;:;ENCIA COMISIGN EDILICIA; Comisién de Transp lay A ala inf .
DATOS D ACION DE PLANEACIO o) c“h P ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030

DATOS D ACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO ;
1.POLTICA Y GOBIERNG e - = ]
DATOS D ACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030 5.IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA £ INSTTUCIONES S6UDAS
DATOS D ACION DE LA ACO ADED PENO PA 1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO - 7 - 7 |
DATOS D ACION A LA PO A NACIONAL A ORRUPCION (PNA ;]E 1// PRIORIDAD 4 //EJE 2// PRIORIDADES 11,16 //EJE 3 // PRI-C;I;I;AI;E? ;Sj 2:/7 EE; ;;l;;;;;;i - 7 7 7 i
DATOS D ACION AL PLA PAL DE DESARROLLO
POLITICA DE GOBIERNO: 1 {GOMERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): - ‘I; R A!JAI.ACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONE; o o . . N o ) - o - Bl
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 7 :|"|'R Y 2,'|'RV gl‘lgualdod de Géner:, r;dlscrlmlnucién @ inclusion /1_2 Combate a I; c;r;\;:;lér: ; ;7;;];3;:;; l; gaﬁr;p:b]cc - N o - 7 :

o S ~ | Fortalecer1a nermatividad GUe CONdUZEG CON TeCTiTUd 16§ Procesos GaminBITatives, 81 desempenc de 105 servidores pUBIicos v sTablecer SETerias ae pldneacion esfratégica donde participen de forma democrafica &
(OBJETIVO GENERAL: 1.1 ‘lncluslvo los cludadanos y el gobierno municipal, generando una gestion publica fransparente y con mejores resultados.
ESTRATEGIA GENERAL: ;Tl'l 7 ;Es'cblecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de co;f;{ ;ue permitan eficientar ; transparentar los procesos ;e

‘qpllcoclbn de los recursos pUblicos,
0 Programa Transpare a a eso a la o acilo prote on de daios personales para la rendicion de enias ae puerias abierta

%Combo"r la corrupcién en el interior del Gobierno Municipal, a través del ejercicio del derecho humano al acceso a la Informacion publica, la rendicién de cuentas, la fransparencia y la proteccién de los datos personales, que

SV DR ERO L 1E10.@ |contribuya a conformar un Gobierno abierto e incluyente. |
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: i {_7]707; |Fortalecer de forma innovadora e incluyente el acceso a la informacién publica y proteccién de datos personales en el interior y exterior de la Administracién Pblica Municipal, mediante el acercamiento de la pcbk;cién alal
X Eﬁfﬁ informacion de las obligaciones de transparencia, de manera sencilla y facil, que sirva en la toma de decisiones. o 7}
LINEA DE ACCION 1: 1E.10.c |Contribuir a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobierno y la ciudadania mediante ejercicios coordinados de participacién democratica en los asuntos de interés publico.
META DEL PROGRAMA 1: 1E.10.d Mantener el porcentaje de cumplimiento en la atencién de las solicitudes de transparencia registradas en la Plataforma Nacional
—_— - _— - —_— <
COSTO DEL PROGRAMA: $45,000.00 (Cuarenta y cinco mil pesos 00/100 MN.) COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA: $73,451.33 pesos (Setenta y fres mil cuatrocientos cincuenta Y un pesos 33/100 M.N) |

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulos : Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de Iu‘<

[MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Llave ; Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica i Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave y demas ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No. ‘ FRECUENCIA DE SENTIDO DEL
| |NDicapor | NO:INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA PEDITRSN INOICATOR UNEA BASE MEDIOS DE VERIICACION | GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO
| p |
| | (solicitudes de informacién |
| 8.1.1,15.6.1,166.1, Cumplimiento de| . ¥ | | ;
. . o = {

1662, 17.141,  |obligaciones atendidas / total de solicitudes Porcentaje Ascendente ARO 2022: 98% | cubrirel 100 % de las solicitudes . P“"’;"""“ Nocional de
| | . | registradas en base de datos | ransparencia
| 17.15.1,17.16.1,16.10.2 | fransparencia | |

| de transparencia) * 100

INDICADORES DE GESTION Y DESEMPENO DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024
FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

No 2 " 5 B 2
INDICADOR | NO. INDICADOR GCOM NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA e INECADOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION | GESTION POR RESULTADOS PARA £ DESARROLLO
|Reglamento municipal de| | | |
| | | 1 Reglamento aprobado
8.1.1 |transparencia y acceso a la| N/A [ Documento Anual | Ascendente Afo 2022: 0 | 9 pubtlcqgo 4 | Reglamento
_|informacién publica ] 1 N B | | |
|Programa de 'ransparanciol [ 1P |
| | | rograma aprobado
8.1.2 y acceso a la informacién N/A Documento Anual | Ascendente | Afo 2022: 0 o publlcapc(io 4 | Programa
8.1 | o “publlcc | o | R | o | N
|
| (Solicitudes de acceso ala |
| |
|Eficacia en la atencién de é?"’:::cmssﬂgldg:z:: oel | i | | { 1
8.1.3 [solicitudes de acceso a la| ol’cgd o 9?‘ bt munlciplg il Porcentaje Anual | Ascendente Afio 2022: 0 Cumplir con el 100 % | Reporte
[ |informacién | ofal de sofcitudes de informacién [ |
| | presentadas) * 100 | | | | i
_— — e R S S S ——
" Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenib :/unstats.un.org/sdgs/i i _ARES.71.3 Spanish.pdf

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON E
_______ DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

|
FONDO O PROGRAMA APROBADO | MODIFICADO } POR EJERCER { EJERCIDO
|

_$28451.33 $73.451.98




__ DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTA

cobico { NOMBRE J
|
1

UNIDAD |

CLASIFICADOR PROGRAMATICO
ADMINISTRATIVA L DI Gi C

[
R | TRANSPARENCIA | Tt Acces N |

1 Unidad de Transparencia 1.8.4 Acceso alaIr Publica Gub: E Prestacion de Servicios Publicos |
DETA D ASTO POR PARTIDA PR P A
o o D D ONTO . el = : OTAL DISPO

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $1,436.88 5993.20l 528.00‘ $0.00 $515.68
f»i o Wm o Materiales y Gtiles de impresién y reproduccién - - - - $1,500.00| N $0.00| $0.00 $0.00 L _hi $1.500.00
[ s Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos - $46,350.00 $1437162)  $17,353.55 $10531.25)  $4.093.58
T a0 f v A M de Equipo de Computo y Tecnologias de la Informacién _W”T*’  ss00000] 5000 $4149.92]  $1.801.04 o
\r—g 33401 N  [servicios de capacitacién N - i $4,150.00 ) $4,149.92 o $0.00 -
[ o1 _|Vidticos nacionales a servidores publicos e - :  saameas| _ siowaz] s 46133 —— |

38301 Congresos y convenciones $0.00

| Bienes Informaticos

A DAD A ado
AD DAD D DIDA PO DE A Ava

o OQUE DE DERECHO o RO oTA
Atender las solicitudes de informacién ARCO M PLANEADO 8.33 833 834 25.00 833 833 8.34 25.00 833 833 8.34 25.00 8.33 833 834 25.00 100.00 100
1E10.1  |aquellas recibidas en la plataforma INFOMEX, correo Solicitud
electrénico o cualquier ofro medio . EJECUTADO 833 8.33 8.34 25.00 833 833 834 25.00 8.33 8.33 834 25.00 75.00 75
Vigilar la carga de informacién en el Sistema PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 834 25,00 8.33 833 834 26.00 833 8.33 8.34 25.00 100.00 100
1E10. Nacional de Ob|llguclones de Transparencia, fxsl Carga de informacién
como la actualizaclén de apartados o fracciones EJECUTADO 8: | 83 8.34 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 835 | 83 8.34 25,00 75.00 7
en el Portal,
fomentar la transparencia proactiva a fraves de la PLANEADO 833 833 834 26.00 8.33 833 8.34 26.00 843 833 8.34 25.00 833 833 8.34 25.00 100.00 100
publicacién de informacién de interés publico of i
1E104 Informacién  adicional a la de nuestro marco| Caga de hfomacion
" m EJECUTADO 8.33 8.00 800 24.33 833 800 | 800 24.33 833 800 8.00 2433 7299 7
normativo
Implementar acciones en coordinacién con el PLANEADO 8.33 8.33 834 25.00 833 | 833 | 834 26.00 833 | 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
1E10.1 [Comité de Consejo Consultivo en materia de Acclones
Transparencia. EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 26.00 833 833 | 834 26,00 833 833 834 25,00 75.00 75
Garantizar el acceso a la informacién  publical PLANEADO 833 | 833 834 25.00 833 | 83 | 834 25.00 833 | 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
1E.10.1  |mediante la Publicacién de informacién contable y Acciones
presupuestal. EJECUTADO 833 8.33 834 25.00 833 | 833 | 834 25.00 833 833 834 25,00 75.00 75
PLANEADO 833 833 834 25.00 833 | 833 | 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100

1E.10.1 Dar seguimiento al progrlumo Transparencia e Acciones
Infermacién para Compartir” EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 8.33 834 25.00 833 833 8.34 25.00 75.00 7%

Elaborar , revisar o actualizar los avisos de

PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 8.34 25.00 833 833 834 25.00 8.33 833 834 25.00 100.00 100
privacidad de cada una de las dreas del H.
1E10.0 |Ayuntamiento  como mecanismo  para  la Avisos
proteccién de los datos personales de Ia| EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 75.00 75
ciudadania.
Brindar capacitacién  al personal y a los PLANEADO 833 833 834 25.00 8.33 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
1E.10.1 [responsables de las unidades administrativas en Capc fones
materia de Transparencia y Rendicién de Cuentas. EJECUTADO 833 8.33 834 25.00 8.33 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75
OBSERVACIO O CO ARIOS D O DEL PROGRAMA PR P ARIO Y A DAD ONA 0 OQUE DE LA A DA 2030
o 7 ON D OQUE A DA 2030 PROGRAMA PRESUP ARIO ¥ A DAD ONA p o p o ARIOS POR PARTE D ALUADOR DE LA RACION D OQUE DE A DA 2030
1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030
politicos y econémicos del entomo local. . ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
2 Enfoque de d h y género. A de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque cenfrado en las| X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de la
personas, principalmente en los grupos vulnerables. prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 I del d Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y
ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. sectores la sociedad
PERIODO EVALUADO o ARIOS POR PARTE D ALUADOR D O DEL PROGRAMA PRESUP ARIO Y A DAD o ACION D 6 o
£l Grea evaluada ejecuta las actividades establecidas en el cronograma, sin embargo existen aspectos de suceptibles de mejora , ya que se debe
Primer Trimestre: A
dar al cumplimiento de los indicadores .
El drea evaluada ejecuta las actividades establecidas en el cronograma, sin embargo existen aspectos de suceptibles de mejora , ya que se debe
Segundo Trimestre: 4 =
dar comienzo al cu 1o de los .
Tercer Trime; rea cumple con las actividades establecidas en el cronograma .
Cuarto Trim, p _OWBaS 4
- =
Reviss Aped
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N— H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
ol MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
212/086 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.1.05 PLANEACION MUNICIPAL

Comisién de Participacién Civdadana y
Vecinal;Comisién de Planeacién del Desarrollo
Municipal y Comisién de Desempefio

COMISION EDILICIA:

2023 FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023
TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO [

O — —— = NS .

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS //17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS ‘

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDADES 11,15,16 //EJE 3// PRIORIDAD 22// EJE 4 // PRIORIDAD 31,35
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIERNO/EJE RECTOR/EJES TRANSVERSALES/OBJETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBJIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL [

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR); 1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TRY 2.TR 1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corupcién y mejora de la gestién publica

Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores pUblicos y establecer sistemas de planeacién estratégica
ORIEIVO GENEMAL 11 donde participen de forma democrética e inclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestién publica transparente y con mejores resultados.

Establecer un modelo integral para mejorar a la administracion publica municipal acorde a las condiciones actuales del municiplo, implementando mecanismos de control que permitan
eficlentar y transparentar los procesos de aplicacién de los recursos publicos

ESTRATEGIA GENERAL:

PROGRAMA ESPECIFICO 1: Programa para la Integracién y Funcionamiento de los Comités de Contraloria Social

Promover la participacién social en la planeacién, registro y establecimiento de mecanismos de control y seguimiento de los proyectos que se realicen con los recursos del FISM-DF, a

OBUETIVO DEL PROGRAMA 1: través de los Comités de Participacién Social (es el equivalente al CCS), o de las formas de organizacién con las que cuente el municipio o demarcacién teritorial.

Generar heramientas, procedimientos y responsabilidades a la Administracién Publica Municipal a efecto de que participen los ciudadanos beneficiarios en el destino, en la aplicacién y

ESTRATEGIA DEL PROG ! 1826 vigilancia de los recursos pUblicos dentro del marco legal aplicable.

[ |
\Imegror, organizar y vigilar el funcionamiento de la participacién ciudadana con un sentido de inclusién social para el desarrollo comunitario, la mejora en la prestacién de servicios y la|
realizacién de obra piblica, de acuerdo a la Guia emitida por el Organo de Fiscalizacién Superior del Estado.

- o Implementar un Plan de Difusién ajustandose a la disponibllidad presupuestal del Ayuntamiento, con el objetivo de promover la participacién ciudadana en la supervision y vigllcncF

de las obras y acciones; a través de medios impresos, radio, perifoneo, televisién digital, videos, multimedia, e internet o de manera personal en asambleas, reuniones informativas y/o
talleres.

META DEL PROGRAMA 1: 1E.5.d 0 Disefiar un Programa de Capacitacién que proporcione a los integrantes de esta figura, la informacién oportuna para cumplir sus funciones. Los Ayuntamientos podran elaborar los|
{cursos y calendarizar la imparticién de los mismos y, en su caso de manera coordinada con instituciones académicas o gubernamentales.

|0 Documentar las actividades relacionadas con la promocién, integracién, capacitacién, operacién y seguimiento de los CCS, considerando elementos y requisitos de validez en su
|elaboracién.

LINEA DE ACCION 1: 1E5.c

PROGRAMA ESPECIFICO 2: Programa de impulso de la cultura de la planeacién estratégica para el desarrollo municipal sustentable

Implementar un sistema municipal de planeacién participativo y democrdatico para la toma de decisiones estratégicas que contribuyan a fomentar la inclusién ciudadana, que

DA BRUA 2: IE6S contribuya al desarrollo social, econédmico y sustentable del municipio. |

. 5 7 |

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 2: 1E6b gz;::/recr:lelanms de coordinacién con los sectores pUblico, privado y social para formular, ejecutar y evaluar planes, programas y otros instrumentos de planeacién con enfoque1
: |

Coordinar la participacién democrética en la formaulacién y actualizacién del Plan de Desarrollo Municipal en alineacién de los Planes Federal y Estatal de Desarrollo en términos de las|
disposiciones aplicables, “

LINEA DE ACCION 2: 1E6.c

META DEL PROGRAMA 2: 1E.6.d %Crear un modelo integral de participacién ciudadana incluyente, democrdtica, accesible entre los distintos actores de la sociedad y el gobierno municipal.




PROGRAMA ESPECIFICO 3: Programa Anual de Evaluacién y Desempeiio Municipal

mbﬂ.m 3 . i Implementar un Sistema de Evaluacién del Desempefio de los programas municipales, estatales y federales que opera el Ayuntamiento, promoviendo la cultura de la evaluacién y que
e b e = ' sirvan de apoyo para la oportuna toma de decisiones y mejora continda.
ESTRATEGIA Dﬁ-m& 1E7b Desarrollar y difundir la evaluacién de desempefio con elementos que permitan orientar y facilitar la direccién y trabajo en equipo de las unidades administrativas del Ayuntamiento, en
e un marco de inclusién de legalidad y de transparencia.

S Aplicar evaluaciones internas y externas para determinar el disefio, eficacia, eficiencia, cumplimiento de metas y objetivos, impactos, resultados, generacién de valor piblico y

LINEA DE ACCION 3: 1E7.c
7 pertinencia de los programas y proyectos.
META DEL PROGRAMA 3: 1E.7.d Lograr una cultura de la evaluacién y medicién del desempefio en la gestion municipal.
COSTO DEL PROGRAMA: $40,000.00 (Cuarenta mil pesos 00/100 M.N.) [ COST DPIOGIAMAM: DIFIC =, S DEL $49,101.25 ( Cuarenta y nueve mil ciento un pesos 25/100 M.N )
Constitucion Polftica de los Estados Unidos Mexicanos |, Ley Federal De De Planeacion ,Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave , Ley de planeacién del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ,

MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Ley organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz ,Reglamento de Planeacién, Seguimiento y Evaluacién del Desarrollo Municipal del H. Ayuntamiento de Jalacingo, Veracruz, Reglamento del Consejo de Desarrolio

Municipal del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Jalacingo, Veracruz, Reglamento para la Integracién, Organizacién y Funcionamiento de los Comités de Contraloria Social, Reglamento del Consejo de Planeacién
para El Desarrollo Municipal del Honorable Ayuntamiento Constitucional de Jalacingo, Veracruz.

]

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No.

bt FRECUENCIA DE SENTIDO DEL LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS

NO. INDICADOR A 2030 NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR PARA EL DESARROLLO

5.1.1,16.7.2,17.14.1, |NUmero de Comités de Uno por cada obra pUblica y Convocatoria, Acta
1ES. 17.18.3,17.14.1,17.15.1 |Contraloria Social Suma Comité de Contralorfa Social Anual Ascendente Afo 2022: 64 accién a ejecutarse, por Constitutiva del CCS y Acta
,16.10.2 instalados ejercicio fiscal. de E-R de Obra
NUmero de .
5.1.1,167.2,17.141, : ; . ; . Convocatorias , actas ,
' mecanismos y espacios Mecanismos y espacios de . Tres mecanismos y espacios ; 8 :
1E6.1 17.18.3,17.14.1,17.15.1 de parficipacien Suma parlicipacién ciudadana Anual Ascendente ARo 2022: 3 de parficipacién cludadana minutas , evndencnc:_, y demdés
,16.10.2 cludadana realizados documentos aplicables
5.1.1,1672.2,17.141, Porc[entc?je ge (Ndmero de e\ilcl:ccio&es de Evaluaciones de unidades
1E7.1 17.18.3,17.14.1,17.15.1 |SValuaciones ~ de|desempefio rea 2 as/Nomero Porcentaje Trimestral Ascendente ARo 2022: 100 % 100% administrativas y érganos
16.10.2 desempefo realizadas|de evaluaciones de Auxiliares
TR por afio desempefio programadas)*100

INDICADORES DE GESTION DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

No.

FRECUENCI_A DE SENTIDO DEL LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL
INDICADOR

NO. INDICADOR GCDM NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR DESARROLLO

Lineamientos de
planeacién municipal

1 Reglamento aprobado y
publicado

Documento Ascendente Afo 2022: 1

Lineamientos

Comité o cuerpo

i
‘ Acta, calendario de
1.2 ’ 122 colegiado de N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: 1
|

1 Frograma ‘dprobadoy sesiones y Minutas de

publicado

planeacién municipal trabajo
r 123 Flan Municipall  de N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: 1 | FiamManicipdl de
- ' Desarrollo

" Desarrollo [

Cumplircon el 100 % L
|

* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hﬁps://uns?atsAon.org/sdgs/lndlcu'ors/GIobol%’mlndlco'ov%2OFrumewovk,A.RES.71.313%20Annex.5pqnlsh.pd!

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE
FISCALES $9,101.25 $49,101.25 $45,608.96 $3,492.29

DETALLE DEL PROGRAM

UNIDAD £
L ADOR P R Tl
CODIGO NOMBRE ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

P Planeacién, seguimiento y evaluacién de
politicas publicas

1.2.1.05 PLANEACION

Planeacién Municipal MUNICIPAL

1.3.2 Politica Interior




DETA ») ASTO POR PARTIDA PR 5
RIODO D O
o) OMBRE DE LA PARTIDA ONTO A
D PO
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $3,000.00/ $619.00 $360.01 $1,793.00 $227.99
21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion $100.00 $0.00 $0.00 $0.00 $100.00
22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias $1,800.00 $0.00 $1,800.00 $0.00 $0.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $2,600.00| $524.75 $360.04 $1,366.55 $348.66
29301 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo $15,000.00 $14,442.00 $0.00 $0.00 $558.00
33401 Servicios de capacitacién $5,000.00 $0.00 $0.00 $4,150.00 $850.00
33901 Servicios Profesionales, Cientificos y Técnicos Integrales $1,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $1,000.00
35301 Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informaciéon $1,543.28 $0.00 $0.00 $1,135.64 $407.64
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $8,617.97 $0.00 $956.72 $7.,661.25 $0.00
38301 Congresos y Convenciones $10,440.00 $0.00 $10,440.00 $0.00 $0.00
OTA 4910 8 Y16 6,106.44 0.00 49 3
RONOGRAMA DE A DAD ONA O OQUE DE LA A DA 2030
DAD
BICADO o AetEns s - i - DAD DE MEDIDA D o o o o 2
i 8. 8. 834 .00 | 8. 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
Vigilar la creacién y seguimiento de los Cémites de Actas, cédulas v documentos PLANEADO 33 33 25, 33
1E.5.1 |Contraloria Social aplicables
P ' EJECUTADO 400 | 400 | 400 | 1200 | 800 | 800 | 800 | 2400 | 800 | 800 | 800 | 2400 40
Coordinar acciones  con  las  Unidades 7 . PLANEADO 833 833 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 100.00 100
1E.8.1  |Administrativas a fin de  alcanzar los objetivos del Repoﬂ; sflfuf:i);ﬁg::s'dees
Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2600 | 800 | 800 | 800 | 2400 | 800 | 800 | 800 | 2400 73
Dar seguimiento al cumplimiento de los| Matriz de Seguimiento del  |pangaco 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
1E.7.1  |indicadores de gestién y desempefio cada una de Cumplimiento del PDM 2022-
las unidades administrativas. 2024 833 833 834 | 2500 | 800 8.00 800 | 2400 [ 800 800 800 | 24.00 73
Atender el seguimiento de los Cémites del Consejo PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
de Desarrollo Municipal (CDM) y el Consejo de
1E.5.1 P i Documento
Planeacién  para el Desamollo  Municipal
(COPLADEMUN) EJECUTADO 400 | 400 | 400 | 1200 | 800 | 800 | 800 | 2400 | 800 | 800 | 800 | 2400 0
Impulsar la  alineacién de los programas |
proyectos municipales con los Objetivos de PLANEADO 833 8.33 834 | 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 | 2500 | 100.00 100
Desarrollo Sostenible, los indicadores de gestién| Plan Municipal de Desarrollo
1E.6.1 |que integran la Guia Consultiva de Desempefo|2022-2025/ Guia consultva para
Municipal y la Implemenfcf:ién del Presupuesto el desempefio municipal EEGTADS 5 a3 834 25.00 833 e a4 2500 | 833 833 834 25.00 7%
basado en Resultados y el Sistema de Evaluacién
del Desempefio.
Fortalecer el acompafiamiento técnico - — ST e e a5 CTON [ e 106
especializado a las Unidades Administrativas en la Reporte PP'S y Actividades ~ [TANEADO 833 B33 B34 LIS e 8% 2 853 ) ’ ) . ]
1E.7.1 |comecta construccién de sus proyectos y/o| Institucionales (hacer un odicio
prqgrcrncs presupuestarios y sus actividades por el acomapamiento) CRCUTADO 83 81 834 2500 81 833 834 25.00 833 83 834 25.00 7%
institucionales.
Integrar un repositorio de proyectos que permita
monitorear avances y fortalezca el proceso de PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
1E.7.1  [toma de decisiones, asegurando la| Plan Anual de Evaluaciones
institucionalizacién del proceso de planeacién y su EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 833 834 2500 | 833 833 834 25.00 75
continuidad.




No.

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

S| CUMPLE

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA

NO CUMPLE

. i . El programa se adopta ya que infegra metas y objefivos relacionados a los in dicadores de

1 Adcp'ac@n. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, politicos X la Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estrat égicas para el desarolio

y econémicos del entorno local.

municipal

2 Enfoque de d hos h gé Asegurarse de que los programas y acclones del plan se construyé con un enfoque centrado en las personas, X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de geénero ya que integra

principalmente en los grupos vulnerables. actividades en favor de la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 il del Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrolio (social, ambiental y X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas éreas del

econémk:u) Y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. Ayuntamiento y sectores la sociedad en sus diferentes ambitos .

PERIODO EVALUADO

Primer Trimestre:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

El érea presenta actividades no realizadas eficazmente , por lo que debera atender su debido cumpliento.

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

Segundo Trimestre: El &rea presenta actividades de mejora |, por lo que debera atender su debido cumpliento.
Tercer Trimestre: El érea ejecuta las actividades establecidas en el cronograma sin embargo, debe realizar acciones de mejora.
Cuarto Trimestre:
Presento Revisé Aprobé Aprobé Vo.Bo.
@ MQ : % L
<
I1. DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO T, DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO C. CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ €. ROBERTP PERDOMO CHINO
DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISIONES DESEMPERO Y PRESIDENTE MUNICIPAL
‘ PLANEACION DEL DESARROLLO MUNICIPAL
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. H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
1 ole MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.2.1.03 JURIDICO

212/086

COMISION EDILICIA:

2023 17/10/2023
TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLL 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATO OF VINCULACION AL PLAN VERACRUZAN DF DESARKOLL : Tl G S—

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 1// PRIORIDADES 1,2,7 //EJE 2// PRIORIDADES 11,15

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO FOUTICA CIBIERNCH/EJE " ANS STOBIETIVCY GENERALJESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBIETIVO ESPECIFICK M/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACC HONIMETA

POLITICA DE GOBIERNO: 1 |GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL |
B - - - = — = = . |
| ‘

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E |JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES
|

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TRY 2.1R ’l.lgualdcd de Género, no discriminacion e inclusion // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién publica. |

~ [Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzea con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores 5(’)5!icos y establecer sistemas de planeacién esffaiégico donde Er‘ﬁclpen de fm?;a’democréﬂé; 5‘
OBJETIVO GENERAL: 1.1 ‘Inclusivu los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestién publica fransparente y con mejores resultados. ‘

!
iEstablecef un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan eficientar y transparentar los procesos def
|aplicacién de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 Programa de Acceso a la justicia y fortalecimiento al marco juridico municipal

OBJETIVO DEL FROGRAMA 1: 1E.1l.a ‘Con?ribuir a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobierno y la ciudadania mediante ejercicios coordinados de participacién democratica en los asuntos de interés publico. |
— — N —
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E.11.b |Vigilar y atender los intereses municipales, representar juridicamente al Ayuntamiento, procurar la justicia y legalidad en la administracién publica municipal. |
e — - SR L= o= se——— = - = - |
LINEA DE ACCION 1: 1E.11.c iDeisnder los intereses y derechos de las diferentes dependencias de la Administracién Publica Municipal. |
META DEL PROGRAMA 1: 1E.11.d |Modernizar y eficientar los mecanismos de acceso a la justicia municipal, asi como proponer modificaciones al marco Juridico con estricto apego al Estado de Derecho. |

_— = | = - R S iy = — = =

COSTO DEL PROGRAMA: $40,000.00 (Cuarenta mil pesos 00/100 M.N.) PROGRAMA ' $70.000.00 (Setenta mil pesos 00/100 M.N )

. L [ T————
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ; Ley de Acceso

a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz a; y demdés ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FORMULA (METODO DE
CALCHO) l

FRECUENCIA DE | SENTIDO DEL

GESTION POR RESULTADOS PARA EL
MEDICION INDICADOR

DESARROLLO

UNIDAD DE MEDIDA

| NO.INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR

No.
LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION
INDICADOR | BASH

i
51,1560, 1642

1EI | 17141,
| 17161,16002

Lista de registro de asuntos
Juridicos de la ciudadania.

Afio 2022:100 % Atender el 100% de las solicitudes

. i | ‘ [
|Atencién de solicitudes en < ma de solicitudes Cifra Absoluta | Anual Ascendente

i‘maieria juridica

dg: _A.RES.71.313 .Spanish.pdf

FONDO O PROGRAMA APROBADO
|

FISCALES

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD T S P B B 2
11 R PROGRAMATI
m CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGR co

AR Juridico 1.2.1.03 JURIDICO 1.3.5 Asuntos Juridicos | E Prestacion de Servicios PUblicos




DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

S oy ‘
f e el G S el R TOTAL

I 1 Trimestre | 2 Trimestre ‘l 3 Trimestre 1\’ 4 Trimestre 1 DISPONIBLE
} |

TR T e s s S s e Dot o

NOMBRE DE LA PARTIDA

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $13,770.06 $2,992.80 $7,108.48 $3,625.78 $43.00
21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién ) $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
| 26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos h $9,037.40 $4,407.55 $1,179.70 $3,173.10 $277.05
27101 Vestuarios y Uniformes $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 ] 5000 |
31701 Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacién $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos $3,392.00 $3,392.00 | $0.00 $0.00 $0.00 B
38101 Atencién a visitantes $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $0.00
38301 Congresos y convenciones $28,511.74 $11,056.00 $1,021.40 $16,434.34 $0.00
39902 Ofros servicios generales o - - $0.00 $0.00 | $0.00 $0.00 : | $0.00
Muebles de oficina y Estanteria B o o  $1528880 $0.00 $15.288.80 $0.00 i $0.00

$70,000.00 $21,848.35 $24,598.38

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE Aol

UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE o (%) Avance (%)

TOTAL(%)  ABR (%5 MAY [% JF ) TOTAL (%) %) RGO (%{: SEF (% TOTAL %) B NOV TOTAL (%)

Regularizacién de predios de las diversas Instituciones

Educafivas de este Municipio, con respecto al PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
1E.11.1  [Programa "Escuela Garantizada, Escritura Garante” Documento

que tiene como finalidad dar certeza juridica a las EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 75

Escuelas.

Regularizacién yseguimientode predios en situaciones PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
1E111  |de Sucesidn Testamentaria, testamentarias, asi como Documento

Prescripciones positivas ante instancias Judiciales. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75

Revisién de listas de acuerdos relacionados con los PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
1E110 [Juicios radicados en el Juzgado de Segunda Accién

Instancia de este Distrito Judicial. EJECUTADO 8.33 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 25.00 75

Tramites de rectificiones judiciales en sus diferentes PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
1E110 fases como cambios de nombres, rectificaciones de Docurianto

*7""  |actas de nacimiento en el Registro Civil, asi como en

Juzgados, EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75

Apoyo a la Cludadania con el Programa de PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
1E11.0  |regularizacién de la tiera (escrituracion), tanto en Accién

donaciones como en compra-ventas. EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75

Afencién a la ciudadania relacionados con PLANEADO 8.33 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 25.00 | 833 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
1E11. problemas entre particulares con el propésito de Accién

©" |llegar @ acuerdos que beneficien a las partes de

comun acuerdo, realizando conciliaciones. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75

Apoyo a la ciudadania en busqueda de la disolucién PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
1E11I  |del vinculo matrimonial, por medio de divorcio Accién

judicial o administrativo. EJECUTADO 833 833 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 25.00 75

Apoyo a los ejidatarios que tengan que realizar algin PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 25.00 | 100.00 100
1E1L1  |trédmite ante el Registro Agrario Nacional, por sus Accién

siglas RAN EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75

Trémite del testamento con la finalidad de brindari PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100

certeza juridica a las familias Jalacinguenses, siendo
1E1LI |un mecanismo legal para hacer cumplir la ultima Accién

Volunm: con respecto a los bienes de los EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00

interesados.




OBSERVACIO O CO ARIOS D O DEL PROGRAMA PR
6N D OQUE A DA 2030 PRO RIO Y A DAD ) o o 0S POR D DOR D OND OQUE DE A DA 2030
Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores| X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la
socioculturales, politicos y econémicos del entorno local. Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
Enfoque de d hos h y género. Asegurarse de que los programas y acclones del plan se construyé con un enfoque centrado X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en
en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. favor de la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del

Int flidad del tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo X
(social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas.

Ayuntamiento y sectores la sociedad

RIODO EVALUADO o ARIOS POR PARTE D ALUADOR D O DEL PRO o DAD o ON D o)
Primer Trimestre: El drea evaluada cumple eficazmente con las actividades planteadas en el cronograma .
Segundo Trimestre: El Grea evaluada cumple con las actividades , sin embargo debe reforzar y visualizar aspectos de mejora.
Tercer Trimestre: El érea evaluada cumple con las actividades , sin embargo debe reforzar y visualizar aspectos de mejora.
Cuarto Trimestre: .
Revisd, Aprobé Aprobé Vo.Bo.
o s\\'l"’(‘s R
-~
¢
LI DANIELA YARATCET V/ T —_—
C. CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ o PERDOMO CHING
DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISIONES DE < ';':5: EN::';S:::;:::""
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H. AYUNTAMIENTO

o

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

A ACIO ABORACION DEL PROGRAMA PR P ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030
CLAVE 212/086 ICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.3.01 ALUMBRADO PUBLICO
- . — - EDILICIA: Comisién de Alumbrad
ARO 2023 A DE EL, ] 17/10/2023 M omisién de Alumbrado
DATOS D ACION DE PLANEACIO 0 PROGRAMA PR P ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030

DATOS D ® ACIONAL DE DESARROLLO 2. DESARROLLO ECONOMICO
DATOS D O ACRUZANO DE DESARROLLO 2. POLITICA ECONOMICA
DATOS D ON CON LOS OB DE DESARROLLO SO BLE (AGENDA 2030 1. Poner Fin a la Pobreza;4. Educacién de Calidad; 5. Igualdad de Género; 6. Agua Limpla y Saneamiento; 7. Energia Asequible y
DATOS D o) o) A DE D PENO PA 3. GESTION DE TERRITORIO // 4. SERVICIOS PUBLICOS
DATOS D © PO A NACIONAL A ORRUPCION (PNA EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21
DATOS D 4 DE DESARROLLO /P BIER R P RA A oA o BAL/P 8 P AS D

) 4 GOBIERNO CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE CALIDAD o

4E JALACINGO CON PROYECCION URBANA

1.JRY 2.TR B 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién publica - - j_
OBJETIVO GENERAL: 4.1 Contribuir a que el municipio cuente con un modelo de desarrollo urbano, infraestructura y movilidad sustentable a través de una planeacién y gestién ordenadas, parficipativas, sostenibles e incluyentes.
ESTRATEGIA GENERAL: a1 Actualizar y elaborar la normativa municipal en materia de evaluacién y seguimiento, desarrollo urbano, movilidad y disposicién final de residuos para alinearla a las metas y criterios de sustentabilidad contenidos en la

Agenda 2030.
Programa de Alumbrado Asequible y no Contaminante

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 4E.1.a Establecer formas de recoleccién que permitan mejorar el proceso del tratamiento de los residuos sélidos que se generan en la Ciudad, con el propésito de tener ciudades limpias, resilientes y sostenibles,
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 4E.1.b Analizar y adoptar las formas de recoleccién de basura que permitan mejorar el fratamiento de los residuos sélidos que se generan, con el propésito de tener ciudades limpias, resilientes y sostenibles.

LINEA DE ACCION 1: 4E.1.c Construir mejorar o habllitar el alumbrado Publico

META DEL PROGRAMA 1: 4E.1.d Dar un servicio de alumbrado publico de manera eficiente para brindar a la ciudadania mayor seguridad a ellos y a sus bienes.

COSTO DEL PROGRAMA; $80,000.00 (Ochenta mil pesos 00/100 M.N.) COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA: $288,800.00 (Docientos ochenta y ocho mil ochocientos pesos 00/100 M.N.)
MARCO JURIDICO DEL

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ; Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ;
Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; y demés leyes aplicables.

NO, INDICADOR

No.
. INDICADOR A26%

No, NO. INDICADOR
INDICADOR GCOM

l NOMBRE DEL INDICADOR ‘ FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA

Atencién de solicitudes en materia|( Solicitudes atendidas / Solicitudes
de Alumbrado Publico recibidas )*100

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FRECUENCIA DE

MEDICION SENTIDO DEL INDICADOR LINEA BASE

META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

Porcentaje Trimestral Ascendente Afio 2022: 100% Cubrir el 100 % Sollcitudes y/o bitacoras de solicitudes atendidas

registro

INDICADORES DE DESEMPENO DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

MEDICION INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR l FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA TRECRINCIA Tk SHVO0 DRt LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL

DESARROLLO

Reglamentacién municipal para
4.1.1 la prestacién de los servicios N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: 0 1 Reglamento Reglamento
publicos
422 Situacién del Alumbrado pUblico N/A Documento Anual Ascendente Afio 2022: 0 1 Diagnostico Diagnostico
. — =
(Tramos de calles y espacios pUblicos
que disponen del servicio de alumbrado
Coberfura en el servicio de| publico con luminarias funcionando en " i
Porcentdq; Anual Ascendente Afio 2022 —-% Cubrir el 100 % Registros
448 alumbrado publico el afio evaluado / tramos de calles y i 9
espacios publicos del municipio en el
afio evaluado) *100
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objelivos de Desarrollo Sostenible y mefas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible n. ARES.71.31 .Spanish.pdf

FONDO O PROGRAMA
FISCALES

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
APROBADO MODIFICADO POR EJERCER

208.800.00 | $ 288,800.00

EJERCIDO
237,177.00

DISPONIBLE
$51.623.00

CODIGO

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
UNIDAD
NOMBRE vl CLASIFICADOR FUNCIONAL
12301
ALUMBRADO ’ 2.2.4 Alumbrado Pdblico
PUBLICO

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

Alumbrado Publico E Prestacién de Servicios PUblicos




1 Trimeshe

2 Trimestre

3 Trimestre

4 Trimestre

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

NOMBRE DE LA PARTIDA

TOTAL
DISPONIBLE

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 5,000.00 $1.600.80 - $0.00! $3.399.20
24601 Material eléctrico y elecirénico 15,000.00 _$0.00 - $0.00 $15,000.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 45,000.00 $8,385.( 10,180.15 $7.685.05 $18,749.80
29101 Herramientas Menores 15,000.00 $526.00 - $0.00 $14.474.00
56909 Ofros bienes muebles ,800.00 - .00! .00
y 80 0,180 685.0 R 6 00
CRONOGRAMA DE ACTIVI
A DAD ado
DICADO DAD DE MEDID PO D o a
o OQUE DE D o o o} o o
Brindar mantenimiento oportuno a la red de PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 834 25.00 100.00 100
4E10 Slombreds:del UGS Bitacoras de registro
po: EJECUTADO 833 833 834 25.00 8.33 8.33 834 25.00 833 8.33 834 25.00 75 75
833 .. X .. .. 8.34 X 833 8. . 25. & 833 834 .00 100.00 100
4E1 Atender las solicitudes y necesidades en materia de solicitudes PLANEADO a8 54 25,00 8 83 2400 = B 0 oS a8
e alumbrado piblico
EJECUTADO 833 833 834 25.00 8.33 833 834 25.00 833 833 834 25.00 75.00 7%
. PLANEADO 833 833 834 25.00 8.33 8.33 834 25.00 833 833 834 25.00 8.33 833 834 25.00 100.00 100
4E1.0 Conocer el nimero de framos que cuentan con el ACOIOHBE
i servicio de alumbrado publico del municipio.
EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 500 500 5.00 15.00 5.00 5.00 500 15.00 30.00 30
PLANEADO 8.33 833 834 25.00 833 8.33 834 25.00 833 8.33 8.34 25.00 833 833 8.34 25.00 100.00 100
4EN Determinar si existen fuentes de energia altemnativas| Solicitudes
e para el servicio de alumbrado publico .
EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 500 5.00 5.00 15.00 5.00 500 500 15.00 30.00 30
Proporcionar capacitacién , orientacién y asesoria a PLANEADO 833 833 834 25.00 833 8.33 8.34 2500 | 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
4E.1.i |los ciudadanos sobre el buen uso y el cuidado de la| Evidencia fotografia
red del alumbrado publico. EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 833 834 2500 | 833 833 834 25.00 7500 7%

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adaptacién. Evaluar sl el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales,
politicos y econémicos del entorno local.

SI CUMPLE

NO CUMPLE

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la
Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarollo municipal.

amblental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas.

2 Enfoque de d hos h y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en las X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en
personas, principalmente en los grupos vulnerables. favor de la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 Int lidad del tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del

Ayuntamiento y sectores la sociedad

PERIODO EVALUADO

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Primer Trimestre:

El drea evaluada debe atender las observaciones realizadas , ya que no tiene registro del nimero de framos que cuentan con servicios de alumbrado
publico y desconoce si existen fuentes alternativas para el mismo servicio.

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

DIRECTOR DE ALUMBRADO PUBLICO

WD 4

1.I. DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO
DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL

C. CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ
REGIDOR SEGUNDO Y TITULARyBREL$ COMISIONES DE

REGIDURIA SEGUNDA
H. AYUNTARIENTD CONSTITUCIONAL
2022-2025
JALACINGD, VER.

Segundo Trimestre: El dérea evaluada deberd realizar acciones de mejora para conocer la situacién de alumbrado publico en el municipio.
Tercer Trimestre: El érea evaluada cumple con las actividades del programa sin embargo, debe realizar acciones de mejora para dar cumplimiento eficaz a sus acciones.
Cuarto Trimestre:
Revisé Aprobé Aprobé Vo.Bo.
j @ % -
C.RAYMUNDO LUNA ROA 1

C. ROBERTf) PERDOMO CHINO
PRESIDENTE MUNICIPAL

L AD0s
)

It

D 2625
'*MLAQWQO. VEFR

15 R
SHLAvIvwY, bl



H. AYUNTAMIENTO

4

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

A A O ABORA OND PROGRA A PR P ARIO CO 0oQ ) A DA 2030
\ CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 2.3 j
Siave 212/086 1.2.3.07 UMPIA PUBLICA COMISION EDILICIA: Comisién Edilicia de Limpia PUblica
ARo 2023 FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023
DATOS D A ON DE PLA A @) O PROGRAMA PR P ARIO CO oQ D A A DA 2030

2. DESARROLLO ECONOMICO
DATOS D 6 O DED OLLO 2. POLITICA ECONOMICA

1. Poner Fin a la Pobreza:4. Educacién de Calidad; 5. Igualdad de Género; 6. Agua Limpia y Saneamilento; 7. Energia Asequible y No
DATOS D ON CON LOS © OS DE D ROLLO SO DA 2030 Contaminante;9. Industria, Innovacién e Infraestructura; 10. Reduccién de las Desigualdades; 11. Ciudades y Comunidades Sostenibles;12.

Producciény C no Resp bles; 16. Paz e Instituciones $élidas; y, 17. Allanzas para lograr Objetivos.
DATOS D AN D DE D o 3. GESTION DE TERRITORIO // 4. SERVICIOS PUBLICOS
DATOS D 6 o o OFR o EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21
DATOS D ACIO DED ROLLO /P ) o RA R A p A a p B
POLITICA DE GOBIERNO: 4 GOBIERNO CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE CALIDAD
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 4E JALACINGO CON PROYECCION URBANA
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TRY 2.TR l.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién publica
OBJETIVO GENERAL: 41 ’iglr:}:::'lre :J que el municipio cuente con un modelo de desarrollo urbano, infraestructura y movilidad sustentable a fravés de una planeacién y gestién ordenadas, participativas, sostenibles e
ESTRATEGIA GENERAL: Actualizary elaborar la normativa municipal en materia de evaluacién y seguimiento, desarrolio urbano, movilidad y disposicién final de residuos para alinearla a las metas y criterios de sustentabilidad

|
|PROGRAMA ESPECIFICO 1

contenidos en la Agenda 2030.

Programa Recoleccién de Residuos Solidos.

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: Establecer disposiciones generales que mejoren el proceso del fratamiento de los residuos sélidos que se generan en la Ciudad y sus Localidades, para tener ciudades limpias resilientes y sostenibles
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 4E2.b Identificar mediante la realizacién de un diagnéstico, el proceso que se realiza durante la recoleccién de los residuos sélidos, identificando las caracteristicas de modo tiempo, lugar y costo

LINEA DE ACCION 1: 4E2.c Realizar recorridos que sivan de base para la elaboracién de un diagnostico situacional de la recoleccién de residuos sélidos.

META DEL PROGRAMA 1: 4E.2.d Mejorar y definir un proceso de recoleccién de residuos sélidos que considere la mejora en el servicio de Limpia PUblica.

COSTO DEL PROGRAMA: $1,300,000.00 (Un millén trescientos setenta y un mil pesos 00/100 M.N.) it g B $1,340,000.00 (Un millén frecientos cuarenta mil pesos 00/100 M.N)

MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Constitucién Poliica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucién Polifica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Ley Orgdnica del Municipio Libre; Norma Oficial Mexicana NOM-083-SEMARNAT-2003 ; Ley para la

Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave:

Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; y demds leyes aplicables.

No. INDICADOR NO. INDICADOR A.2030

11.6.1,124.1,124.2,
12.5.1,126.1

NOMBRE DEL INDICADOR

| |
Campafias de separacion de | Suma de campafias realizadas |

Residuos Sélidos

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

SENTIDO DEL
INDICADOR

FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA "E:EU(;Z%‘NM UNEA BASE META MEDIOS DE VERIACACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

Realizar por lo menos dos campafias |

Afio 2022: 1 de separacién de Reslduos S6lidos

Cifra Absoluta Ascendente ‘ Reportes y evidencla

INDICADORES DE DESEMPENO DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

No. INDICADOR NO. INDICADOR GCDM
| | 411
\ \
4 =
|
|
422

- e . V— T —I—S - - D N——— e e — R —— | S—
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global%20Indicator%20Framework _A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA '”:E“;'gg;“ T:';?zg; LNEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO
Reglamentacién municipal
|para la prestacién de los| Documento Anual Ascendente Afo 2022:0 1 Reglamento Reglamento
|servicios publicos | e m ee | — . N | N -
| |
|Situacién de limpla, |
| |
;;:ZEI:‘T:':?:'Y dlsposIcT::IC;l:gi | N/A | Documento Anual Ascendente Afo 2022: 0 1 Diagnostico Diagnostico
| |
“de residuos. “ |
i (Viviendas particulares [
| habitadas que reciben el | ‘ |
|Cobertura del servicio de servicio de recoleccién de | |
[recoleccién de residuos } residuos en el afio evaluado / | Porcentaje Anual | NA Afo 2022:0 Cubrir el 100 % en el servicio Reportes

|sélidos |

total de viviendas particulares |
habitadas del municipio en el |
afio evaluado) * 100




DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

APROBADO | MODIFICADO | POR EJERCER EJERCIDO ‘ DISPONIBLE

$1,210,073.90

|

$ 129,926.10 ‘

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
sy S 3
f UNIDAD
| ADMINISTRATIVA

!

CODIGO NOMBRE

CLASIFICADOR FUNCIONAL | CLASIFICADOR PROGRAMATICO

123,07 LIMPIA 2.1.1 Ordenacién de Desechos ' E Prestacién de Servicios Publicos

E.1.05 i s
4E.1 Limpia Publica PUBLICA j 1 |

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

N

NOMBRE DE LA PARTIDA 3 Trimestre

S Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina - - - - ‘;5;,,,,,,, ,000. o $ 280.00 S 1_$-_, 7;&72&_00
- 21601 |Material de impieza - N 3 130,000.00 $ 1 3510560|$ 1742600 1S 7144440
22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias $ 8,000.00 $ -1 % - $ 8,000.00 |
T 26103 Combustioles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $  1037,00000 $  34173392|§  358,137.85| s 35|
[ 7100 Vestuarios y Uniformes - - '$ - ' -1s . \'; o < :
Z ' 27202 - Vestuarios y Uniformes - - - }5 20,0000 | E - 4! ; Cise2100 TTi 7 ;37;03'
 »0 © HemamientasMenores - - s 500000 $ 101700 § - | s 2|
TR 29301 - Refacciones y accesorios men—w; de moblli;ri; ;equlpo de administracion, educacional y recreativo - - 5 - - ; - T . ; R T - T ]
T 31302 ~ Aguaen Bloque ) ) $ 3500000 $ ~ -|s 550000 s 150000
3901 |[Servicios Profesionales, Clentificos y Técnicos Infegrales - s 30,000.00 | $ 30000 $ - s
35101 | conservaciony Mantenimiento Menor de Inmuebles (Edificios Pablicos) - s 1,000.00 s -ls N s 1,00000

35202 Conservacién y mantenimiento de ofros $ 15,000.00 $ 7.97000| $ - 3 6,370.00

35502 Conservacién y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios y operacién de programas publicos 5,000.00 $ 62640 | $ - $ 3,422.40

35901 Servicios de Jardinerfa y Fumigacién $ 25,000.00 $ 13,500.02 | $ 5,000.02 $ 3.999.95

37501 Vidficos nacionales a servidores poblicos s 1000000 $ a77.40| 8 8,207.60
I 38301 ) Congresos y convenciones - B - '$ ) 11,000.00 - N 7 "5 . 772-336?
Otros servicios generales $ 3,000.00 ‘

$430,330.34
RONOGRAMA DE A DAD ONA O OQUE DE LA A DA 2030
DAD a
i1 o) OQUE DE D 0. o) lo) PR i G o (o do o
® (o)
Supervisar o en su caso actualizar las rutas de PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 833 834 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 833 8.33 8.34 25.00 100.00 100
4E.2.1 recoleccién y de limpieza para brindar un servicio Acciones
eficiente y oportuno. EJECUTADO 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75 75
i 8, 8.33 | 834 5.00 . .33 | 8.34 . 833 . 8.34 5.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
Difundir material informativo sobre la importancia FLANEADO 33 3 2 833 8 3 — g %
4e2 de la separacién de reciduos Publicaciones
R : EJECUTADO 833 | 833 | 834 25.00 8.33 | 833 | 834 25.00 8.33 | 833 8.34 25.00 75 75
Verificar el campaneo para recoleccién de basura, PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 25.00 8.33 833 834 25.00 100.00 100
4E.2.0 en zonas de la cabecera Municipal verificando su Formatos de ruta
efectividad y crecimiento. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 | 833 833 834 25.00 75 75
redlzcrn camjpahas: de. ssparacion) de- fesidios PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833| 834 25.00 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
4E2. solidos en coordinacién con el drea de Fomento Campahias
o Agropecuario para reutilizar los residuos orgénicos
en compostas vegetdles. EJECUTADO 0.00 | 000 | 0.00 000 | 000 000 | 000| 000 | 833|833 8.34 25.00 25 25
4 PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 | 834 25.00 833 | 8.33 834 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
41.1.13 Dar mantenimiento a las calles, parques y jardines, Repories
del Municipio y velar por su mantenimiento. EIECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 25,00 75 75
" PLANEADO 833 | 833 | 8.34 25.00 8.33 | 8.33 | 834 25.00 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
4235 Identificar tiraderos a cielo abierto que operen en Informe
sl Municlpic. EJECUTADO 833 | 833 | 834 25.00 8.33 | 833 | 8.34 25.00 8.33 | 833 8.34 25.00 75 75
Coordinar esfuerzos con dreas internas y érganos PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 833 8.33 8.34 25.00 100.00 100
A2k miwvilimrae nAara ramlizar AnthiidAdae  Aa  limniar~ NAaniimanta




CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
s ACTIVIDADES Acumula
| No.iNDICADOR UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE UN 3 < Avance (%)
¢ "f': '°J,‘;‘ SEP (%) TOTAL(%) J do (%)

EJECUTADO

. PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 8.33 | 833 | 834 25.00 8.33 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100

4238 Operar bajo los lineamientos que establece la
.2.3. NOM-083. Documento

EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75 75

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SI CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

1 Adapfacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, politicos y X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030,
econémicos del entorno local. ademas de que considera acciones estratég para el municipal.
2 Enfoque de di h y género. A de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en las personas, X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de la

principalmente en los grupos vulnerables. prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .

3 e del fenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, ambiental y| X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y
econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. sectores la socledad

)r PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Pri El érea evaluada ejecuta las actividades planteadas en el cronograma , sin embargo debe atender el cumplimiento de los indicadores. Muestra
imer Trimestre:
ampliacién en su presupuesto.
Segundo Trimestre: El érea evaluada debe realizar acclones de mejora para dar cumplimiento a las actividades que no muestran avance en sus actividades , asi como
con sus indicadores,
Tercer Timestie: El drea evaluada debe realizar acciones de mejora para dar cumplimiento a las actividades que no muestran avance en sus actividades , asi como
con sus indicadores.
Cuarto Trimestre:
Presante Revisé Aprobé Aprobé Vo.Bo.
PrT
LY
C. JOSE MANUEL LUNA ABURTO 1.1 DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO . CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ JALAuis wd, dch . — N
DIRECTOR DE LIMPIA PUBLICA DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISIONES DE [ l;;:ﬁs:‘ EDNPy?’szZ::!NO LA SANO BECONTROL IERNO
DESEMPENO Y PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL
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H, AVUNTAMIENTD

H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

A ACIO ABORACION DEL PROGRAMA PR P ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030
CLAVE 212/084 SIFICACION ADMINISTRATIVA: - 1.2.3.08 PANTEONES _— -
o 2023 FCHADE S 17/10/2023 eomoum ‘ Comisién de Registro Civil, P y
DATOS D ACION DE PLANEACIO O PROGRAMA PR P ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030

DATOS D é ACIONAL DE DESARROLLO 2. DESARROLLO ECONOMICO
DATOS D O ACRUZANO DE DESARROLLO 2. POLITICA ECONOMICA

1. Poner Fin a la Pobreza;4. Ed i6n de Calidad; 5. Igualdad de Gé ; 6. Agua Limpla y Saneamiento; 7. Energia Asequible y No
DATOS D OGN CON LOS OB OS DE DESARROLLO SO BLE (A DA 2030 Contaminante;?. Industria, | i6n e Infraestructura; 10. Reduccién de las Desigualdad 11. Ciudades y C idad

Sostenibles;12. Producciény C Resp bles; 14. Paz e Insfituciones Sélidas; y, 17. Allanzas para lograr Objetivos.
DATOS D ON D @) A DE D PENO PA 3. GESTION DE TERRITORIO // 4. SERVICIOS PUBLICOS
DATOS D o) PO A NACIONAL A ORRUPCION (PNA EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21
DATOS D 6 DE DESARROLLO A R RAL/PROGE 8 O ESP BA b
POLITICA DE GOBIERNO: 4 GOBIERNO CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE CALIDAD
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 4E JALACINGO CON PROYECCION URBANA
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TRY 2.TR 1.Igualdad de Género, no discriminacion e inclusion // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestion publica a - -
OBJETIVO GENERAL: 4.1 Contribuir a que el municipio cuente con un modelo de desarrollo urbano, infraestructura y movilidad sustentable a través de una planeacién y gestién ordenadas, participativas, sostenibles e incluyentes.

PROGRAMA ESPECIFICO 1:

|Acfuulizcv y elaborar la normativa municipal en materia de evaluacién y seguimiento, desarrollo urbano, movilidad y disposicién final de residuos para alinearla a las metas y criterios de sustentabilidad contenidos
en la Agenda 2030.

Programa actualizacion fisica y normativa de Panteones

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1! 4E3.a Meijorar los servicios PUblicos fomentando la planeacién en la atencién a los problemas de mortalidad que se tienen actualmente

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 4E3.b Crear una nueva cultura operativa y administrativa para el otorgamiento de los servicios de los panteones Municipales.

LINEA DE ACCION 1: 4E3.c Actualizar los padrones de los panteones municipales asi como la ubicacién geogréfica de las tumbas.

META DEL PROGRAMA 1: 4E.3.d Actualizar al 100% los padrones municipales de los panteones y con la correcta ubicacién fisica de las tumbas.

COSTO DEL PROGRAMA: $27,000.00 (Veintisiete mil pesos 00/100 M.N.) COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA:

MARCO JURIDICO DEL Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entfre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de
PROGRAMA: Ignacio de la Liave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; y demds leyes aplicables.

|

No. NO. INDICADOR
INDICADOR A.2030

1.4

No. NO. INDICADOR
INDICADOR GCom

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FORMULA (ME‘YODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL

CALCULO) SISIAD % MBRIDA MEDICION INDICADOR DESARROLLO

‘ NOMBRE DEL INDICADOR

Indice de actualizacién
de los padones de
panteones Municipales y
ublicacién fisica por afio

(Indices actualizados /
Indices programados )

Padrones de panteones
Municipales, Libros de
Panteones (fuente interna)

Afio 2022: —— % de
padrones actualizados

Incremento del 10 % de los
indices de actualizacién

Porcentaje Ascendente

INDICADORES DE GESTION DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

FORMULA (WETODO OF UNIDAD DE MEDIDA YRELUENEIN DE SERARO.DE LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION FOR RESULIADOS PARA EL

NOMBRE DEL INDICADOR CALCULO) MEDICION INDICADOR DESARROLLO

Reglamentacion
411 municipal para la N/A Documento Anual Ascendente Afic 2022: 0 1 Reglamento Reglamento
prestacién de los servicios
4 publicos ‘
424 Situacién de Panteones N/A 1 Documento Anual Ascendente Afo 2022:0 1 Diagnostico Diagnostico
* Anexo Marce de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un. /sdg: at ‘Global 2 _A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

FONDO O PROGRAMA

FISCALES

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRES
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

UESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE




DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD £
N R FICA FUNCIONAL ASIFICADOR PROGRAMATI
CODIGO OMBRE ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR CL ICAD OG! {ole]

Panteones 1.2.3.08 PANTEONES 2.2.6 Servicios Comunales E Prestacion de Servicios PUblicos
D A D A O PO A DA A
RIODO D O
& O B D A (3 O O 0 OTALD O
2110 M Utiles y Equipos Menores de Oficina 2,000.00 $0.00 b0.00. $0.00 $2,000.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 5,000.00 $0.00 0.00! $0.00’ $5,000.00
2910 Herramientas Menores 20,000.00 $0.00 0.00 $0.00' 20,000.00

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 20

DAD a
DICADO DAD DE MEDID oD a
OQUE DED o o /e 0 o o o
Revisar los padrones de panteones PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 833 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 833 | 833 8.34 25.00 100.00 100
4E.3.1 |Municipales, identificando datos Libros de pantecnes
especificos y ubicacion. EJECUTADO 833 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75
Verificar fisicamente los lugares de los PLANEADO 833 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 833 | 833 8.34 25.00 100.00 100
4E.3.1 [panteones Municipales, de acuerdo a lo fichas de resultado
contenido en los libros EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75
Brindar asesorla y consulta a la cludadania PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 2500 | 100.00 100

4E.3. que solicite Informacién acerca de los
tramites y servicios que ofrece el drea de

fichas de resultado

Panteones. EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75

D fenimisnt I Pantedn Municipal PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
s [og menteniene o romeen MAGES| e

& : EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SI CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
T Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e Indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores X El programa se adopta ya que Integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la
socioculturales, politicos y econémicos del entorno local. Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégi para el d municipal.
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en
centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. favor de la prevencién y la atencién de las personas que mas lo necesitan .
3 I del 1 Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del
desanollc (social, amblental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. Ayuntamiento y sectores la sociedad en sus diferentes ambitos .

PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre: El érea evaluada ejecuta las actividades del cronograma , sin embargo debe dar inicio al cumplimiento de sus indicadores.
Segundo Trimestre: El drea evaluada ejecuta las actividades del cronograma , sin embargo debe dar inicio al cumplimiento de sus Indicadores.
Tercer Trimestre: El drea evaluada ejecuta las actividades del cronograma , sin embargo debe dar seguimiento al cumplimiento de sus indicadores.
Cuarto Trimestre:
T i N
== i
£
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H. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.

& MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

Fomento Forestal, Ecologia y Medio Ambiente;

CLAVE 212/086 |CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.2.1 Desarrollo Econémico y Fomento Agropecuario

ARO 2023 |FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023

TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 2. DESARROLLO ECONOMICO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 2. POLITICA ECONOMICA // 4. BIENESTAR SOCIAL

2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR;5. IGUALDAD DE GENERO; 6. AGUA LIMPIA Y SANEAMIENTO; 7. ENERGIA ASEQUIBLE Y NO
CONTAMINANTE; 8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA; 10. REDUCCION DE
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) LAS DESIGUALDADES; 11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL
CLIMA;14. VIDA SUBMARINA;15. VIDA DE ECOSISTEMAS TERRESTRES;16. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR
OBJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 5. MEDIO AMBIENTE // 7. DESARROLLO ECONOMICO - 1
DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE2// PRIORIDADES 11 // EJE 3 // PRIORIDADES 21 i

COMISION EDILICIA:

Desarrollo Econémico; y, Fomento Agropecuario.

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /PO SADEC ERNO/EJE RECTOR/EJES TRANSVERS ETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA /OBJETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 2 ~ |GOBIERNO CON ENTORNO ECONOMICO, DINAMICO E INNOVADOR - |

e — . ‘

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 2E JALACINGO EN DESARROLLO CON OPORTUNIDADES Y SOSTENIBLE |

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.JRY 3.TR ~|llgualdad de Género, no discriminacién e inclusidn // 3. Territorio y Desarrollo Sostenible B
OBJETIVO GENERAL: i 2.1 - Contribuir al desarrollo econémico del municipio mediante la aplicacién de estrategias de competitividad sustentables, innovadoras e incluyentes.

Implementar la guia de la mejora regulatoria en el municipio, capacitacion, promocién del empleo formal, reincorporacién a la vida productiva de los migrantes en retorno, captacién y

ESTRATEGIA GENERAL: 211 atraccién de inversiones, emprendimiento y al consumo local, turismo con enfoque sustentable y preservacion del patrimonio histérico del municipio, para fomentar las actividades

productivas en el municipio.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 3 Programa de Desarrollo Econémico Compartido, Sostenible e Incluyente

Fomentar y asescrar el desarrollo de actividades agricolas, forestales, ganaderas y acuicolas, promoviendo el adecuado aprovechamiento de los recursos renovables, asi como la éptima

R{RINO DI FNRO o 2Ela utilizacién de los avances tecnoldgicos.

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 2E1b Impulsor la organizacion,capacitacion y cordinacion entre productores y gobierno para desarrollar actividades conjuntas que promuevan el desarrolo del sector agrario y contribuir al
o cuidado del medio ambiente.

X Impulsar el desarrollo de capacidades productivas de las personas y empresas para elevar su competitividad, a través de la ejecucién del Programa Municipal de Mejora Regulatoria para|
LINEA DE ACCION 1: 2E.1.c i ici )
llevar a cabo acciones de simplificacion de tramites y servicios. |
META DEL PROGRAMA 1: 2E.1.d Incrementar en un 10% la inversién productiva que se genera en el municipio. j
==t 1
COSTO DEL PROGRAMA: $40,000.00 (Cuarenta mil pesos 00/100 M.N)) (COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA: |
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucidn Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgdnica del Municipio Libre ; Ley 281 de Mejora Regulatoria del Estado de Veracruz|
MARCO JURIDICO DEL de Ignacio de la Llave;Ley de agua de Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley de Desarrollo Rural Sustentable ;Ley Orgdnica de la Administracién PUblica Federal; Ley de Planeacién, el Programa Epecial|
PROGRAMA: Concurrente para el Desarrollo Rural Sustentable ;Ley numero 62 De Proteccidon Ambiental ; y , demas ordenamientos legales aplicables. |

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No. NO. INDICADOR FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL < GESTION POR RESULTADOS PARA EL
| INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR cALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION DESARROLLO

NUmero de Beneficiarios Aumentar el nUmero de i
K de programas de Cifra Absoluta Semestral Ascendente Ao 2022: - beneficiarios con respecto a la ! Re:ar;:;ggo;?:es :

Desarrolio Economico linea base.

921,922,93.
932,951

2E11

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO

No. NO. INDICADOR FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL GESTION POR RESULTADOS PARA EL
BICADOR Mt NOMBRE DEL INDICADOR cALCULO) UNIDAD DE MEDIDA SIS SNBADTR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION BESARROLIG
5.1.1 Reglamento para el Cumplir con lo establecido en la Reglamento |
511 cuidado del medio N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: - GCDM |
ambiente |
5 Programa Municipal de 1 Cumplir con lo establecido en la
51.2 Profeccién al Ambiente N/A Documento Anual Ascendente ARo 2022: GCDM Programa
Atribuciones normativas en &
5.21. materia de  cambio N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: - Cumplir con lo establecido enla | Normas., lineamlentos
GCDM efc.
climatico | |




FRECUENCIA DE
MEDICION

SENTIDO DEL
INDICADOR

No. NO. INDICADOR
INDICADOR GCDOM*

FORMULA (METODO DE

; UNIDAD DE MEDIDA
CALCULO)

NOMBRE DEL INDICADOR

LINEA BASE

MEDIOS DE VERIFICACION

GESTION POR RESULTADOS PARA EL

DESARROLLO

Programa o documento
de adaptacion y - Cumplir con lo establecido en la

522, mifigacion ol camblo N/A Documento Anual Ascendente Ao 2022: COM Programa
climatico

Acciones del municipio

para disminuir la - Cumplir con lo establecido en la

5.23. uiercbiidad.  arie el N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: GCDM Reporte , Informe
cambio climético

7 731 Reglamento de desarrollo! N/A Docurrento Anval Ascenidenite Afio 2022: — Cumplir con lo establecido en la Reglamento

econémico CDM

7.3.2 Programa _municipel  de N/A Documento Anual Ascendente Afio 2022: - Cumplir con lo establecido en la Programa
fomento econémico

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
MODIFICADO EJERCIDO

$19.229.34

FONDO O PROGRAMA DISPONIBLE

FISCALES

POR EJERCER
$40,000.00|

APROBADO

_DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

22 UNIDAD
CODIGO NOMBRE ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL
1.2.2.1 Desarrollo

Econémico y

Desarrollo Econémico y Fomento Agropecuario 1.3.4 Funcién Publica

F Promocién y fomento

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

Fomento
Agropecuario
D A D O O DA s
RIODO D O
Q O BR D A PARTIDA @ @) O DISPO
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina h5,000.00 $383.86 $2,257.36 $0.00 $2,358.78
21501 Material Impreso e Informacién Digital $2,000.00 $0.00 $580.00 0.00 $1,420.00
23101 Productos alimenticios, agropecuarios y forestales adquiridos 5,724.00 $1,900.00 $0.00 0.00 $3.824.00
24801 Plantas de ornato $15,000.00 $0.00 $10,000.00 $0.00 $5,000.00
25201 Fertilizantes, Pesticidas y Otros Agroquimicos $3,000.00 $0.00 $600.00 0.00 $2,400.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $3,000.00 $840.12 $0.00 $0.00 $2,159.88
33401 Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresién $1,276.00 $0.00 $1.276.00 $0.00 $0.00
37501 Vidticos nacionales a servidores pUblicos $3,000.00 $0.00 0.00 $0.00 $3,000.00
38101 Atencién a visitantes $0.00 $0.00 0.00 $0.00 $0.00
38301 Congresos y convenciones $2,000.00 $0.00 $0.00 1,392.00 608.00
O 40,000.00 ¥8 6 92.00 0.00 0 0.66

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

| 1 TRIMESTRE

2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
| No. INDICABOR ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE i
I JE DERECHC %) TOTAL (%) AB TOTAL (%) DIC (%) TOTAL (%) do(%)

Gestionar apoyos para el campo y PLANEADO 833|833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 [834| 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
2E.1.i |brindarlos a las personas mds vulnerables Accion

del municipio. EJECUTADO 8.33 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75

Capacitar y asesorar a hombres y PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 833 833 | 834 25.00 833 833 8.34 25.00 833 | 833 8.34 25.00 | 100.00 100
2E.1.1 |mujeres en materia de desarrollo Accién

economico y fomento agropeccuario. EJECUTADO 833 | 833 | 834 25.00 833 833 | 834 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75

Impulsar eventos o camparas como la PLANEADO | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 [834| 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
2E.1.i |Agroferia Ganadera y la Agroferia Accion

Agricola EJECUTADO 0.00 | 0.00 0.00 0.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 833 8.34 25.00 50.00 50

Promover la organizacién de los

productores, para la capacitacion, PLANEADO | 833 (833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 [834| 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
2E.1.0 N : Documento

transformacién, produccién y

comercializacién de los productos. EJECUTADO | 0.00 | 000 | 000 | 000 | 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 |834| 2500 50.00 50

Promover acciones para la prevencién PLANEADO 833 | 833 8.34 25.00 8.33 833 | 834 25.00 8.33 8.33 834 25.00 833 | 833 8.34 25.00 | 100.00 100
2E.1.i |del cuidado del medio ambiente y el Accién

cambio climatico. EJECUTADO 0.00 | 0.00 8.34 8.34 8.33 8.33 8.34 25.00 833 8.33 8.34 25.00 58.34 58

Difundir acciones en materia de medio PLANEADO 833|833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 |834| 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
2E.1.i |ambiente, desarrollo economicoy el Documento

fomento agropecuario. EJECUTADO 0.00 | 0.00 0.00 0.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 50.00 50




OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S CUMPLE NOSINEE R e T e e

El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores
de la Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo

municipal.
Elprograma fiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que infegra

Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 X
priorizando los factores socioculturales, politicos y econémicos del entorno local.

2 Enfoque de Y9 " Asggurorse dequelos gramas y acclones del,plan se consiruyd con X actividades en favor de la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan
un enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables.
Integralidad del d Il tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes . g 4 " g
A 2 3 : s i El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del
3 dimensiones del desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades! X & <
ejecutadas Ayuntamiento y sectores la sociedad

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES

INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

PERIODO EVALUADO

Prirrier Triniesire: El drea evaluada presenta aspectos a mejorar, debe cumplir eficazmente las actividades y dar cumplimiento a sus
: indicadores.
Segundo Trimestre: El&rea evaluada presenfa aspecios a mejorar, debe realizar acciones de mejora para cumplir eficazmente las
: actividades v sus indicadores,
Tercer Trimestre:
Cuarto Trimestre:
5\)‘“"05 g,
Presentd Revisé Aprobé Aprobs & % Vo.Bo.
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. H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
77) & MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

212/086 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.2.02 TURISMO Y DIFUSION

2023 FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023
TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 2. DESARROLLO ECONOMICO

COMISION EDILICIA: Turismo

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 2. POLITICA ECONOMICA /

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLE

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 7. DESARROLLO ECONOMICO

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIER JERECTC ES TRANS ALES/OBJI O GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBJETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 2 GOBIERNO CON ENTORNO ECONOMICO, DINAMICO E INNOVADOR '

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 2E JALACINGO EN DESARROLLO CON OPORTUNIDADES Y SOSTENIBLE -

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.JRY 3.1R 1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 3. Territorio y Desarrollo Sostenible .

OBJETIVO GENERAL: 21 Contribuir al desarrollo econémico del municipio mediante la aplicacién de estrategias de competitividad sustentables, innovadoras e incluyentes. ]
Implementar la guia de la mejora regulatoria en el municipio, capacitacién, promocién del empleo formal, reincorporacién a la vida productiva de los migrantes en retorno,

ESTRATEGIA GENERAL: 2.11 captacién y atraccién de inversiones, fomento del emprendimiento al consumo local, turismo con enfoque sustentable y preservacién del patrimonio histérico del municipio,
para fomentar las actividades productivas en el municipio.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 i Programa Turismo Sustentable e Incluyente

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 2E2.a Establecer mecanismos que contribuyan con el desarrollo local y fortalecer proyectos y acciones sustentables, a fin de generar un posicionamiento turistico en la regién.

SR ATROIA DR YeOaRAMA ! 22k Detonar la ccﬂwdqd turistica del municipio a través de los distintos sectores de la sociedad civil, con la finalidad de potencializar al teritorio del municipio de manera

sustentable y sostenible.

(A i aalan i E2c lmpler.m‘enfor una estrategia integral de turismo social, solidario y sustentable que conserve el patrimonio biocultural y promueva la gastronomia y los atractivos turisticos del|
- lmunlc1plo,

META DEL PROGRAMA 1: 2E2.d Implementar politicas y acciones directas que impulsen el desarrollo turistico sostenible en el municipio.

COSTO DEL PROGRAMA: $ 70,000.00 ( Setenta mil pesos 00/100 M.N.) COSTO DEL PROGRAMA: $100,000.00 (Cien mil pesos 00/100 M.N.)

e Re B M e el e ARk Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ; Ley Orgdnica del Municipio Libre ; Ley General de Turismo articulos; Ley

de Turismo del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave articulos ; y , demas

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No. FORMULA (MEYODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL : 4 GESTION POR RESULTADOS PARA EL
INDICADOR NO. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION DESARROLLO

Acciones en Fomento al|(Actividades realizadas
Turismo / Actividades Porcentaje Ascentente Afo 2022: 60% Cubxirel 100 % de Actividades Reportes 1 actividad de ciclismo
planeadas
programadas )*100

INDICADORES DE GESTION DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

No. FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL ¢ % GESTION POR RESULTADOS PARA EL
INDICABOR NO. INDICADOR GCOM NOMBRE DEL INDICADOR CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA NEDICIGN INDICABOR LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION DESARROLLO

D st del " 1 Diagnostico que reprecente la
7.21 agnestioo o). ‘secion N/A Documento Anual Ascentente Afio 2022: 0 situacién real del Turismo en Diagnostico Avance en el documento
Turlstico del Municipio
Jalacingo
7.2
Programa de fomento dei . 1 Programa de Acciones para
7.22 sector. N/A Documento Anual Ascentente Ao 2022: 0 fortalecer esfe sector en el Municipl. Programa Avance en el documento

* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrolio Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs i % 20F4 k_A.RES.71.313 .Spanish.pdf



DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

FISCALES $70,000.00 30,000.00 $100,000.00 $79,496.76 $20,503.24

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD ;
CODIGO NOMBRE ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

1.2.2.02 TURISMO Y

2E.1.02 Turismo y Difusién DIFUSION 3.7.1 Turismo E Prestacién de Servicios PUblicos
D A D O PO D
0DO i
o o D D ONTO
DISPO

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $ 2,833.06 $177.00 $2,082.06 $0.00 $574.00|
21201 Materiales y Utiles de Impresién y reproduccién $ - $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
26103 Combustibles, Lubricantes y Adifivos para Servicios Administrativos $ 18,666.94 $1,663.20 $1,469.30 $0.00 $15,534.44|
33401 Servicios de capacitacién $ 5,000.00 $0.00 $0.00 $2,075.00 $2.925.00/
36103 Otros gastos de publicacién, difusién e informacién $ - $0.00 $0.00 $0.00 so.oo‘}
37501 Vidticos nacionales a servidores pUblicos $ - $0.00 $0.00 $0.00 $0.00/
38101 Atencién a visitantes $ - $0.00 $0.00 $0.00 $0.00|
38301 Congresos y convenciones $ $0.00 $72,030.20 $0.00 $1,469.80|

TOTAL $100,000.00 $1,840.20 $75,581.56 $2,075.00 $0.00 $20,503.24

RONOGRAMA DE A DAD ONA o) OQUE DE LA A DA 2030
D DO DAD DAD D DID oD
PLANEADO 8.33 8.33 8.34 2500 | 833 833 834 | 25.00 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
1E.1.1  |Diagnéstico del sector turistico Acta
EJECUTADO 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 75.00 75
TELd Formular, ejecutary evaluar el Programa de s PLANEADO 8.33 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 25.00 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
*" |Desarrollo Turistico Municipal,
EJECUTADO 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 50.00 50
PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
1E.1.1  |Establecer el Consejo Municipal de Turismo Acta
EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0
PLANEADO 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
1E.1.01  [Informacién y difusién en materia turlstica Acta
EJECUTADO 8.33 833 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 75.00 75
i€ Promocién de los destinos, segmentos y kela PLANEADO 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
qetivicades turiticas) EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
ELd Relacién micro, pequefias y medianas ks PLANEADO 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
smpresas furisicos EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 75.00 75
. . PLANEADO 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 | 833 8.33 834 | 25.00 100.00 100
1E11 Participar en la incorporacion de la perpectiva Acta
o t les.
Turstiost o programs Mzt EJECUTADO 000 | 000 | 000 | 0.00 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 833 | 833 | 834 | 2500 25.00 25




1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE

Acumulado

‘. No. INDICADOR ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE v Avance (%)
CON ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS ¥ GENERO (%)
£ k B (% M TOTAL (%) PR (% A it TOTAL (%) EF TOTAL (%) % {2 TOTAL (%)
— Brindar informacién y orlentacién al turista, P PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 [ 833 | 833 | 834 | 2500 100.00 100
o asimismo, canalizar sus quejas.
EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 833 | 833 | 834 | 2500 50.00 50
. PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 100.00 100
Colaborar con la secretaria de turismo del

1B Estado de Veracruz Aelg

EJECUTADO 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 000 | 0.00 | 833 | 833 | 834 | 25.00 25.00 25

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S| CUMPLE NO CUMPLE
1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e Indicadores de la Agenda 2030 priorizando los X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda
factores socioculturales, politicos y econémicos del entorno local. 2030, ademas de que considera acclones estratégicas para el d lo municipal.
2 Enfoque de d hos h y gé Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor
centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. de la prevenclién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
§ Int i del d e tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del X El programa es integral ya que considera acclones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y
descrrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acclones en las actividades ejecutadas. sectores la socledad

PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

Primer Timestre: El 4rea evaluada ejecuta sus actividades planteadas en el cronogramas y ya dio inicio a la ) de sus ir es . Existen asp:
susceptibles de mejora.
Segundo Trimestre: El drea evaluada debe hacer acciones de mejora para dar cumplimiento a las actividades que no muestran avance , asi como dar
continuidad a sus indicadores.
. El drea evaluada debe hacer acclones de mejora para dar cumplimiento a las actividades que no muestran avance , asi como dar
Tercer Trimestre:
continuidad a sus indicadores.
Cuarto Trimestre:
Presenté Revisé Aprobé Aprob6

-
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
17/10/2023 , de Promocién y Defensa de los Derechos Humanos
TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

3. BIENESTAR
3. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR; 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. IGUALDAD DE GENERO;8. TRABAJO DECENTE
ENIBLE (AGEND! 0 Y CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y
CONSUMO RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL CLIMA; 16. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

; @ E ONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4. SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL
DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIER! ES/OBJETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 3 GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.IR 1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién S o -
Confribuir @ mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabilidad de las familias del municipio que se encuentren en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios bésicos, atencién médicay
OBJETIVO GENERAL: 3.1 o
espacios en la vivienda.
ESTRATEGIA Establecer una politica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicas, artisticas y culturales,
GENERAL: 3.1.1 . ; . . : . N P
empoderamiento juvenil y fomento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir al respeto de los derechos humanos y género.
PROGRAMA ESPECIFICO 1 3E4 rograma de Cultura para el desarrollo humano integral
OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 3E4q I‘:’Enl):é:ig:cqones que generen y preserven los bienes culturales tangibles e intangibles, asi como las acciones artistico-culturales en todas sus manifestaciones con el fin de incrementar el bienestar de la
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 3E4b Establecer politicas publicas transversales e integrales que de manera simulténea impulsen el turismo, la cultura y las artes.
muuem 1 3E.4.c Promover espacios y fomentar la participacién social mediante el desarrollo de actividades que impulsen las expresiones artistico- culturales. o o S
META og.'m 1t 3E.4.d Incrementar en un 15% las actividades, acciones y estrategias para crear un imparto social que contribuya al bienestar de la sociedad.
A FICADO
COSTO DEL PROGRAMA: $30,000.00 (Treinta mil pesos 00/00 M.N) (sl

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ; Ley Orgénica del Municipio Libre ; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de

i DECH Ignacio de la Llave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; y demds ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

N

INDIC:DOR NO. INDICADOR A 2030 NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE UNIDAD DE MEDIDA ERCONENL DR JERHOO DR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

CALCULO) MEDICION INDICADOR

(Actividades
realizadas /
Actividades
programadas )*100

INDICADORES DE DESEMPENO DE LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2022-2024

3.4.2,35.1,35.2,3.7.1, NUmero de actividades
3E1.0 3.9.3,3.A.1,8.6.1,8.b.1, |de Desarrollo Humano y
16.1.3 Juventud

Cubrir el 100 % de las

Anual Ascendente ARo 2022: 100 Getividades

Porcentaje Reportes

No. FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL 5 <
2 AD DE MEDI LINEA BASE 1F TION POR RESULTADOS PARA EL DESARROULO
MDNCABOR NO. INDICADOR GCDM NOMBRE DEL INDICADOR cAtcuio) UNIDAD DA EE Lot pigdiaslsy META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS £LDE

1 Diagnostico real de la juventud

1
6.5.1 Diagnéstico de juventud N/A Documento Anual Ascendente Aflo 2022: 0 en el Municiplo. ! Diagnostico ’
65 e —_— —
Programas de Acciones 1 Programa de acciones en | |
852 il N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: 0 favor al Desarrollo Humano y la i Programa i
B B Juventud | N
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objefivos de Desarrolio Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs/indicators/Global di 20F _A.RES.71.313% .Spanish.pdf

ATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNIC
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
FONDO O PROGRAMA APROBADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE
FISCALES $30,000.00 | $30,000.00 $12,095.34 [ $17.904.66

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD :
CODIGO NOMBRE AS| F TF) R PROGRAMATICO
ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADO! OGRAMATIC:

1.2.3.10 DESARROLLO |
| HUMANO Y JUVENTUD |

E Prestacién de Servicios Publicos

3E.1.04 Desarrollo Humano y Juventud 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables




DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

PERIODO DE EJECUCION
OMBEE DRI EARIDA ORI 1 Trimestre 2 Trimestre 3 Timestre 4 Trimestre T DLEON.

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 5,000.00 $1,168.12 $902.48 $1,081.29 $1,848.11

26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 5,000.00 $2,187.85 $839.60 0.00 $1.972.55
33601 Servicios de apoyo administrativo, fraduccién, fotocopiado e impresién 1,740.00 0.00 $1,740.00 $0.00 $0.00
37501 Viaticos nacionales a servidores publicos 5,000.00 0.00! $0.00 b0.00: $5,000.00

38101 Atencién a visitantes 2,260.00 $0.00 $0.00 0.00 $2,260.00
Congresos y convenciones

o. INDICADO 5 Pt 5 s DAD DE MEDID PO D o o 6 o a
Reolzusiguamasy mecanimot de PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 25.00 100.00 100.00
3 participacién juvenil en materia de salud
E.1.0 Documento
,educacién , politicas civicas, culturales y .
deportivas. EJECUTADO 833 | 833 8.34 25.00 | 8.00 8.00 800 | 2400 | 800 | 8.00 8.00 24.00 73.00 73.00
4 Impulsar campafias de orientacion y prevencion Aociones PLANEADO ) 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100.00
de-adiccionas. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
Difundir Informacién sobre salud sexual y PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100.00 100.00
3E.1.i reproductiva, nutricién y prevencién de Documento
enfermedades. EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75
Proporcionar asistencia psicolégica a la PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100.00 100.00
3E10 ciudadania para el sano desarrollo del ser Documento
humano. EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 75.00 75
—_ Realizar talleres y cursos dirigidos al Desarrolio ocuments PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100.00
Humanoy la Juvenud. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 75.00 75
Coordinar con dreas del Ayuntamiento o PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100.00 100.00
3E.11 Instituciones externas programas o proyectos para Documento
el apoyo a la juventud emprendedora . EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 | 8.00 8.00 8.00 | 24.00 | 8.00 8.00 8.00 24.00 73.00 73
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SI CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
1 Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores X El programa se adopta ya que intfegra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030 ,
socioculturales, politicos y econémicos del entorno local. ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrolio municipal.
2 Enf de d hos h y género. Asegurarse de que los programas y acclones del plan se construyd con un enfoque X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de génerc ya que integra actividades en favor de la
cenfrcdo en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. prevencion y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 Int del d Il tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y
descnollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. sectores la sociedad
PERIODO EVALU COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

El érea evaluada debe realizar avances para el cumplimiento de sus indicadores , de igual manera debe ejecutar eficazmente
Primer Trimestre: +

cada una de las actividades del cronograma.

El drea evaluada debe realizar avances para el cumplimiento de sus indicadores , de igual manera debe ejecutar eficazmente

Segundo Trimestre: ;

cada una de las actividades del cronograma para atender a su poblacién objetivo.

El érea evaluada debe realizar avances para el cumplimiento de sus indicadores . de igual manera debe ejecutar eficazmente
Tercer Trimestre:

cada una de las actividades del cronograma para atender a su poblacién objetivo.
Cuarto Trimestre:

Revisé Aprobé Aprobé Vo.Bo.

-
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adiiinden H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.

] MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1.2.3.11 SALUD

17/10/2023

TERCERA EVALUACION

212/086
2023

COMISION EDILICIA: De Salud y Asistencia PGblica

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARRO[LO i3, EDUCACION // 4. BIENESTAR SOC|AL

1. PONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR; 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. IGUALDAD DE GENERO;8. TRABAJO DECENTE Y |
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO
RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL CLIMA; 16. PAZ E INSTITUCIONES SéLIDAS Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

ULACION DE lA Guia CONSUUIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 4. SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL

DATOS DE VINCULACION AlLA POliTICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DF YEIE RECTOR/EIES TRANSVERSALES/OBIETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA /OBIENYVO ESPECIFICOZESTRATEGIA ESPECTHCA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 3 wGOlIEINO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 3E JAJ.ACINGO UN GOBIERNO CEICANO A LAS CAUSAS VULNERABLES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.R |1.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién
OBJETIVO GENERAL: ;l |Contribuir a mejorar la calidad de vida ; a disminuir la vulnerabilidad de las familias del %Jnxén;;‘ga.}; se encuentren en situacién de bébrem mediante el mejoramiento de servicios t;icos, afencién mZdEc \;

espacios en la vivienda.

ESTRATEGIA GENERAL: 211 |Establecer una politica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicas, artisticas y culturales, empodemmlemci
o {juvenil y fomento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir al respeto de los derechos humanos y género. |

PROGRAMA ESPECIFICO 1 3E5 Programa de Salud Preventiva y Cercana

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 3ES5.a ‘Forfalecer hébitos y estilos de vida saludable en la ciudadania, con especial énfasis en aquella que es vulnerable, mediante programas que fortalezcan la salud propia y la del entorno. [
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: Z;E;; ’;o_r_tolecer los programas que p:mltcn incrementar la calidad ;e-;k;a—, genercnd;blenesfcr soclal entre I; .;;;:I;;l‘;_ S - i
LINEA DE ACCION 1: 3E5.c EAmpIIcr la cobertura de servicios de salud, fortalecer las campafas de prevencién y control de enfermedades, asl como servicios funerarios en la poblacién del municipio. |
META DEL PROGRAMA 1: EEELE B ‘|r~r1_;i;men1;r7c_cr;1;af\;; ggpr?e?&én Yy prorr;oclén a lo sclud qJe permltan fortulecer el blenestcr de ics fcm as. 777 ;v 7: 7; ; o 7: - jﬁ_ S __7;_ S S

COSTO DEL PROGRAMA: S $1,300,000.00 (Un millén trecientos mil pesos 00/100 M.N.) m"'z%m.no L $2,031,273.73 (Dos millones treinta y un mil pesos docientos setenta y tres pesos 73/100 M.N)

MARCO JURIDICO DEL P i é;nsmuuén?’;lﬂl'c; de los Estados Unidos Mexicanos articulos ; Constitucién Pollﬂ;a dél ésticd;de Qerccruz de Ignacio de la Llcve Lé; Orgdnica del Municipio Libre ; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en e!*E;t.cQovdﬁe V;;ééfuz de

Ignacio de la Liave ; Ley de asistencia social del estado de veracruzley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; y demds ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

P

|

No. | | i " FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

INDCAODR NO. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR | FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA e WDICADOS (INEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROUO
|

1.2, 743, 381, 3:b.1 |indice de campafas de|
[ sm | 3‘b.2’ 3‘b‘3’ 3'c. 'l’ 5'1'1' |prevencién y promocién
2 : .5'6 ‘ 5'62 6121 *" |de la salud realizadas por

| T el drea de salud

(nUmero de campanas |

realizadas /nimero de Porcentaje Anual | Ascendente
campanfas programadas) *100 [

|

Cubrir el 100 % de las campanias

afio 2022: 100 %
programadas.

Reportes

| 1.a.2, 1.4.1,3.8.1,3.b.1, |lineamientos para ell
| BENI 3.b.2,3.b.3 3.c.1,5.1.1, otorgamiento de| N/A | Documento

‘ [ afo 2022: 0 Lineamientos aprobados y publicados
| 5.8.1,5.6.2,6.21 \medicamento gratuito .

Gaceta

| FRECUENCIA DE } SENTIDO DEL
I MEDICION 1 INDICADOR

No, H
INDICADOR |

LINEA BASE MEDIOS DE VERIAICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

1
NO. INDICADOR GCOM I NOMBRE DEL INDICADOR | FORMULA (METODO DE CALCULO) | UNIDAD DE MEDIDA
i

| Diagnéstico en materia ‘ | ‘ . [ 1 Diagnostico de la salud en el < i
6.2.1 e salud N/A Documento Anual ‘ Ascendente afio 2022: 0 | Muiclpio Diagnostico y Evidencia
. |Acclonesanudlesde | o - T ' | -
8.2 | 622 [fomentoy cuidado de la | N/A Documento | Anual Ascendente afio 2022: 0 1 Plan de Acciones Anual Plan de Acciones
| R salyd — o | R | o
|Coordinacién intema'y [ -
623 externa en materia de N/A Documento Anual | Ascendente afio 2022: 0 | 1 Documento de Docume:?:e.rgzzvemos °©
| I S isalud - R | S




* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objefivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el tenibie htps://unstats.un. dg: rk_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
i NG

e L Tl e N e e P s Z N S0 S o A A MR

FONDO O PROGRAMA APROBADO | MODIFICADO | POR EJERCER { EJERCIDO { DISPONIBLE

| |
648,561.30 ‘

FISCALES

|'$ 731,273.73 | § 2.031,273‘73i $ 1,382,712.43 | $

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

“ UNIDAD ADMINISTRATIVA | CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

NOMBRE

3E.1.05 Salud 1.2.3.11 SALUD 1 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables E Prestacién de Servicios PUblicos |

PERIODO DE EJECUCION

b e _— | TOTALDISPONIBLE
1 Trimestre ‘I 2 Trimestre 3 Trimestre 4 Trimestre i
Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina t $ 9,557.96 | $
 A— e e _— S — s i . =
]' 21201 Materiales y Utiles de Impresién y Reproduccio { $ $ ]‘
i 21401 Materiales, utiles y equipos menocres de tecnologias de la informacion y comunicaciones $ 1,000.00 | $ 82000 $ -1 % - $180.00 |
1 21501 Material impreso e informacion digital $ 2,000.00 | $ 83520 % -1 % - J $1,164.80 |
b _— ———— - s e e -~ - : — e e
fL 24909 |Otros materiales y articulos |$ 100000 § -1$ 48720 $ - i $512.80
- e — S — — — — ~ - s o — - - - — N W — — —— — - — SRS — |
| 25101 ;Productos Quimicos Bdsicos 13 7.000.00 | $ -3 2,350.00 | $ - | $4,650.00 :
f i e et — e — — ]
| 25301 Medicinas y productos farmacéuticos '$ 1,403,000.00 | § 357,486.34 | § 299,721.40 | $ 284,058.30 | $461,733.96 \
P e - . . B — N DA s o DA s :
J‘ 25401 Materiales, accesorios y suministros médicos % 160,000.00 | $ 1710199 | $ 2297000 | $ 21,972.00 . $97,956.01 !
! — S - _— | - e . ]
| 26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $ 60.825.62 | $ 15825.62 | $ 21,306.09 | $ 8,574.45 | $15.119.46
B = - . S _— : S — S S
[ 27101 Vestuarios y Uniformes '3 21,00000 | $ -1 % 15,840.00 | $ - ; $5,160.00
pe— — - — - — ——f = — - S _d _— e -
[ 27501 |Blancos y ofros productos textiles, excepto prendas de vestir '$ 2,000.00 | $ 97186 $ -1 % - | $1,028.14
; - 2301 7 |Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo o . L 43,198.01 i - 41.261.21 Fsv ~1,700.00 $ e . l _ $236.80
" 29401 | Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la Informacién $ 3,00000| $ - \ $ - % - | $3,000.00
| 31701 ;Servlcios de acceso de internet.redesy procesamiento de informacion. $ 10,000.00 | $ 4,800.00| $ -1 % 2,700.00 | $2,500.00
- - [ o o I I = | = I = e
[ 33401 |Servicios de Apoyo Administrative Traduccion y Foto Copiado $ 3,000.00 | $ -8 -1 % - $3,000.00
— ———es — — S B - — B
{ 35101 Conservacion y mantenimiento menor de inmuebles (edlificios publicos) $ 19547572 | $ 194928.22 | § -8 - $547.50 |
f — - - —— —_— t — — o — —
| 35401 instalacion, reparacion y mantenimiento menor de equipo e instrumental medico y de laboratorio $ 9,000.00 $ -8 823500 | $ - $765.00 [
I e E— e e e e T A— - S —
35502 Conservacién y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios y operacién de programas publicos $ 4,000.00| $ -3 -1 % - \ $4,000.00 J
R S R e B e e S = . -
| 36103 otros gastos de publicacion, difusion e informacion $ 3,000.00 : $ - | $ 151634 | § - $1.483.66
T 37501 Viaticos nacionales a servidores publicos | $ 10,000.00 | $ 1,736.50 ‘ $ 250322 | $ 3.066.96 $2,693.32
[ 38101 Atencidn a visitantes |'$ 29,174.38 | $ 6,518.39 ‘ $ - 1% - $22,655.99
—— : - S —— — — ! D { I S | (SR i
i 38301 |Congresos y convenciones 15,000.00 | $ 6.997.00 | $ 2020.46 | $ $5.982.54 l
e B . N B B | | e e e
| | |
51901 |Otros mobiliarios y equipos de administracion * $ 7,600.00 | $ LR ] 7.600.00 | $0.00
' 53201 ;lns?rumen'lci medico y de laboratorio ‘ $ S - V - ‘ ‘ ‘ $0.00
S 395,807.67 [ S 334,328.84 ‘ S 648,561.30
ONOGRAMA DE A DAD ONA o) OQUE DE LA A DA 2030
A DAD DAD D
GUE DED o 0 7 % i
Fomentar el acceso a servicios basicos de salud de PLANEADO 833 | 833 | 834 | 25.00 | 833|833 834 | 2500 | 833 | 833 834 2500 | 833 |833 834 2500 | 10000 100
3E.1.L1 |calidad publicos y privados mediante consultas| Control-Carnet, Supervision.
gratuitas . EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 |8.33| 834 | 2500 | 833 | 833 834 25.00 75.00 75
Ofrecer traslados y asistencia de ambulancias a las PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 25.00 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
unidades hospitalarias, publicas, privadas, domiciliarias:
3E.1.1.2 : Reporte
o via publica por cualquier urgencia médica de la
poblacién de forma gratuita. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833|833 834 | 25.00 833 | 833 834 25.00 75.00 75




o o
Fortalecer la atencién a la salud a través de la Unidad PLANEADO 833 | 833 | 834 2500 | 833 |833| 834 | 25.00 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
3E.1.L.3 |Médica Municipal, favoreciendo el acceso oportuno Reporte
de la poblacion. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 (833|834 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75
Acercar a las localidades del municiplo las unidades! PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
3E1L4 auxiliares méviles para ofrecer servicios de salud con Reporte
*1% lun enfoque de atencién, prevencién y de promocién a P!
cisahid; EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 8.33 (833|834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75
Inspeccionar los establecimientos de alimentos,
farmaclas, hospltales, clinicas, centros de salud, de PLANEADO 8.33 | 833 | 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
3E. 1.1.5 |rehabilitacién, expendios de bebidas alcohdlicas, Reporte.
antros, bares, que cuenten con las medidas sanitarias
de atencién y.caducidades de sus productos, EJECUTADO 833 | 833 | 834 2500 | 833 [8.33| 8.34 | 2500 | 833 | 833 8.24 25.00 75.00 75
Auxiliar y coadyubar en las camparias de vacunacion, PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 833 | 833 8.34 25.00 100.00 100
3E. 1.1.6 |jornadas de salud y otras actividades de la secretaria Reporte
de salud estatal y federal. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 25.00 | 833 |833| 8.34 | 25.00 8.33 | 833 8.34 25.00 75.00 75
Capacitar y formar replicadores en salud preventiva, PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
3E. 1.7 |con cursos y talleres a personal de salud, educativo, Reporte
privado y cludadania en general. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 |833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75
Implementar médulos de salud preventiva y atencién PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833|833 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 833 | 833 8.34 2500 | 100.00 100
3E. 1.1.8 |prehospitalaria en los diferentes eventos municipales, Reporte
sociales, culturales, deportivos, religiosos. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833|833 834 | 2500 | 823 | 823 8.34 25.00 75.00 75

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S| CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

1 Adaptacién. Evaluar si el prog han P los obj metas e indi de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, politicos y X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030 . ademas de
econdémicos del entorno local. que acciones estratégi para el municipal.
2 Enfoque de y género. Aseg de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en las personas, X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que Integra actividades en favor de la prevencién y la
principaimente en los grupos vulnerables. atencién de las personas que mas lo necesitan .
3 il lidad del 1l tenible. Evaluar en que medida el programa fomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, ambiental y X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y sectores la
econémica) y como se integran estas acclones en las actividades ejecutadas. sociedad
RIODO EVALUADO o ARIOS POR PARTE D ALUADOR D O DEL PROGRAMA PRESUP ARIO Y A DAD ONA ACION D p o
Primer Trimestre: El drea evaluada ejecuta sus actividades y ha comenzado la elaboracion de sus indicadores,
Segundo Trimestre: El 4rea evaluada ejecuta sus actividades sin embargo debe dar seguimiento a la elab i6n de sus i
Tercer Trimestre: El drea evaluada ejecuta sus actividades sin embargo debe dar seguimiento al cumplimiento de sus indicadores.
Cuarto Trimestre: o SNP05
&£
AA-
Reviss Aprobé Aprobo % & Vo.Bo.
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.

H. AVUNTAMIENTO
] MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
A Yeile ABORACION DEL PROGRAMA PR P ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030
CLAVE 212 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.3.04 DEPORTE Y ACTIVACION FISICA
/084 — - COMISION EDILICIA: Educacién, Recreacién, Cultura, Actos Civicos y Fomento Deportivo
ARO | 2023  |FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023
A A O
DATOS D ACION DE PLANEACIO O PROGRAMA PR P ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030
DATOS D ACION AL PLA ACIONAL DE DESARROLLO 3. BIENESTAR =8 B ) - e L e i
DATOS D ACION AL PLA RACRUZANO DE DESARROLLO 3. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL ‘
1. PONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR; 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. IGUALDAD DE GENERO;8. TRABAJO DECENTE Y\
DATOS D ACION CON LOS OB OS DE DESARROLLO SO BLE (A DA 2030 CRECIMIENTO ECONOMICO; 9. INDUSTRIA, INNOVACIéN E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO |
RESPONSABLES; 13. ACCION POR EL CLIMA; 16. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS. |
DATOS D ACION DE LA elo ADED PENO PA 4. SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL
— —_— T -
DATOS D ACION A LA PO A NACIONAL A ORRUPCION (PNA EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21
D OosD O DED OLLO /P R A RA R P
DE GOBIERNO: . i ) GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS - o L - B B S i )
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES i
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.1R 1igualdad de Género, no discriminacién e Inclusién - o ' - !
OBJETIVO GENERAL: - ' ; Contribuir @ mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabllidad de las familias del municipio que se encuentren en sifuacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios bdsicos, atencién médica y espcclos en Ic
vivienda. |
ESTRATEGIA GENERAL: 311 Establecer una politica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familliar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicas, artisticas y culturales, empoderamiento juvenil y
S |fomento deportivo, a fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribulr al respeto de los derechos humanos y género.

Programa de Deporte incluyente y cultura fisica para el bienestar y el desarrollo

iFomentuv lainclusién e igualdad a través del deporte, la cultura fisica y la recreacién para el desarrollo Integral de las personas.

7 3E.6.b |Diagnosticar y preservar la infraestructura de los espacios deportivos para fomentar la practica del deporte. 1

dbe |Desarrollar e Impulsar politicas pubicas a favor de los jévenes para otorgarles las heramientas necesarias en educacién, salud, emplecy paricipacien socidl, . B ————— —

~3E4d |Mantener en optimas condiciones la Infraestructura deportiva con la que cuenta el municipio. . - }‘
$200,0000.00 (Docientos mil pesos 00/100 M.N.) { CORIO MOURSAE N ] $310,000.00 pesos (Trecientos 00/100 M.N.)

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ; Ley Orgénica del Municiplo ler;; IE para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave
Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; y demds ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No. NO. INDICADOR FORMULA (METODO DE f FRECUENCIA DE SENTIDO DEL f Ry i 4 HON POR 7 Al
el etz NOMBRE DEL INDICADOR e UNIDAD DE MEDIDA TS OREABSR LINEA BASE ET. MEDIOS DE VERIICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO.

Indice de cumplimiento en\ (Actividades realizadas / | | ‘
qcciones de. Depore y‘ Aclvidades programadas | Porcaniaje sscenderte. | 5 | Cubrir el 100 % de las Actividades [ Informes , Relportes,
Activacién Fisica )*100 [ programads ‘ Bndencias

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE A LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

NO. INDICADOR FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE
3 MEDIDA 5
£, NOMBRE DEL INDICADOR cAIcUia) UNIDAD DE MEDICION

SENTIDO DEL
INDICADOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION

| ! 1 Dlagnestico que confenga los ’
Ascendente Afic 2022: 0 sefialado en Ia GCOM Diagnostico

1 Programa que contenga lo sefialado
en la GCDM

Diagnéstico de deporte y | Documento
recreacion

|
! -
Acclones anuales para |
6.6.2 promover el deporte y la N/A Documento | Anual Ascendente
} |activacién fisica | |

Afio 2022: 0 Programa de Acclones

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
5 SYRATE B A P T N2 AT (R (i F AT e
FONDO O PROGRAMA | MODIFICADO |  POR EJERCER EJERCIDO
{ 1)
FISCALES ~ $200,000. $110000.00 |  $310,00000 |  $262,167.31 |

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD | e
A et CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

1.2.34 Deporte y | 6. E Prestacién de Servicios PUblicos
|Activacién Fisica | . — . — )

e e e s A F T PERIODO DE EJECUCION B
_
HONORE RELY AT 1Timeste | 2Trimestre 3 Trimestre 4 Trimestre| AL TONAE

__|Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina ) I 1 _ $111940[  $2366.40] - B . {
21401 Material de limpieza = ) o - ) A S - ) __%000| %000 $0.00| | ) %000
21701 [Material didéctico R - [ stennsw| o0 s000] R Y]

|
i
|




PERIODO DE EJECUCION

SR e
NOMBRE DE LA PARTIDA 3 Trimestie ; 4 Tnmes’re% TOTAL DISPONIBLE
2 Pinturas $0.00 $0.00 $0.00 X o
o 5201 Fertilizantes, F y Oftros Agroguimicos $12,034.30 $5,920.00 $417000f $1,944.30
L 6103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos o $145,188.76 $31,127.24 $36.21681 $30,817.02
- 29101 Hanumlenfas Menores o $665.00 $665.00; 0.00
2930 y accesorios menores de rr y equipo de admir ), edL ional y recreativo ~ $5,000.00 _ $498000( $0.00
[ 2940 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Computo y Tecnologias de la Informacién S $10,405.16 $000) 50.00
| 3130 Agua $0.00 ] $0.00 0.00
3360 Servicios de apoyo administrativo, fraduccién, fotocopiado e impresién 1,276.00 1,276.00 0.00
35101 Conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles (Edificios PUblicos) i 6,792.00 _ $1,389.00 0.00
. 3501 R ién y Mantenimiento de Mobi y Equipo de Admini , EdL al y Recreativo b5,100.00 5,060.00 b0.00
7501 Vidficos nacionales a servidores publicos o $3,045.65 il $0.00 $255.00
| 35503 Conservacion y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios administrativos $0.00 N $0.00 0.00 I
38301 Congresos y convenciones o $67,250.32 $10899.95 $12,037.00 il $0.00
03 Ofros Gastos de Publicacicon, Difusion e Informacion - $2,22396 $2.22396 000
Otros servicios generales 44,342.96 $17.371.48 $9.,600.00
$86,618.60| $56,231.01
RONOGRAMA DE A DAD ONA O OQUE DE LA A DA 2030
D D o DAD D D D D - e
3 o) OQUE DE D o o 0 ? al " o o 5 %
14 Difundir la importancia del Deporte y la e PLANEADO 833 833 8.34 2600 | 833 833 8.34 25.00 833 833 8.34 26.00 833 833 834 25.00|  100.00 100
s Activacién Fisica en el Municipio.
EJECUTADO 8.30 8.20 830 24.80 8.20 8.30 830 24.80 8.20 8.30 8.15 24.65 7425 74
Gestionar la creacion ylo el PLANEADO 833 8.33 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 8.34 25.00| 100.00 100
3E.1.i [mantenimiento de la infraestructura Reporte
deportiva en el municipio . EJECUTADO 8.30 8.30 8.30 2490 830 8.30 8.30 2490 8.30 8.28 8.30 2488 74.48 75
Fomentar la participacién de los sectores|
productivos  del municipio en el PLANEADO 833 833 8.34 2600 | 833 8.33 8.34 2600 | 833 833 834 25.00 8.33 8.33 834 2500  100.00 100
3E.1.1  [fortalecimiento de la  actividades Reporte
deportivas , de recreacién y de EJECUTADO 800 | 800 | 800 | 2400 [ 800 820 800 | 2420 | 810 820 825 | 2458 72.78 7
activacién.
Impulsar el desarrolio de acclones en PLANEADO 83 | 833 | 834 | 2600 | 83 833 831 | 2500 | 833 833 834 | 2600 | 833 8.33 834 2500 10000 100
3E1 cada una de las localidades con el fin de| eporte
s incentivar el adoptamiento de las
précticas deportivas . EJECUTADO 8.30 830 8.30 2490 | 830 820 8.30 2480 | 830 834 833 24.97 74.47 75
Brindar asesoria y capacitacién a la PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 8.33 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
3E.1.i |cuidadania interesada en el desarrollo Reporte
deportivo, EJECUTADO 8.30 830 830 2490 8.30 830 8.30 24.90 8.33 8.20 820 2473 7453 75
Convenir con instancias publicas o PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 8.33 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
3E.1.1 |privadas el mejoramiento o equipamiento Reporte
de unidades deportivas. EJECUTADO 8.30 8.30 8.30 2490 8.00 8.20 8.00 2420 8.30 830 830 24.90 74.00 74

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adaptacién, Evaluar si el programa han adoptado los objetives, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los

SI CUMPLE

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
NO CUMPLE

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030 , ademas

descrrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas.

1 factores socioculturales, politicos y econémicos del entorno local. X de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
2 Enfoque de derechos humanos y género, Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de la prevencién
enfoque centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. y la atencién de las personas que mas lo necesitan .
¥
3 Int del d I tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y sectores la

sociedad.

! PERIODO EVALUADO

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR

SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

Primer Trimestre: El drea evaluada cumple con las actividades del cronograma , sin embargo existen aspectos suceptibles de mejora.

Segundo Trimestre: El érea evaluada cumple con las actividades del cronograma , sin embargo existen aspectos suceptibles de mejora.
Tercer Trimestre: El érea evaluada cumple con las actividades del cronograma , sin embargo existen aspectos suceptibles de mejora. L
Cuarto Trimestre: _r'-“ - X

Revisé

I.1. DANIELA YARA 'QUEZ BARTOLO
DIRECTORA DE PLANEACIGN MUNICIPAL
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1A MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
/ MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.2.3.06 EDUCACION Y CULTURA

COMISION EDILICIA Educacién, Reacreacién, Cultura, Actos Civicos y Fomonto
Deportivo/Bibliot F to a la lectura y Alfabeti

CLAVE
Ao 17/10/2023
TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR

DATOS DE VINCULACH DESARROLL AU 3. EDUCACION / 4. BIENESTAR SOCIAL

1. Poner Iln ala pobroxu' 3. Salud y bl tar; 4. Ed i6n de calidad; 5. Igualdad de g ? Trabajo d te y t émi 11.-Ciud y

ibles; 12. Produccién y bl 13 Accién por el clima.
DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 11| 4. SERVICIOS PUBLICOS // 6. DESARROLLO SOCIAL - .
DATOS DE VINCULACION A LA POLMCA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21// EJE 4 // PRIORIDAD 40 |

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO

o DE GOBIERNO: |GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS
= 9 { = = = = O — |
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 3E |JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES
|
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TR | 1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién / 3) Territorio y desarrolio sostenible
— — s S — S s = - |
OBJETIVO GENERAL: 31 |Contribuir a mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabilidad de las familias del municipio que se encuentren en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios bésicos, atencién médica y espacios en la vivienda.

|Establecer una polifica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicas, artisticas y culturales, empoderamiento juvenil y fomento deportivo, a ﬂn:
de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir al respeto de los derechos humanos y género.

PROGRAMA ESPECIFICO 1

Programa Educacién para el bienestar

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 3E.7.a Brindar atencién oportuna a las necesidades humanas y materiales de las instituciones educativas, en coordinacién con el Gobierno del Estado. a fravés de convenios disminuir la desercién escolar, el mo, potencializar las h de en|
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 3ETD Z;chxalg::g;) la educacién como el motor de la sociedad, unidos por la identidad nacional y los valores patrios que fortalecemos con los actos civicos para contribuir en la formacién de los nifios y jévenes para que en un futuro sean buenos‘
LINEA DE ACCION 1: 3E7.c Establecer comunicacién con los docentes, directivos y supervisores escolares de todos los niveles y sistemas educativos del municipio

Atencion al 50 % de las solicitudes recibidas

PROGRAMA ESPECIFICO 2: 3E.7 Programa Cultura para el desarrollo social

wmv&hfm-ﬁma 5 3E.7.a ‘Sclvcgumdcv el patrimonio cultural a fin de lograr la valoracién de la diversidad cultural y la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible con la promocién de la cultura y los productos locales.

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: o ' &; B a Generar en la poblacién el sentido de pertenencia y la identidad qua genere en lasocledad laconvivencla, unidad, armonlay establidad soclet. . o 7;
LINEA DE ACCION 1: - i;; ) i —E\;;; por tradiciones sociales, populares y civicas. - a o o - - o - \
[META DEL PROGRAMA 1; ) 3E.7.d 7 ‘lncrememo de un 20% de participacién en las acﬂvldudes orgonlzcdcs por el dv-e“c de; éu"uvc y Educoclén - 7 7 ) 7 o ) o ) o 7 ;
COSTO DEL PROGRAMA: ) o 1,300,000.00 (Un millén trecientos mil pesos 00/100 M.N ) ‘COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA: T{ - $175, 1; B;V(Clenfo se’enic y cinco mil ciento veintiocho pesos 89/100 M. N ) T

Consfitucién Polffica de los Estados Unidos Mexicanos; Consfifucién Polffica del Estado de Veracruz de ignacio de la Liave arficulos ; Ley General de Educacién; Ley de Educacién del Esfado de Veracruz de Ignacio de la Tlave; Ley Organica del Municipio libre del Esfado de Veracruz;
Ley General de cultura y Derechos Culturales; Ley Federal Sobre Monumentos y Zonas Arqueolégicas: Ley General de Cultura y Derechos Culturales: Ley de Fomento a la Actividad Artesanal para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Ley del Patrimonio Cultural; Ley para el

MARCO Jun( oo Desarrollo Cultural; y , demas ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No: INDICADOR NO. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA “E::;:%:‘DE SENTIDO DEL INDICADOR UNEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POK RESULTADOS PARA EL DESARROLIO

i '
| Cumplir con el 100 % de las actividades | Informes , Reportes ,

1
b, 4ed, llndice cumplimiento de Acciones en (Acciones realizadas / | Porcentaje | | Afio 2022: 70% |
& | . Evidencias

|materia de Educacién y Cultura |Acciones programadas )*100 | ‘ | | programadas

1,411 ,4a.1,4c.1

| No.snoICADOR HO. INDICADOR GCDM NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA "E::;::fg;u SENTIDO DEL INDICADOR LINEA 8ASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA £L DESARROLLO

|
| l il i I falad
(AR ]D‘rcgnés!ico de educacién bésica N/A Diagnoestico que contenga los sefala o

‘ \ \
| . "
1 Documento : Anual Ascendente ‘ Afo 2022:0 ‘ en la GCOM Diagnostico
| | = 4 | I -
b6 ;" il . o “__'*'"‘7 T o ‘ S e I I [
| 612 iAcclenu anuales de apoyo a la educacion | N/A | Bocumenio Anvai ARG 2022:0 1 Programa que contenga lo sefialado en | Programa de Acciones | |
| | |bdsica | | | | la GCDM |
| | R - | S . e | — [— S S | - - - ]
* Anexo Marco da Indlccdavn mundiales para los Objetivos de Dnunallo Soshnlb|e y metas d- la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hifps:, //unsicm un.org, %20F A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

T DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
" FONDO O PROGRAMA 1 APROBADO MODIFICADO POR EJERCER _
_ mecAlRY S 1300000005 1124871010 175.128.89 |

" EJERCIDO




__ DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

CLASIFICADOR FUNCIONAL
ADMINISTRATIVA

UNIDAD i
|

2.6.8 Ofros Grupos Vulnerables

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

1.2.3.6 Educacién y Cultura !

_DETALLE

G |
NOMBRE DE LA PARTIDA 11

DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

TOTAL DISPONIBLE

RIODO DE EJECUCION

imestre | 3Trimestre ‘r “4Trimeste |

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 2,309.57 | $ 1,792.20 | $ '
[ 21201 |Materiales y Utiles de impresién y reproduccion S . 330.00 | $ 320.20 | $ - | - 9.80
21501 Material Impreso e Informacién Digital o o B o 500.00 | § 417.60 | § = ] - N 82.40 |
2501  |Medicinas y productos farmacéuticos o - 2,600.00 2,543.00 57.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 15,270.00 | § 1.564.25 | § 629.70 11,460.75 $ 1,615.30
B 29301 Refacciones y menores de mobiliario y equipo de administracion - |3 a 2,800.00 | § BRE HRE 2,800.00 s 5
T 31401 Telefonia Tradicional o o K - 4,000.00 | $ 1,266.00 | § 844.00 | § 168800 $ 202.00
31701 Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacién $ o 12,600.00 | $ 4,500.00 | $ - $ 8,100.00 o $ ) -
[ 33601 Serviclos de apoyo adr Traduccion, fot iado e impresién - o $ S - |$ - |$ - - $ o z
33901 ~ [Servicios Profesionales, Clenfificos y Técnicos Integrales - o - $ 38,888.89 o | 38,888.89 ? B &
35301 Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacién R o 11,30000 | § - 1122001 | § - s 79.99
7”77 37501 B ~ |Vidticos nacionales a servidores publicos o Iy 4724000 ' § - $ ~440.00 46,800.00 | $ o -
38101 ~|Afencién a visitantes - - - N [ - 3,500.00 | § 184690 | § 104300 ' § - s 610.10
- 38301 Congresos y convenciones o - - ) - - S 28,0000 | | $ 28,054.00 | A,T ) 46.00
4409 - Ofras ayudas sociales - - - - ) - S s s [ - $
S S

DAD
DAD DE MEDIDA DE A
o CQUE D o O3 ¥ GENERO o oTA 6 o
Dar seguimiento a los programas y /o proyectos que apoyen la PLANEADO 833 833 8.34 25.00 8.33 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 8.34 25.00 100.00 10
6123 permanencia  escolar de nifias, nifios y adolescentes Documento
beneficiando a las familias més vulnerables del municiplo. EJECUTADO 7.00 7.00 7.00 21.00 7.00 7.00 7.00 21.00 7.00 7.00 7.00 21.00 63.00 63
Convenir acuerdos de colaboracién con instancias publicas o| PLANEADO 833 8.33 8.34 25.00 833 833 834 25.00 8.33 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 102
6133 privadas , estatales u de otro municipio, con el propésito de Documento
apoyar la educacién basica.. EJECUTADO 6.00 6.00 6.00 18.00 7.00 7.00 7.00 21.00 7.00 7.00 7.00 21.00 60.00 &0
Fomentar y promover los valores civicos , culturales e histéricos| PLANEADO 833 8.33 8.34 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
1EL1 del municipic para el rescate, preservacién e impulso de la
riqueza cultural del municipio EJECUTADO 8.33 8.33 8.33 25.00 834 833 833 25.00 7.00 7.00 7.00 21.00 71.00 71.00
11 Promover la elaboracién del Programa Municipal de Desarrollo Reporte PLANEADO s 83 &3¢ 800 % 833 a4 25.00 ax o o34 25.00 833 833 a4 2.00 10000 100
Cultural y reqlizar la propuesta de los reglamentos necesarios. EJECUTADO 500 500 5.00 15.00 5.00 500 5.00 15.00 7.00 700 700 21.00 5100 5
B Establecer mecanismos y acclones que coadyuven a la p—— PLANEADO 833 8.33 B34 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
alfabelizacisn de la ciudadania . EJECUTADO 600 600 | 600 18.00 600 600 600 18.00 7.00 7.00 7.00 21.00 57 57
1e14 | Proporcionar apoyo juridico , econémico , social y material a las| Socunario FLANEADO ax el Bl 30 L sl a4 el i iy nax %5 6% (o) N0 3 e sl
escusiasidel municiplo. EJECUTADO 7.00 700 | 700 21.00 7.00 7.00 7.00 21.00 7.00 7.00 7.00 21.00 I &
11 Difundir la importancia de las bibliotecas municipales , ademas: BOEIRHIG PLANEADO 83 833 et 25.00 83 833 au 25.00 833 8.33 834 2.0 e 833 8.4 25.00 100.00 100
o de velar por su buen funcionamiento. EIECUTADO 5.00 4
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S1 CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
T Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metfas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, polfticos v| X El programa se adopta ya que infegra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030 , ademas
econdmicos del enforno local. de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfogue centrado en los personas, X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de la
principalmente en los grupos vulnerables. prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 lid stenib Evaluar en que medida el programa fomo en cuenfa las diferentes dimensiones del desarrolio (social, ambiental v X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distinas dreas del Ayuntamiento y sectores la
econdémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. sociedad
PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre: ; El &req evaluada presenta medificaciones presupuestales y existen aspectos a mejorar en la ejecucién de actividades.
Segundo Trimestre: El &rea evaluada presenta modificaciones presupuestales y existen aspectos a mejorar en la ejecucién de actividades.
Tercer Trimestre: El drea evaluada presenta modificaciones presupuestales y existen aspectos a mejorar en la sjecucién de actividades.
3 \
Cuarto Trimestre: = WNIDas Ay
= o
Z Aprobé y
H. [
1.1 DANIELA YARATCET V/
'C. CARLOS HORLANDO S o 2 C. ROBERT P CHING
DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL REGiDOR SERUNDD VTITUM‘QW B :,‘{STHUG!D.'U." o MGG, VER,
DESEMPENO Y PLANEACION PARA 2f\wil/cwlu. 25
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

H. AYUNTAMIENTO

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

212/086 1.2.5.05 OBRAS PUBLICAS COMISION EDILICIA: Comisién Edilicia de Comunicaciones y Obras PUblicas
2023 g 17/10/2023

TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE 2. DESARROLLO ECONOMICO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 2. POLITICA ECONOMICA ‘
R PR e Ry = 20 1. Poner Fin a la Pob 4, Ed 16n de Calidad; 5. Igualdad de Gé 6. Agua Limpla y § iento; 7. Energia Asequible y No
taminante:9. e Infraestructura: 10, Reduccién de las Desigualdades; 11, Ciudades y C idades Soeniblal2,

" Produccién y Consumo Responsables; 16. Paz e Instituciones Sélidas; y, 17. Allanzas para lograr Objetivos.

3. GESTION DE TERRITORIO // 4. SERVICIOS PUBLICOS

inibiaalidos T 15

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

AR G D — S —. |

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDADES 11,17 // EJE 3 // PRIORIDADES 21,28 // EJE 4 // PRIORIDADES 33,35

—— — S |
|

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /f A:DI BIERN 3 5 2 ; GRAM/ ‘ SPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

DE GOBIERNO: - JGOBIEINO CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE CALIDAD

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): . 4E JJALACINGO CON PROYECCION URBANA - - 7
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): ) }l.lgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la conu;ién y mejora de la gestién publica R
OBJETIVO GENERAL: 4.1 %Ccnwlbulr a que el municipio cuente con un modelo de desarrollo urbano, infraestructura y movilidad sustentable a través de una planeacion y gestién ordenadas, participativas, sostenibles e incluyentes.
|
) :lAII ) %;g;;ullzor y ;l;;or la normativa r;»;k:l;:ci en materia de evaluu;gr;y seguimiento, g;s;rrcllo urbano, movilldc; ): E;;:;I;I;;\ ;l;z; d;rgs’i;uos para alinearla a las metas y criterios de sustentabilidad coﬁf;l;k;o; er; Ié A&;ndaj

jPROGRAMA ESPECIFICO 1 : Programa de Obra Piblica Sustentable y con igualdad

| |
|Dotar y mantener la cobertura adecuada y suficiente de la infraestructura cultural, social, deportiva y equipamiento urbano de forma innovadora, incluyente, sustentable e integral, asi como un mantenimiento adecuado con

RiEvO ol i i 4Ed.a %qha calidad de materiales y bajo nivel de deterioro y aprovechar los recursos federales destinados a promover acciones de vivienda, entre otras oportunidades de mejora en beneficio de la sociedad. }
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 4E4.b |Llevar a cabo un Programa de Obra Publica Sustentable que mejore el entorno urbano y favorezca el desarrollo de la comunidad |
LINEA DE ACCION 1: |Elaborar el inventario y andlisis de la situacién actual de la Infraestructura para tener una p ién sostenible del D > Urbano ;
[META DEL PROGRAMA 1: :Rocllmr un Programa General de IrTverslén Sustentable, en beneficio de los habitantes del Municipio de Jalacingo, Ver. - o o - o - 7]

: s e —— e —]
COSTO DEL PROGRAMA: $350.000.00 (Trescientos cincuenta mil pesos 00/100 M.N.) ;‘ e n'mm ﬂmll :m.: O DB $310,000.00 (Trecientos diez mil pesos 00/100 M.N.)

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos articulos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ;Ley Orgdnica del Municiplo Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la|
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: |Llave : Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ; y demds leyes aplicables, Ley de Desarrolio Urbano, Ordenamiento Territorial y Vivienda para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, Ley de Obras
PUblicas y Servicios relacionados con ellas para el Estado de Veracruz y demds normatividad aplicable

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR LINEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

NO. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR

| | | |
1.4.1,4.0.1,63.1, Programa General de Inversién

Un programa General de Inversién del | Sistema de Informacién
6b.1,9.1, 11.7.1, |del ejercicio |

Anual nt : [ ener !
| N/A Documento | nual Ascendente | Afio 2022:1 | ejercicio Municlpal de Veracruz

_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

* Anexo Marco de Indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs/i

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
FONDO O PROGRAMA. APROBADO ! MODIHCE_ i POR EJEHCER_——.— EJERCIDT DISPONIBLE
FSCAES | $35000000 | -540000.00 | $310,000.00 $24687207 | $63127.93

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

COoDIGO NOMBRE l UNIDAD ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

1.2.5.05 OBRAS PUBLICAS | 2.2.1 Urbanizacién | E Prestacién de Servicios PUblicos
ESseahtare ol ) B : = I =

_ DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESU

" PERIODO DE EJECUCION TOTAL
i DRMBRE DR LA IORTIDA { 2 Trimestre | 3timeste | 4 Trimestre | DISPONIBLE
27 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina . . . - o b4 $741441 $5988.21

L 21201 |Materiales y Utiles de impresién y reproduccién R B 1 ~4,000.00 | B $0. %000, $3498.45 |

22104 ~|Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias S 1800000 | $0.00,  $12,758.30 30 o $5241.70|
21500 Material Impreso e Informacién Digital N o . . 6,000.00 | $431520) $464.00) b0 N $1,220.80

26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administratives S | _106,670.13 | $24,412.58| ~ $24,813.50 $30,545.95| ]

27101 [Vestuariosy Uniformes ! S L 3,000.00 | - $o00l  $1.298000 00 |




NOMBRE DE LA PARTIDA

PERIODO DE EJECUCION
3 Tamestre |

| 29101 Herramientas Menores S R $255.00 $0.00| 1 ~ $3,890.00
| 29401 _|Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la Informacion o B X 0.00] $14,735.60| R 7? ~$314.40
| 401 _|Telefonia Tradicional - o o 200000 | b0.00 b0.00 o X
| 701 o rvicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacién - S 2,100.00 $1.,400.00 $700.00
[ <1 I ervicios Legales, de Contabilidad, Auditoria y Relacionados ) - - ) 0.00 3000
201 B ervicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas o o - 0.00 o 0.00|
4701 letes y maniobras N o o N B - J0.00] 0.00
[ 35101 Conservacién y Mantenimiento Menor de Inmuebles (Edificios Publicos) o N 222987 $1.255.87 0.00
35301 instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacion B 313564 |  $1,135.64 0.00
| 15502 ~ |Conservacién y mantenimiento de vehiculos adscritos a servicios y operacion de programas publicos N - . $000f 0.00
| 3750 _|Vidticos nacionales a servidores pUblicos = o o o | 5,000.00 | $0.00 = 0.00 |
— 3810 ~[Atencién a visifantes o B - = B i 8,000. $2315.57 50.00 50.00 $5,684.43
38301 Congresos y convenciones o o o _ 74,000.00 $20,572.84 $15,712.87 $36,035.40| | $167889
___Impuestos y derechos R . o o [ -1 ~ $0.00 - .00, $0.00 - $0.00
_|Ofros servicios generales B o o 12,0000 . $0.00 $4,439.56  $7,13400, o 342644
Bienes Informaticos 17,950.00 0.00! 0.00! 17,812.96 | 137.04
OTA 0,000.00 ¥,368.34 67.8 64 9.648.09 IR b Y
RONOGRAMA DE A DAD ONA o) o] A A DA 2030
DAD
0 OQUE DE DERECHO 4 RO o ST
Realizar los reportes mensuales y trimestrales
4E.A correspondiente a la situacién que guardan Solchudes PLANEADO 833 | 833 8.34 25.00 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
™7 |las obras pUblicas en los Sistemas de
Informacién correspondiente. EJECUTADO 833 | 833 8.34 25.00 | 800 | 8.00 | 800 | 24.00 | 800 | 800 8.00 24.00 73.00 73
4g4) |Actolzar el padren de conratistas del - PLANEADO 16.66 | 16.66| 1668 | 50.00 | 550 | 5.55 | 5.60 | 16.65 | 5.50 | 5.55 560 | 1645 | 550 | 555 | 560 | 16.65 | 9995 100
Municiplo. EJECUTADO 1666 | 16.66| 1668 | 50.00 | 550 | 555 | 560 | 16.65 | 550 | 555 | 560 | 16.65 83.30 83
Llevar @ cabo el proceso de planeacion . PLANEADO 833 | 833| B34 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
4E.41 |programacién y presupuestacion por Obra Informe
publica. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 834 | 25.00 75.00 75
Fomentar la parficipacion ciudadana a PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 26500 | 10000 100
4E.4.1 |traves de la conformacién de los Comités de Actas
Contraloria Social . EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 25.00 75.00 75
Realizar los procesos de entrega - recepcion PLANEADO 833 | 833 | 834 | 25.00 | 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
4E.4.1 |, asi como la integracién de expedientes por| Actas
obra publica. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 26500 | 833 | 833 834 | 25.00 75.00 75
Brindar asesoria y consulta a la ciudadania PLANEADO 833 | 833| 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 {833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
4E.A.l |interesada en los trdmites y servicios de Obras Accién
PUblicas . EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 8.33 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 25.00 75.00 75
Brindar capacitacién , cursos e informacion PLANEADO 833 | 833| 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
4E.4.1 [sobre el avance de obras a los Comités de; Accién
Participacién Ciudadana . EJECUTADO 833 | 833 8.34 25.00 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
No. VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S| CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la
socioculturales, politicos y econémicos del enforno local. Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
3 foque de d h y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque X El programa fiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en
centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. favor de la prevencion y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 Int del d Il tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del
desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. Ayuntamiento y sectores la sociedad

PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

Primer Trimestre: El area evaluada ejecuta las actividades del cronograma, sin embargo existen aspectos de mejora.
Segundo Trimestre: £l drea evaluada ejecuta las actividades del cronograma , sin embargo existen aspectos de mejora.
Tercer Trimestre: El 4rea evaluada ejecuta las del ama,, sin b existen aspectos de mejora.
Cuarto Trimestre: X
Revisé Aprobé

MIERTO CONSTIRUCION!
ooy VL2025
JIALAGINGD VER

I.1. DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO
DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL

2022-2025
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d s me H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MALAL ol MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
iz DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL
CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
212/086 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.5.02 DESARROLLO URBANO
2023 FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023

TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 2. DESARROLLO ECONOMICO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 2. POLITICA ECONOMICA

! Comilsién de Asentamientos H Fracel taido 1 jay
il Reg delaT ia de la Tierra

1. Poner Fin a la Pobreza;: 4 Educacién de Calldad; 5. Igualdad de Género; 6. Agua Limpla y § iento; 7. Energia Asequible y No
DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) Contaminante;?. industri 16n e Inf tructt 10. Red 16n de las D igualdad 11. Ciudad y C idades Sostenibles;12.
Producciény C Resp bles; 16. Paz e Insmuclonu Sélidas; y, 17. Al para lograr Objetivos.
DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 3. GESTION DE TERRITORIO // 4. SERVICIOS PUBLICOS
DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIERNO/EJE PECTOR/EJES TR RSALES/ ETIVO GENERAL/ESTRATEGH ENERAL/PROGRAMA /OBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META
POLITICA DE GOBIERNO: 4 GOBIERNO CON INFRAESTRUCTURA Y SERVICIOS DE CALIDAD
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 4E JALACINGO CON PROYECCION URBANA
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TJRY 2.TR - 1.Igualdad de Género, no discriminacion e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestion publica
OBJETIVO GENERAL: 4.1 Contribuir a que el municipio cuente con un modelo de desarrollo urbano, infraestructura y movilidad sustentable a través de una planeacién y gestién ordenadas, participativas, sostenibles e incluyentes.
ESTRATEGIA ERAL Actualizar y elaborar la normativa municipal en materia de evaluacién y seguimiento, desarrolio urbano, movilidad y disposicién final de residuos para alinearla a las metas y criterios de sustentabilidad contenidos en la
L) 4.1.1 Agenda 2030. |
PROGRAMA ESPECIFICO 1 4E.5 Programa Jalacingo en Desarrollo Sostenible
OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 4E.5.a Trazar un punto de partida en el Desarrollo Urbano hacia la mejora del servicio de saneamiento, sostenibilidad, uso eficiente del agua y apego a la normatividad actual
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 4E.5b Realizar un diagnéstico multidimensional del Desarrollo Urbano en el Municipio e identificar las opciones de mejora que, de acuerdo a la normatividad vigente, sean factibles de realizarse.
LINEA DE ACCION 1: 4E.5.c Elaborar un andlisis para determinar las Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas que tiene el Desarrollo Urbano a lo largo del Municipio, para determinar las lineas de accién a seguir en el area.
META DEL PROGRAMA 1: 4E.5.d Elaborar un andlisis FODA y determinar las lineas de accién sostenibles. . Aj::
COSTO DEL PROGRAMA: $20,000.00 (Veinte mil pesos 00/100 M.N) [ COSTO DEL PROGRAMA: $35,000.00 (Treinta y cinco mil pesos 00/100 M.N)
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Orgdnica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ;
Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz ;Ley de Desarrollo Urbano, Ordenamiento Territorial y Vivienda para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; y, demas ordenamientos legales aplicables .

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No. i FRECUENCIA DE SENTIDO DEL f GESTION POR RESULTADOS PARA EL
INDICADOR NO. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION DESARROLLO

9.1.1,11.1.1,11.21,  |Andlisis  FODA  sobre Desarollo > Elaboracion de andlisis FODA sobre " :
11.3.2, 11.a.1 Urbano Semestral Ascendente afio 2022:0 Desaiolls Uaho Documento diagnéstico

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE A LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

No. z FRECUENCIA DE SENTIDO DEL f GESTION POR RESULTADOS PARA Et
‘ INDICADOR NO. INDICADOR GCDM NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (Mf‘ODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION DESARROLLO

]
i |Plan o Programa de Desarrollo
|

311 IU(bano Municipal (PDU) N/A Documento ! Anual : Ascendente [ afio 2022:0 Documento aprobado y publicado Documento |
: i : et s - -
| | |
! 3.1.2 ‘Emlslén de licencias de construccién N/A Documento Anual | Ascendente | afio 2022:0 Documento Documento
I | | | —
{ Suma de : (X1°20) + (X2°10) + [ 1
o 1 (X3%20) + (X4°20) + (X5*10) + | ’ Cumplir con las 7 variables de
3.1.4 Iindvce de Planeacion Urbana. (X6*10) + (X7*10), donde x = Puntos de cumplimiento | Anual Ascendente ’ afio 2022:0 ddessmpefio. Reporte
i +

variable de la GCDM | B e
- i I I | =
|Reglamento o lineamientos [
3 3.21 municipales del N/A Documento Anual Ascendente | afio 2022:0 Documento aprobado y publicado Documento
| ordenamiento ecolégico local. \
| T SE—
3.22 ‘t;::lum' de Ordenamiento Ecoléglco N/A Documento Anual Ascendente afio 2022:0 Documento aprobado y publicado Documento
. . - =% S . =l = e —Q
3.23 Acclones pars la Implemehiacidndel N/A Documento | Anual Ascendente afio 2022:0 Reporte , Informes u otros. Documento 5
Ordenamiento Ecoldgico. | | |
— -
|
Suma de : (X1°20) + (X2*20) + " . |
3.24 (ndice de ordenamiento ecolégico (X3°20) + (X4°20) + (X5°20) donde | Puntos de cumplimiento Anual Ascendente afio 2022:0 Cumplk-cen iy Svaridbles de Reporte |
desempefio. |
x = variable de la GCDM | |
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un. dgs/ind Global%20Indicator%:2 _A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf o o

\ DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FISCALES ,000. [ 000, ~ $35,000. $33,549.46




COoDIGO

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
UNIDA!
INISTRATIVA

1.2.5.02 DESARROLLO
URBANO

NOMBRE SIFICADOR FUNCIONAL

Desarrollo Urbano 2.2.1 Urbanizacién

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

E Prestacion de Servicios PUblicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL
NOMBRE DE LA PARTIDA

1 Trimesire

PERIODO DE EJECUCION
2 Trimestre 3 Trimestre

T107AL
DISPONIBLE

4 Trimestre

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $0.00 $0.00! $0.00
21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion 500.00 $500.00 $0.00 $0.00 $0.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 33,500.00 $7,940.75 $11,560.19 $13,548.52 $450.54
37501 Vidticos nacionales a servidores publicos -

CON ENFOQUE O DERECHOS HUMANOS ¥ GENERO i AR (4] TOTAL (%

Atencién a visitantes

1 TRIMESTRE

ACTIVIDADES UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE

2 TRIMESTRE

TOTAL (%)

3 TRIMESTRE

4 TRIMESTRE
TOTAL - | totAt  Acumulado (%)  Avance (%)
(%)

3.9.0.q |Emitr licencios en materia de edificacion, Accionss PLANEADO 834 | 25.00 100.00 100

erdandmiento urbano y constricclones en general, EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
5144 |ptendi 1@ mportancia del ordenamiento ubano v s PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100
o d iciplo.

ecolégico para el desarrolio del municiplo EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 800 | 800 | 800 | 2400 | 800 | 800 | 800 | 2400 73.00 73

Brindar asesoria y consulta a la ciudadania en materia PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 [ 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 100.00 100
31.1a Acciones

I .
de Desanrolio Urbano EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 7500 75

Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales,

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADE

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S| CUMPLE

S INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

NO CUMPLE

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de ia

y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas.

1 politicos y econémicos del entorno local. X Agenda 2030 , ademas de que considera acciones gl para el > municipal.

2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acclones del plan se consfruyd con un enfoque cenfrado en las X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en
personas, principalmente en los grupos vulnerables. favor de la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .

3 del I tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, ambiental M El programa es integral ya queconsidera acciones coordinadas con distintas dreas del

Ayuntamiento y sectores la sociedad

PERIODO EVALUADO

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

El érea evaluada tendrd que enfocarse al logro de los indicadores planteados ya que su cumplimiento es de gran importancia para el desarrollo

JUSTIFICACION DE INCUM

1.1. DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO
DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL

REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS C
DESEMPERO Y PLANEACION PARA EL DESARR L i
<Sose

REGIDURIA SEGUNDA
" 0 URBANO H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONA!
DiR. DESAR 2022-2025
. AYUNTAMIENTO 3‘;:‘5“‘““"”" JALACINGD, VER.
2022-2
JALACINGG, VER.

Primer Trimestre:
Municipal.
Segundo Trimestre: El drea evaluada tendré que enfocarse al logro de los indicadores planteados ya que su cumplimiento es de gran importancia para el desarrollo
Municipal.
Tercer Timesire: El érea evaluada tendrd que enfocarse al logro de los indicadores planteados ya que su cumplimiento es de gran importancia para el desarrollo
Municipal.
Cuarto Trimestre:
Presentd Revisé Aprobé Vo.Bo.
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i — H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
] MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

A Yeilo] ABORACION DEL PROGRAMA PR ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030
CLAVE : 212/088 IFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.6.01 POLICIA MUNICIPAL
o —_— i Ci |
e 2023 FECHA DE \ 17/10/2023 COMISION EDILICIA: omisién de Policia y Prevencién del Delito
RCERA EVALUACIO
DATOS D ACION DE PLANEACIO 0 PROGRA PR ARIO CO OQUE DE LA A DA 2030
DATOS D ACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1. JUS“CIAYESTADO DE DERECHO S N - . .
DATOS D ACION AL PLA RACRUZANO DE DESARROLLO 4. BIENESTAR
- + T AL p I des Sastenibl
Lk o o TR Sk Btn ki et 1. Poner Fin a la Pobr“ozu. 3. Salud y Bi 5 5. 1g de ; 11. Ci ycC 13. Accléd
por el Clima; y, 17. A para lograr Objetivos. o
DATOS D ACION DE LA ACO A DED PENO PA 3. GESTION DE TERRITORIO // 4 SERVICIOS PUBLICOS
DATOS D ACION A LA PO A NACIONAL A ORRUPCION (PNA EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21
DATOS D é DED OLLO
DE GOBIERNO: R ) - GOBIERNO SEGURO Y EN PAZ - B N o B
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): - 5E | JALACINGO UN GOBIERNO ALERTA ORDENADO Y CON VALORES CIVICOS ) - - -
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.JRY 2.1R 1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupceién y mejora de la gestion publica
OBIETIVO GENERAL: i 51 Disminuir el indice delincuencial en el municipio a través de la instrumentacién de tecnologlas y el disefio de estrategias que contribuyan a construir un modelo de seguridad ciudadana, asi como
fortalecer el marco Institucional en materia de seguridad pUblica y ordenamiento vial.

- ) Establecer acciones en materia de seguridad ciudadana con los distintos érdenes de gobierno y con la participacién de la poblacién en tareas de prevencién del delito, apoyados en tecnologias y en los

ESTRATEGIA GENERAL: 511 cuerpos de seguridad para mantener condiciones de gobernabilidad, paz social y con valores civicos, respeto a los derechos humanos y género, una cultura de la legalidad, de no violencia,
transparencia y combate a la corrupcién. |

PROGRAMA ESPECIFICO 1: 5 Programa Jalacingo Confiable y Seguro
OBJETIVO DEL PROGRAMA 11 5E.1.0 ilncrememar el nivel de confianza de los habitantes del Municipio de Jalacingo, hacia los elementos de la Policia Municipal, estableciendo un ambiente de paz y seguridad

|
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1! - a ;éili ;7 o 7{"‘ lucrar a la cit ia en las tividad que realiza la policia Municipal, logrcndo una cadena de seguridad que fortalezca la proximidad Social. - ) o i, ) )
LINEA DE ACCION 1: o B éii o lmplemenfuv estrategias de proteccién de blenas personas y medio ambiente que generen un ambiente de seguridad y respeto haclia los derechos humcnos y los valores clvlcos o
META DEL PROGRAMA 1: SE.1.d |Crear una cultura de Seguridad y confianza entre los ciudadanos y la Policla Municipal, a fravés de la proximidad social, la fransparencia y los valores civicos.
COSTO DEL PROGRAMA: - - $ 200,000.00 Docientos mil pesos 00/100 M.N.) mmw $322,401.01 ( Trecientos veintidés mil cuatrocientos :‘r;;c-:; 01/100 M.N.) ]

MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ; Ley Orgdnica del Municipio Libre ; Ley Orgdnica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad enfre Mujeres 7
Hombres en el Estado de Veracruz de ignacio de la Liave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz; y demds leyes aplicables.

INDICADORES DE GESTION Y DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030 Y GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

- IFICACH RES! 5 3
REDIION INDICADOR UNEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

No. INDICADOR NO. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA

‘ 135 | (Elementos policiacos |
811,852 16131614 |,4ice de Cerfificacién de| cerfificados) / (Total de | |

Constancias, examenes |

1 Lograr que el 100 % de

|
| | | ‘ . | i ‘
:’ SELI 1 1623, ‘1‘6‘8]! l‘a‘s“} ‘u,u, |policias | elementos policiacos ‘ Porcentaje | Anual ‘ Ascendente ‘ Aflo 2022: 60% pcl|cnzz::ﬂ:iz::lien y ‘ de confrol y confianza. ‘
[ i | Municipales ) * 100 - ) S | ! | o -
| | | |
5.1.1,552, 16131614, | | | | | | | |
SE.I ‘ 162.3,16.3.1,16.5.1,165.2, wP(ogramu de Seguridad| N/A | Documento Anual Ascendente | Afio 2022:0 1 Programa de seguridad | Programa aprobadoyy | |
1661, 16,101 |PUblica | | | publica | publicado | |
E——— —— ! fee e S I — I8 S| = SRS
| 662, 16.1.3,16.14, | ! |
‘ SE.1I | u:a 16.3.1,16.5.1, 1652, Reglamento Intemo d°1 N/A Documento 1 Anual Ascendente 1 Afio 2022: 0 1 Reglamento | Reglamento Interno |
| 1661, 1610.1 |Trabajo | [ ‘ | ‘
— — S | S ——— | M. YN CNE— o i T N S B ]
* Anexe Marco de indicadores mundiales para los Objelivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrolio Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs/i A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf |

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

i APROBADO MODIFICADO POR EJE

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
UNIDAD
ADMINISTRATIVA

1.2.6.01 POLICIA . . .
MUNICIPAL 1.3.1 Presidencia / Gubernatura E Prestacién de Servicios PUblicos

CLASIFICADOR FUNCIONAL

NOMBRE

SE.1.01 Policia Mumcipul [

PERIODO DE EJECUCION
2 Trimestre 3 Trimestre

TG TOTAL DISPONIBLE

|Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina s ~23,000.00 $4971.76 + $2.535.76 1% 932824
. B 21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién $ 1500000 | $ w' $3.500.01 | $10,900.00 o B l $ 599.99 |
. - 21401 o - |Materiales, Utiles y Equipos menores de Tecnologias de la informacion y Telecomunicaciones o Ll 2598.00 | $000 | |
| | Material Impreso e Informacién Digital o o - $ 550000 | $0.00 |
[ ~ |Maferial de limpieza - - $ 2,000.00 | $0.00 |
| 22104 B _|Productos alimenticios para el personal derivado de actividades exiraordinarias - B o : 1250194 1§ -] $000
| |Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de admir i6n, ed fonal y tivo -1 8 - $0.00
{ o |Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologfas de la Informacién 4749001 | $ 4749001 | $000
L o = _|Refacciones y Accesorios Menores Otros Bienes Muebles 500.00 | $ 257.00 | $0.00
[ - Tradicional - - B 1102500 | § 276100  $201200
_|Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacién 2000.00 | $ 1.1 00.00_[ _ $650.00




" DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL
NOMBRE DE LA PARTIDA

TOTAL DISPONIBLE

{ 4 Timeshe

| |
Servicios de apoyo administrativo, traduccién, fotocopiado e impresion $
Conservacién y mantenimiento de otros . $ d
Instalacion, Reparacién y Mantenimiento de Equipo de Cémputo y Tecnologia de la Informacién o - $ $00.02
Conservacion y mantenimiento de vehiculos itos a programas de seguridad publica o - $ =
Vidticos nacionales a servidores publicos - R . 2,305.00 $ 4,983.04
Atencion a visitantes o 42,599.60 ] 190.40
Congresos y convenciones - $ 410.49
o Otros servicios generales o - $ 200.00
__|Ofros Mobiliarios y Equipos de Admir ) - B 9,499.98 $ -
Equipo de Seguridad Publica - | $ 255.30
Otros bienes muebles 27,873.06 | $ N
(o 90.0 4 0 0 0 0.00 046.8
ONOGRAMA DE A DAD ONA O oQ D A A DA 2030
DAD
o o DED o ) it i e N 2
Realizar mesas de trabajo con autoridades locales paral PLANEADO 833 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2800 | 833 | 833 834 25.00 833 833 8.34 25,00 10000 100
implementar esirategias que prevengan el delito dentro d| Minutas de frabajo
del Municipio. EJECUTADO 833 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 8.34| 2500 | 833 | 833 834 25,00 75.00 75
Organizar reuniones con las Fuerzas Federales, Estatales | PLANEADO 833 833 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 25.00 833 833 8.3¢ 25.00 100.00 100
Municipios vecinos con el fin de unificar estrategias que! Actas de reunién
fortalezean la seguridad Regional. EJECUTADO 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 |833| &3 2500 7500 7
Implementar cursos y falleres que fortalezcan la PLANEADO 833 833 834 | 2500 [ 833 | 833 | 834 | 2600 | 833 | 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
autodefensa y seguridad de la mujer, dirigida al personal Constancias
del Ayuntamiento y a la ciudadanfa en General. EJECUTADO 833 833 834 | 2600 | 000 | 000 | 0.00| 0.0 000 | 0.00 0.00 0.00 25.00 25
Forfalecer el drea de Seguridad Publica con elementos Exdmenes de control y PLANEADD b e B34 | ‘2h00 | 838 | B33} &S| 28100 | B35 {AS a3 20 53 835 58 19050 s
acreditados de acuerdo a la Normatividad vigente confianza EiESADO o 558 834 | 2800 | 600 | 600 | 600 1800 | 600 | 600 400 1800 £1.00 a
Capacitar al cuerpo de policias Municipales para realizar PLANEADO 000 000 | 000 | 000 | 1600 |1700|17.00| s0.00 | 833 | 833 834 2500 833 |s3| e 2500 | 100,00 100
su trabajo de manera eficiente, con vocacién de servicio,
fortaleciendo la capacitacién teérica y préctica de| Constancia de participacion
3]‘;';:"‘2? lo establecido en las Leyes de Seguridad Publica EJECUTADO 000 oo | 000 | 000 | 1600 |1700(1700| s000 | 833 |833| 834 25,00 7500 s
Establecer medidas de seguridod en cada una de las| PLANEADO 833 833 834 | 2600 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
localidades del municipio a fin de prevenir cualquier| Constancias de cumplimiento
fuente de delito y de acuerdo a sus caracteristicas. EJECUTADO 8.33 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 25.00 75.00 7%
Difundir y dar a conocer las principales acciones en PLANEADO 833 833 834 | 2500 | 833 | 833|834 2500 | 833 |833 834 25.00 833 833 834 25.00 10000 100
materla de seguridad publica ., asi como informacién def Constancias de cumplimiento
contacto en caso de una emergencia. EJECUTADO 833 833 834 | 2500 | 833 | 833 834 2500 | 833 |83 8.34 25.00 75.00 75
. ior los: habiidades (i de: | i . PLANEADO 833 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 | 833 |833 834 25.00 833 833 834 25.00 10000 100
omentar las  habilidades fisicas de los elementos .
SE1I policiacos a traves de practicas disciplinarias. Recloo de'entrega
EJECUTADO 833 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 833 834 25,00 75.00 7%
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SI CUMPLE  NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
1 Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, X £l programa se adopta ya que Infegra metas y objetives relacionados a los indicadores de la Agenda
polfticos y econémicos del entorno local. 2030, ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrolio municipal.
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acclones del plan se construyd con un enfoque cenfrado en las| X El programa fiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de
personas, principalmente en los grupos vulnerables. la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 del fenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, X El programa es infegral ya que considera acclones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y
ambiental y econémica) y como se integran estas acclones en las actividades ejecutadas, sectores la socledad en sus diferentes ambitos .
RIODO EVALUADO o ARIOS POR PARTE D ALUADOR D O DEL PROGR PRESUPUESTARIO Y A DA ONA ACION D p o
Primer Trimestre: El drea evaluada ejecuta las acfividades del cronograma , sin embargo debe dar inicio al cumplimiento de los indicadores.
Segundo Trimestre: £l drea evaluada ejecuta las actividades del cronograma , sin embargo debe dar inicio al cumplimiento de los indicadores.
Tercer Trimestre: £l drea evaluada ejecuta las actividades del cronograma , sin embargo debe dar inicio al cumplimiento de los indicadores.
3
Cuarto Trimestre: A
t
Aprobé robé “
Revis6 A { dgﬂl’ﬂx
<
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ARNEMETD H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
Hole MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

212/086 CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.4.01 POLICIA VIAL COMISION EDILICIA: Comlsién Trénsito y Vialidad
2023 [FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023

TERCERA EVALUACION

I DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO |
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 4, BIENESTAR

1. Poner Fin a la Pobreza; 3. Salud y Bienestar; 5. Igualdad de Gé ; 11. Cludades y Comunidades Sostenibles; 13. Accién por el
Clima; y, 17. Alianzas para lograr Objetivos.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 3. GESTION DE TERRITORIO // 4 SERVICIOS PUBLICOS

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21
DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIERNO/EJE RECTOR/EIES TRANSVERSALES/OBJETIVO GENERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PROGRAMA/OBJETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 5 - GOBIERNO SEGURO Y EN PAZ
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 5E JALACINGO UN GOBIERNO ALERTA ORDENADO Y CON VALORES CIVICOS

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TRY 2.1R 1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcidn y mejora de la gestién piblica

Disminuir el indice delincuencial en el municipio a través de la instrumentacién de tecnologlas y el disefio de estrategias que contribuyan a construir un modelo de seguridad ciudadana, asi como fortalecer
el marco institucional en materia de seguridad piblica y ordenamiento vial.

OBJETIVO GENERAL: 5.1

Establecer acciones en materia de seguridad ciudadana con los distinfos érdenes de gobierno y con la participacién de la poblacién en tareas de prevencién del delito, apoyados en tecnologias y en los |
ESTRATEGIA GENERAL: 51.1 cuerpos de seguridad para mantener condiciones de gobernabilidad, paz social y con valores civicos, respeto a los derechos humanos y género, una cultura de la legalidad, de no violencia, fransparencia y
combate a la corupcién.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 3 Programa Jalacingo Ordenado
|

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 5E2.a Establecer un ambiente de confianza vial, para que los habitantes y visitantes del Municipio de Jalacingo, Veracruz transiten de manera segura, libre y con las mismas oportunidades. |
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 5E2.b Impulsar acciones que favorezean el trdnsito de vehiculos y peatones, a fravés de un ambiente de igualdad y respeto clvico y vial.

Mejorar y regular el sistema de vialidad y trénsito en el municipio, a fravés de las sealéticas apropiadas y el apego a la normatividad vigente en materia de frénsito, logrando la confianza de los ciudadanos,
LINEA DE ACCION 1 5E.2.c y "

habitantes y visitantes.
META DEL PROGRAMA 1: 5E.2.d Aumentar la confianza entre los habitantes del Municipio, sobre el actuar de los elementos de la Policia Vial.
COSTO DEL PROGRAMA: $70,000.00 (Setenta mil pesos 00/100 M.N.) ICWO MODIFICADO DEL PROGRAMA:

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley Organica del Municipio Libre ; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de “
|

MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Ignacio de la Llave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz;y , demas leyes aplicables.

INDICADORES DE GESTION Y DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL GESTION POR RESULTADOS PARA EL

mo::‘:mon NO. INDICADOR A 2030 NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MECIEION fibicxans UNEA BASE 1373 MEDIOS DE VERIFICACION SESARRAUD
(ntmero de elementos
Indice de elementos de de policia vial
5E.1.i 361,511,882, |p 0 vigl debidamente capacitados/nimero de Porcentaje Anual Ascendente afio 2022: 60 % Conjarcan'el ]09 % del Constancia
| 9.1.2,16.5.1 . AN personal capacitado.
| capacitados elementos de policia vial
totales ) *100 i S
3.6.1,5.1.1,552, |Programa de Seguridad i | ) 9 Programa aprobado y |
5E.1.i 912,165 vial N/A Documento | Anual Ascendente afio 2022: 0 1 Programa de Seguridad Vial publicado En proceso i
3.6.1,5.1.1,552, [Reglamento de Transito 2 1 Reglamento de Transitoy | P |
5E.1.1 9.1.2,165.1 ¥ Vidlidad N/A 1 Documento Anual Ascendente afio 2022: 0 Vialidad 1 Reglamento n proceso ]
| DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
ONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO DISPONIBLE

FISCALES

$70,000.00 $47,955.17 ]

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD y
F F
CODIGO NOMBRE ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

Policia Vial 1.2.4.01 POLICIA VIAL 1.3.1 Presidencia / Gubernatura E Prestacién de Servicios PUblicos




RIODO D O OTA
O OMBRE DE LA PARTIDA ONTO DISPG

21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $ 3,000.00 $1,606.13 $1,183.20 0.00 $210.67
21401 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones $ 3,000.00 .00 50.00 50.00 $3,000.00
22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias $ 10,000.00 .00 $0.00 50.00 $10,000.00 |
24901 Pinturas 35,000.00 $12,365.00 $0.00 b0.00 $22,635.00 |
29101 Herramientas Menores 5,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $5,000.00 |
36103 Otros gastos de publicacién, difusién e informacién 4,000.00 0.00 $2,830.50 b0.00 $1,169.50
37501 Vigticos nacionales a servidores publicos 1,000.00 0.00 $0.00 50.00 $1,000.00
38101 Atencién a visitantes 9,000.00 .00 4,060.00 $0.00 4,940.00

OTA 0.000.00 9 8,0 0 0.00 0.00

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
| No, INDICADOR ACTIVIDADES AT UNIDAD DE MEDIDA 1IPO DE AVANCE TOTAL 3 . 1OTAL ‘;:’("_,‘,’;" Avance (%)
I 2 SN S ! (%) o e RIS ey .
Presentar propuesta de reordenamiento vial, y PLANEADO 833 | 833 8.34 2500 | 833 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 2500 | 833 8.33 8.34 | 25.00 | 100.00 100
5E.1.i |establecimiento de horario de carga y Documento
descarga de insumos de los comercios. EJECUTADO 0.00 | 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 600 | 18.00 | 600 | 6.00 6.00 18.00 36.00 36
Coordinar la distibucién de los elementos PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
5E.1.1 |violes, de manera estrategica que apoyen a | Control de asistencia
los vehiculos y a los franseuntes. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500| 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 75.00 75
i = PLANEADO 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 | 25.00 | 833 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100
Emitir sefialamientos que ayuden a guiar y
5E.1.1 £ A A Reportes
orientar a los usuarios del municipio.
EJECUTADO 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 | 25.00 | 833 8.33 8.34 25.00 75.00 75
i Parficipar en aclividades de fomento a la — PLANEADO 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 | 25.00 | 833 8.33 8.34 25.00 | 833 8.33 8.34 | 25.00 00.00 100
.14 i | Municipi
sducacion viaken el Municipio EJECUTADO 8.33 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 834 | 25.00 | 833 8.33 8.34 25.00 75.00 75
Fomentar la conclencia cludadana a iraves PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 | 10000 100
de cursos y talleres sobre educacién vial, en it i
SE.1.0 3 ¢ 3 Tarjeta informativa
escuelas, fransportistas y ciudadania en
EJECUTADO 833 | 833 8.34 25.00 8.00 8.00 800 | 24.00 | 8.00 8.00 8.00 24.00 73.00 73

general.

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES SI CUMPLE NO CUMPLE  COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetfivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la
factores socioculturales, polfticos y econémicos del entorno local. Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
2 Enfoque de d hos h y gé Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque X El programa fiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades
centrado en las personas, principalmente en los grupos vulnerables. en favor de la prevencién y la atencién de las personas que mas lo necesitan .
3 Integralidad del d 1 tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas éreas del
desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas, Ayuntamiento y sectores la sociedad en sus diferentes ambitos .

PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
|

Primer Trimestre: El drea evaluada presenta aspectos de mejora , ademds de que debera dar inicio al cumplimiento de sus indicadores .
Segundo Trimestre: El 4rea evaluada presenta aspectos de mejora , deberd realizar acciones para seguir dando avance a sus indicadores.

Tercer Trimestre: El 4rea evaluada presenta aspectos de mejora , deberd realizar acciones para seguir dando avance a sus indicadores y a sus actividades. (95““‘“\5 Aig,

NS
Cuarto Trimestre: & :
4
Presenté Revisé Aprobé Aprobé & Vo.Bo.

%
g 5 "
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

. AVNTAMIENTO

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
212/086 1.2.6.02 PROTECCION CIVIL
2023 CHA DE ELABOR ; 17/10/2023

TERCERA EVALUAC N
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO |
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: ; ' AU 4. BIENESTAR o |
1. Poner Fin a la Pobreza; 3. Salud y Bienestar; 5. Igualdad de Gé ; 11. Ciudades y C des Sostenibles; 13. Accién por el Clima;
y, 17. Alis para lograr Objetivos. |

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 3. GESTION DE TERRITORIO // 4 SERVICIOS PUBLICOS

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21

COMISION EDILICIA: Comisién de Proteccién Civil

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030)

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO 3 ECTORJEIES TRANS\ ALES/OBIETIVO GENI L/ESTRATE GENERAL/PROGRAMA /OB IETIVG ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECTFICA/LINEAS DE

ON/META

POLITICA DE GOBIERNO: 5 B | GOBIERNO SEGURO Y EN PAZ . o - . o S - . S il
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 5E |JALACINGO UN GOBIERNO ALERTA ORDENADO Y CON VALORES CIVICOS i
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.JRY 2.TR ;I.lguuldcd de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestion pUblica
e EN— — ST — N—
| Disminuir el indice delincuencial en el municipio a fravés de la instrumentacion de tecnologias y el disefio de estrategias que confribuyan a construir un modelo de seguridad ciudadana, asf como fortalecer el marco
OBJETIVO GENERAL: 5.1 i o
institucional en materia de seguridad pUblica y ordenamiento vial.
|Establecer acciones en materia de seguridad ciudadana con los distintos rdenes de gabierno y con la participacién de la poblacién en tareas de prevencién del delito, apoyados en tecnologias y en los cuerpos de|
ESTRATEGIA GENERAL: 511 Iseguridad para mantener condiciones de gobernabilidad, paz social y con valores civicos, respeto a los derechos humanos y género, una cultura de la legalidad, de no violencia, fransparencia y combate a la|
|corupcién. |
PROGRAMA ESPECIFICO 1: 5E.3 Programa Jalacingo Alerta
i
OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 5E.3.0 1Es?ublecer una cultura de proteccién y prevencién que salvaguarde a las personas y sus bienes, durante cualquier riesgo, emergencia, siniestro o desastre. |
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 5E3.b 30rgonizc|r acciones preventivas de manera conjunta con la ciudadania, para incrementar la respuesta oportuna ante la realizacién de culquier riesgo, emergencia, siniestro o desastre. |
LINEA DE ACCION 1: 5E3.c jRecIIzar actividades de manera coordinada con la ciudadania, en temas de prevencién, riesgo, emergencia, siniestro o desastre.
[META DEL PROGRAMA 1: 5E.3.d [lncrementcr el nmero de ciudadanos que participen durante las actividades de prevencién y riesgo, que organice la Direccién de Proteccion Civil.
|
COSTO DEL PROGRAMA: $ 70,000.00 (Setenta mil pesos 00/100 M.N.) COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA: $90,310.00 (Noventa mil trecientos diez pesos 00/100 M.N) |
. |
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos arficulos 1y 115; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulos 35 fraccién XXV inciso (h, XLIX, XLV, XLVI, 60 octies 62 fraccién VIl de la Ley Organica del Munlcipio?
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: | Libre articulos 1, 35 fraccién XXV de la Ley Orgénica del Municipio Libre; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave articulo 7; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el|
Estado de Veracruz articulo 8, fraccién VII; y demas leyes aplicables. |

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL
cAlcuo) it MEDICION INDICADOR

(Acciones realizadas / | |
Acciones Porcentaje | Timestralmente | Ascendente
programadas)*100 |

GESTION POR RESULTADOS PARA EL

UNEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION DESARROLLO

No,
INDICADOR VO INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR

| 153,154,511, } \
| §.5.2,11.51,11.52, Campafias preventivas de| . |
1061, 1162, 13.1.1, Riesgos ‘ Afo 2022: 100% | Cubrir el 100 % de las acciones

13.1.2,131.3 } [

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE A LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

Reportes , Informes o

SE.1I evidencias

o, v FORMULA (METODO DE 4 FRECUENCIA DE SENTIDO DEL » ' 5 GESTION POR RESULTADOS PARA EL
INDICADOR | NO: INDICADOR GCOM NOMBRE DEL INDICADOR SALEULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION NDICADOR UNEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION DELARROLLD

fReglumemo de Proteccion| Dar seguimiento y aplicar

|
‘ | .
il ‘ | Documento i Anual | Ascendente ; Afio 2022: 1 mejoras ! Reglamento Reglamento ‘
S — e S | S | .  Actasds st e N —
Con municipal  de| | | Dar seguimiento y aplicar | Ao o de Insfalacion, | ‘
333 sejo nISiPG e‘ N/A | Documento | Anual Ascendente Afo 2022: 1 9 Y ap! actas de reuniény |
a3 |proteccién civil | | | mejoras | A |
.  E— — — | = = B e — 2 = 4. qcciones:. | —
} 3.34 |Atlas Municipal de riesgos ; N/A ‘ Documento ; Anual Ascendente } Afo 2022: 1 B segulml:]y;::sy aplicar Publicacién | Publicacién |
- - ] [ e | B | R A R S melores. | | S
i = 1 T [ Programaconlo |
| 3.3.5 iP'Z?:":lgn T:nlc'pol dej N/A ‘ Documento Anual Ascendente | Afi0 2022: 1 P segulr;l:]g’:zsy aplicar establecidoenel | Programa
L1 [proteccion eV I RN S 1 | _ lindicadordelaceom |
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objefivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hifps://unstats.un.org/sdg lob: _A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
el bl ol 56 ey
APROBADO MODIFICADO. ! POR EJERCER { EJERCIDO ! DISPONIBLE
$87,323.46 $2.986.54

1.3.1 Presidencia / Gubernatura




__ DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

" PERIODO DE EJECUCION

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oﬂclnc
1201 y utiles de impi o
£ 1501 Materail impreso e informacién dlgitul o o I o .
— 22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias o o R $4.770.00
I | S Productos alimenticios para animales e SRy N N | $15.520.00
25101 Productos Quimicos Basicos - I B | $310.00
2770 Vestuarios y uniformes o o I - 1 $2,000.00
2910 H tas $22,375.00
. 470 - Fletes y maniobras R $80.00
750 Vidticos nacionales a servidores publicos - $925.00
3810 Atencién a visitantes . $500.00
38301 Congresos y convenciones $38,230.00
$90,310.00;
RONOGRA A DA 20
0 DAD o -
2 (») 00 DE D [e) Q 1 il e o do
¢ PLANEADO 833 | 83 834 25,00 833 833 834 | 28500 | 833 833 834 2600 | 833 833 834 25.00 100.00 100
3.3.1.3 Dar seguimiento a la operacién del Consejo) Docurmants
«5+1*¥ IMunicipal de Proteccion Civil
EJECUTADO 833 | 833 8.34 25,00 833 8.33 834 | 2600 | 833 833 834 25.00 75.00 75
i PLANEADO 833 | 83 834 25.00 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 834 2500 | 833 833 834 25.00 100.00 100
Realizar acciones de prevencién y contol de
3.3.0.7 | estros Docur
EJECUTADO 83 | 833 834 25,00 8330 8330 | 834 | 2500 | 833 | 83%0 | 834 25.00 75.00 75
Implementar acciones de seguridad y sanciones; PLANEADO 833 833 8.34 25.00 8.33 8.33 834 25.00 833 833 8.34 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100
3.3.1.8 |adn as a los infrach del marco Documento
normativo en la materia de proteccién Civil EJECUTADO 833 | 833 834 25.00 8.33 8.33 834 | 2500 | 833 833 834 25.00 75.00 75
. PLANEADO 833 | 833 834 25.00 833 833 834 | 2800 | 833 833 834 2500 | 833 833 834 25.00 100.00 100
3.3.5.3 Difundir y proporcionar informacién sobre la Bodumsnto
SR ocupacién de suelo en zonas de riesgo
EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 833 8.34 25.00 833 833 8.34 25.00 75.00 75
Implementar campafia “protege reutilizando” para PLANEADO 0.00 0.00 0.00 0.00 833 8.33 8.34 25.00 833 833 834 25.00 0.00 0.00 50.00 50.00 100.00 100
BE.1.1 |proteger la salud de las personas con vivienda en Campaia
situacién vulnerable EJECUTADO 000 | 000 0.00 0.00 000 000 000 | 000 0.00 000 0.00 0.00 0.00 °
PLANEA! 833 | 833 834 25,00 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 2500 | 000 | 2500 0.00 25.00 100.00 100
SE1I Formar brigadas comunitarias, que cuenten con la| Acta de Constitucién de EATO
*'"" |capacitacién adecuada y realizar simulacros. brigada
EJECUTADO 833 | 833 834 25.00 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 25.00 75.00 75.00
Realizar visitas para verificar que los negocios| PLANEADO 833 | 833 834 25.00 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 83 | &3¢ | 2500 | 833 | 833 834 2500 | 100.00 100
BE1LI cuenten con las medidas preventivas necesarias Hichas dé Visita
= por efectos de la pandemia COVID-19, asi como!
emitir dictamenes de bajo riesgo EJECUTADO 833 | 833 834 25.00 833 833 834 | 2800 | 833 833 834 25.00 75.00 75.00
Realizar visitas a escuelas, guarderias, negocios PLANEADO 833 | 833 834 25.00 833 833 | 83¢ | 2500 | 833 | 833 | B3¢ | 2800 | 833 | 8m 834 2500 | 10000 100
establecidos para verificar que cuenten con las
SE1I medidas de proteccién de acuerdo a la Fichas de Verificacién
normatividad vigente EJECUTADO 833 | 833 834 25.00 833 833 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75.00

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

S| CUMPLE

Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE

NO CUMPLE

LA AGENDA 2030

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

JALA

1 Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores X El programa se adopta ya que integra metas y obj relc alos d de la
socioculturales, pol ticios y econémicos del entorno local. Agenda 2030 , ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y accones del plan se construyé con un enfoque centrado en las X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en
personas, principalmente en los grupos vulnerables. favor de la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 e lidad del 1 tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas areas del
ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas, Ayuntamiento y sectores la sociedad en sus diferentes ambitos .
RIODO ADO o RIOS POR PARTE D ADOR D O DEL PROGRAMA PRESUP ARIO Y A DAD o OND o
Primer Trimestre: El 4rea evauada muestra avance en los indicad sin embargo de mejora en las actividades del cronograma
SegundoTrimestre: El 4rea evauada muestra avance en los indicadores sin embargo presenta aspectos de mejora en las actividades del cronograma
Tercer Trimestre: El drea evauada muestra avance en los indicadores sin embargo presenta aspectos de mejora en las actividades del cronograma
Cuarto Trimestre: ( ONDOS 4,
Revisé Aprobd
ol
P Izmgu_;jh
By e =TT T T M N nu-.. s b
1.1 DANIELA YARATCET VAZQUEZ BARTOLO ‘
DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL 64O Chosy :omoomlocnmo
REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE M§ PRESIENTE MUNICIPAL SALACIN
DESEMPERO Y PLANEACION PARA EL D CINGD, IVAtR Jhinu.e Gl .éu VER



pS— H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
i MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.2.7.01 TESORERIA MUNICIPAL
17/10/2023
TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

9N AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO:

N AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO ; B - g - — — - NI -

— ——e = N — - |

5 IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTIC|A E |NSTITUCIONES SOLIDAS // '|7 ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OIJETIVOS

1. ORGANIZACION// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO .
EJE 1// PRIORIDAD 1 //EJE2 // PRIORIDADES 11,12,15,16,17 //EJE 3// PRIORIDAD 30

POLITICA DE GOBIERNO: ‘GOll!lNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): ]E JAI.ACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 'I JRY 2. TR ‘l jgualdad de Género, no discriminacion e inclusién // 2. Combate a la corupcién y mejora de la gestién publica
oK SINIRAL " [Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicgs y establecer sistemas de plqnécclgﬁ Qréiéﬁlé& donde ;oidf:(ben de forma
ETIVO GENERAL: 1.1 |democrética e inclusiva los ciudadanos y el gobiermno municipal, generando una gestion publica transparente y con mejores resultados.
= ‘Esvcblecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municiplo, implementando mecanismos de confrol que permitan eficientar y transparentar Ios
ESTRATEGIA GENERAL: 1.1 |procesos de aplicacién de los recursos pblicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 1E.12 Politica financiera austera, responsable y transparente

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1 1E12.0 |Fortalecer la hacienda pﬂbllca'munlclpm mediante la ?dopcién de politicas financieras, presupuestales y contables apegadas a la Ley General de Contabilidad Gubernamental y a las politicas de racionalidad del gasto con el|
|fin de brindar una adecuada distribucién del recurso publico. |
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E12b ::i;r:zl‘;:zre:i;:’l:g::gl\;::::‘o:u;e"cursns financieros del H. Ayuntamiento de Jalqclngo a través de las dreas que integran la Tesoreria Municipal, coadyuvando con las demds dependencias y entidades, con base en lusi
neas de accién y proyectos estratégicos. |
LINEA DE ACCION 1: 1E.12.¢ Con'rribulr a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobierno y la ciudadania mediante ejercicios coordinados de participacién democrética en los asuntos de interés publico. |
META DEL PROGRAMA 1; 1E.12.d Elubcrur politicas del gasto sustentadas en principios de racionalidad, disciplina, y austeridad, de conformidad con las leyes aplicables. |
,,,,,,, S— S I S S ———— |

COSTO DEL PROGRAMA: $100,000.00 (Clen mil pesos 00/100 M.N.) COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA: $223,195.03 pesos (Dcclentos veintitrés mil ciento noventa y cinco pesos 03/100 M.N. ]

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos ; Ley General de Contabilidad Gubernamental; Ley de Coordinacién Fiscal ; Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; Constitucién Politica del Estado de Veracruz de
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: ignacio de la Llave ; Ley Orgénica del Municipio Libre ; Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Ley de Acceso a las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz : y demds
ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

No. FORMULA (METODO DE FRECUENCIA DE SENTIDO DEL
| INDICADOR NO. INDICADOR A 2030 NOMBRE DEL INDICADOR CALCULO)Y UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR

LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

| (Informes entregados a [ | |
l.a1,la2,la3 1.b1, i i las instituciones de |
% * lIndice de cumplimiento de . B | Resultados emitidos por las
€120 5.1.1,5.52,11.41 ,15.a.1, |presentacién de| lgoblemo) / (Total de [ Informnes Timestral Ascendente Affo 2022: 100 % Ct{mpllmlenw qel qu % de dependencias de 100%
15.b.1,16.5.1,16.6.1, . N informes a entregar en | | informacién Financiera
Informacién Financiera Gobiemo
16.10.2,17.1 dependencias de
| Gobierno ) * 100 I
[
| 1a1 .62, 103, 1b.1 (ingresos totales | | |
| 5. ‘ ‘ 552 “‘ “ "; N i Porcentaje de recaudacién | recaudados del fondo de | | Aumentar un porcentaje mensual | Sistema de Informacién | Al cierre del segundo frimestre de actividades
1E1310 ) ;slb'l. 1’5 Ell' "‘ s '1‘" * |de ingresos Municipales| fiscales / total de ingresos Porcentaje | mensual Ascendente Afic 2022: de recaudacién en referenciaal | Municipal de Veracruz se flene una recaudacién de los Recursos |
T 10'2. 17q |flscales fiscales estimados en el | ingreso estimado del 2% { (ORFIS) Fiscales de $11,153,276.08 pesos.
g SR ejercicio)*100

INDICADORES DE GESTION Y DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE A LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

hoxe NO. INDICADOR GCOM NOMERE DEL INDICADOR FORMAAMEIODO OF UNIDAD DE MEDIDA PRICUEMIIS D2 SEAIOGC 08

; j RESULTA ARA EL DESARROULO |
INDICADOR SRS R TOABOR LINEA BASE MEDIOS DE VERIICACION | GESTION POR RESULTADOS PARA EL DE!

‘ | icipal| ‘ i | |
| Ley de Ingresos Municipal N/A Documento Anual Ascendente Afio 2022: 1 Ley de Ingresos aprobado Gaceta En proceso

1t |del afio en curso | | | |
—— — — : —_— - IS { e =
o - ~ | [Monfodeingresos | T ; - T — | T - 1 T — | . .
| . |
| propios en el afio | | |
| 21.4 |Capacidad financiera evaluado / gasto Porcentaje Anual Ascendente Afo 2022: 1 ©btanarun nlvgl opfimo.de | Reporte
- | | Capacidad Financiera
21y22 ‘ coriente en el afio
f— —e — — ralundal # 100 — — | S e — - =l .. — L S
[ t
| 221 ::z:;g;sl'o de' ‘egresos N/A Documento ‘ Anual Ascendente | Afio 2022: 1 Presupuestos de Egresos aprobado ‘ Acta y publicacién En proceso
‘. S— e — L N 1 . | F——« | A | I - e
222 | Armonizacién contable | N/A Documento Anual Ascendente Afio 2022: 1 | Informacién clara y oportuna Evidencia , reportes
|




No

O. INDICADOR G
et NO. INDICADOR GCDM

NOMBRE DEL INDICADOR

FORMULA (METODO DE
CALCULO)

UNIDAD DE MEDIDA

FRECUENCIA DE

MEDICION

SENTID

O DEL

INDICADOR

LINEA BASE

META

MEDIOS DE VERIFICACION

GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

FISCALES

FONDO O PROGRAMA

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

i

MODIFICADO

POR EJERCER

EJERCIDO

|

DISPONIBLE

|

77.788.86 | $

145,406.17 ]

DEL PROGRAMA PRES
INISTRATIVA |

1.2.7.01 TESORERIA
MUNICIPAL

NOMBRE DE LA PARTIDA

ESTARI

0

CLASIFICADOR FUNCIONAL

1.5.2 Asuntos Hacendarios

eficiencia institucional

M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la

1 Tiimesire

4 Timestre

1
Cuenta Péblica N/A | Documento Anual Ascendente | Afi0 2022: 1 Cumplir con la Cuenta Publica Comprobantey
| | publicacion
Programa para minimizar el | |
peso de la deuda pUblica | : 1 Programa que reduzca la deuda
en los ingresos N/A Documento Anual Ascendente Afio 2022: 0 pblica Programa
municipales N
23y ((Monto total anual
e Proporcién de Adeudos de da:gré::so crl‘ p(lxg: de
232 Ejercicios Fiscales Anteriores one) o Porcentaje | Anual Ascendente Afio 2022: 0 Avance de deuda publica Reportes
evaluado / Ingreso total ‘
(ADEFAS)
anual en el afio |
evaluado) *100) | o - ) | o B
=
Nivel de endeudamiento . Obtener un nivel de deuda
‘\ 234 municipal N/A Documento Anual Ascendente Afo 2022: 1 sostenible. ‘ Reportes
~ Anexo Marco de Indicadores mundiales para los Objelivos de Desarrollo Sostenible y mefas de la Agenda 2030 para el hitps://unstats.un.org/sd Glob: _A.RES.71,313%20Annex.Spanish.pdl o o

| TOTALDISPONIBLE

21101 Materlales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $ $ 1,497.56 | $ 1.915.16 $ 61,539.28
21201 y (tiles de ény rep o - s 719503 | $ Ty s } $ 7,195.03

I 26103 “|Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos o s 104,000.00 | $ 13,059.50 | § 15,266.87 | $ 7.962.96 $ 67,mé7|
26301 yA de y Equipo de A 6 ional y - [ $ 1,000.00 | $ - s - 18 . s 1,000.00 \
20401 yA de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la Informacién [ 3$ 10,000.00 | $ - s 10,000.00 | $ % $ -
31401 Telefonia Tradicional $ 2,000.00 | $ - |s - |i$: - $ 2,000.00
31701 Servicios de Acceso de Intemet, Redes y Procesamiento de Informacion - o $ 200000 |$ s Rra s
31803 [Servicio de mensajeria I $ 1,000.00 | $ L s - s | $
33401 |Servicios de capacitacién $ 1,000.00 | § - ‘ 3 = |§ = $
35301 ) iony de Equipo de Computo y Tecnologia de la Informacion - ‘]?7 T 3900008 s s e | s

i 37501 Viticos nacionales a servidores piblicos - I's 17.100.00 | § 828270 | $ 793581 |$ 862.99 $

B 38101 Atencion a visitantes . — s s . s T s

- 39002 ~ | Otros servicios generales S T S ) ;

RONOGRAMA DE A DAD ONA O OQUE DE LA A DA 2030
DAD D DID PO D » a
o a o
. .. x .. . X 1
1648 Fortalecer los mecanismos de recaudacién para sstema PLANEADO 833 | 833 8.34 2500 | 833 | 833 8.34 | 2500 | 833 | 833 834 2500 | 833 8.33 8.34 25.00 100.00 00%
*77 lincrementar los i ios del icipio.
ne ar los Ingresos propios del municiple EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 800 | 800 | 800 | 2400 [ 800 | 800 | 800 | 24.00 7300 7
Vigilar la situacién que presentan los estados|
ﬂn?,nc,e,os y la Cue,,?a publica para la enfrega PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 10000 100%
1E.12.1 |oportuna a las instancias competentes, asi como Estadas F'nct’d‘e rosy
la presentacién de la informacién en el Sistema de| Cuenta Publica
Evaluacion de Armonizacién Contable EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 75.00 75
Generar y presentar el Proyecto de Ley de PLANEADO 8.33 | 833 834 25.00 8.33 8.33 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100%
1E.12.i |Ingresos, Presupuesto de Egresos y Plantila del Proyecto
Personal EJECUTADO 833 | 833 8.34 25.00 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75




(E12i Dar seguimiento y atencién a las Auditorias S PLANEADO 833 | 833 8.34 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 2500 | 833 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
“ |Fi i int te 3
hanclerasiniemasy exiamas EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
Fortalecer la normativa y la reglamentacion PLANEADO 8.33 | 833 8.34 25.00 | 833 8.33 8.34 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 | 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
1E.121 |municipal en materia administrativa, fiscal y Dictamen
presupuestaria EJECUTADO 500 | 833 8.34 25.00 5.00 8.33 8.34 | 25.00 | 500 | 833 8.34 25.00 75.00 75
Obtener cdlificaciones en calidad crediticia como
— resultado de la solidez financiera del municipio y i PLANEADO 833 | 833 8.34 25.00 | 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 2500 | 833 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
"l lia presentacién de la Deuda Publica Trimestral af oQIsiro;
las entidades comespondientes. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 25.00 75.00 75
Publicacién de informacién financiera, contable, PLANEADO 8.33 | 833 8.34 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 | 833 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
1E.13.0 |presupuestal y anexos mensuales al portal de Publicacién
fransparencia EJECUTADO 8.33 | 8.33 8.34 2500 | 833 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75

§I CUMPLE

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales,
politicos y econémicos del entomo local.

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

NO CUMPLE

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030
, ademas de que c acciones égicas para el llo municipal.

amblental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas.

2 Enfoque de d h y género. A de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en las X £l programa fiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de
personas, principalmente en los grupos vulnerables. la prevencién y la atencién de las personas que mas lo necesitan .
3 lidad del i ble. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, X El programa es infegral ya que considera acclones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y
sectores la sociedad

RIODO EVALUADO o ARIOS POR PARTE D ALUADOR D O DEL PROGRAMA PRESUP ARIO Y A DAD o) OND 0
Primer Trimestre: El Grea evaluada ejecuta sus actividades planteadas , sin embargo presenta aspectos de mejora para el cumpl to de los in
Segundo Trimestre: El 4rea evaluada ejecuta sus actividades planteadas en el cronograma .
Tercer Trimestre: El drea evaluada ejecuta sus actividades planteadas en el cronograma .
PR L2
Cuarto Trimestre: £ ¥

Presenté Aprobé

Reyiso.

1.1 DANIELA YARATCET VEQUEZ BARTOLO

DIRECTORA DE PLANEACION MUNICIPAL “CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ
REGIDOR SEGUNDO Y TITULAR DE LAS COMISIONES DE

DESEMPENO Y PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL

YUHTABIERTO

2022-2025 REGIDURIA SEGUNDA
JALACINGD, VER . AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL
2022-2025
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HANTMENTD H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
/ MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

T o T | Combin de HacendayPakimonio Murcpal
ARO 2023 |FECHA DE ELABORACION: y : 17/10/2023 COMISION EDILICIA: Comisién de Hacienda y Patrimonio Municipal

TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO
DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1s ORGANIZACIGN// 2. HACIENDA // 8. GOBIERNO ABIERTO
DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21 {

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIERNO/EJE RECTOR/EJES TRANSVERSALES/OBIET] NERAL/ESTRATEGIA GENERAL/PI RAMA/OBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: 1 GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TJRY 2.TR 1.Ilgualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcion y mejora de la gestién publica |
Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos y establecer sistemas de planeacién estratégica donde participen de forma
OBJETIVO GENERAL: 1.1 I ¥
democratica e inclusiva los cludadanos y el gobiermo municipal, generando una gestion publica fransparente y con mejores resultados.
ESTRATEGIA GENERAL: 111 Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan eficientar y transparentar los procesos

de aplicacion de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1: Politica financiera austera, responsable y transparente

PROGR . Fortalecer la hacienda publica municipal mediante la adopcién de politicas financieras, presupuestales y contables apegadas a la Ley General de Contabllidad Gubernamental y a las politicas de racionalidad del gasto con
ORIEIE o8 i 1E.12.0 el fin de brindar una adecuada distribucién del recurso publico. |
ESTRATEGIA DEL PROGRAMA Administrar eficientemente los recursos financieros del H. Ayuntamiento de Jalacingo a través de las dreas que integran la Tesoreria Municipal, coadyuvando con las demdas dependencias y entidades, con base en las
3 e Li 1E12b necesidades establecidas en sus lineas de accién y proyectos estratégicos.

LINEA DE ACCION 1; 1E.12.c Contribuir a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobierno y la ciudadania mediante ejercicios coordinados de participacion democratica en los asuntos de interés publico.
[META DEL PROGRAMA 1: 1E.12.d Elaborar politicas del gasto sustentadas en principios de racionalidad, disciplina, y austeridad, de conformidad con las leyes aplicables.
COSTO DEL PROGRAMA: $145,000.00 (Ciento cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N) SOH0 BUBIHCALS IR

PROGRAMA: .
MARCO JURIDICO DEL Ley General de Catasfros y Registros PUblicos : Ley de Catastro del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave; Ley del Notariado para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave ; Codigo Hacendario Municipal para el Estado de Veracruz de |
L Ignacio de la Llave: y, demdés ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQU LA AGENDA 2030

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL
MEDICION INDICADOR

No. INDICADOR  NO-INDICADOR | 0\ ke DELINDICADOR  FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA

A.2030 LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

Padrén de
contribuyentes N/A
actualizados

1.4.2 5.a.1,
11.3.1.11.3.2

Actualizar el padrén de
contribuyentes

1E1210 Documento Anual Ascendente Af0 2022:0 Reporte , Informe , etc.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE A LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL
MEDICION INDICADOR

No. INDICADOR %o I:g’:A:DO' NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

Establecer un reglamento que

Reglamento municipal

|

21.2 N/A Documento Ascendente Afio 2022:0 contenga lo establecido en la Reglamento |

de catastro |

B 1

2 Sist deinf " Contar con un nivel optimo de i
213 wema.ce Informacien N/A Documento Anual Ascendente Afi0 2022:0 acuerdo a lo establecido en la Informe

catastral GCDM

DATOS DE VINCULACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON EL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL
DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

MODIFICADO

FONDO O PROGRAMA APROBADO EJERCIDO DISPONIBLE

POR EJERCER

[ FISCALES $145,000.00 $145,000.00 $54,913.82 $90,086.18
DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
UNIDAD 3
ODIGO N FICADO! i
Ci OMBRE ADMINISTRATIVA CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO
1E1.15 CATASTRO MUNICIPAL 1.2.7.03 CATASTRO 1.5.2 Asuntos Hacendarios M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la




O (] OTALD O
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina 21,000.00 $0.00 $2,175.90 $1,410.56 $17,413.54
2120 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién 10,000.00 $1,730.00 $0.00 $0.00 $8,270.00
80 Materiales para el Registro e Identificacién de Bienes y Personas 45,000.00 $0.00, § - $0.00 $45,000.00
2610: Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos 5,000.00 $5,105.12! $8,536.88 $7,182.38 $4,175.62
29301 Refacciones y accesorios menores de mobiliario y equipo de administracién , educacional y recreativo. $4,000.00 $0.00 0.00 $3,596.00 $404.00°
1701 Servicios de Acceso de Internet, Redes y Procesamiento de Informacion 000.00 $2,400.00 40.00 0.00. $1,600.00
5201 Instalacién, Reparacién y Mantenimiento de Mobiliario y Equipo de Administracién, Educacional y Recreativo 2,000.00 $0.00 $1,450.00 $0.00 $550.00
6103 Otros gastos de publicacién, difusién e informacién $22,000.00 $0.00 $19,206.98 0.00 $2,793.02)
7501 Vidticos nacionales a servidores publicos $10,000.00! $1,400.00 $0.00 $720.00
Atencién a visitantes $2,000.00 X .

$145,000.00 $10,635.12

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
ACTIVIDADES 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
No.INDICADOR ~  CON ENFOQUE DE DEREC UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE : G . TOTAL : L TOTAL : S % AP : Acvmulado (%)

GENERO . e i (%) o i : (%)

Brindar asesoria gratuita a la cludadania, PLANEADO
1E.1210 sobre los tramites y servicios que realiza el Acclén
4rea de Catastro. EJECUTADO 8.33 833 8.34 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 833 8.34 25.00 75.00 75.00
PLANEADO 833 8.33 834 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 25.00 833 833 8.34 25.00 100.00 100%
Digitalizar la cartografia manzanera del
1E.1210 MUniclblo Sistema
pio: EJECUTADO 8.33 8.33 834 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 8.34 25.00 7500 75.00
PLANEADO 833 833 8.34 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 8.33 834 25.00 833 833 8.34 25.00 100.00 100%
Actualizar planos generales y regionales
1E121 | fodas s localidades del Municipio. Bocumenta
pie: EJECUTADO 833 8.33 834 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 8.33 834 25.00 7500 75.00
PLANEADO 833 833 834 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 834 25.00 833 833 8.34 25.00 100.00 100%
Coadyuvar en los framites que realizan
J 1921 los notarios de la regién Documento
: EJECUTADO 833 833 834 2500 | 833 833 834 | 2500 | 833 833 8.34 25.00 75.00 75.00
Actualizar el sistema catastral sobre los PLANEADO 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 833 833 834 25.00 100.00 100%
1E.134 predios urbanos, suburbanos y rusticos del Sistema
Municiplo. EJECUTADO 833 833 834 25.00 833 8.33 8.34 25.00 833 833 8.34 25.00 75.00 75.00

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S| CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores X El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030,
socloculturales, politicos y econémicos del entorno local. ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrolio municipal.
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de la
centrado en las personas, principaimente en los grupos vulnerables. prevencién y la atencién de las personas que mas lo necesitan .
3 teg del d | tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del M El programa es Integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y
desarrollo (social, ambiental y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. sectores la sociedad

PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre: El drea evaluada debe prestar atencién al cumplimiento de sus indicadores .
Segundo Trimestre: El 4rea evaluada cumple con las actividades del croonograma , sin embargo debe prestar atencién al cumplimiento de sus indicadores . .
el "
Tercer Trimestre: El 4rea evaluada cumple con las actividades del croonograma , sin embargo debe prestar atencién al cumplimiento de sus indicadores . ;‘“ ‘,
Cuarto Trimestre: <
‘\
Vo.Bo.
i Aprobé Aprobé '0.Bo.
PA
H
JAcav i, oo ff f :
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA: 1.2.7.04 COMERCIO

2023

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 2. HACIENDA / 4. SERVICIOS PUBLICOS/ 8. GOBIERNO ABIERTO
DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE3 // PRIORIDAD 21

FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023

TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE vmcumcnéu ALPLAN NACIONAL DI oesAuouo 1 JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE uisnnouo: 1. POLITICA Y GOBIERNO

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIERNO/EIE RECTOR/EIES TRANSVERSALES/OBIETIVEY GENERAL/ESTRATEGIA GENERALIPROGRAMA/OBIETIVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA ESPECIFICA/LINEAS DE ACC SION/META

PROGRAMA ESPECIFICO 1

POLITICA DE GOBIERNO: 1 |GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.JRY 2.1R I Igualdad de Género, no discriminacion e inclusién // 2. Combate a Iu corrupcién y mejora de Ic gssﬂén publica
? S |Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de o los servidores publlcos y establecer sistemas de plunecdéﬁ';imivéiglco donde porﬂcxpen de formo
OBJETIVO GENERAL: 1.1 |democrdtica e inclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestién publica fransparente y con mejores resultados.
o | Establecer un modelo integral para mejorar a la administracion publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de confrol que permitan eficientar y iranspcrenfc\_rE"
ESTRATEGIA GENERAL: A procesos de aplicacién de los recursos publicos.

Politica financiera austera, responsable y transparente

ol : bkl i

enla ion. |

(OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1E.12.0 Tomar decisiones en los problemas con relacién al comercio en la via pUblica del comercio formal e informal de acuerdo a las facultades y oblig: es ‘
|
| Se entiende el servicio publico de mercados y centrales de abasto, como la actividad técnica, destinada a satisf lar idad de ter general, consistente en el adecuado aprovisionamiento de los productos y servicios

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E.12.b Nndlspensables para la alimentacién y la economia doméstica, cuyo cumplimiento, uniforme y continuo, debe ser permanentemente asegurado, regulado y controlado por el poder publico, para aprovechamiento indiscriminado de
qwen lo requiera.

LINEA DE ACCION 1: 1E.12.¢c jConmbulr a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobierno y la cludadania mediante ejercicios coordinados de parficipacién democratica en los asuntos de interés piblico.

[META DEL PROGRAMA 1: 1E.12d Reglamentacién el servicio de mercados pUblicos, eficiencia en el servicio de mercados pUblicos, conocer la situacién de mercados (centrales de abasto) y la cobertura en el servicio de mercados pUblicos per cépita.

COSTO DEL PROGRAMA: $ 40,000.00 (Cucrento mil pesos 00/‘00 M.N, ) b oo‘/mm bl $ 43,385.00 (Cuarenta y tres mil frecientos ochenta y cinco  00/100 M.N.) |

MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Constitucién Politica de los Esmdos Unidos Mexicanos ; Ley Eskﬂcl de Asentcmlonfos Humanos; Constitucién Politica del Estado ; Ley Orgdnica del Municipio libre del Estado de Veracruz ,Bando de Policia y Buen Gobierno; y, demas ordenamientos Isgclas

|aplicables.

No.
INDICADOR | NO: INDICADOR A2030

No.

INDICADOR. NO. INDICADOR GCDM

FONDO O PROGRAMA
FISCALES

CODIGO

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FORMULA (METODO DE UNIDAD DE MEDIDA FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

CALCULO) MEDICION INDICADOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROUC

NOMBRE DEL INDICADOR
!

| { |
?odréq de comerciantes| Documento | Ascendente Afio 2022: - Contar con un padrén actualizado Informe ., Reporte . efc.
actualizado | | | | | |

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE A LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

FORMULA (METODO DE UNIDAD DE MEDIDA FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

, Y ACH il SULTADOS
AR} SR INDICATION UNEA BASE META MEDIOS DE VERIFCACION GESTION POR RESU PARA EL DESARROLLO

NOMBRE DEL INDICADOR

' ] [ | | 1 ido | |
424 fsituacion del Comercio en‘ Documento Anual | Ascendente Afio 2022: 0 | | Informie que tenga loestablecido Informe | |
‘el Mumc:pno | | en la GCDM | | [
- S - e = T e 1 SEVEE S b IR - — ==t S
4 ‘Programc operativo cnual | | | 1 Programa que obtenga lo |
431 ‘pcm la prestacién de los| N/A | Documento ‘ Anual | Ascendente Afio 2022: 0 | establecido en el indicador de la | Programa
ssrwclos pubhcos | | | | GCDM \
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objefivos de Desarrolio Sostenible y metas de la Agondu 2030 para el Desarrolio Sostenible hitps://unstals.un.org/sd Global% %: A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
~ APROBADO MODIFICADO | POR EJERCER 'EJERCIDO

3,385.00| § 43, 3ssoo s

i
43,306.20 | $ 78.80

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO
NOMBRE | UNIDAD ADMINISTRATIVA | CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO

‘M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia

Comercio | Comercio 1.5.2 Asuntos Hacendarios ~insfitucional




DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

PERIODO DE EJECUCIO

2 Timeshre | 3 Trimestre 4 Timestre

NOMBRE DE LA PARTIDA

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina

$ 615493 | § 3,026.41 $
21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccion R - |8 3
[ 22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias B 5 751832 % s 399332 s 3,519.00 '
[ T 28301 Medicinas y productos farmaceuticos S ' $ 1.800.00 | $ =] $0.00 $ 1,800.00 - 5
- T 261038 |Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos i o $ 52475 |$ S $524.75 3 - o 777" ; )
29301 Refacciones y accesorios menores de Moblliario y equipo de administracién educacional y recreativo $ 7.977.00 | $ - % - |8 797700 $
T 29400 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Coémputo y Tecnologias de la Informacion [ Ty s s = | s
[ 31401 Telefonia Tradicional 1§ 16s000(3 250003 "~ 1,00000 | § 400.00 - - |
33601 " [Servicios de apoyo administrative, traduccién, fotocopiado e impresién - |s 9,100.00 | $ 9,094.40 | § s -1
[ 37501 Vidticos nacionales a servidores publicos R B - |$ P N P I 1
[ ~ 38101 ~|Atencion a visitantes I - o BB 60000 | § 600.00 | 3 T [s B s |
3’0 - Congresos y convenciones - S I s 806000|$ = | s ]
4338500 S 11,290.08 $ 1529371 § 16,722 41 S

RONOGRAMA DE A DAD ONA O OQUE DE LA A DA 2030
D DAD D. DIDA oD d
o OQUE DE D o
Cuidar del buen funcionamiento de los| PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 |833|833|834| 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 833 8.33 834 | 25.00 100.00 100%
1E13.1  [mercados , plazas , tianguis y demés espacios Documento
comerciales . EJECUTADO 833 | 833 | 834 2500 |833|833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75
Coordinar la distribucion de los vendedores en PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 |833|833| 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 8.33 833 | 834 | 2500 100.00 100%
1E13.0 |los espacios comerciales de la cabeceral Documento
municipal y las localidades. EJECUTADO 833 | 833 | 834 2500 |833(833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75
Expedir, negar, revocar o auforizar licencias
1121 |Pora la venta, distribucion y suministro de a——— PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 |8.33|833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
*'%" |bebidas alcohélicas en los términos que
confiere la ley EJECUTADO 833 | 833 | 834 25.00 |8.33|833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75
— Organizar los espacios comercidles en los i PLANEADO 833 | 833 | 834 2500 |833|833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
X Documento
eventos y festividades del municiplo. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 |833|833| 834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
Establecer lineamientos . normas  y/o| PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 |833]833( 834 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 8.33 8.33 834 | 25.00 100.00 100%
1E.121 |[procedimientos que regulen las actividades Documento
comerciales . EJECUTADO 0.00 | 0.00 | 0.0 0.00 |000|000( 000| 000 | 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0
Promover ~acciones para el crecimiento PLANEADO 833 | 833 | 834 2500 |8.33|833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
1E.12. |comercial y el esparcimiento econémico del Documento
municipio. EJECUTADO 0.00 | 0.00 | 0.0 0.00 400 400| 400 | 1200 | 4.00 | 4.00 4.00 12.00 24.00 24
Expedir licencias Y cédulas de PLANEADO 833 | 833 | 834 2500 |833|833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
1E.12.1 |empadronamiento a las personas con Documento
actividades comerciales. EJECUTADO 833 | 833 | 834 2500 |8.33|833| 834 | 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 75.00 75
OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:
VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES S CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030
1 Adaptacién. Evaluar si el programa han adoptado los objetivos. metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores £l programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030 , ademas de
socioculturales, politicos y econémicos del entorno local. que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
2 Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyd con un enfoque centrado en las X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de la prevencion y
personas, principaimente en los grupos vulnerables. la atencién de las p que mads lor itan .
3 lidad del 1l stenible. Evaluar en que medida el programa fomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social. M £l programa es infegral ya que considera acciones coordinadas con distintas 4reas del Ayuntamiento y sectores la
ambiental y econdmica) y como se integran estas i en las i it tad, sociedad
RIODO EVALUADO o ARIOS POR PARTE D ALUADOR D O DEL PROGRAMA PRESUP ARIO DAD o ACION D P o
Pimer " £l drea evaluada debe forfalecer las acciones normativas en materia de comercio y asi poder coadyuvar al cumpliminento de sus
in
Segundo Trimestre: El Grea evaluada debe realizar acciones para dar cumplimiento eficaz a los indicadores y a las actividades institucionales.
Tercer Trimestre: El drea evaluada debe realizar acciones para dar cumplimiento eficaz a los indicadores y a las actividades institucionales. & uNIDQs %7
ARLDG
= T
Cuarto Trimestre: & Z ,S‘P %
c 5 2 & g
Revisé Aprobé __ WIDOS o i € , f:"“’"i; ;‘
S

\% .
JH P
o

b i B T T v T i
DESEMPEROY muﬂ.cmmm 0 CORSTTUCINAL Lo ~' RCINGD, ver
i ATINGO, VER 2022-2025

. WPps sz ey ey



- H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
] 0 MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
1.2.7.05 RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS GENERALES

17/10/2023

TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

COMISION EDILICIA: Comisién de Haclenda y Patrimonio Municipal

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO

DMOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO 1 POLITICA Y GOIIERNO

s IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 12, ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS
DA!OS DE vmcumaon DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL " 2 HACIENDA o

DATOS DE VtNCUlACION A LA POLITICA NACIONAL / Annconuvaon (P&A) ety EJE 2// PRIORIDADES 11,16 // EJE3// PRIORIDAD 21 29 30

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /70 YEG BIETIY A SENERAL/R IBIETIVIE ESPEGIFICO/ESTRA

POLITICA DE GOBIERNO: GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL
£JE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E \JALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TRY 2.1R |1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a Ia corrupcién y mejora de la gestiéon publica

Fortalecer la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos y establecer sistemas de planecaén estratégica donde
participen de forma democratica e inclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal, generando una gestién publica transparente y con mejores resultados.

|Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién publica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan eficientar y
{transparentar los procesos de aplicacion de los recursos publicos.

OBJETIVO GENERAL: 1.1

ESTRATEGIA GENERAL: 1.1.1

PROGRAMA ESPECIFICO 1: 2 1E.12 Politica financiera austera, responsable y transparente (Recursos Materiales y Servicios Generales)

:Fortulecer la hacienda publica municipal mediante la adopcién de politicas financieras, presupuestales y contables apegadas a la Ley General de Contabilidad Gubemamental y a las polificas de racionalidad del gasto con el fin de brindar

SMEIR S MooaMA L |una adecuada distribucién del recurso publico.

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: - _IE_;;; [::v:}l::;::;:gzlz:l:f:l?ne:1;;0)/:1:;1;:::':;\:;2:9;05 del H. Ayuntamiento de Jalacingo a frovés de las dreas que integran la Tesoreria Municipal, coadyuvando con las demés dependencias y entidades, c_o;\ base en las necesidades estoblecldos
LINEA DE ACCION 11 1E.12.¢ %Connlbuh a fortalecer los canales de comunicacién entre el gobierno y la ciudadania mediante ejercicios coordinados de participacion democratica en los asuntos de interés publico.

META DEL PROGRAMA 1: 7 {agé IElaborav politicas del gasto sustentadas en principios de 7; ‘A‘ cjisileilrE,l 17 de conformidad con las leyes aplicables. - - - ; 7:77777 o B B
COSTO DEL PROGRAMA: $36,000. 00 (Treinta y seis mil pesos 00/100 M.N.) costo

MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: Constitucion Pollncc de |c Republlco Mexicana ; Constitucion Pomlca del Estado de Veracruz de Ié;;:c}; c;; I; th.;;; Ley d; ;dﬁuulownes Arrendamientos, Administracién y Enajenacién de blenss Muebles del Estado de Veracruz de la Liave ; Ley Orgdnica del Munlclplo Libre para |

el Estado de Veracruz ; y , demds disposiciones aplicables .

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

NO. INDICADOR A.2050 NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA "Eﬁ:;"‘:lg"" s'f"gg’?c:’f: LNEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROILO

l | o |
Programa Anual de Adquisiciones | Documento Ascendente Afo 2022: 1 Programa Anuaziod2; Adguisiclanes | Documento aprobado Documento aprobado

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE A LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

No,
INDICADOR

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICADOR UNEA BASE META MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULIADOS PARA EL DESARIOLO

| | ilr\ laflo 'de Ble bl | | Contar con un listado de los bienes
| | 242 ‘ VO SI 0. 8. nes: muepies: @ N/A | Documento | Trimestral | Ascendente Afo 2022 muebles e inmuebles del | Registro y actas
[ | e nmuecies - | | | Ayuntamiento |
|24 [ (Blenes muebles e Inmuebles | |
| e y i s | _
| 243 | Admmlshccxérj de ?lenes mugtflels 9 on mvemcrllo / bisnes | Porcentaje Trimestral Ascendente Afio 2022: Contar con el 100 % de existencias ‘ Reporte

‘Inmuebles patrimonio del municipio | muebles e inmuebles | | |
| I — e existentes) * 100 o o . ] B S |
|* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Ob[.ﬂvo: de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrcllo Sostenible hitps:, //unsfoh un. avg/ldgl ic ator%20F rk_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DETAL[E DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO

FONDO O PROGRAMA E APROBADO MODIFICADO POR EJERCER . EJERCIDO 1 DISPONIBLE

3600000 $ 3401508 $ 198492

— =
|

FISCALES | $36,000.00 | ~S0.00

DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

UNIDAD ADMINISTRATIVA } CLASIFICADOR FUNCIONAL
1.2.7.05 RECURSOS |

MATERIALES Y SERVICIOS ‘ 1.5.2 Asuntos Hacendarios

GENERALES [

CoDIGO NOMBRE

M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia |

1E1.18 iRecursos materiales y servicios generales institucional




__DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PR PRESUPUESIA[

coG { NOMBRE DE LA PARTIDA [ MONTO e

TOTAL DISPONIBLE

PERIODO DE EJ

0N R S
2 Trimestre ; 3 Trimestre 4Trimestre |

Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina ‘ $ 4,500.00 | ¢ $ 44985 | $ $ 369.51

21201 Materiales y Utiles de impresién y reproducciéon $ 500.00 | § - 1% - 18 - $ 500.00
22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias $ 2,300.00 | § - 1$ 2,300.00 | $ - $ -
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $ 20,01763 | $ 1,32035 | ¢ 292553 | $ 14,656.34 $ 1.115.41
29301 Refacciones y asesorios menores de Mobiliario y Equipo de Administracion Educacional y Recreativo. $ 4,292.00 | § - 13 4,292.00 | $ - $ -
29401 Refacciones y asesorios menores de Equipo de computo y Tecnologias de la Informacion. $ - |8 3 E - $ -
35301 Instalacion, Reparacion y Mnatenimiento de Equipo de Computo y Tecnologia de Informacion. $ 900.00 | § =S - |3 900.00 $ .
37501 Vidticos nacionales a servidores pUblicos $ 2,857.37 | § - 1's 285737 | $ % $ s
38101 Afencion a Visitantes $ 633.00 | § « I's $ - $ -

$ 36,000.00 | $ S S 15,556.34 | § $ 1,984.92

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

I
| 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE ATRIMESTRE
|

| No. INDICADOR ACTIVID ’DES ¥ UNIDAD DE MEDIDA TIPO DE AVANCE Acumulodo (%) Avance (%)
[ UE DE DERECHOS HUMANOS Y GENERO TOTAL(%) | ABR (%) ' MAY (% TOTAL (%) ’ j x TOTAL (%) 1% " A TOTAL (%)
— Realizar los frémites de pago de las verificaciones del SEEUMENS PLANEADO 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 833 | 833 8.34 25.00 8.33 833 8.34 25.00 100.00 100%
pardua vatiicolar del dyuniomiento EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 833 | 2500 | 833|833 | 834 | 2500 75.00 50%
16120 Realizar el pago de tenencias y derechos vehiculares SOCUMENTO PLANEADO 33.00 | 33.00 | 34.00 | 100.00 | 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100%
del parque vehicular del ayuntamiento. EJECUTADO 3300 | 33.00 | 3400 | 100.00 100.00 100%
k120 Realizar framites de pago de pélizas de seguros del BORUNENTS PLANEADO 000 | 000 | 0.00 0.00 33.00| 3300 | 34.00 100.00 | 8.33 | 833 8.34 25.00 0.00 0.00 0.00 100.00 100%
paraus vehiauior EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833|833 | 834 | 2500 75.00 50%
Actualizar el padrén de proveedores del municipio PLANEADO 833 | 8.33 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 833 8.33 8.34 25.00 | 100.00 100%
1E.121  |con su respectivo oficio de inscripcidn y expediente de DOCUMENTO
cada proveedor. EJECUTADO 833 | 833 8.34 25.00 833 | 833 8.34 25.00 8.33 | 8.33 8.34 25.00 75.00 50%
Coordinar las solicitudes de materiales y de servicios PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 2500 | 8.33 | 8.33 8.34 25.00 8.33 833 834 25.00 | 100.00 100%
1E.12. |de mantenimiento de vehiculos del las unidades del ARCHIVO
Ayuntamiento. EJECUTADO 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 8.34 25.00 8.33 | 833 8.34 25.00 75.00 50%
Coordinar los procesos de licitacién para la adquisicién
de bienes y servicios, en apego de la ley de PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 25.00 833 8.33 834 2500 | 100.00 100%
1E.12.0 |adquisiciones, arrendamientos, administracién y ACCION
erijshacioh deiblaries musblesdel Bsfado de EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2600 | 833|833 | 834 | 2500 75.00 50%
Veracruz de Ignacio de la llave.
Dar a conocer los procesos de licitaciones de acuerdo PLANEADO 8.33 | 833 | 834 2500 | 833 | 833 8.34 25.00 8.33 | 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
1E.121 |alaley 875 de transparencia para el estado de ARCHIVO
Veracruz llave. EJECUTADO 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 8.34 25.00 8.33 | 8.33 8.34 25.00 75.00 50%
— Revisar mensuaimente el inventario de insumos para ADMINISTRATIVA PLANEADO 833 | 833 | 834 25.00 833 | 833 8.34 25.00 8.33 | 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100%
recliar sofieityd dein frismas: EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833|833 | 834 | 2500 75.00 50%

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES $1 CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, El programa se adopta ya que integra metas y objefivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030, ademas de
1 - X
politicos y econémicos del entorno local. que considera acciones estratégicas para el desarrolio municipal.
2 Enf¢ de d hos h y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en las X El programa fiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de la prevencién
personas, principalmente en los grupos vulnerables. y la atencién de las personas que mas lo necesitan .
Int dad del di il tenible. Evaluar en que medida el programa tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas dreas del Ayuntamiento y sectores la
3 X g
amblentcl y econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas. sociedad en sus diferentes ambitos .
, PERIODO EVALUADO COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO
Primer Trimestre: El érea evaluada ejecuta los actividades establecidas en el cronograma y muestra avance en sus indicadores.
Segundo Trimestre: El 4rea evaluada ejecuta las actividades establecidas en el cronograma y muestra avance en sus indicadores.
Tercer Trimestre: El drea evaluada ejecuta las actividades establecidas en el cronograma y muestra avance en sus indicadores.
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H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

H AYUNTAMIENTO

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

212/086  |CLASIFICACIGN ADMINISTRATIVA: 1.2.7.06 RECURSOS HUMANOS
2023 FECHA DE ELABORACION: 17/10/2023

TERCERA EVALUACION
DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

COMISION EDILICIA: Comisién de

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLL 1. JUSTICIA Y ESTADO DE DERECHO |

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLLO: 1. POLITICA Y GOBIERNO |

DATOS DE VINCULACION CON LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE (AGENDA 2030) 5. IGUALDAD DE GENERO // 16. PAZ, JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS // 17. ALIANZAS PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS |

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL 1. ORGANIZACION // 8.GOBIERNO ABIERTO

paTos OE vmcumc:én AlA POI.ITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA) EJE 2// PRIORIDAD 11,12,13,14 // EJE 3 // PRIORIDAD 21 ' o

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO /POLITICA DE GOBIE JEIE RECTOR/EIES TRANS) JOBJ G RAL/ESTR, GIA GENERAL/P MA/OBIENVO ESPECIFICO/ESTRATEGIA F SPECIFICA/LINEAS DE ACCION/META

POLITICA DE GOBIERNO: |GOBIERNO INCLUYENTE, DE PUERTAS ABIERTAS Y CERCANIA SOCIAL

EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 1E iJALACINGO UN PODER COMPARTIDO Y ABIERTO QUE DA SOLUCIONES

EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1LIRY 2R l Igualdad de Género, no discriminacién e inclusién // 2. Combate a la corrupcién y mejora de la gestién piblica

orQoIecev la normatividad regulatoria que conduzca con rectitud los procesos administrativos, el desempefio de los servidores publicos y establecer sistemas de planeacién es"u?égl;:; donde pcrﬁcmen de forma democratica e
linclusiva los ciudadanos y el gobierno municipal. generando una gestién publica fransparente y con mejores resultados.

OBJETIVO GENERAL: 11

Establecer un modelo integral para mejorar a la administracién pdblica municipal acorde a las condiciones actuales del municipio, implementando mecanismos de control que permitan eficientar y transparentar los procesos de
aplicacién de los recursos publicos.

PROGRAMA ESPECIFICO 1 2 Polifica Financiera austera, responsable y transparente (Recursos Humanos)

OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 1E.12.a Administrar los Recursos Humanos para la mejora de las contribuciones que tengan que ver con el Recurso Humano de los frabajadores del H. Ayuntamiento de Jalacingo, Ver. w
- = - S S

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 1E12.b Valorar las necesidades y establecer objetivos para la mejora y métodos de control en las Unidades Administrativas

LINEA DE ACCION 1: 1E12.c 7 7 ‘Mediunfe procesos que contribuyan a la mejora, capacitanciones, evaluaciones del desmpefio, y serviclos que ameriten el recurso humano. - o ) ) o ‘

META DEL PROGRAMA 1: 1E12d Ayudar al H. Ayuntamiento a lograr sus objetivos ayudando al desempefio de las funciones de cada servidor pUblico, con empleados capacitados. |

COSTO DEL PROGRAMA: S ;30,000.00 (Treinta mil pesos 00/100 M.N ) = - i COSTO MODIFICADA DEL PROGRAMA: o V ' o o N '

| MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA! Ley General de Respor ig Admini as, Ley Organica del Municipio Libre, Ley Federal del Trabajo, Reglamento Interno de Trabajo del H. Ayuntamiento de Jalacingo,Ver., Cédigo de Conducta del H. Ayuntamiento de Jalacingo, Veracruz, Cédigo de Etica del H.

Ayuntamiento de Jalacingo, ver.Ley Estatal de Servicio Civil, Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, Ley General de Proteccién de datos Personales.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL
MEDICIGN INDICADOR

No, NO. INDICADOR A.2030 NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA LNER BASE META MEDIOS DE VERIICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROLLO

[ INDICADOR

De acuerdo con el tabulador

'
|
Contar con el personal optimo de lo GCDM se deferming que

NUmero de servidores publicos

municipal total por ccdu‘

i
\ 1.1.5

|| rh
‘ 1‘ 7 1 ‘1 000 habitantes ‘ munlclpolles en el uﬁo.evalucdo / | Cifra Absoluta | Anual Ascendente | Afio 2022: Nivel opﬂmc \ para ciend;y c‘k: poblacion del | Reportes ol personal por cada 1000
{ | poblacién total) * 1000 [ unicipio. 1 habifantes es ptimo.
[ | [ | posstosd d di | N [ Elnivel de parficipacion de
| |Participacién  de las mujeres en| yot gs 5 OOT::" J °r:° Toy:‘;ae:m 1 | Conocer el nivel de Mujeres en puestos de
| a7 superior| POvRaaoh rorosen e partcipacién de las Mujeres en Reporfes mando y superior es inferior

al 50% por lo que se

[ | 16.7.1 lenla
determina que esta en

|administracién publica municipal

mando medio y superior de la APM en | | | la Admjnistracién PUblica

|
|
afio evaluado / total de puestos de | Cifra Absoluta | Anual ‘ Ascendente | Afio 2022: Nivel optimo | i
‘ \
el afio evaluado) * 100 | | Municipal ‘

INDICADORES DE GESTION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE A LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

No.
INDICADOR

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

MEDICION INDICADOR UiNea BaSE META MEDIOS DE VERIFICACION

NO. INDICADOR GCOM NOMBRE DELINDICADOR FORMULA (METODO DE CAICEIO) UNIDAD DE MEDIDA GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROUO

[ | ! [
| | | | |
| |Programa anual de capacitacién para | | | | 9 | 1 Programa Anual de | |
1.4 iservl dores publicos municipales | N/A ‘ Documento Anual | Ascendente Afio 2022:0 Capacitacién Programa | |
S [;- . e e — '} R | I s ‘ B E— ' I .
| | | | |
1.4.2 Evaluacién de la capacitacién | N/A Documento | Anual Ascendente Afio 2022:0 1 Informe de de evaluacién Informe |
|
14 ‘ I R B . : 1 . | B [ |
‘ | (NUmero de servidores pUblicos ‘ ; ‘ i |
i | 5 ; | [
143 \sewld,om ¥:Servidores pdblicos municipales capacitados en el afio Porcentaje Anual Ascendente ARo 2022: | Con"or conel \OQ %de | Reportes o Informes |
|capacitado(as) | evaluado / total de servidores publlcos | ‘ servidores capacitados |
municipales) * 100 | |
S . M. . _— L . - i | = U | —
* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Objetivos de Desarrollo Sostenible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible hitps://unstats.un.org/sdgs/i Global di rk_A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DE PRESUPUESTO DE EGRESOS MUNICIPAL

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO



FONDO O PROGRAMA

EJERCIDO

APROBADO MODIFICADO POR EJERCER

FISCALES

$13,861.60

DISPONIBLE

$16.138.40

" DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO

T UNIDAD
ADMINISTRATIVA

CODIGO

NOMBRE

CLASIFICADOR FUI

Recursos Humanos

INCIONAL

1.5.2 Asuntos Hacendarios

S S—

|

CLASIFICADOR PROGRAMATICO

M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la |

eficiencia institucional

NOMBRE DE LA PARTIDA

DETALLE DEl GASYO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

PERIODO DE EJECUCION

2 Trimestre

3 Trimesire

4 Yumes"e

{ TOTAL DISPONIBLE

| Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $15,000.00 $4,904.46 $7.399.80 $0.00 $2,695.74
| 21201 Materiales y Utiles de impresién y reproduccién $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $2,000.00
26103 Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $2,000.00
31401 i y de equipo de cémputo $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 | $2,000.00
33401 Servicios de capacitaciéon $4,000.00 $464.00 $0.00 $0.00 $3,536.00
37501 Viéticos nacionales a servidores piblicos $3,000.00 $0.00 $0.00 $1.093.34 | $1.906.66|
S S _— I — — e —_— I —— — == SR
38301 Congresos y convenciones $2,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 T $2,000.00/

R D D 030
ACTIVIDAD i
DAD DE MEDID 0D ¢
ON ENFOQUE DE D o o o o o o o 5

o
1401 |Promover la capacitacion de los servidores poblicos . a —_ PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 [ 10000 100
QDM [fravesceicuncyytalieres . EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
1412 |Proporcionar personal o cada unidad adminsiafiva de becuments PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100,00 100
GOM  jacuerdoalash Y EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
1413 |Fomentar e igueldad enire. hombres y muleras en B PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
GDM tos de mando y auxiliares.

puestos de mando y auxifares EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
1404 Implementar actividades que permitan difundir el PLANEADO 833 8.33 8.34 | 2500 | 833 8.33 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 2500 | 833 8.33 8.34 | 25.00 100.00 100
GDM Reglamento Intemno de trabajo , el Cédigo de Eticay el Documento

Cédigo de Conducta entre los frabajadores. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75
1423 |Verficarsl cumplirmisnts'de ios obligaciones: de cada . PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 100.00 100
GDM  funo de los servidores publicos. EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 75.00 75

OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIV!

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

Adapfacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, politicos y|

S| CUMPLE

IDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030:

NO CUMPLE

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda

1 econdmicos del entorno local. x 2030, ademas de que considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
Enfoque de derechos humanos y género. Asegurarse de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque cenfrado en las personas, X El programa tiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en favor de
2 principalmente en los grupos vulnerables. la prevencién y la atencién de las personas que mds lo necesitan .
gralidad del I Evaluar en que medida el progvoma tomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarollo (social, ambiental y X £l programa es infegral ya que considera acciones coordinadas con disfintas &reas del Ayuntamiento y
3 econémica) y como se integran estas en las idad sectores la sociedad en sus diferentes ambitos .

PERIODO EVALUADO

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO

Primer Trimestre: El drea ejecuta sus actividades establecidas en el cronograma , sin embargo debe dar inicio al cumplimiento de sus indicadores.
Segundo Trimestre: El drea ejecuta sus actividades establecidas en el cronograma , si embargo , debe dar seguimiento a los indicadores del programa .
Tercer Trimestre: El drea evaluada muestra avance en sus actividades sin embargo, debe dar seguimiento a los indicadores de su programa.
T
Cuarto Trimestre: ¢,

2022-2025 .
JALACINGO, VER
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e H. AYUNTAMIENTO DEL MUNICIPIO DE JALACINGO, VER.
Hole MATRIZ DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
DIRECCION DE PLANEACION MUNICIPAL

CLASIFICACION Y ELABORACION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030
MM

COMISION EDILICIA: Para la Igualdad de Gé

Humanos;

17/10/2023
TERCERA EVALUACION

DATOS DE VINCULACION DE PLANEACION CON EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

DATOS DE VINCULACION AL PLAN NACIONAL DE DESARROLLO: 3. BIENESTAR

DATOS DE VINCULACION AL PLAN VERACRUZANO DE DESARROLL 3. EDUCACION // 4. BIENESTAR SOCIAL

1. PONER FIN A LA POBREZA; 2. HAMBRE CERO; 3. SALUD Y BIENESTAR; 4. EDUCACION DE CALIDAD; 5. IGUALDAD DE GENERO;8. TRABAJO DECENTE Y CRECIMIENTO
ECONOMICO:; 9. INDUSTRIA, INNOVACION E INFRAESTRUCTURA;11. CIUDADES Y COMUNIDADES SOSTENIBLES;12. PRODUCCION Y CONSUMO RESPONSABLES; 13. ACCION
POR EL CLIMA; 16. PAZ E INSTITUCIONES SOLIDAS; Y, 17. ALIANZAS PARA LOGRAR OBJETIVOS.

DATOS DE VINCULACION DE LA GUIA CONSULTIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

6. DESARROLLO SOCIAL

DATOS DE VINCULACION A LA POLITICA NACIONAL ANTICORRUPCION (PNA)

EJE 2// PRIORIDAD 11 // EJE 3 // PRIORIDAD 21 // EJE 3 // PRIORIDAD 31

DATOS DE VINCULACION AL PLAN MUNICIPAL DE DESARROLLO A BIER JE C J RSALE 8 NERAL/ESTS ; AL/PROGRAMA £ SPE STRATEGIA ESPECIEICALINEAS DE A N/RAETA

POLITICA DE GOBIERNO: | GOBIERNO CON BIENESTAR SOCIAL E IGUALDAD PARA TODOS
EJE DE GOBIERNO (EJE RECTOR): 3E JALACINGO UN GOBIERNO CERCANO A LAS CAUSAS VULNERABLES
S ——— —_—
EJE(S) TRANSVERSAL(ES): 1.TR |1.Igualdad de Género, no discriminacién e inclusion
OBJETIVO GENERAL: 31 Contribuir @ mejorar la calidad de vida y a disminuir la vulnerabilidad de las familias del municipio que se encuentren en situacién de pobreza mediante el mejoramiento de servicios basicos, atencién médica y espacios en la vivienda.
ESTRATEGIA GENERAL: 3 1: o 'j‘Eus'ublecer una politica de bienestar, con acciones en materia de salud, educacién, fortalecimiento familiar, igualdad sustantiva de género, fomento de las actividades fisicas, artisticas y culturales, empoderamiento juvenil y fomento deportivo, ;
o {fin de mejorar la calidad de vida de la poblacién y contribuir al respeto de los derechos humanos y género.
R ere e brando olzife a
OBJETIVO DEL PROGRAMA 1: 3El.a IPromover el desarrollo integral de las mujeres en los diferentes rubros presentes dentro de la sociedad (familiar, social, estudiantil, profesional y laboral), disminuyendo los indices de violencia y la desigualdad en sectores especificos y promoviendo |

“Iu igualdad de derechos y oportunidades para hombres y mujeres.
|

Brindar atencién, orientacién y acompanamiento a las mujeres que requieran de este apoyo en materia de violencia de género.

|
Trabajar coordinadamente con las diferentes éreas que conforman al ayuntamiento y que compartan el sentido de bienestar social e igualdad para todos. i
|Propiciar las condiciones para trabajar de la mano con el Instituto

ESTRATEGIA DEL PROGRAMA 1: 3E1.b |Veracruzano de las Mujeres, asi como con las dependencias federales, |
estatales y de otros municipios para generar actividades e pro de las mujeres

|de Jalacingo. Concientizar y fomentar la importancia de los procesos legales, para penar y combatir la Violencia de Género contra las mujeres.

Disefiar acclones enfocadas al impulso del emprendimiento de las mujeres mediante la capacitacion y la disminucién de estereotipos y roles en la economia. |

s . t — e = " i

LINEA DE ACCION 1: 3Elc ;Tronsvevsahzor la perspectiva de género en la administracién piblica municipal para el cumplimiento de sus responsabilidades en igualdad y no violencia, asimismo, ejel
\libre de violencia.

T

rcicio y proteccién de los derechos humanos de las mujeres para una vida|

El Instituto Municipal de la Mujer pretende ser una instancia que marque precedentes y sea referente en materia de politicas publicas con perspectiva de género, priorizando de igual forma una politica social para el desarrollo integral de las
META DEL PROGRAMA 1: 3E1.d mujeres jalacinguenses; promoviendo la incorporacion de la perspectiva de género y el combate de la violencia en el contexto social, programas y proyectos del dmbito municipal en correlacién con el ambito estatal y federal, logrando
favorecer la igualdad enfre mujeres y hombres en todos los ambitos de la sociedad

COSTO DEL PROGRAMA: $254 ,729.29 (Docientos Cincuenta y cuatro mil pesos setecientos veintinueve pesos 29/100 M.N) COSTO MODIFICADO DEL PROGRAMA: $358,070.19 (Trecientos cincuenta y ocho mil setenta pesos 19/100 M.N)

Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia ; Ley para Prevenir y sancionar la Trata de Personas; Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes; Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz de Ignacio |
MARCO JURIDICO DEL PROGRAMA: de la Llave; Cédigo Penal para el Estado de Veracruz de Ignacio de la LlaveiLey de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes ; Ley para la Igualdad de Mujeres y Hombres para el estado de Veracruz de Ignacio de la Llave ; Ley Organica del Municipio Libre del Estado de
Veracruz ; y , demas ordenamientos legales aplicables.

INDICADORES DE DESEMPENO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

FRECUENCIA DE SENTIDO DEL

No. " ~ "
ESULTADO: ROU
eASE NO. INDICADOR A 2030 NOMBRE OEL INDICADOR FORMULA (METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA vl eEABOR LiNEA BASE MEDIOS DE VERIFICACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARROILO

| Realizar actividades de promocién en |
cada una de las 37 localidades

| sEn | 122,1.31,1b.1,45.,5.1.1,521, |Cobertura de las actividades de (Actividades realizadas / |

P A | :
522,531,541,541,5¢e1  promocion Actividades programadas) *100 | sicenicle nual Ascendente | Afio 2022: 100 %

Reportes , informes , efc.

INDICADORES DE GESTION DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO CON ENFOQUE A LA GUIA CONSULTATIVA DE DESEMPENO MUNICIPAL

3 d FRECUENCIA DE SENTIDO DEL
" ADO! £ DESARROUO
INDICADOR NO. INDICADCR GCOM NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA [METODO DE CALCULO) UNIDAD DE MEDIDA MEDICION INDICABOR LINEA BASE META MEDIOS DE VERIFCACION GESTION POR RESULTADOS PARA EL DESARRO!

T |Diagnostico  Situacional  de KA [ S Arvocl 1 Ascendients A | Diagnostico que contenga lo sealado en la Diagnosfico
/lgualdad
14 === | o I | T (I ) o I -

| | i | | | |
[ 143 Protocolo  de ~ Afencién  en| NIA | Documento Anual | Ascendente Afo 20220 | Protocolo aprobado Protocolo
| situaciones de Violencia | [ |

S— - - 1 - - L = = | e | — 1 S s L T—

* Anexo Marco de indicadores mundiales para los Obj de D llo § ible y metas de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible htps://unstats.un.org/sdgs, dicators/Globat 20F A.RES.71.313%20Annex.Spanish.pdf

DETALLE DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO
B A S A T AN WA o Mmoo e AR N G o AN S b
FONDO O PROGRAMA APROBADO MODIFICADO POR EJERCER EJERCIDO | DISPONIBLE

SUBSIDIO MUNICIPAL $254,729.29 'S 103,340.90 | $ 358,070.19 S 162,499.01 $ 195,571.18




. DETALLE DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO ~
|

| UNIDAD | CLASIFICADOR FUNCIONAL CLASIFICADOR PROGRAMATICO
| ADMINISTRATIVA |

CODIGO | NOMBRE

Subsidio Municipal E Prestacion de Servicios Publicos

DETALLE DEL GASTO POR PARTIDA PRESUPUESTAL

TOTAL DISPONIBLE

Tl e i b [ T B " PERIODO DE EJECUCH SHE RS
NOMBRE DE LA PARTIDA ey i g Bl 1 -

[ 2Trimeste Wlnmesie |
21101 Materiales, Utiles y Equipos Menores de Oficina $ 13,257.45 | $ 7,711.10 | $ - 1% - 5,546.35
21601 Material de limpieza $ 5,000.00 | $ - % - 1% - 5,000.00
22104 Productos alimenticios para el personal derivado de actividades extraordinarias $ 2,000.00 | $ - 1§ - % - 2,000.00 |
- B = LT AR & S e
25301 Medicinas y productos farmacéuticos $ 1,680.00 | § -8 - |8 g 1,680.00
26103 |Combustibles, lubricantes y aditivos para servicios administrativos $ 3,000.00 | $ -8 - - 3,000.00
| 29401 Refacciones y Accesorios Menores de Equipo de Cémputo y Tecnologias de la Informacién $ 5,200.00 | $ - i $ 4,176.00 | $ - 1,024.00
— O = — S - - I L R S — |
| 31401 Telefonia Tradicional 3 7,000.00 | § 1,197.00 | $ 1,197.00 | $ 1,197.00 3,409.00
33401 Servicios de capacitacion $ 8,300.00 | $ [ $ - | $ 8,300.00 .
33601 Servicios de apoyo administrativo, fraduccién, fotocopiado e impresién | $ 1,510.00 | $ -8 1,508.00 | $ - | 2.00
— - . — - S = - — S T A——
| 34102 Intereses y comisiones '$ 12,320.00 | $ 331852 | § 3,308.42 | $ \ $ 2,579.51 ‘
- —— - - — - — . - — - — +— —_— — RS- - —_ - e —
; 34701 Fletes y maniobras $ 120,00 | $ - % 119.48 | § = | $ 0.52
| — e S — . . - . il SE———— = S S — S L1 3 i
| 37501 Viaticos nacionales a servidores publicos $ 6,646.00 | $ 1,573.00 | $ -8 - ‘ $ 5,073.00
38101 Atencién a visitantes 2,000.00 | $ - % -1 - $ 2,000.00 ‘
B Niheibinnduiiind bl s e Y = - S Oioniati b B i _— e
38201 Espectaculos culturales 51,571.84 | $ -8 - ‘[ $ - $ 51,571.84
38202 Actividades civicas y festividades 87.864.90 | $ 23,891.53 | $ - 1% - l $ 63,973.37
38301 Congresos y convenciones s 10,000.00 | $ - |8 -8 2,500.00 | $ 7,500.00
39801 Impuestos sobre Néminas y Otros que se Deriven de una Relacién Laboral $ 36,000.00 | $ 4,531.61 | $ 6,806.87 | $ 7.139.51 $ 17,522.01
39802 Fomento a la Educacién $ 4,000.00 | $ 680.39 | § 1,021.13 | $ 1,070.49 $ 1,227.99
39902 Otros servicios generales $ 14,600.00 | § - 18 -8 - $ 14,600.00
[ 51501 Bienes Informaticos $ 86,000.00 | $ 6227425 | $ 15864.16 | $ - $ 7.861.59
105,177.40|  $34,001.06 s
RAMA DE A DA A QUE DE LA A A 0
9 DAD DAD D! DID. oD
P Dar seguimiento a los Programas Municipales con los que cuenta Informe PLANEADO 833 833 8.34 2500 | 833 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
ol nstituto Municloal e lo Mujer EJECUTADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 834 | 2500
3 PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 | 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
6.4.2.2 Fomentar acciones que promuevan el desarrollo integral de las| Reporte
mujeres en fodos los ambitos . EJECUTADO 833 | 833 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500
4.4.2.3 |Difundir informacién sobre las actividades que lleva a cabo el Publicacion PLANEADO e | e LD RRS e s P i 833 B4 25001} 833 8 sl $0 10000 190
% linstituto y suimpacto en la sociedad.
EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 | 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00
Brindar capacitaciones en materia de igualdad enfre mujeres y PLANEADO 8.33 833 | 834 | 2500 | 833 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
6.4.3.1 |hombres, dirigida a funcionarias y funcionarios poblicos y a la; Reporte
poblacién en general. EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 25.00 | 8.33 8.33 8.34 25.00 7.00 7.00 7.00 21.00
i PLANEADO 8.33 8.33 834 25.00 | 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
6.4.3.1 Proporcionar asesoria y consulta a la ciudadania sobre los KEEIOh
T |tramit ici i | Instituto Municipal.
rafilesiy sarvicics que soiirecanisnistinstitiaRionicipd EJECUTADO 8.33 8.33 8.34 2500 | 833 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00
6.4.3.3 Gestionar  programas y proyectos para mujeres , en Accién PLANEADO 833 8.33 | 2500 | 25.00 | 833 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
coordinacién con dependencias estatales y federales . E£JECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 833 8.33 834 25.00 600 600 6.00 18.00
6435 Impulsar campafias para fomentar el acceso y permanencia de| Accldn PLANEADO 833 833 | 834 |"25001 839 53 834 26.00 83 B39 834 2500 &3 8.3 834 2 100.00 100
mujeres, nifiasiy adolescentes en el sistema edycalivo: EJECUTADO 000 | 000| 000 | 000 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 7.00 7.00 700 | 21.00
6.43.7 Realizar acciones que promuevan la inclusién con perspectiva Aceldn PLANEADO 8.33 8.33 8.34 25.00 | 833 833 8.34 25.00 8.33 833 8.34 25.00 8.33 8.33 8.34 25.00 100.00 100
de génefo en el municiplo. EJECUTADO 833 | 833| 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500
Celebrar convenios y/o acuerdos de colaboracion, con PLANEADO 833 | 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 | 2500 8.33 8.33 834 | 2500 | 833 833 8.34 25.00 100.00 100.00
4.4.42 instancias del gobierno federal, asociaciones civiles , centros de Documento
e asistencia del orden estatal o municipal , cuyo propésito sea
promover la igualdad de género. EJECUTADO 8.33 833 | 834 | 2500 | 833 | 833 | 834 25.00 6.00 6.00 6.00 18.00




OBSERVACIONES Y/O COMENTARIOS DEL SEGUMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES CON ENFOQUE DE LA AGENDA 2030

S| CUMPLE NO CUMPLE COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DE LA INTEGRACION DEL ENFOQUE DE AGENDA 2030

VERIFICACION DEL ENFOQUE AGENDA 2030 EN EL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES
El programa se adopta ya que integra metas y objetivos relacionados a los indicadores de la Agenda 2030, ademas de que

1 Adaptacién . Evaluar si el programa han adoptado los objetivos, metas e indicadores de la Agenda 2030 priorizando los factores socioculturales, politicos y| M
econémicos del entorno local. considera acciones estratégicas para el desarrollo municipal.
2 Enfoque de d hos h y género. Aseg de que los programas y acciones del plan se construyé con un enfoque centrado en las personas, x El programa fiene un enfoque de derechos humanos y de género ya que integra actividades en faver de la prevencién y la
principalmente en los grupos vulnerables. atencién de las personas que mds lo necesitan .
3 il del Evaluaren que m§d|dc el programa fomo en cuenta las diferentes dimensiones del desarrollo (social, ambiental Y] X El programa es integral ya que considera acciones coordinadas con distintas &reas del Ayuntamiento y sectores la socledad
econémica) y como se integran estas acciones en las actividades ejecutadas.
JUSTIFICACION DE INCUMPLIMIENTO.

COMENTARIOS POR PARTE DEL EVALUADOR DEL SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA PRESUPUESTARIO Y ACTIVIDADES INSTITUCIONALES

PERIODO EVALUADO

Primer Trimestre: El drea evaluada presenta aspectos de mejora .

Segundo Trimestre: El érea evaluada presenta aspectos de mejora .
Tercer Trimestre: El érea evaluada presenta aspectos de mejora en el desarrollo de sus acttividades .
Cuarto Trimestre:
4 Aprobé
Presenté Revisé Aprobé Vo.Bo.
‘% “~
LIC.ANA ANGELICA RAMIREZ BANDALA T C. CARLOS HORLANDO SANTOS MENDEZ < ROBERTOIPERDOMO CHING P SRIANA ANDRADE BORZZ i §
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